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REF: CONVENCION COLECTIVA- Extensién Beneficios. Empleados publicos del nivel directivo puede ser beneficiarios del acuerdo colectivo
RADICADO N° 20199000080612 del 04 de marzo de 2019.

En atencién a su oficio de la referencia, mediante la cual consulta sobre ;Los empleados publicos del nivel directivo de una E.S.E se pueden
beneficiar del acuerdo colectivo?, respecto a la solicitud me permito informarle lo siguiente:

Es pertinente tener en cuenta lo dispuesto en el articulo 2.2.30.3.5 del Decreto 1083 de 2015, que al respecto indica:

“ARTICULO 2.2.30.3.5 Incorporacién de cldusulas favorables al trabajador. En todo contrato de trabajo se consideran incorporadas, aunque no se
expresen, las disposiciones legales pertinentes, las cldusulas de las convenciones colectivas o fallos arbitrales respectivos, y las normas del
reglamento interno de la entidad, las cuales, por otra parte, sustituyen de derecho las estipulaciones del contrato individual, en cuanto fueren
mas favorables para el trabajador”.

Asi las cosas, se considera que tratandose de trabajadores oficiales, la modalidad de vinculacién es por medio de contrato de trabajo que regula
el régimen del servicio que se va a prestar, permitiendo la posibilidad de discutir las condiciones aplicables. Los elementos salariales de los
trabajadores oficiales son los que mediante consenso acuerdan las partes (empresa, trabajador) en convenciones colectivas, pactos colectivos o
contrato de trabajo.

La Corte Constitucional en Sentencia C-314 de 2004, Magistrado Ponente Dr. Marco Gerardo Monroy Cabra, al resolver sobre la
constitucionalidad de los articulos 16 y 18 del Decreto 1750 de 2003, “por el cual se escinde el Instituto de Seguros Sociales y se crean
Empresas Sociales de Estado” sefialé en torno al derecho de presentar convenciones colectivas, lo que a continuacion se transcribe:

“(...) También es sabido que mientras los empleados publicos se vinculan a la administracidn a través de una relacién legal y reglamentaria, los
trabajadores oficiales lo hacen mediante contrato de trabajo que se rige por normas especiales. Consecuencia de dicha diferenciacién es que,
bajo la legislacién actual, los trabajadores oficiales estan autorizados para negociar convenciones colectivas de trabajo, destinadas a mejorar los
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privilegios minimos consignados en la ley, mientras que los empleados publicos no poseen tal privilegio, no obstante estar autorizados para
conformar sindicatos.”

Asi mismo el Cédigo Sustantivo del Trabajo es claro en determinar.

“ARTICULO 416. LIMITACION DE LAS FUNCIONES. <Texto subrayado CONDICIONALMENTE EXEQUIBLE> Los sindicatos de empleados publicos no
pueden presentar pliegos de peticiones ni celebrar convenciones colectivas, pero los sindicatos de los demdas trabajadores oficiales tienen todas
las atribuciones de los otros sindicatos de trabajadores, y sus pliegos de peticiones se tramitardn en los mismos términos que los demds, aun
cuando no puedan declarar o hacer huelga”

Asi las cosas, se concluye que la convencidn colectiva de trabajo sélo es aplicable a los trabajadores oficiales, razén por la cual, aun en el evento
de que los empleados publicos se encuentren afiliados al sindicato con el respectivo aporte econémico, no resulta viable que los mismos se
beneficien de las convenciones colectivas que suscriban aquellos.

Para mayor informacion respecto de las normas de administracién de los empleados del sector publico; y demds temas competencia de este
Departamento Administrativo, me permito indicar que en el link http://www.funcionpublica.gov.co/eva/es/gestor-normativo podrd encontrar
conceptos relacionados con el tema, que han sido emitidos por esta Direccion Juridica.

El anterior concepto se emite en los términos establecidos en el articulo 28 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

Cordialmente,

JOSE FERNANDO CEBALLOS ARROYAVE
Director Juridico (E)

Proyecto: Adriana L. Sanchez
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