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En atencién a la comunicacion de la referencia, remitida a este Departamento Administrativo por la Comisién Nacional del Servicio Civil, en la
cual consulta si un ciudadano después de haber aceptado un nombramiento y haberse posesionado en una entidad publica, puede aceptar otro
nombramiento en otra entidad diferente y solicitar la prérroga para la posicién del nuevo cargo, me permito manifestarle lo siguiente:

La Constitucién Politica sefiala:

“ARTICULO 122. No habrd empleo plblico que no tenga funciones detalladas en ley o reglamento y para proveer los de cardcter remunerado se
requiere que estén contemplados en la respectiva planta y previstos sus emolumentos en el presupuesto correspondiente.

Ningun servidor publico entrard a ejercer su cargo sin prestar juramento de cumplir y defender la Constitucidn y desemperiar los deberes que le
incumben.

Antes de tomar posesion del cargo, al retirarse del mismo o cuando autoridad competente se lo solicite debera declarar, bajo juramento, el
monto de sus bienes y rentas.

()"

ARTICULO 128. Nadie podré desempefiar simultdneamente mas de un empleo publico ni recibir mds de una asignacién que provenga del tesoro
publico, o de empresas o de instituciones en las que tenga parte mayoritaria el Estado, salvo los casos expresamente determinados por la ley.

Entiéndase por tesoro publico el de la Nacién, el de las entidades territoriales y el de las descentralizadas.

En relacién con la posesion, el Consejo de Estado en sentencia de fecha agosto 3 de 1992, M.P. Joaquin Barreto Ruiz, Radicacion N° 491, sefialé:

"La posesién no es un acto juridico, sino el hecho de asumir unas funciones de acuerdo con las formalidades establecidas en la ley, y una de las
consecuencias del nombramiento, el cual, obviamente, permanece con vigor juridico hasta cuando sea suspendido o anulado por esta
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jurisdiccién o revocado, sustituido o declarado insubsistente o cuando pierda fuerza ejecutoria."

Por su parte, el Decreto 1083 de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcién Publica", establece:

“ARTICULO 2.2.5.1.6 Comunicacién y término para aceptar el nombramiento. El acto administrativo de nombramiento se comunicarg al
interesado por escrito, a través de medios fisicos o electrénicos, indicadndole que cuenta con el término de diez (10) dias para manifestar su
aceptacién o rechazo.”

“ARTICULO 2.2.5.1.7 Plazos para la posesién. Aceptado el nombramiento, la persona designada deberd tomar posesién del empleo dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes. Este término podra prorrogarse, por escrito, hasta por noventa dias (90) habiles mas, si el designado no
residiere en el lugar de ubicacién del empleo, o por causa justificada a juicio de la autoridad nominadora.”

De acuerdo con lo dispuesto en las normas transcritas, el acto administrativo de nombramiento se comunicard al interesado por escrito, a través
de medios fisicos o electrénicos, indicandole que cuenta con el término de diez (10) dias para manifestar su aceptacién o rechazo, el cual se
contabilizara a partir de la fecha de la comunicacién.

Aceptado el nombramiento, el interesado dentro de los diez (10) dias siguientes debera tomar posesion del respectivo cargo, término que podra
ser prorrogado si la persona designada no residiere en el lugar del empleo, o por causa justificada a juicio de la autoridad nominadora, pero en
todo caso la prérroga no podra exceder de noventa (90) dias habiles y debera constar por escrito.

Por consiguiente, es facultativo del nominador aceptar o no la prérroga de la posesién, quien es el competente para analizar cada caso en
particular si se cumplen los requisitos para su procedencia.

Teniendo en cuenta lo anteriormente sefialado, en criterio de esta Direccidn Juridica, un ciudadano estando en ejercicio en un empleo publico
puede aceptar otro nombramiento y solicitar la prérroga para la posesién del mismo; teniendo en cuenta que la prohibicién hace referencia a
posesionarse sin haberse desligado de su cargo anterior, es decir, posesionarse en dos empleos publicos, teniendo en cuenta que nadie puede
desempefiar simultdneamente méas de un empleo publico, salvo los casos expresamente determinados por la ley.

En caso de que requiera mayor informacién sobre las normas de administracién de los empleados del sector publico y demas temas
competencia de este Departamento Administrativo puede ingresar a la pagina web de la entidad, en el link “Gestor Normativo”:
http://www.funcionpublica.gov.co/eva/es/gestor-normativo, donde podrd encontrar todos los conceptos relacionados emitidos por esta Direccién
Juridica.

El anterior concepto se emite en los términos establecidos en el articulo 28 del Céddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

Cordialmente,

JOSE FERNANDO CEBALLOS ARROYAVE

Asesor con Funciones de la Direccién Juridica

DCastellanos/JFCA/GC])
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