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responsable de la vigencia de la presente norma. Nos encontramos en un proceso permanente de actualizacion de los contenidos.

DECRETO 2013 DE 2012
(Septiembre 28)
“Por el cual se suprime el Instituto de Seguros Sociales, ISS, se ordena su liquidacion, y se dictan otras disposiciones”
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA,

En ejercicio de las facultades que le confieren el numeral 15 del articulo 189 de la Constitucion Politica, los numerales 1y 2 del articulo 52 de la
Ley 489 de 1998, y de conformidad con el Decreto-ley 254 de 2000 modificado por la Ley 1105 de 2006, y en concordancia con el articulo 155
de la Ley 1151 de 2007, y

CONSIDERANDO:

Que el Instituto Colombiano de Seguros Sociales, fue creado mediante el articulo 8° de la Ley 90 de 1946, como un establecimiento publico, con
autonomia administrativa, personeria juridica y patrimonio propio, encargado de la direccién y vigilancia de los seguros sociales, denominandose
Instituto Colombiano de Seguros Sociales;

Que el Instituto de Seguros Sociales fue reestructurado mediante el Decreto nimero 2148 de 1992, cambiando su naturaleza juridica de
Establecimiento PUblico a Empresa Industrial y Comercial del Estado, entidad descentralizada de la Rama Ejecutiva del orden nacional vinculada
al Ministerio de Trabajo de Trabajo y Seguridad Social; que mediante Decreto-ley 4107 de 2011 se establecié que el ISS es una entidad vinculada
al Ministerio de Salud y Proteccion Social;

Que el articulo 155 de la Ley 1151 de 2007 cre6 la Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones, como una empresa industrial y
comercial del Estado del orden nacional, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente; vinculada al Ministerio
de la Proteccién Social, cuyo objeto consiste en la administracion estatal del Régimen de Prima Media con Prestacidon Definida incluyendo la
administracién de los Beneficios Econémicos Periédicos de que trata el Acto Legislativo nimero 01 de 2005, de acuerdo con lo que establezca la
ley que los desarrolle;

Que el mismo articulo 155 de la citada Ley 1151 de 2007 establece que Colpensiones asumird los servicios de aseguramiento de pensiones de
los afiliados al régimen de Prima Media con Prestacién Definida, para lo cual determiné que el Gobierno en ejercicio de sus facultades
constitucionales deberia proceder a la liquidacién de Cajanal, Caprecom y el Instituto de Seguros Sociales en lo que a pensiones se refiere;

Que la Corte Constitucional mediante Sentencia C-376 del 23 de abril de 2008 declard exequible el articulo mencionado sefialando en relacién
con la liquidacién del Instituto de Seguros Sociales, lo siguiente:

"Ahora bien, en relacién con la liquidacién del Instituto de Seguros Sociales en lo que a pensiones se refiere, existe otra razén para estimar que
la necesidad detectada de suprimir esta entidad exigia que el legislador mismo decretara su liquidacién, pues a pesar de que el numeral 15 del
articulo 189 superior concede al Presidente de la Republica la facultad de "suprimir o fusionar entidades u organismos administrativos", agrega
que lo hara "de conformidad con la ley. En este punto debe recordarse que la Ley 790 de 2003, en su articulo 20 dispuso que en desarrollo del
programa de renovacién de la Administracién Publica no se suprimiria, entre otras entidades, el Instituto de Seguros Sociales.

Por esta razon, el Gobierno Nacional requeria de una nueva ley que, modificando lo dispuesto en la ley anterior, decretard o autorizard la
liquidacién de dicho Instituto (...)";

Que el Gobierno Nacional determiné la entrada en operacién de Colpensiones como Administrador del Régimen de Prima Media con Prestacién
Definida;

Que el Gobierno Nacional suprimié la estructura del Instituto de Seguros Sociales y dictd otras disposiciones;
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Que los numerales 1y 2 del articulo 52 de la Ley 489 de 1998, establecen que el Presidente de la Republica suprimira o dispondra la disolucién y
consiguiente liquidacién de entidades y organismos administrativos del orden nacional, previstos en el articulo 38 de la misma norma, cuando
los objetivos sefialados al organismo o entidad en el acto de creacién hayan perdido su razén de ser, o los objetivos y funciones a cargo de la
entidad sean transferidos a otros organismos nacionales;

Que de conformidad con lo antes expuesto, el Instituto de Seguros Sociales, se encuentra incurso en las causales establecidas en los numerales
1y 2 del articulo 52 de la Ley 489 de 1998, para que el Presidente de la Republica proceda mediante este decreto a ordenar su supresién y
liquidacion;

En mérito de lo expuesto,
DECRETA:
CAPITULO |
SUPRESION Y LIQUIDACION

ARTICULO 1°.Supresién y liquidacién. Suprimese el Instituto de Seguros Sociales, ISS, creado por la Ley 90 de 1946 y transformado en Empresa
Industrial y Comercial del Estado, mediante el Decreto nimero 2148 de 1992, vinculada al Ministerio de Salud y Proteccién Social, segun el
Decreto-ley 4107 de 2011.

En consecuencia, a partir de la vigencia del presente decreto, esta entidad entrard en proceso de liquidacion y utilizard para todos los efectos la
denominacién "Instituto de Seguros Sociales en Liquidacién".

El régimen de liquidacién serd el determinado por el presente decreto, el Decreto-ley 254 de 2000, modificado por la Ley 1105 de 2006 y las
demds normas que los modifiquen, sustituyan o reglamenten.

ARTICULO 2°.Duracién del proceso de liquidacién. El proceso de liquidacién deberé concluir en un plazo de un (1) afio contado a partir de la
vigencia del presente decreto, el cual podra ser prorrogado por el Gobierno Nacional, mediante acto administrativo debidamente motivado.

ARTICULO 3°.Prohibicién para iniciar nuevas actividades. El Instituto de Seguros Sociales en liquidacién a partir de la vigencia del presente
decreto, no podra iniciar nuevas actividades en desarrollo de su objeto social y conservara su capacidad juridica Unicamente para expedir actos,
realizar operaciones y celebrar contratos necesarios para su liquidacion.

Asi mismo, conservard su capacidad para seguir adelantando los procesos de cobro coactivo por conceptos de aportes a la seguridad social que
se encuentran en curso a la entrada en vigencia del presente decreto. Los recursos que se recauden por este concepto seran trasladados de
manera inmediata a las entidades titulares de cada uno de los aportes cobrados, salvo aquellos que correspondan al Instituto de Seguros
Sociales en Liquidacién. Una vez culmine la liquidacion dicha funcién serd trasladada a quien determine el Gobierno Nacional.

En todo caso, el Instituto de Seguros Sociales en Liquidacion, dentro de los seis (6) meses siguientes a la entrada en vigencia del presente
decreto, presentard a Colpensiones un informe detallado de las acciones y del estado de cada uno de los procesos de cobro coactivo, asi como
de los recaudos que dentro de los mismos se hayan obtenido.

Excepcionalmente, con el objeto de no afectar la prestacién del servicio publico en pensiones, y por un término no superior a seis (6) meses, el
Instituto de Seguros Sociales en Liquidacion seguird ejerciendo la defensa en las acciones de tutela relacionadas con la administracion del
Régimen de Prima Media con Prestacién Definida, que se encuentren en curso al momento de entrada en vigencia del presente decreto. El
cumplimiento de los fallos de tutela relacionados con la Administracion del Régimen de Prima Media con Prestacién Definida corresponde a
Colpensiones.

Una vez notificadas las érdenes de tutela el Instituto de Seguros Sociales en Liquidacion procederd de inmediato a comunicar a Colpensiones el
contenido de la decisién y suministrara los soportes y documentos necesarios que aln se encuentren en su poder para que Colpensiones
proceda a su cumplimiento. De lo anterior, el Instituto de Seguros Sociales en Liquidacién informara al Juez competente.
CAPITULO Il
ORGANOS DE DIRECCION Y CONTROL DE LA LIQUIDACION

ARTICULO 4°.Direccién de la Liquidacién. La direccién de la liquidacién del Instituto de Seguros Sociales en Liquidacién, estara a cargo de un
liquidador.

ARTICULO 5°.Revisor Fiscal. El Instituto de Seguros Sociales en Liquidacién tendrd como érgano de control un Revisor Fiscal quien sera
designado por el liquidador, el cual debera tener las calidades y funciones establecidas en el Cédigo de Comercio y normas complementarias.

ARTICULO 6°.Designacidn del Liquidador. La liquidacién del Instituto de Seguros Sociales en Liquidacién sera adelantada por Fiduciaria La
Previsora S. A., quien debera designar un apoderado general de la liquidacién y la Unidad de Gestién que se requiera. Para el efecto, el
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Ministerio de Salud y Proteccién Social suscribird el respectivo contrato, con cargo a los recursos de la Entidad en liquidacion.

PARAGRAFO. El cargo de Presidente del Instituto de Seguros Sociales quedara suprimido con la expedicién del presente decreto.

ARTICULO 7°.Funciones del Liquidador. El liquidador actuaré como representante legal del Instituto de Seguros Sociales en Liquidacién y
adelantara el proceso de liquidacién de la entidad, dentro del marco de este decreto y las disposiciones del articulo 6° del Decreto-ley 254 de

2000, modificado por el articulo 6° de la Ley 1105 de 2006 y deméas normas aplicables. En particular, ejercera las siguientes funciones:

1. Realizar el inventario fisico detallado de los activos y pasivos de la entidad y el avallo de los bienes, en los términos del Decreto-ley 254 de
2000 modificado por la Ley 1105 de 2006 y el presente decreto.

2. Responder por la guarda y administracién de los bienes y haberes que se encuentren en cabeza del Instituto de Seguros Sociales en
Liquidacién, adoptando las medidas necesarias para mantener los activos en adecuadas condiciones de seguridad fisica y ejerciendo las
acciones judiciales y administrativas requeridas para el efecto.

3. Adoptar las medidas necesarias para asegurar la conservacién y fidelidad de todos los archivos de la entidad y, en particular, de aquellos que
puedan influir en la determinacién de obligaciones a cargo de la misma.

4. Informar a los organismos de veeduria y control del inicio del proceso de liquidacién.

5. Dar aviso a los Jueces de la Republica del inicio del proceso de liquidacién, con el fin de que terminen los procesos ejecutivos en curso contra
la entidad, advirtiendo que deben acumularse al proceso de liquidacién y que no se podra continuar ninguna otra clase de procesos contra la
entidad sin que se notifique personalmente al liquidador. Quedan exceptuados del presente numeral los procesos ejecutivos referentes a
obligaciones pensionales del Régimen de Prima Media con Prestacién Definida, los cuales continuaran siendo atendidos por Colpensiones.

6. Dar aviso a los registradores de instrumentos publicos, autoridades de transito y transportes y Camaras de Comercio, para que den
cumplimiento a lo dispuesto en el literal d) del articulo 2° del Decreto-ley 254 del 2000, y para que dentro de los treinta (30) dias siguientes a
que se inicie la liquidacién informen al liquidador sobre la existencia de folios en los que la institucién en liquidacién figure como titular de bienes
o de cualquier clase de derechos.

7. Ejecutar los actos que tiendan a facilitar la preparacién y realizacién de una liquidacién rapida y efectiva.

8. Elaborar el anteproyecto de presupuesto de la entidad en liquidacién y cuando sea del caso presentarlo al Ministerio de Salud y Proteccion
Social, para su aprobacién y tramite correspondiente.

9. Adelantar las gestiones necesarias para el cobro de los créditos a favor de la entidad.
10. Continuar con la contabilidad de la entidad.

11. Celebrar los actos y contratos requeridos para el debido desarrollo de la liquidacidn y representar a la entidad en las sociedades,
asociaciones y entidades en que sea socia 0 accionista.

12. Transigir, conciliar, comprometer, compensar o desistir, judicial o extrajudicialmente, en los procesos y reclamaciones que se presenten
dentro de la liquidacién, cuando sea del caso, y atendiendo las reglas sobre prelacion de créditos establecidas en la ley.

13. Crear un Comité de Conciliacién para el Instituto de Seguros Sociales en Liquidacién, para el debido ejercicio de la defensa juridica del
Estado y la adopcion de politicas de defensa judicial y prevencién del dafio antijuridico, en los términos previstos en la ley.

14. Promover, en los casos previstos por la ley, las acciones disciplinarias, contenciosas, civiles o penales necesarias contra los servidores
publicos, personas o instituciones que hayan participado en el manejo de los bienes y haberes de la entidad en liquidacién.

15. Elaborar, dentro del mes siguiente a la entrada en vigencia del presente decreto el cronograma de actividades para adelantar el proceso
liquidatorio.

16. Rendir informe mensual de su gestion al Ministerio de Salud y Proteccidn Social, y los demds que se soliciten por parte de otras autoridades.
17. Presentar el informe final de las actividades realizadas en el ejercicio de su encargo al Ministerio de Salud y Proteccién Social.

18. Presentar los informes sobre el estado de los procesos judiciales y demas reclamaciones, a la Agencia Nacional de Defensa Juridica del
Estado, conforme a las normas vigentes.

19. Velar porque se dé cumplimiento al principio de publicidad dentro del proceso de liquidacién.

20. Elaborar dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha en que asuma sus funciones un programa de supresién de cargos, determinando
el personal que deba acompafar el proceso de liquidacion.

Decreto 2013 de 2012 3 EVA - Gestor Normativo



Departamento Administrativo de la Funcion Publica

21. Remitir a la Contraloria General de la RepUblica, copia del inventario con el fin de que se realice el control fiscal respectivo.
22. Las demads que le sean asignadas en el presente decreto o que sean propias de su cargo.

PARAGRAFO 1°. En el ejercicio de las funciones de que tratan los numerales 11 y 12 del presente articulo, se requerir previamente de
apropiacién y disponibilidad presupuestal.

PARAGRAFO 2°. El liquidador deberé presentar al Ministerio de Salud y Proteccién Social, dentro de un término méximo de tres (3) meses
contados a partir de la entrada en vigencia del presente decreto, un informe sobre el estado en que recibe la entidad suprimida, especialmente
sobre las condiciones de la contabilidad general, los documentos que conforman el archivo y la relacién y estado de los bienes.

El liquidador enviard a la Contraloria General de la Republica copia del informe correspondiente, para los efectos relacionados con su
responsabilidad como liquidador.

ARTICULO 8°.De los actos del liquidador. De conformidad con el articulo 7° del Decreto-ley 254 de 2000, modificado por la Ley 1105 de 2006 y
las demas normas que los modifiquen, sustituyan o reglamenten, los actos del Liquidador relativos a la aceptacién, rechazo, prelaciéon o
calificacion de créditos y, en general, los que por su naturaleza constituyan ejercicio de funciones administrativas, constituyen actos
administrativos y podran ser objeto de control por la jurisdiccion de lo contencioso administrativo.

Los actos administrativos del Liquidador gozan de presuncién de legalidad y su impugnacién ante la jurisdicciéon de lo contencioso administrativo
no suspenderd en ningun caso el procedimiento de liquidacién.

Sin perjuicio del tramite preferente que se debe dar a las acciones instituidas por la Constitucién Politica, la Jurisdiccién de lo Contencioso
Administrativo dara prelacién al trdmite y decisién de los procesos en los cuales sea pate el Instituto de Seguros Sociales en Liquidacion.

Contra los actos administrativos del liquidador Gnicamente procederd el recurso de reposicion; contra los actos de tramite, preparatorios, de
impulso o ejecucién del proceso, no procedera recurso alguno.

El liquidador podra revocar directamente los actos administrativos, en los términos del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo y demds normas legales.

CAPITULO 11l
INVENTARIOS, MASA DE LA LIQUIDACION Y VENTA DE ACTIVOS

ARTICULO 9°.Masa de la liquidacién. La masa de la liquidacién estara integrada por todos los bienes, las utilidades y los rendimientos financieros
generados por los recursos propios, y cualquier tipo de derecho patrimonial que ingrese o deba ingresar al patrimonio del Instituto de Seguros
Sociales en Liquidacion.

Los recursos que el Instituto haya destinado a los Planes de Vivienda, una vez descontadas las obligaciones pendientes de desembolso por
préstamos otorgados a la vigencia del presente decreto, se destinaran al pago de las obligaciones laborales del Instituto de Seguros Sociales en
Liquidacién y el remanente si lo hubiere, se destinaré a las demas obligaciones en el orden de prelacién dispuesto por la ley.

Los recursos del Fondo de Cesantias se destinaran al pago de las cesantias de los servidores del Instituto de Seguros Sociales en Liquidacién y a
las reservas que deban constituirse para los servidores que permanezcan hasta el cierre de la liquidacién. El remanente, si lo hubiere, hara pate
de la masa de la liquidacién.

ARTICULO 10. Bienes excluidos de la masa de liquidacién. Ademas de aquellos bienes de que trata el articulo 21 del Decreto-ley 254 de 2000, se
excluyen por estar afectos al servicio todos aquellos bienes necesarios para la administracién del Régimen de Prima Media con Prestacién
Definida, para lo cual Colpensiones dentro de los cinco (5) dias siguientes a la entrada en vigencia del presente decreto, presentard al liquidador
la relacion de los bienes que seran excluidos de la masa por estar afectos al servicio y dentro de un (1) mes siguiente a la fecha anterior se
deberd efectuar la entrega de los mismos.

En todo caso, el Instituto de Seguros Sociales en Liquidacién deberd entregar a Colpensiones, las bases de datos, sistemas digitales de gestién
administrativa y financiera, destinados al funcionamiento y operacién del negocio de pensiones, incluyendo el hardware y el software que los
soporta, y efectuara las cesiones de las licencias correspondientes.

ARTICULO 11. Cesidn de contratos. El Instituto de Seguros Sociales en Liquidacién cedera a Colpensiones los contratos que sean necesarios para
esta entidad en el desarrollo y ejecucién de la operaciéon como administrador del Régimen de Prima Media con Prestaciéon Definida y que se
relacionen exclusivamente con servicios de tecnologia, informatica, procesamiento y almacenamiento de sistemas de informacion.

Dicha cesidn constard en uno o0 mas documentos que se suscribirdn por los representantes legales de ambas entidades en un plazo no mayor a
dos (2) meses, contados a partir de la vigencia del presente decreto. El liquidador del Instituto de Seguros Sociales en Liquidacién ejecutara
todas las acciones tramites legales, administrativos, judiciales, tributarios, notariales, y demas a que hubiere lugar, para hacer efectiva la
cesion.
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El liquidador procederd a liquidar los contratos que no sean cedidos o que no se requieran para el desarrollo de la liquidacién.
CAPITULO VI
FONDOS DE INVALIDEZ, VEJEZ Y MUERTE

ARTICULO 12. Transferencia de los bienes de los Fondos de Invalidez, Vejez y Muerte. A partir de la vigencia del presente decreto, los activos y
pasivos de los fondos de prestaciones de invalidez, vejez y muerte seran transferidos a Colpensiones, quien deberd conservar la separacion
patrimonial exigida en las normas. Los activos incluyen los bienes objeto de dacién en pago, recibidos por obligaciones pensionales.

En el evento en que los bienes recibidos en dacidn en pago cubran de manera compartida obligaciones de origen pensional y otro tipo de
obligaciones, el Instituto de Seguros Sociales en Liquidaciéon mantendra la tenencia de los mismos y adelantara las gestiones necesarias para su
venta. Una vez se reciban los recursos producto de la enajenacion, el Instituto entregara a la Administradora Colombiana de Pensiones -
Colpensiones, el valor proporcional a la obligacién correspondiente.

El Instituto de Seguros Sociales en Liquidacion dentro de los seis (6) meses siguientes a la entrada en vigencia del presente decreto, entregara a
la Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones, la informacién que permita hacer los registros contables correspondientes a los
aportes representados en los bienes recibidos en dacién en pago.

El Instituto de Seguros Sociales en Liquidacién, transferird al dia siguiente de la entrada en vigencia del presente decreto a Colpensiones, los
saldos en cuentas corrientes y de ahorros, correspondientes a los fondos de invalidez, vejez y muerte, de conformidad con lo establecido en el
documento que se suscriba para el efecto. En un término no superior a seis (6) meses, contados a partir de la vigencia del presente decreto, el
Instituto de Seguros Sociales en Liquidacidn entregard a Colpensiones, la totalidad de la informacién vinculada a las cuentas contables de los
activos y pasivos de los fondos.

El Instituto de Seguros Sociales en Liquidacién, transferira al dia siguiente de la entrada en vigencia del presente decreto a Colpensiones los
titulos y recursos en los cuales esté representada la comisién de administracion por concepto de conmutacién pensional que a la vigencia del
presente decreto no hubiese sido amortizada y que se encuentren en la contabilidad del Instituto de Seguros Sociales en Liquidacion.

Colpensiones, en su calidad de administrador del Régimen de Prima Media con Prestacion Definida, serd titular de todas las inversiones del
Instituto de Seguros Sociales - ISS, en titulos de deuda publica, que a la vigencia del presente decreto integren los Fondos de Reservas de Vejez,
Invalidez y Muerte. Para ello, Colpensiones realizara todos los trdmites correspondientes para la formalizacién y solicitard el registro con la
respectiva anotacién en cuenta a los Depdsitos de Valores con sujecién a la reglamentacién aplicable. Lo anterior, sin perjuicio de que el
Instituto de Seguros Sociales en Liquidacién notifique a los Depdsitos de Valores el traslado a Colpensiones.

El Instituto de Seguros Sociales en Liquidacién transferird al dia siguiente de la entrada en vigencia del presente decreto a Colpensiones, los
recursos con destino al aporte patronal de pensiones recibidas por concepto del Sistema General de Participaciones que tienen en su podery
que no han sido aplicados a los fondos correspondientes. Asi mismo, el Instituto de Seguros Sociales en Liquidacién tendra un plazo de cuatro (4)
meses contados a partir de la entrada en vigencia del presente decreto, para entregar a Colpensiones los registros contables.

ARTICULO 13. Inventarios. El liquidador dispondra la realizacién de un inventario fisico, juridico y contable detallado de los activos, pasivos,
cuentas de orden y contingencias de la entidad, el cual debera ser realizado dentro de un plazo no superior a cuatro (4) meses, contados a partir
de la entrada en vigencia del presente decreto, prorrogables por una sola vez por un plazo no superior a seis (6) meses; dicha prérroga debe
estar debidamente justificada.

El inventario debe estar debidamente soportado en los documentos correspondientes e incluird la siguiente informacién:

1. La relacién de los bienes muebles e inmuebles de propiedad de la entidad y de los créditos y activos intangibles de que sea titular.

2. La relacién de los bienes cuya tenencia esté en poder de un tercero, indicando en cada caso el nombre del titular, la naturaleza del contrato y
la fecha de vencimiento.

3. La relacién de los pasivos indicando la cuantia y naturaleza de los mismos, sus tasas de interés y sus garantias, y los nombres de los
acreedores. En el caso de pasivos laborales se indicard el nombre de los trabajadores y el monto debido a cada uno. Igualmente, se incluird la
relacion de los pensionados y el valor del calculo actuarial correspondiente.

4. La relacion de contingencias existentes, incluyendo los procesos o actuaciones administrativas que se adelanten y la estimacion de su valor.
PARAGRAFO. En el inventario se identificardn por separado aquellos bienes que se consideren indispensables para el funcionamiento de la
entidad durante el periodo de la liquidacién. Asi mismo, se anotaradn y explicaran las inconsistencias entre dicho inventario y el recibido por el

liquidador al momento de iniciar su gestién, si las hubiere.

ARTICULO 14.Inventario de pasivos. Simultdneamente con el inventario de activos, el liquidador elaborara un inventario de pasivos de la entidad,
el cual se sujetara a las siguientes reglas:

1. El inventario deberd contener una relacién cronolégica pormenorizada de todas las obligaciones a cargo de la entidad, incluyendo todas las
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obligaciones a término y aquellas que sélo representan una contingencia para ella, entre otras, las condicionales, los litigios y las garantias.

2. La relacién de pasivos deberd sustentarse en los estados financieros de la entidad y en los demdas documentos contables que permitan
comprobar su existencia y exigibilidad.

3. La relacion de las obligaciones laborales a cargo de la entidad.

ARTICULO 15.Estudio de titulos. Durante la etapa de inventarios, el liquidador dispondrd la realizacién de un estudio de titulos de los bienes
inmuebles de propiedad de la entidad, con el fin de sanear cualquier irregularidad que pueda afectar su posterior enajenacion y de identificar los
gravamenes y limitaciones al derecho de dominio existentes. Los bienes que tengan estudios de titulos realizados durante el semestre anterior a
la fecha de inicio de los inventarios, o anteriores que sean satisfactorios, no requerirdn nuevo estudio de titulos.

Asi mismo, el liquidador identificard plenamente aquellos bienes inmuebles que la entidad posea a titulo de tenencia, como arrendamiento,
comodato, usufructo u otro similar, con el fin de establecer la posibilidad de transferir dicha condicién a terceros o, de lo contrario, proceder a su
restitucion. Si la restitucion no se produjere, se cederan los respectivos contratos a la entidad que se determine en el acta final de la liquidacién.

ARTICULO 16.Adopcién de inventarios y avaltio de bienes. Los inventarios y avalos que elabore el liquidador conforme a las disposiciones de los
articulos 18, 19 y 27 del Decreto-ley 254 de 2000, modificado por la Ley 1105 de 2006 y las demdas normas que los modifiquen, sustituyan o
reglamenten, deberdn ser refrendados por el Revisor Fiscal de la entidad.

Copia de los inventarios, debera ser remitida a la Contraloria General de la Republica para el control posterior.

ARTICULO 17.Enajenacién de activos a otras entidades publicas y a terceros. Para la enajenacion de los activos, la entidad en liquidacién tendra
en cuenta lo dispuesto en el Decreto-ley 254 de 2000, la Ley 1105 de 2006 y las demds normas que la modifiquen, aclaren o sustituyan.

ARTICULO 18.Trémite de la liquidacién. El tramite de la liquidacién, en particular en los temas referentes a, avisos y emplazamientos,
presentacién de acreedores y reclamaciones, graduacion y calificacién de créditos, notificacién a entidades gubernamentales, requisitos para el
pago de obligaciones y el pasivo cierto no reclamado, se regird por lo establecido en el Decreto-ley 254 de 2000 modificado por la Ley 1105 de
2006.

Para el efecto, el liquidador expedira el reglamento que regule al interior de la liquidacion los temas antes sefialados.

ARTICULO 19.De la financiacién de acreencias laborales. El pago de indemnizaciones y acreencias laborales se hara con cargo a los recursos del
Instituto de Seguros Sociales en Liquidacién. En caso en que los recursos de la entidad en liquidacién no sean suficientes, la Nacién atendera
estas obligaciones laborales con cargo a los recursos del Presupuesto General de la Nacion.

ARTICULO 20. Informe final de la liquidacién. Una vez culminado el proceso a que se refiere el presente decreto, el liquidador elaboraré el
informe final de liquidacion de conformidad con las normas establecidas en el Decreto-ley 254 de 2000, modificado por la Ley 1105 de 2006.

CAPITULO V
DISPOSICIONES LABORALES

ARTICULO 21. Supresién de cargos y terminacion del vinculo laboral. La supresién de cargos como consecuencia del proceso de liquidacién del
Instituto de Seguros Sociales en Liquidacion, dard lugar a la terminacién del vinculo legal y reglamentario o contractual de los servidores
publicos, segln el caso, de conformidad con las disposiciones legales vigentes.

El Liquidador, dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha en que asuma sus funciones, elaborard un programa de supresién de cargos,
determinando el personal que por la naturaleza de las funciones desarrolladas debe acompafar el proceso de liquidacion.

En todo caso, al vencimiento del término de liquidacidn del Instituto de Seguros Sociales en Liquidacién, quedardn automaticamente suprimidos
todos los cargos existentes y terminaran las relaciones laborales de acuerdo con el respectivo régimen legal aplicable.

ARTICULO 22.Plan de retiro consensuado. El liquidador podré elaborar y ejecutar un plan de retiro consensuado para los trabajadores oficiales
que se encuentren vinculados al Instituto de Seguros Sociales en Liquidacion a la fecha de entrada en vigencia del presente decreto. Para la
adopcion y ejecucién de dicho plan se requerird previamente de apropiacién y disponibilidad presupuestal.

ARTICULO 23.Poblacién sujeta a retén social. El servidor pUblico que tenga la condicién de padre o madre cabeza de familia sin alternativa
econdmica; limitacién visual o auditiva; limitacidon fisica o mental y personas préximas a pensionarse en el término de tres (3) afios contados a
partir de la vigencia del presente decreto, continuara vinculado laboralmente hasta la culminacién de la liquidacién de la entidad o hasta que
mantengan la condicién para estar amparados con la proteccién especial, lo que ocurra primero.

ARTICULO 24.Levantamiento de fuero sindical. Para efectos de la desvinculacién del personal que actualmente goza de la garantia de fuero
sindical, el Liquidador adelantara el proceso de levantamiento de dicho fuero, dentro de los términos y condiciones establecidas en las normas
que rigen la materia, es decir, solicitando los pronunciamientos correspondientes en los mencionados procesos.
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Los procesos tendientes a obtener permiso para retirar al empleado amparado con el fuero sindical, deberdn adelantarse dentro de los términos
establecidos en la ley y los jueces laborales conocerdn de los mismos con prelacién a cualquier asunto de naturaleza diferente, con excepcién de
la accién de tutela. El incumplimiento de esta disposicion serd causal de mala conducta.

ARTICULO 25.Indemnizacién. A los trabajadores oficiales a quienes se les termine unilateralmente el contrato de trabajo, y que no se hayan
acogido al Plan de Retiro consensuado, como consecuencia de la supresidn del Instituto de Seguros Sociales, se les reconocerd y pagara una
indemnizacién, de conformidad con lo previsto en la Convencién Colectiva vigente.

PARAGRAFO 1°. Los valores cancelados por concepto de indemnizacién no constituyen factor de salario para ningln efecto, pero son
compatibles con el reconocimiento y el pago de las prestaciones sociales a que tuviere derecho el empleado retirado.

PARAGRAFO 2°. Las indemnizaciones serdn pagadas en el término méaximo de dos (2) meses siguientes a la ejecutoria de la resolucién que
ordene el reconocimiento y pago.

ARTICULO 26.Prohibicién de vincular nuevos servidores publicos. Dentro del término previsto para el proceso de liquidacién del Instituto de
Seguros Sociales en Liquidacién, no se podran vincular nuevos servidores publicos a la planta de personal.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 27.0bligaciones pensionales del Instituto de Seguros Sociales en Liquidacidn en su calidad de empleador. La Unidad Administrativa
Especial de Gestién Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social (UGPP) asumira en un plazo no mayor a nueve (9) meses a la
fecha de expedicion del presente decreto, la administracién en los términos de los articulos 1° y 2° del Decreto niumero 169 de 2008 de los
derechos pensionales legalmente reconocidos por el Instituto de Seguros Sociales en Liquidacion en su calidad de empleador.

PARAGRAFO TRANSITORIO. El Instituto de Seguros Sociales en Liquidacién desarrollara las actividades inherentes a la administracién y pago de
los derechos y obligaciones pensionales antes mencionados hasta la fecha en que la UGPP las reciba y las pensiones pasen a ser pagadas por el
Fondo de Pensiones Publicas del nivel nacional FOPEP teniendo en cuenta lo previsto en el Decreto-ley 254 de 2000 y demas normas aplicables.

ARTICULO 28.Reconocimiento de pensiones. La Unidad Administrativa Especial de Gestién Pensional y Contribuciones Parafiscales de la
Proteccién Social - UGPP, serd la competente para reconocer y administrar la ndmina de las pensiones validamente reconocidas por el Instituto
de Seguros Sociales - ISS, en calidad de empleador, a los cuales se refiere el articulo anterior.

La misma entidad estard facultada para reconocer las pensiones de los ex trabajadores del Instituto de Seguros Sociales - ISS, que hayan
cumplido con la totalidad de los requisitos legales y convencionales para adquirir este derecho o a quienes habiendo cumplido el tiempo de
servicio o cotizaciéon cumplan la edad requerida para tener dicho derecho en los términos de las normas que les fueran aplicables.

El Instituto de Seguros Sociales en Liquidacién debera seguir cumpliendo con el pago de las pensiones reconocidas en calidad de empleador
mientras se surten los trdmites pertinentes para que el Fondo de Pensiones Publicas del Nivel Nacional - FOPEP, asuma dicha funcién y
realizando los aportes respectivos a la Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones, para efectos del reconocimiento de la pensién
compartida. Asi mismo, continuard reconociendo las pensiones, a mas tardar hasta el 30 de junio de 2013, fecha en la cual la Unidad
Administrativa Especial de Gestidn Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social - UGPP, reciba la informacién correspondiente,
para lo cual deberd definir el plan de trabajo y entrega en conjunto con el Instituto de Seguros Sociales en Liquidacién para garantizar la
continuidad de los procesos que se reciban.

En caso de que a la fecha estipulada no se haya cumplido con el plan de trabajo acordado, se levantara un acta del estado en que se entrega y
recibe.

ARTICULO 29.Traslado del pago de pensiones. El Fondo de Pensiones Publicas del Nivel Nacional - FOPEP, asumira el pago de las mesadas
pensionales en los términos del articulo 2° del Decreto nimero 1132 de 1994, correspondientes a las mesadas pensionales validamente
reconocidas por el Instituto de Seguros Sociales, en calidad de empleador, una vez el Consejo Asesor del Fondo de Pensiones Publicas del Nivel
Nacional, FOPEP, verifique el cumplimiento de los requerimientos que se efectlen para el efecto y autorice el respectivo traslado, y cuando la
Unidad Administrativa Especial de Gestién Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social - UGPP, haya asumido el
reconocimiento pensional y la administracién de la némina correspondiente.

En virtud de lo aqui expresado y conforme se establece en el articulo 13 del Decreto nimero 254 de 2000, el Fondo de Pensiones Publicas del
Nivel Nacional, FOPEP, asumira los siguientes pagos:

a) El pago de las pensiones causadas y reconocidas;

b) El pago de las pensiones cuyos requisitos estan satisfechos y se reconozcan con posterioridad a la fecha de liquidacién del Instituto de
Seguros Sociales - ISS;

c) El pago de las pensiones de las personas que han cumplido tiempo de servicio pero no han llegado a la edad sefialada para adquirir el
derecho a pensidn, les serd reconocido una vez cumplan este Ultimo requisito, siempre y cuando no se encuentren afiliados a ninguna
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administradora de pensiones.

ARTICULO 30.Asuncién del pasivo pensional. De conformidad con lo dispuesto en el paragrafo del articulo 32 del Decreto-ley 254 de 2000 y el
articulo 137 de la Ley 100 de 1993 y en adicién a lo previsto por el articulo 1° de la Ley 758 de 2002, la Nacién asume el pasivo por las
pensiones a cargo del Instituto de los Seguros Sociales en su calidad de empleador, en razén de sus actividades en las unidades del negocio de
pensiones y la proporcidn del pasivo pensional de la administradora general del Instituto que venia financiando esta unidad, en la medida que
los recursos propios del Instituto de Seguros Sociales en Liquidacién no sean suficientes para atender dichas obligaciones.

ARTICULO 31.Financiacién de las obligaciones pensionales. E| pago de las obligaciones pensionales legalmente reconocidas por el Instituto de
Seguros Sociales asumidas por la Nacién de conformidad con la Ley 758 de 2002 y el Decreto nimero 3965 de 2010, y las demds que la Nacién
asume en virtud del presente decreto, continuardn financidndose con los recursos de la Nacién, hasta la fecha en que la UGPP asuma su
administracién. Una vez se dé traslado a la UGPP para que las pensiones sean pagadas por el FOPEP se presupuestaran los recursos por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico en el Ministerio del Trabajo.

ARTICULO 32.Célculo Actuarial. El Instituto de Seguros Sociales en Liquidacién, presentaré para la respectiva aprobacién del Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico el calculo actuarial correspondiente a los pasivos pensionales a su cargo en calidad de empleador, el cual debera
estar elaborado teniendo en cuenta las instrucciones técnicas que para el efecto le imparta el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

PARAGRAFO. Sin perjuicio de la responsabilidad de hacer y presentar el calculo actuarial de manera completa y correcta, en el evento en que se
encuentren personas no incluidas en el célculo actuarial, serd necesario efectuar previamente los ajustes a que haya lugar, para el pago de las
respectivas pensiones. Sin dichos ajustes el Fondo de Pensiones Publicas del Nivel Nacional, FOPEP, no podra realizar el respectivo pago de las
mesadas pensionales ni el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico la emisién de los bonos pensionales. En tales casos, la entidad en liquidacion
debera cumplir las obligaciones pensionales que le correspondan con cargo a sus recursos, hasta tanto el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico apruebe la inclusién en el respectivo calculo. Para el efecto, el Fondo de Pensiones Publicas del Nivel Nacional, FOPEP, deberd cruzar
cada seis (6) meses la ndmina general de pensionados con el célculo actuarial respectivo y aplicar los mecanismos de control que establezca el
Consejo Asesor del Fondo de Pensiones Publicas del Nivel Nacional, FOPEP, con el propdsito de evitar posibles fraudes.

ARTICULO 33.Cuotas partes pensionales. La administracién de las cuotas partes pensionales por cobrar y por pagar, reconocidas con
anterioridad a la entrada en vigencia del presente decreto, estard a cargo del Instituto de Seguros Sociales Liquidacién. Las cuotas partes
pensionales por cobrar y por pagar, posteriores a la entrada en vigencia del presente decreto seran administradas en Colpensiones.

ARTICULO 34. De las medidas cautelares en los procesos jurisdiccionales. En los procesos jurisdiccionales que al momento de decretarse la
liquidacién del Instituto de los Seguros Sociales se encontraren en curso y dentro de los cuales se hubieren practicado medidas cautelares sobre
los bienes de la entidad en liquidacidn, serd levantada tal medida de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 1105 de 2006, él o los actuantes
deberdn constituirse como acreedores de la masa de la liquidacion.

Lo previsto en el presente articulo, no aplicard a los procesos ejecutivos que traten de obligaciones pensionales, en los cuales se haré parte
Colpensiones en su calidad de Administrador del Régimen de Prima Media con Prestacion Definida.

ARTICULO 35.De los procesos judiciales. De conformidad con el articulo 25 del Decreto nimero 254 de 2000, modificado por la Ley 1450 de
2011, el Instituto de Seguros Sociales en liquidacién, debera presentar ante la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado, un inventario de
todos los procesos judiciales y demds reclamaciones que cursen al momento de entrada en vigencia del presente decreto.

El Instituto de Seguros Sociales en liquidacion continuard atendiendo los procesos judiciales en curso derivados de su gestiéon como
administradora del régimen de prima media con prestacién definida, por el término de tres (3) meses, contados a partir de la entrada en
vigencia del presente decreto. Vencido dicho término, los procesos deberan ser entregados a Colpensiones entidad que continuara con el
tramite respectivo.

Durante ese mismo término el Instituto de Seguros Sociales en Liquidacién, tendrd a su cargo la sustanciacién de los trdmites y la atencién de
las diligencias prejudiciales y judiciales convocadas y notificadas con anterioridad a la entrada en vigencia del presente decreto.

Las sentencias judiciales que afecten a los fondos de prestaciones de invalidez, vejez y muerte, o relacionadas con la funcién de administracion
del Régimen de Prima Media con Prestacion Definida serdn cumplidas por Colpensiones.

ARTICULO 36.Entrega de informacién de los procesos de fiscalizacién y cobro persuasivo. El Instituto de Seguros Sociales en Liquidacién y
Colpensiones, estableceran a la entrada en vigencia del presente decreto, un procedimiento &gil para el traslado de los expedientes y la relacién
de las gestiones adelantadas en cuanto a los procesos de fiscalizacién y cobro persuasivo, que le correspondian como Administrador del
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida. Dicho traslado deberd realizarse en un término no superior a seis meses (6) a partir de la
entrada en vigencia del presente decreto.

ARTICULO 37.Entrega de documentacién némina de pensionados. El Instituto de Seguros Sociales en Liquidacién, entregara un archivo plano
donde se encuentre la némina de pensionados con todos los datos necesarios a la entidad administradora del Fondo de Pensiones Plblicas del
Nivel Nacional - FOPEP, por lo menos con una antelacién de quince (15) dias calendario a la fecha en la que se autorice por parte del Consejo
Asesor de este fondo, el traslado al mismo y una vez se haya aprobado el cdlculo actuarial del pasivo pensional correspondiente a los
pensionados. Dichos archivos deberan ser actualizados para la fecha en la cual se empiecen a realizar los pagos, por parte del Fondo. Los demas
documentos y archivos magnéticos se deberan entregar a la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales
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de la Proteccién Social - UGPP.

Para efectos de la organizacion, seguridad y debida conservacién de los archivos, el Instituto de Seguros Sociales en liquidaciéon tomara las
medidas pertinentes de acuerdo con las instrucciones que conjuntamente impartan los Ministerios de Hacienda y Crédito Publico, de Salud y de
la Proteccién Social y del Trabajo.

De los archivos a que se ha hecho referencia, deberdn entregarse una copia de seguridad a los Ministerios de Hacienda y Crédito Publico, de
Salud y de la Proteccién Social y del Trabajo.

Los archivos de las historias labores de los ex trabajadores del Instituto de Seguros Sociales serdn entregados a la Unidad Administrativa
Especial de Gestién Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccidn Social UGPP, quien serd responsable de la custodia y del manejo de
los mismos.

La informacidn restante correspondiente a la ndmina de pensionados, podra ser verificada posteriormente, para lo cual el Instituto de Seguros
Sociales en Liquidacion, debera conservar a disposicién de la entidad administradora del Fondo de Pensiones Plblicas del Nivel Nacional - FOPEP,
Ministerio de Hacienda y Crédito PUblico o del auditor que llegare a designar a dicho Ministerio, todos los documentos y actos administrativos
soporte de la ndmina general de pensionados.

El célculo actuarial aprobado debera guardar consonancia con los documentos soporte de todas las obligaciones pensionales.

ARTICULO 38.Entrega de archivos. La entrega de los archivos del Instituto de Seguros Sociales en Liquidacién a Colpensiones se debera hacer
mediante inventarios elaborados por cada Seccional, los cuales deberdn hacerse de conformidad con las instrucciones que para este caso
establezca el Archivo General de la Nacidn. En estos deberdn identificarse los datos minimos para la recuperacion y ubicacién de la informacién,
tales como: Nombre de la oficina productora, serie o asunto, fechas extremas (identificando minimo el afio), Unidad de conservacion (identificar
en un registro nimero caja y nimero de carpetas por caja) y soporte.

Se podran utilizar para este propdsito los inventarios que el Instituto de Seguros Sociales haya recibido como producto de contratos suscritos
con otras entidades para la organizacién, procesamiento o intervencion y, los inventarios que entreguen los funcionarios y servidores del
Instituto sobre los archivos y documentos a su cargo.

ARTICULO 39.Comité de archivo. EI Comité de Archivo del Instituto de Seguros Sociales en Liquidacién determinara, de acuerdo con sus tablas
de retencién documental o tablas de valoracién documental aquellos documentos que podran ser eliminados, por haber cumplido su plazo de
retencién, cuyo listado serd sometido a consideracién del Comité de Archivo de Colpensiones.

PARAGRAFO 1°. Para los documentos cuyo plazo de retencién que no estén incluidos en estos instrumentos archivisticos, el Instituto de Seguros
Sociales deberd adelantar un proceso de valoracién de sus fondos acumulados antes de efectuar la transferencia, para lo cual se debe
establecer el volumen documental, estado de conservacion y fechas extremas.

PARAGRAFO 2°. Como resultado de la valoracién documental, el Instituto de Seguros Sociales en Liquidacién presentard a través del Comité de
Archivo de la respectiva Entidad, al Comité Evaluador de Documentos del Archivo General de la Nacidn, las solicitudes de eliminacién
acompafadas del respectivo inventario, quien dictaminara sobre la procedencia de la eliminacion.

Los listados de eliminacién y las actas hacen parte de los archivos entregados durante el proceso de liquidacion.

ARTICULO 40.Comité Técnico de Archivo. Para formalizar el proceso de entrega se conformara un Comité Técnico integrado por funcionarios del
nivel directivo del Instituto de Seguros Sociales en Liquidacidn, Colpensiones y el Archivo General de la Nacidn cuya responsabilidad es fijar los
aspectos técnicos especificos de la entrega de los archivos.

PARAGRAFO 1°. La entrega y recepcién de los documentos y archivos se haré debidamente almacenados en unidades de conservacién, asi
mismo se suscribird un acta por los funcionarios de las entidades involucradas, indicando el lugar y fecha en que se realiza, asi como los
nombres y cargos de quienes participan en ella.

PARAGRAFO 2°. Los documentos podréan mantenerse en las unidades de conservacién que tenian durante la etapa activa del expediente y en el
orden original establecido durante la fase de gestién o tramitacidn, si dichas unidades son aptas para la proteccién y almacenamiento de los
documentos.

Lo anterior no modifica en ninguna de sus partes los productos a entregar por contratos vigentes suscritos entre el Instituto de Seguros Sociales
con otras entidades para adelantar procesos de organizacién documental.

ARTICULO 41.Entrega de archivos. El Archivo General de la Nacién podra establecer directrices especiales al proceso de entrega, previo anélisis,
entre otros, del volumen de documentos a entregar y de las implicaciones econdmicas, las cuales deberan ser informadas tanto al Instituto de
Seguros Sociales en Liquidacién como a Colpensiones para su implementacién.

ARTICULO 42.Fondo para la conservacién, gquarda y seleccién de archivos. Serd responsabilidad del Instituto de Seguros Sociales en Liquidacién
constituir, con recursos de la entidad, el fondo requerido para atender los gastos de conservacion, guarda y seleccién de los archivos que seran
entregados a Colpensiones, de acuerdo con el plan de trabajo aprobado entre las partes.
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ARTICULO 43.Archivo de Colpensiones. Colpensiones deberd constituir con recursos de la entidad, el fondo requerido para atender los gastos de
organizacién y administracién de los archivos recibidos del Instituto de Seguros Sociales en Liquidacién y para atender los procesos archivisticos
necesarios, de acuerdo con su programa de archivo y de gestion documental.

ARTICULO 44.De los archivos de la liquidacién. Los archivos del Instituto de Seguros Sociales en Liquidacién seran responsabilidad del liquidador,
quien deberd adoptar las medidas necesarias para asegurar la conservacion y fidelidad de todos los archivos de la entidad y, en particular, de
aquellos que puedan influir en la determinacién de obligaciones a cargo de la misma, para ello el Liquidador podra constituir con los recursos de
la entidad, el fondo requerido para atender los gastos de conservacion, guarda y depuracién de los archivos. En caso de que los recursos sean
insuficientes se financiaran con recursos del Presupuesto General de la Nacién.

Al finalizar la liquidacién los archivos pasaran al Ministerio de Salud y Proteccidon Social o a las demas entidades competentes, quienes los
deberdn conservar de acuerdo con las normas de archivo vigentes.

ARTICULO 45.0bligaciones especiales de los servidores publicos de manejo y confianza y responsables de los archivos de la entidad. Los
servidores publicos que desempefien empleos o cargos de manejo y confianza y los responsables de los archivos de la entidad deberan rendir
las correspondientes cuentas fiscales e inventarios y efectuar la entrega de los bienes y archivos a su cargo, conforme a las normas y
procedimientos establecidos por la Contraloria General de la Republica, la Contaduria General de la Nacidn y el Archivo General de la Nacién, sin
que ello implique exoneracién de la responsabilidad fiscal, disciplinaria y/o penal a que hubiere lugar, en caso de irregularidades.

ARTICULO 46.Ejecucién apropiaciones presupuestales. El Instituto de Seguros Sociales en liquidacién continuara ejecutando las apropiaciones de
la vigencia fiscal 2012, comprometidas por parte del Instituto antes de la vigencia del presente decreto, excepto las afectas al pago de
pensiones que pasan a Colpensiones.

ARTICULO 47.Régimen Tributario. Para todos los efectos fiscales, los actos o contratos que sean necesarios para el cumplimiento de lo
establecido en el presente decreto, se regiran por lo dispuesto en el articulo 73 de la Ley 633 de 2000.

ARTICULO 48.Vigencia. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
Dado en Bogotd, D. C., a los 28 dias del mes de septiembre de 2012.
JUAN MANUEL SANTOS CALDERON
EL MINISTRO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO,
MAURICIO CARDENAS SANTAMARIA.
EL MINISTRO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL,
ALEJANDRO GAVIRIA URIBE.
EL MINISTRO DEL TRABAJO,
RAFAEL PARDO RUEDA.
LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA,
ELIZABETH RODRIGUEZ TAYLOR.

NOTA: Publicado en el Diario Oficial. N. 48567. 28 de septiembre de 2012.
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