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REFERENCIA.: EMPLEOS CONTROL INTERNO. Designacion del Jefe De Control Interno. Ley 1474 de 2011- / Terminacién del periodo empleo de
jefe o asesor de control interno en el orden Territorial. RADICACION .2014-206-012339-2 del 12 de Agosto de 2014.

En atencién a su comunicacion radicada en este Departamento con el nimero de la referencia, unos permitimos manifestar lo siguiente:

La Ley 1474 de 2011, Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencién, investigacion y sancién de actos de
corrupcién y la efectividad del control de la gestion publica, en los articulos 8 y 9, modificé los articulos 11 y 14 de la Ley 87 de 1993, asi:

“ARTICULO 8. DESIGNACION DE RESPONSABLE DEL CONTROL INTERNO. Modifiquese el articulo 11 de la Ley 87 de 1993, que quedars asi:

Para la verificacién y evaluacién permanente del Sistema de Control, el Presidente de la Republica designara en las entidades estatales de la
rama ejecutiva del orden nacional al jefe de la Unidad de la oficina de control interno o quien haga sus veces, quien sera de libre nombramiento
y remocidn.

Cuando se trate de entidades de la rama ejecutiva del orden territorial, la designacién se hara por la méxima autoridad administrativa de la
respectiva entidad territorial. Este funcionario serd designado por un periodo fijo de cuatro afios, en la mitad del respectivo periodo del alcalde o

gobernador. (...).”

(..

PARAGRAFO 1. Para desempefiar el cargo de asesor, coordinador o de auditor interno se deberd acreditar formacién profesional y experiencia
minima de tres (3) afios en asuntos del control interno.”
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“ARTICULO 9. REPORTES DEL RESPONSABLE DE CONTROL INTERNO. Modifiquese el articulo 14 de la Ley 87 de 1993, que quedard asi:

El jefe de la Unidad de la Oficina de Control Interno o quien haga sus veces en una entidad de la rama ejecutiva del orden nacional seré un
servidor publico de libre nombramiento y remocién, designado por el Presidente de la Republica.

“.)

PARAGRAFO TRANSITORIO. Para ajustar el periodo de que trata el presente articulo, los responsables del Control Interno que estuvieren
ocupando el cargo al 31 de diciembre del 2011, permaneceran en el mismo hasta que el Gobernador o Alcalde haga la designacién del nuevo
funcionario, conforme a la fecha prevista en el presente articulo.”

Como se observa, el articulo 8 de la Ley 1474 de 2011 modificé la forma de eleccidn del jefe de la Unidad de la Oficina de Control Interno o quien
haga sus veces, quienes deberdn ser nombrados por el Presidente de la Republica en las entidades estatales de la Rama Ejecutiva del orden
nacional un empleo de libre nombramiento y remocién o por la méxima autoridad administrativa de la respectiva entidad territorial, alcalde o
gobernador en un empleo de periodo de cuatro (4) afios.

Refiriéndonos al nivel territorial, la norma dispuso que el empleo se clasifique como de periodo fijo de cuatro afios, y que serd designado por el
alcalde o gobernador, en la mitad de su respectivo periodo, para ello, en el paragrafo transitorio del articulo 9 de la Ley 1474 de 2011, establecié
un periodo transitorio para quienes se encuentren ocupando el cargo al 31 de diciembre de 2011, que permite intercalar el periodo de los
alcalde y gobernadores con el empleo de Jefe de Control Interno, para que a la mitad de su periodo realicen dicha designacién

Ahora bien, respecto de quien sea designado en vigencia del pardgrafo transitorio, culminara el periodo establecido en esta disposicién, es decir,
hasta el 31 de diciembre de 2013, por tanto se nombrara un nuevo jefe de control interno en el nivel territorial, a partir del 1 de enero de 2014
por un nuevo periodo de cuatro afios.

Los Jefes de Control Interno de todas las entidades del nivel territorial, destinatarios de las modificaciones establecidas en la Ley 1474 de 2011,
cuyo periodo vencié el 31 de diciembre de 2013, deberan ser retirados del servicio.

Es preciso sefialar que en criterio de esta Direccién, el cargo de Jefe de la Oficina de Control Interno, corresponde a un cargo de periodo
institucional y no personal, quien sea designado para ese cargo en reemplazo del anterior titular, lo hard para un periodo de cuatro afios, y quien
eventualmente tuviere que remplazarlo lo hard para terminar lo que haga falta del mismo.

En el evento que el nominador decida que la persona que termina el periodo continte en el desempefio del mismo, deberd realizar un nuevo
nombramiento siguiendo el procedimiento que adopte para tal efecto y, resultard procedente la designacién en propiedad de estos cargos a
partir del 1 de enero de 2014, para un nuevo periodo de cuatro afios, o por el tiempo que falte para que cumpla el periodo institucional del
empleo de jefe de Control interno.

La Ley 1474 de 2011 no establecié un procedimiento especifico para el nombramiento de los jefes de oficina de control interno, Unicamente
determinado los requisitos para su desempefio, en consecuencia, esta Direccién considera que los gobernadores y alcaldes en desarrollo de su
facultad nominadora podran establecer un procedimiento meritocratico para la designacién o provisién definitiva del empleo de Jefe de Oficina
de Control Interno de las entidades de la Rama Ejecutiva del nivel territorial, atendiendo los requisitos del perfil del cargo sefialados en la Ley
1474 de 2011 y precisando que se trata de un empleo de periodo.

El anterior concepto se imparte en los términos del Articulo 28 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Concepto 134121 de 2014 Departamento 2 EVA - Gestor Normativo
Administrativo de la Funcién Publica


http://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=43292#9
http://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=43292#8
http://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=43292#9
http://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=43292#0
http://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=43292#0

Departamento Administrativo de la Funcion Publica

Cordialmente,

JOSE FERNANDO CEBALLOS ARROYAVE

Director Juridico (E)

Ruth Gonzalez 600.4.8
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