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Decreto 2398 de 2003

Los datos publicados tienen propdsitos exclusivamente informativos. El Departamento Administrativo de la Funcién Pdblica no se hace
responsable de la vigencia de la presente norma. Nos encontramos en un proceso permanente de actualizacion de los contenidos.

DECRETO 2398 DE 2003
(Agosto 25)
“Por el cual se suprime la caja de prevision social de la superintendencia bancaria y se ordena su liquidacion”
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA,

En ejercicio de las facultades que le confieren el numeral 15 del articulo 189 de la Constitucién Politica, el articulo 52 de la Ley 489 de 1998 y de
conformidad con el Decreto-ley 254 de 2000, y

CONSIDERANDO:

Que el numeral 15 del articulo 189 de la Constitucién Politica sefiala como atribucién del Presidente de la Republica "suprimir o fusionar
entidades u organismos administrativos nacionales de conformidad con la ley";

Que el articulo 52 de la Ley 489 de 1998, en su numeral 3 faculta al Presidente de la RepUblica para suprimir o disponer la disolucién y la
consiguiente liquidacién de las entidades u organismos del orden nacional cuando las evaluaciones de la gestién administrativa aconsejen la
supresion o la transferencia de funciones a otra entidad,
DECRETA:
CAPITULO 1.
SUPRESION Y LIQUIDACION

ARTICULO 19. SUPRESION Y LIQUIDACION. Suprimese la Caja de Previsién Social de la Superintendencia Bancaria, Establecimiento Pdblico del
Orden Nacional, adscrito al Ministerio de la Proteccién Social.

En consecuencia, a partir de la vigencia del presente decreto, dicho Establecimiento entrard en proceso de liquidacién, el cual debera concluir en
un plazo de dos afios, y utilizard para todos los efectos la denominacién Caja de Previsién Social de la Superintendencia Bancaria, Capresub, en
Liquidacién y continuara adscrita al Ministerio de la Proteccién Social.

La liquidacién se realizard conforme lo dispuesto en el Decreto-ley 254 de 2000, mediante el cual se expide el régimen para la liquidacién de las
entidades publicas del orden nacional y las demds normas que lo modifiquen, sustituyan o reglamenten y a las disposiciones del Estatuto
Orgénico del Sistema Financiero y del Cédigo de Comercio, en cuanto sean compatibles con la naturaleza de la entidad.

ARTICULO 2°. TERMINACION DE LA EXISTENCIA DE LA ENTIDAD. Vencido el término de liquidacién sefialado terminara la existencia juridica de la
Caja de Prevision Social de la Superintendencia Bancaria, Capresub, en Liquidacién, para todos los efectos.

CAPITULO II.
ORGANOS DE DIRECCION DE LA LIQUIDACION
ARTICULO 32. ORGANOS DE DIRECCION Y LIQUIDACION. Modificado por el articulo 1 del Decreto 2959 de 2004. Son érganos de direccién de la
Caja de Prevision Social de la Superintendencia Bancaria, Capresub, en Liquidacién, la Junta Liquidadora y el Liquidador, cuyos actos se regiran

por lo dispuesto en el presente decreto.

ARTICULO 42. INTEGRACION DE LA JUNTA LIQUIDADORA. Derogado por el articulo 2 del Decreto 2959 de 2004. La Junta Liquidadora estaré
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conformada por:

1. El Ministro de la Proteccién Social o su delegado, quien la presidira.
2. El Ministro de Hacienda y Crédito Publico o su delegado.

3. El Superintendente Bancario o su delegado.

Sus miembros estaran sujetos a las inhabilidades, las incompatibilidades y las responsabilidades previstas en la ley para los miembros de juntas
0 consejos directivos de entidades descentralizadas del orden nacional.

ARTICULO 5°. FUNCIONES DE LA JUNTA LIQUIDADORA. Derogado por el articulo 2 del Decreto 2959 de 2004. Serén funciones de la Junta
Liquidadora, las siguientes:

1. Evaluar y aprobar las rendiciones de cuentas e informes de gestién presentados por el Liquidador.

2. Tomar las decisiones que le sean sometidas a su consideracidn por parte del Liquidador, en relacién con el desarrollo del procedimiento
liquidatorio.

3. Solicitar al Liquidador cuando lo considere conveniente, informacién relacionada con el proceso de liquidacién y el avance del mismo.
4. Autorizar al Liquidador para suscribir los actos y contratos requeridos para el debido desarrollo de la liquidacién.

5. Autorizar al Liquidador para transigir, conciliar, comprometer, compensar o desistir judicial o extrajudicialmente en los procesos y
reclamaciones que se presenten dentro de la liquidacion.

6. Autorizar al Liquidador la transferencia de los bienes que de conformidad con la normatividad vigente deban ser entregados a terceros.

7. Estudiar y aprobar el anteproyecto del presupuesto anual de la Caja de Prevision Social de la Superintendencia Bancaria, Capresub, en
Liquidacién, asi como los traslados y adiciones presupuestales que garanticen el proceso de liquidacién.

8. Aprobar el programa de supresion de empleos que presente el Liquidador.

9. Examinar las cuentas y aprobar anualmente, o cuando lo estime conveniente, el balance y los estados financieros de la Caja de Prevision
Social de la Superintendencia Bancaria, Capresub, en Liquidacién.

10. Darse su propio reglamento en lo que tiene que ver con el quérum requerido para toma de decisiones, el lugar de sus reuniones y la
periodicidad de las mismas.

11. Organizar comités de trabajos permanentes y accidentales, integrados por miembros de la Junta Liquidadora y el Liquidador de la Caja de
Previsién Social de la Superintendencia Bancaria, Capresub, en Liquidacién, con el objeto de que estudien y conceptlen sobre los temas que
sean de su competencia.

12. Las demads que conforme a la naturaleza de sus funciones le sefiale la ley.
ARTICULO 6. LIQUIDADOR. El Presidente de la Republica designara el Liquidador de la Caja de Previsién Social de la Superintendencia Bancaria,
Capresub, en Liquidacién, quien deberd reunir las mismas calidades exigidas para el Director General de la Caja, devengara su remuneracién y

estard sujeto al régimen de inhabilidades, incompatibilidades, responsabilidades y demas disposiciones previstas para este.

PARAGRAFO. El Liquidador ejerceré las funciones que le sean propias hasta tanto se determine por la ley o el Gobierno Nacional el mecanismo
para culminar el proceso de liquidaciéon ordenado por el presente decreto.

ARTICULO 72. FUNCIONES DEL LIQUIDADOR. El liquidador adelantara bajo su inmediata direccién y responsabilidad el proceso de liquidacién de
la Caja de Previsién Social de la Superintendencia Bancaria, Capresub, en Liquidacién, para lo cual ejercera las siguientes funciones:

1. Actuar como representante legal de la entidad en liquidacién.

2. Realizar el inventario fisico detallado de los activos y pasivos de la entidad, asi mismo realizar su avalto de conformidad con el Decreto-ley
254 de 2000 el cual deberd ser realizado dentro de un plazo no superior a tres (3) meses a partir del inicio del proceso.

3. Responder por la guarda y administracién de los bienes y haberes que se encuentren en cabeza de la entidad en liquidacién, adoptando las
medidas necesarias para mantener los activos en adecuadas condiciones de seguridad fisica y ejerciendo las acciones judiciales y
administrativas requeridas para el efecto.

4. Adoptar las medidas necesarias para asegurar la conservacion y fidelidad de todos los archivos de la entidad y, en particular de aquellos que
puedan influir en la determinaciéon de obligaciones a cargo de la misma.
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5. Informar a los organismos de veeduria y control del inicio del proceso de liquidacién.

6. Dar aviso a los jueces de la Republica del inicio del proceso de liquidacién, con el fin de que terminen los procesos ejecutivos en curso contra
la entidad, advirtiendo que deben acumularse al proceso de liquidacién y que no se podra continuar ninguna otra clase de proceso contra la
entidad sin que se notifique personalmente al liquidador.

7. Dar aviso a los registradores de instrumentos publicos para que den cumplimiento a lo dispuesto en el literal d) del articulo 22 del Decreto-ley
254 de 2000 y para que dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha en que se inicie la liquidacién informen al liquidador sobre la
existencia de folios en los que la institucién en liquidacién figure como titular de bienes o de cualquier clase de derechos.

8. Ejecutar los actos que tiendan a facilitar la preparacién y realizacion de una liquidacién rapida y efectiva.

9. Elaborar el anteproyecto de presupuesto de la entidad y presentarlo a la Junta Liquidadora para su aprobacién y trdmite correspondiente.

10. Adelantar las gestiones necesarias para el cobro de los créditos a favor de la entidad.

11. Dar cierre a la contabilidad de la entidad cuya liquidacién se ordene, e iniciar la contabilidad de la liquidacién.

12. Contratar personas especializadas para la realizacién de las diversas actividades propias del proceso de liquidacién, cuando sea necesario.

13. Celebrar los actos y contratos requeridos para el debido desarrollo de la liquidacidn, hasta el monto autorizado por la Junta Liquidadora y
representar a la entidad en las sociedades, asociaciones y entidades en que sea socia 0 accionista.

14. Transigir, conciliar, comprometer, compensar o desistir, judicial o extrajudicialmente, en los procesos y reclamaciones que se presenten
dentro de la liquidacién, hasta el monto autorizado por la Junta Liquidadora y atendiendo las reglas sobre prelacién de créditos establecidas en
la ley.

15. Promover las acciones disciplinarias, contenciosas, civiles o penales necesarias contra los servidores publicos, personas o instituciones que
actlen o hayan actuado dolosa o culposamente en el ejercicio de funciones o en el manejo de los bienes y haberes de la entidad en liquidacién.

16. Rendir informes mensuales de su gestién y los demds que se le soliciten, a la Junta Liquidadora y a otras autoridades que lo requieran.

17. Rendir informe, dentro de los tres (3) meses siguientes a su posesion, a la Junta Liquidadora y al Ministerio del Interior y de Justicia, de todos
los procesos y demds reclamaciones en las cuales haga parte la entidad.

18. Presentar a la Junta Liquidadora el informe final general de las actividades realizadas en el ejercicio de su encargo.
19. Velar porque se dé cumplimiento al principio de publicidad dentro del proceso de liquidacion.
20. Las demds que le sean asignadas en el decreto de nombramiento o que sean propias de su encargo.

PARAGRAFO. En el ejercicio de las funciones de que tratan los numerales 13y 14 del presente articulo, se requerird previamente de apropiacién
y disponibilidad presupuestal.

ARTICULO 82. DE LOS ACTOS DEL LIQUIDADOR. Los actos del liquidador relativos a la aceptacién, rechazo, prelacién o calificacién de créditos y
en general, los que por su naturaleza constituyan ejercicio de funciones administrativas, constituyen actos administrativos y seran objeto de
control por la Jurisdiccién de lo Contencioso Administrativo. Los actos administrativos del liquidador gozan de presuncién de legalidad y su
impugnacién ante la jurisdiccion de lo contencioso administrativo no suspendera en ningun caso el proceso de liquidacion.

Contra los actos administrativos del Liquidador Unicamente procedera el recurso de reposicion; contra los actos de tramite, preparatorios, de
impulso o ejecucion del proceso, no procedera recurso alguno.

El liquidador podra revocar directamente los actos administrativos manifiestamente ilegales o que se hayan obtenido por medios ilegales.

ARTICULO 92. REVISOR FISCAL. La Caja de Previsién Social de la Superintendencia Bancaria, Capresub, en Liquidacién tendré un revisor fiscal
quien deberd tener las mismas calidades y funciones establecidas en el Capitulo VII Titulo | Libro Segundo del Cédigo de Comercio y sera
designado por la Junta Liquidadora.

ARTICULO 102. PROHIBICION PARA INICIAR NUEVAS ACTIVIDADES. La Caja de Previsién Social de la Superintendencia Bancaria, Capresub, en
Liquidacién no podra iniciar nuevas actividades en desarrollo de su objeto y conservara su capacidad juridica, Unicamente, para expedir los actos
y celebrar los contratos necesarios para su liquidacion.

ARTICULO 11. REGLAS PARA LA DISPOSICION DE ACTIVOS. El proceso de disposicién de activos a causa de la liquidacién de la entidad, se regira
por lo sefialado en el Decreto-ley 254 de 2000 y demds normas que lo adicionen, modifiquen o sustituyan.
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ARTICULO 12. TRASPASO DE BIENES, DERECHOS Y OBLIGACIONES. Una vez concluida la liquidacién de la Caja de Previsién Social de la
Superintendencia Bancaria, Capresub, en Liquidacién, los bienes, derechos y obligaciones que correspondan serdn transferidos a la
Superintendencia Bancaria de Colombia. El Liquidador realizard oportunamente los actos que sean necesarios para el traspaso de esos activos,
pasivos, derechos y obligaciones, si a ello hubiere lugar, para el cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 35 del Decreto-ley 254 de 2000.

CAPITULO IlI.
DISPOSICIONES LABORALES

ARTICULO 13. TERMINACION DE LA VINCULACION. La supresién de un empleo o cargo como consecuencia de la liquidacién de la Caja de
Previsién Social de la Superintendencia Bancaria, dara lugar a la terminacién del vinculo legal y reglamentario de los empleados publicos de
conformidad con la Ley 443 de 1998 y sus decretos reglamentarios, garantizando los derechos de los servidores publicos.

ARTICULO 14. PLAZO PARA LA SUPRESION DE EMPLEOS. Dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha en la cual el Liquidador asume sus
funciones, este elaborard y presentard a la Junta Liquidadora, el programa de supresion de empleos publicos, procediendo a eliminar los cargos
vacantes y los que no sean necesarios para adelantar la liquidacion y determinara el personal requerido durante dicho proceso. Para el efecto,
se expedird, previa aprobacién de la Junta Liquidadora, el acto administrativo correspondiente de conformidad con las disposiciones legales
vigentes.

En todo caso, al vencimiento del término de liquidacién de la Caja de Previsién Social de la Superintendencia Bancaria quedaran
automaticamente suprimidos los cargos existentes, de acuerdo con el respectivo régimen legal aplicable.

ARTICULO 15. PROHIBICION DE VINCULAR NUEVOS SERVIDORES PUBLICOS. Dentro del término previsto para el proceso de liquidacién de la Caja
de Previsidn Social de la Superintendencia Bancaria, Capresub, en Liquidacién, no se podran vincular nuevos servidores publicos a la planta de
personal.

ARTICULO 16. SUPRESION DE EMPLEOS. Los empleados publicos de carrera administrativa a quienes se les suprima el cargo en virtud de lo
dispuesto en el presente decreto, tendrén derecho a optar por la indemnizacién o por la incorporacién a empleo equivalente, de conformidad
con lo consagrado en la Ley 443 de 1998, y en los Decretos Reglamentarios 1572 de 1998 y 1173 de 1999, con sujecién al procedimiento
establecido en el Decreto-ley 1568 de 1998 y demas normas vigentes sobre la materia.

Las personas amparadas por la proteccién especial de que trata el articulo 12 de la Ley 790 de 2002, continuaran vinculadas laboralmente por el
término maximo previsto en el Decreto 190 de 2003 o las normas que lo modifiquen, adicionen o complementen.

CAPITULO IV.
OBLIGACIONES PENSIONALES

ARTICULO 17. TRASLADO DEL PAGO DE PENSIONES. El Fondo de Pensiones Publicas del nivel nacional, Fopep, asumiré el pago de las mesadas
pensionales legalmente reconocidas por la Caja de Prevision Social de la Superintendencia Bancaria, Capresub, en Liquidacion, una vez el
Consejo Asesor del Fondo de Pensiones Publicas del nivel nacional, Fopep, autorice el respectivo traslado. Para tal efecto, contard con un
término de tres (3) meses contados a partir del cumplimiento de la totalidad de los requisitos.

En virtud de lo aqui expresado y conforme se establece en el articulo 13 del Decreto-ley 254 de 2000, el Fondo de Pensiones Publicas del nivel
nacional, Fopep, asumird los siguientes pagos:

a) El pago de las pensiones causadas y reconocidas;

b) El pago de las pensiones cuyos requisitos estan satisfechos en los términos del Decreto 2527 de 2000 y se reconozcan con posterioridad a la
fecha de supresion de la Caja de Prevision Social de la Superintendencia Bancaria, Capresub;

) El pago de las pensiones de las personas que han cumplido tiempo de cotizacién pero no han llegado a la edad sefialada para adquirir el
derecho a pension, les sera reconocido una vez cumplan este Ultimo requisito, siempre y cuando, no se encuentren afiliados a ninguna
administradora de pensiones y cumplan los requisitos del Decreto 2527 de 2000.

ARTICULO 18. RECONOCIMIENTO DE PENSIONES. La Superintendencia Bancaria de Colombia continuara reconociendo las pensiones y las cuotas
partes que correspondian a la Caja de Previsién Social de la Superintendencia Bancaria, Capresub. Para este fin, la Superintendencia podra
celebrar convenios con otras entidades, que tengan experiencia en la administracién del mismo régimen.

La Superintendencia Bancaria de Colombia reconocera las pensiones de los ex afiliados a la Caja de Previsién Social de la Superintendencia
Bancaria, Capresub, que completaron los requisitos legales para adquirir este derecho a cargo de la Caja 0 a quienes habiendo cumplido el
tiempo de cotizacién cumplan la edad requerida para tener dicho derecho y no se encuentren afiliados a una administradora de pensiones.

Cuando las personas que soliciten el reconocimiento de pensién por parte de la Superintendencia Bancaria de Colombia hayan cotizado al ISS, la
pensién se reconocerd tomando en cuenta también las semanas cotizadas al ISS y este Ultimo debera reconocer al Fondo de Pensiones Publicas
del nivel nacional, la cuota parte correspondiente, teniendo en cuenta el tiempo total efectivamente cotizado o laborado valido para el
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reconocimiento de la pensidn, la cual podré ser cancelada en un pago Unico tomando en cuenta el valor presente de la cuota parte, o en pagos
anuales.

La Caja de Previsién Social de la Superintendencia Bancaria, Capresub, en Liquidacién, deberd seguir cumpliendo con el pago de pensiones
mientras se surten los trdmites pertinentes para que el Fondo de Pensiones Publicas del nivel nacional, Fopep, asuma dicha funcién. Asi mismo,
continuara reconociendo las pensiones y las cuotas partes que le correspondian, hasta cuando la Superintendencia Bancaria de Colombia, reciba
a satisfaccion la informacién correspondiente.

Mientras la Superintendencia Bancaria de Colombia asume el reconocimiento, esta entidad seguird pagando un porcentaje de la ndmina
mensual de los pensionados de la Superintendencia, para sufragar los gastos de administracion.

Serd responsabilidad de la Caja de Prevision Social de la Superintendencia Bancaria, Capresub, en Liquidacién, el reporte de novedades de la
némina general de pensionados de conformidad con lo establecido en el contrato de administracion del Fondo de Pensiones Publicas del nivel
nacional, Fopep, hasta cuando la Superintendencia Bancaria de Colombia, asuma el reconocimiento de las pensiones conforme a lo establecido
en el presente articulo.

ARTICULO 19. REVOCATORIA Y REVISION DE PENSIONES. La Caja de Previsién Social de la Superintendencia Bancaria, Capresub, en liquidacién o
la Superintendencia Bancaria de Colombia, deberan realizar las verificaciones de que tratan los articulos 19 y 20 de la Ley 797 de 2003 y
procederd a revocar directamente el acto administrativo mediante el cual se realizé el reconocimiento, o a solicitar su revisioén en los términos
establecidos por las normas vigentes.

Procederd de la misma forma a solicitud de la Nacién-Ministerio de Hacienda y Crédito Publico o del Consejo Asesor del Fopep cuando dicha
entidad detecte que algunas de las pensiones que le han sido trasladadas para su pago se encuentran incursas en una de las causales
establecidas por los articulos 19 y 20 de la Ley 797 de 2003.

ARTICULO 20. CALCULO ACTUARIAL. La Caja de Previsién Social de la Superintendencia Bancaria, Capresub, en Liquidacion, a méas tardar dentro
de los seis meses siguientes a la vigencia del presente Decreto, presentard para la respectiva aprobacién del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico-Direccién General del Presupuesto Publico Nacional, con el concepto previo de la Direccién de Regulacién Econémica de la Seguridad
Social de este Ministerio, el calculo actuarial correspondiente a los pasivos pensionales de que trata el presente decreto, aprobaciéon que deberd
efectuarse en igual término, una vez dicho célculo esté completo y se ajuste a lo establecido en el concepto previo de que trata el presente
articulo. El célculo actuarial debe contemplar los costos de administracién que corresponden al 1.2% del valor del pasivo.

PARAGRAFO. Sin perjuicio de la responsabilidad de hacer y presentar el calculo actuarial de manera completa y correcta, en el evento en que se
encuentren personas no incluidas en el calculo actuarial, serd necesario efectuar previamente los ajustes que en este tengan lugar, para el pago
de las respectivas pensiones. Sin dichos ajustes el Fondo de Pensiones Publicas del nivel nacional, Fopep, no podré realizar el respectivo pago de
las mesadas pensionales ni el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico la emisién de los bonos. En tales casos, la entidad en liquidacién debera
cumplir las obligaciones pensionales que le correspondan con cargo a sus recursos, hasta tanto el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
apruebe la inclusién en el respectivo célculo. Para el efecto, el Fondo de Pensiones Plblicas del nivel nacional, Fopep, debera cruzar cada seis (6)
meses la némina general de pensionados con el célculo actuarial respectivo y aplicar los mecanismos de control que establezca el Consejo
Asesor del Fondo de Pensiones Publicas del nivel nacional, Fopep, con el propdsito de evitar posibles fraudes.

ARTICULO 21. RESERVAS PENSIONALES. La Superintendencia Bancaria de Colombia trasladara los recursos liquidos de las reservas pensionales
constituidas por la Caja de Previsién Social de la Superintendencia Bancaria, Capresub, en liquidacién, que tenga en su poder al momento del
traslado al Fopep, debidamente certificadas por la Superintendencia Bancaria, al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico-Tesoro Nacional-
Cuenta Fondo de Reservas para Bonos Pensionales para el pago de los correspondientes bonos pensionales o cuotas partes de bonos
pensionales. Los recursos representados en titulos valores se trasladarén a precios de mercado valorados conforme al procedimiento establecido
por la Contaduria General de la Nacién.

Los activos diferentes de los recursos liquidos, serdn administrados por la Superintendencia Bancaria y una vez se consiga su liquidez seran
trasladados al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico-Tesoro Nacional-Cuenta Fondo de Reservas para Bonos Pensionales.

PARAGRAFO 19. Los recursos de que trata el presente articulo, deberdn ser trasladados conforme a los procedimientos y pardmetros
presupuestales.

PARAGRAFO 22. Mientras las reservas pensionales son trasladadas al Ministerio de Hacienda y Crédito PUblico Tesoro Nacional, cuenta Fondo de
Reservas para Bonos Pensionales, estos recursos continuaran sometidos al régimen de inversiones de reservas pensionales.

PARAGRAFO 32. En caso de establecerse, de conformidad con el calculo actuarial aprobado en los términos del articulo 20 del presente decreto,
que los recursos trasladados al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico-Tesoro Nacional-Cuenta Fondo de Reservas para Bonos Pensionales,
exceden el valor de la obligacién por bonos pensionales, dicho excedente serd trasladado al Fondo de Pensiones Publicas del nivel nacional para
el pago de las mesadas pensionales.

ARTICULO 22. FINANCIACION DEL PAGO DE LAS OBLIGACIONES PENSIONALES. Cuando los activos que estén destinados al pago de los pasivos
pensionales, y los demas de la Caja de Prevision Social de la Superintendencia Bancaria, Capresub, en Liquidacién, no sean suficientes para
cumplir con las obligaciones pensionales, la Superintendencia Bancaria de Colombia incluird dentro de su Presupuesto las partidas necesarias
que deberan ser trasladadas al Fopep para atender las obligaciones pensionales.
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Asimismo, la Superintendencia Bancaria de Colombia debera trasladar al Fopep lo que corresponda a la comisién de la fiduciaria por la funcién
del pago de sus pensiones.

Para tal fin, antes del dia quince (15) de cada mes, la Superintendencia Bancaria de Colombia girara las partidas necesarias para atender el pago
de la némina de los pensionados del mes siguiente.

Serd responsabilidad de la Superintendencia Bancaria de Colombia, el reporte de novedades de la némina general de pensionados de
conformidad con lo establecido en el contrato de administracién del Fondo de Pensiones Publicas del nivel nacional.

Con los recursos destinados para el pago de la primera ndmina mensual de pensionados a cargo del Fondo de Pensiones Publicas del nivel
nacional, deberd incluirse una suma por lo menos igual al monto de esta némina, con la cual se garantizard una reserva de liquidez en los
términos establecidos en el numeral 1 del articulo 32 del Decreto 1132 de 1994.

PARAGRAFO 12. Los recursos destinados para el pago de las pensiones que asuma el Fondo de Pensiones Publicas del nivel nacional en virtud del
presente decreto, deberan ser manejados en una cuenta independiente de los demés recursos de dicho Fondo.

ARTICULO 23. ENTREGA DE DOCUMENTACION Y ARCHIVOS. La Caja de Previsién Social de la Superintendencia Bancaria, Capresub, en
Liquidacién, entregard un archivo plano con todos los datos necesarios donde se encuentre la némina de pensionados, a la entidad
administradora del Fondo de Pensiones Publicas del nivel nacional, Fopep, por lo menos con una antelacién de quince (15) dias calendario a la
fecha en que se autorice el traslado al Fondo de Pensiones Publicas del nivel nacional, Fopep, y una vez se haya aprobado el correspondiente
calculo actuarial. Dichos archivos deberan ser actualizados para la fecha en la cual se empiecen a realizar los pagos por parte del Fondo. Los
deméds documentos y archivos magnéticos se deberan entregar a la Superintendencia Bancaria de Colombia.

Dentro del mismo término se deberd entregar al Ministerio de Hacienda y Crédito PUblico-Oficina de Bonos Pensionales, un archivo plano
conforme a los requerimientos establecidos por esta, el cual deberd contener la informacidn correspondiente a los trabajadores que tengan
derecho a bonos pensionales y cuotas partes de bonos pensionales, para cuya elaboracién la Oficina de Bonos Pensionales prestard apoyo
logistico y debera recibir a plena satisfaccién. Hasta tanto no se reciba a plena satisfaccién por parte de esta Oficina, la Caja de Previsién Social
de la Superintendencia Bancaria, Capresub, en Liquidacién, seguird emitiendo y pagando los bonos pensionales.

Para efectos de la organizacién, seguridad y debida conservacién de los archivos, la Caja de Previsién Social de la Superintendencia Bancaria de
Colombia, Capresub, en Liquidacién, tomard las medidas pertinentes de acuerdo con las instrucciones que conjuntamente impartan los
Ministerios de Hacienda y Crédito Publico y de la Proteccién Social.

De estos archivos debera entregarse una copia de seguridad al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y al Ministerio de la Proteccién Social.
La informacién correspondiente a la ndmina de pensionados, podra ser verificada posteriormente, para lo cual la Caja de Previsiéon Social de la
Superintendencia Bancaria, Capresub, en Liquidacion, deberd conservar a disposicién de la entidad administradora del Fondo de Pensiones

Publicas del nivel nacional, Fopep, el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, o del Auditor que llegare a designar dicho Ministerio, todos los
documentos y actos administrativos soporte de la némina general de pensionados.

El célculo actuarial aprobado debera guardar consonancia con los documentos soporte de todas las obligaciones pensionales.

ARTICULO 24. BONOS PENSIONALES. De acuerdo con el articulo 121 de la Ley 100 de 1993, el articulo 16 del Decreto-ley 1299 de 1994 y el
articulo 4 del Decreto-ley 1314 de 1994, la Nacién-Ministerio de Hacienda y Crédito Publico-Oficina de Bonos Pensionales, reconocerd, liquidard y
emitird, los bonos pensionales, cuando la responsabilidad le hubiera correspondido a la Caja de Previsién Social de la Superintendencia Bancaria,
Capresub, en Liquidacién o a la Superintendencia Bancaria de Colombia.

El Ministerio de Hacienda y Crédito Publico emitird los bonos pensionales con cargo a los recursos establecidos en el articulo 21 del presente
decreto. Una vez se agoten estos, la Superintendencia Bancaria de Colombia transferird al Fondo de Reservas Pensionales del Ministerio de

Hacienda y Crédito PUblico, los recursos necesarios para respaldar dicha obligacion.

ARTICULO 25. CUOTAS PARTES PENSIONALES. El pago y cobro de las cuotas partes de pensiones, a cargo de la Caja de Previsién Social de la
Superintendencia Bancaria, Capresub, en Liquidacion, le corresponderan a la Superintendencia Bancaria de Colombia.

CAPITULO V.
PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD
ARTICULO 26. DEFINICION DE AFILIACION POR ASIGNACION. Es aquel mecanismo excepcional obligatorio de distribucién de afiliados al régimen
contributivo, cuando estos no hagan uso de su derecho a la libre eleccién para el traslado de la Caja de Previsién Social de la Superintendencia
Bancaria, Capresub, en Liquidacién, dentro de los quince (15) dias siguientes a la vigencia de este decreto.

ARTICULO 27. PROCEDIMIENTO DE AFILIACION Y ASIGNACION. La afiliacién por asignacién se efectuaré de la siguiente manera:

1. Vencido el término excepcional de que trata el articulo anterior para trasladarse a otra Entidad Promotora de Salud, EPS, sin que los afiliados
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hubieren ejercido su derecho a la libre eleccidn, la Caja de Previsién Social de la Superintendencia Bancaria en Liquidacion, Capresub, dentro de
los cinco (5) dias habiles siguientes asignara los afiliados a las EPS autorizadas, teniendo en cuenta que:

a) Debe informar a sus afiliados a través de un medio de comunicacién de amplia circulacién en los lugares que cumple funciones de
aseguramiento, que deben proceder a trasladarse de entidad. Esta informacién deberd ser divulgada como minimo dos (2) veces dentro de los
tres (3) dias siguientes a la vigencia del presente decreto;

b) La asignacién de afiliados, incluidos los que estén recibiendo tratamiento de atencién de patologias de alto costo, se hard en nimero
proporcional y por sorteo entre las Entidades Promotoras de Salud autorizadas por la Superintendencia Nacional de Salud para operar el régimen
contributivo del Sistema General de Seguridad Social en Salud;

¢) Debe conservar siempre la unidad del grupo familiar en una misma Entidad Promotora de Salud;
d) El lugar de domicilio de los afiliados.

2. Transcurrido el plazo fijado en el numeral anterior, la entidad deberd informar inmediatamente de la asignacion de los afiliados al empleador,
a las entidades administradoras de fondos de pensiones, y a los afiliados, que fueron trasladados a la respectiva EPS, mediante la utilizacion de
un medio idéneo de comunicacién y la fijacién de los listados correspondientes en lugar de facil acceso para los afiliados.

3. Las Entidades Promotoras de Salud receptoras deberan garantizar la prestacién de los servicios de salud, a partir del primer dia calendario del
mes siguiente a la fecha en que fueron asignados los afiliados.

PARAGRAFO. Para efecto de lo dispuesto en el literal b) del numeral 1 de este articulo, en la fecha en que entre en vigencia el presente decreto,
el representante legal de la Caja de Previsién Social de la Superintendencia Bancaria en Liquidacién. Capresub, debera identificar los afiliados
que reciban atencién de tratamiento de patologias de alto costo sefialadas en la Resolucion 5261 de 1994 del Ministerio de Salud o la norma que
la modifiquen o desarrollen y certificard a la Superintendencia Nacional de Salud, a més tardar dentro de los ocho (8) dias siguientes a la fecha
en que realiz6 la asignacion, que esta se efectué de conformidad con lo sefialado en este decreto para la poblacién afiliada con patologias de
alto costo.

ARTICULO 28. TRASLADO DE ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD. Los afiliados asignados, conforme al procedimiento establecido en el articulo
precedente, podran ejercer su derecho al traslado a otra EPS, una vez cumplan con el periodo minimo de permanencia exigido por las
disposiciones legales vigentes, en la EPS a la cual fueron asignados.

ARTICULO 29. INFORMACION PARA EL PAGO DE COTIZACIONES. Para efectos de la continuidad en el pago de la cotizacién, en la misma fecha en
que el afiliado cotizante ejerza su derecho de libre escogencia, deberd informar por escrito a su empleador o a la entidad pagadora de pensiones
el nombre de la Entidad Promotora de Salud a la cual se afilié voluntariamente.

ARTICULO 30. ACREDITACION DE DOCUMENTOS. Para efectos de la afiliacién como consecuencia del traslado, los afiliados deben presentar los
documentos, dentro de los quince (15) dias siguientes a que se efectle la afiliacién por asignacién, que acrediten la condicién legal de los
beneficiarios inscritos en los términos del Decreto 1703 de 2002 y demds normas que lo modifiquen y desarrollen y las Entidades Promotoras de
Salud tendran un plazo de dos (2) meses para efectuar las auditorias y realizar los ajustes a que haya lugar.

ARTICULO 31. PRESERVACION DE LOS RECURSOS DE LA SEGURIDAD SOCIAL EN EL REGIMEN CONTRIBUTIVO. Con el objeto de preservar la
destinacién de los recursos de la seguridad social en salud, la Caja de Previsién Social de la Superintendencia Bancaria, Capresub en Liquidacién,
deberd ajustarse a las siguientes reglas:

1. Estaran excluidos de la masa de liquidacién los recursos correspondientes a las cotizaciones obligatorias de los afiliados, las cuales
pertenecen al Sistema General de Seguridad Social en Salud, recaudadas por la Caja de Prevision Social de la Superintendencia Bancaria - en
Liquidacién, Capresub, por delegacién del Fondo de Solidaridad y Garantia.

Estos recursos deberan ser objeto de las acciones de cobro correspondientes y ser sujetos del proceso de declaracién, giro y compensacién ante
el Fondo de Solidaridad y Garantia, asi como del giro de los demas recursos recaudados sin compensar, tales como, saldos no conciliados,
afiliados fallecidos o multiafiliados, para obtener el paz y salvo respectivo del Fosyga.

2. También estaran excluidos de la masa de liquidacidn, los dineros en poder de la entidad por concepto de licencias de maternidad y los que
correspondan a incapacidades por enfermedad general.

El liquidador deberd manejar estos recursos en cuentas separadas y destinarlos a atender el siguiente orden de prioridades:

a) Garantizar la prestacién del servicio de salud de sus afiliados hasta la fecha en que se haga efectivo el traslado y los indispensables para
pagar los tratamientos en curso o las incapacidades o licencias de maternidad;

b) En caso de existir un remanente, dicho valor se debe incorporar a la masa de liquidacién para atender las obligaciones de la entidad en
liquidacidén siguiendo las reglas de prelacién previstas por la ley.

CAPITULO VI.
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DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 32. PROCESOS JUDICIALES Y PAGO DE OBLIGACIONES. El Gerente Liquidador deberd continuar atendiendo dentro del proceso de
liquidacion los procesos judiciales y demds reclamaciones en curso o los que llegaren a iniciarse dentro de dicho término, hasta tanto se efectie
la entrega de inventarios a la Superintendencia Bancaria de Colombia. Asi mismo, deberd presentar al Ministerio del Interior y de Justicia,
Direccién de Defensa Judicial de la Nacién, un inventario de todos los procesos judiciales y deméas reclamaciones en las cuales sea parte la
entidad, como también, cuando ello sea procedente, debera archivar los procesos y reclamaciones con sus respectivos soportes y en los
términos sefalados por las disposiciones legales vigentes.

La Superintendencia Bancaria de Colombia asumird, una vez culminada la liquidacién de la Caja de Previsién Social de la Superintendencia
Bancaria, Capresub en Liquidacién, la totalidad de los procesos judiciales y reclamaciones en que fuere parte dicha entidad, al igual que las
obligaciones derivadas de estos.
Durante el proceso de liquidacién las obligaciones que se causen serdn financiadas con los excedentes financieros de la Caja de Previsién Social
de la Superintendencia Bancaria - Capresub en Liquidacién; de ser insuficientes estos recursos para atender sus obligaciones, la
Superintendencia Bancaria de Colombia transferira los recursos a la mencionada entidad en Liquidacion.
ARTICULO 33. OBLIGACIONES ESPECIALES DE LOS SERVIDORES DE MANEJO Y CONFIANZA Y RESPONSABLES DE LOS ARCHIVOS DE LA ENTIDAD.
Los empleados publicos que desempefien empleos o cargos de manejo y confianza y los responsables de los archivos de la entidad deberan
rendir las correspondientes cuentas fiscales e inventarios y efectuar la entrega de los bienes y archivos a su cargo, conforme a las normas y
procedimientos establecidos por la Contraloria General de la Republica, la Contaduria General de la Nacién y el Archivo General de la Nacién, sin
que ello implique exoneracién de la responsabilidad fiscal a que haya lugar en caso de irregularidades.
ARTICULO 34. VIGENCIA Y DEROGATORIAS. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacién, modifica y deroga todas las
disposiciones que le sean contrarias y en especial los Decretos 2916 del 31 de diciembre de 1991, 1693 del 2 de octubre de 1995 y el numeral
18 del articulo 1° del Decreto 404 de 1996.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
Dado en Bogotd, D. C., a los 25 dias del mes de agosto de 2003.
ALVARO URIBE VELEZ
EL MINISTRO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO,
ALBERTO CARRASQUILLA BARRERA.
EL MINISTRO DE LA PROTECCION SOCIAL,
DIEGO PALACIO BETANCOURT.
EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA,
FERNANDO GRILLO RUBIANO.

NOTA: Publicado en el Diario Oficial. Afio CXXXIX. N. 45292. 27 de agosto de 2003. pag. 25.

Fecha y hora de creacién: 2025-11-23 10:03:33
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