Departamento Administrativo de la Funcion Publica

Decreto 830 de 2012

Los datos publicados tienen propdsitos exclusivamente informativos. El Departamento Administrativo de la Funcién Pdblica no se hace
responsable de la vigencia de la presente norma. Nos encontramos en un proceso permanente de actualizacion de los contenidos.

DECRETO 0830 DE 2012
(Abril 25)

Derogado por Decreto Nacional 1005 de 2013

Por el cual se dictan disposiciones en materia salarial para el personal de empleados pA%blicos docentes del Instituto PedagA*gico Nacional.
EL PRESIDENTE DE LA REPA[JBLICA DE COLOMBIA,
en desarrollo de las normas generales seA+aladas en la Ley 4a. de 1992,
DECRETA:

ARTA[JCULO 1A°. La asignaciA3n bAjsica mensual de los docentes del Instituto PedagA3gico Nacional, dependencia de la Universidad PedagA3gica
Nacional, serAj la seA+alada para los distintos grados del EscalafA3n Nacional Docente que fije el Gobierno Nacional para el aA+o 2012 y que
corresponda a empleos con dedicaciA®n de cuarenta (40) horas semanales, en la planta de personal.

PARA[IGRAFO. La asignaciA®n bAjsica mensual para los profesores que tengan una dedicaciA3n de cuarenta y ocho (48) horas semanales serA; la
que corresponda a su respectivo grado en el EscalafA®n Nacional Docente, mAjs un veinte por ciento (20%) de dicha asignaciA®n.

ARTA[ICULO 2. La remuneraciA®n mensual para quienes desempeA=en los cargos de Coordinador AcadA©mico y de Disciplina del Instituto
PedagA3gico Nacional, durante el tiempo que los ejerzan, se determinarA; asA:

1. La asignaciA®n bA;sica que corresponda a su respectivo grado en el EscalafA*n Nacional Docente, mAjs un veinte por ciento (20%) liquidado
sobre la asignaciA®n bAjsica que devengaban a 31 de diciembre de 2011.

2. Los docentes vinculados a partir del 4 de enero de 1985 a los empleos a que se refiere este artAculo, tendrAjn derecho al porcentaje
establecido en el numeral anterior, siempre y cuando reA%nan los requisitos para el ejercicio de los citados cargos.

ARTA[JCULO 3. A los Coordinadores AcadA©mico y de Disciplina de que trata el artAculo anterior, a quienes se les asignen dos (2) jornadas, se
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les reconocerA;j el valor correspondiente a diez (10) horas cAjtedra semanales y un mAjximo de cuarenta (40) horas mensuales, e implicarAj una
permanencia mAnima de ocho (8) horas diarias en el Instituto. La liquidaciA3n se harA; con base en el valor asignado a la hora cAjtedra
establecida en el decreto del escalafA®n nacional docente para los docentes vinculados a la NaciA®n.

ARTA[IJCULO 4. El rA©gimen de viAjticos de los empleados pA2blicos docentes del Instituto PedagA3gico Nacional serA; el que se establezca, en
general, para la Rama Ejecutiva del orden nacional.

ARTA[JCULO 5. La autoridad que dispusiere el pago de remuneraciones contraviniendo las prescripciones del presente decreto, serA; responsable
de los valores indebidamente pagados y estarA; sujeta a las sanciones fiscales, administrativas, penales y civiles previstas en la Ley. La
ContralorAa General de la RepA2blica velarA;j por el cumplimiento de esta disposiciA3n.

Los docentes no podrAjn percibir sumas diferentes a las obtenidas en aplicaciA3n del presente decreto.

ARTA[ICULO 6. Ninguna autoridad podrA; establecer o modificar el rA©gimen salarial o prestacional estatuido por las normas del presente
decreto, en concordancia con lo establecido en el artAculo 10A2 de la Ley 4A2 de 1992. Cualquier disposiciAn en contrario carecerA; de todo
efecto y no crearA; derechos adquiridos.

ARTA[JCULO 7. Nadie podrAj desempeA=ar simultAjneamente mAjs de un empleo pA2blico, ni recibir mAjs de una asignaciA®n que provenga del
Tesoro PA%blico, o de empresas o de instituciones en las que tenga parte mayoritaria el Estado. ExceptA2anse las asignaciones de que trata el
artAculo 19 de la Ley 4A2 de 1992.

ARTA[JCULO 8. El Departamento Administrativo de la FunciA3n PA%blica es el A*rgano competente para conceptuar en materia salarial y
prestacional. NingA2n otro A’rgano puede arrogarse esta competencia.

ARTA[JCULO 9. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicaciA®n, deroga el Decreto 1029 de 2011 y surte efectos fiscales a partir
del 1A° de enero de 2012, salvo lo dispuesto en el artAculo 4A° del presente Decreto.

PUBLA[JQUESE Y CA[JMPLASE

Dado en BogotAj, D.C., a los 25 dAas del mes de abril del aA+o0 2012

JUAN CARLOS ECHEVERRY GARZA[N

EL MINISTRO DE HACIENDA Y CRA[IDITO PA[BLICO,

MARA[JA FERNANDA CAMPO SAAVEDRA

LA MINISTRA DE EDUCACIAJN NACIONAL,

ELIZABETH RODRIGUEZ TAYLOR
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LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCIAQN PA[BLICA,

NOTA: Publicado en el Diario Oficial ** de *** ** de 2012

Fecha y hora de creacion: 2024-05-19 04:01:10
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