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Decreto 1492 de 2001

Los datos publicados tienen propésitos exclusivamente informativos. El Departamento Administrativo de la Funcién Pdblica no se hace
responsable de la vigencia de la presente norma. Nos encontramos en un proceso permanente de actualizacion de los contenidos.

DECRETO 1492 DE 2001

Derogado por el Decreto Nacional 2714 de 2001

por el cual se establece el limite maximo de la Asignacién Bésica Salarial Mensual de los empleados publicos de las entidades territoriales y se

dictan otras disposiciones.

El Presidente de la Republica de Colombia, en desarrollo de las normas generales sefialadas en la Ley 42 de 1992, y

CONSIDERANDO:

Que conforme al articulo 345 de la Carta Politica, no es posible hacer erogacién alguna con cargo al tesoro que no se halle incluida en el
presupuesto de gastos y que la misma norma prescribe que tampoco podra hacerse ningln gasto publico que no haya sido decretado por el
Congreso, ni transferir crédito alguno a objeto no previsto en el respectivo presupuesto;

Que el monto incluido en el Presupuesto General de la Nacidn para la vigencia fiscal de 2001, aprobado por el Congreso de la Republica
mediante la Ley 628 del 27 de diciembre de 2000, solo alcanza a cubrir incrementos salariales del 9.9% para los funcionarios que devenguen un
salario minimo, del 9% para los funcionarios que devenguen hasta dos salarios minimos y del 2.5% para los funcionarios que devenguen mas de

dos salarios minimos,

Ver el Decreto Distrital 886 de 2001, Ver la Resolucién del IDU 27 de 2001

Articulo 1o. El limite maximo de la asignacién basica salarial mensual de los empleados publicos de las entidades territoriales para el afio 2001

queda determinado asi:

Nivel jerdrquico

Limite maximo

sistema general salarial

Directivo 5.104.029
Asesor 4.751.599
Ejecutivo 3.289.967
Profesional 2.876.085
[Técnico 1.162.029
Asistencial 1.148.643

Pardgrafo. Los Niveles Administrativo y Operativo del Sistema de Nomenclatura y Clasificacién de Empleos de las entidades territoriales
contemplados en el Decreto-ley 1569 de 1998, seran equivalentes al Nivel Asistencial de la Rama Ejecutiva del orden nacional.

Articulo 20. De conformidad con lo establecido por el Decreto 2406 del 30 de noviembre de 1999, las prestaciones sociales de los empleados
publicos del nivel territorial, asi como los factores salariales para su liquidacién serén determinadas por el Gobierno Nacional.
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Articulo 30. Ninguna autoridad podré autorizar o fijar asignaciones basicas salariales mensuales que superen los limites maximos sefialados en el
presente decreto, en concordancia con lo establecido en el articulo 12 de la Ley 42 de 1992. Cualquier disposicién en contrario carecera de todo
efecto y no creard derechos adquiridos.

Articulo 4o. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacién, deroga en especial el Decreto 2753 de 2000, las demas disposiciones
que le sean contrarias y surte efectos fiscales a partir del 1o. de enero de 2001.

Publiquese y cimplase.
Dado en Bogotd, D. C., a 19 de julio de 2001.

ANDRES PASTRANA ARANGO
El Ministro del Interior,
Armando Estrada Villa.
El Ministro de Hacienda y Crédito Publico,
Juan Manuel Santos.
El Director del Departamento Administrativo de la Funcién Publica,

Mauricio Zuluaga Ruiz.

NOTA: Publicado en el Diario Oficial No. 44.496, Afio CXXXVII, Julio 24 de 2001.
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