Departamento Administrativo de la Funcion Publica

Acuerdo 2 de 2009 Comisidon Nacional del Servicio Civil

ACUERDO 02 DE 2009
PARA LA IMPLEMENTACION DEL ACTO LEGISLATIVO 01 DE 2008
(julio 1°)

por el cual se implementan los mecanismos para inscribir en carrera administrativa de manera extraordinaria a los servidores que cumplan los
requisitos establecidos para tal efecto en el Acto Legislativo 001 de 2008 y el procedimiento ante la Comisién Nacional del Servicio Civil.

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL,
en ejercicio de la facultad que le confiere el Acto Legislativo 001 de 2008, y
CONSIDERANDO:

Que el Congreso de la RepUblica mediante el Acto Legislativo 01 de 2008 de diciembre 26, por medio del cual se adiciona el articulo 125 de la
Constitucidn Politica, dispuso:

El Congreso de Colombia.
DECRETA:

"Articulo 1°. Adiciénese un pardgrafo transitorio al articulo 125 de la Constitucidn, asi: Pardgrafo transitorio. Durante un tiempo de tres (3) afios
contados a partir de la vigencia del presente Acto Legislativo, la Comisién Nacional del Servicio Civil implementard los mecanismos necesarios
para inscribir en carrera administrativa de manera extraordinaria y sin necesidad de concurso publico a los servidores que a la fecha de
publicacién de la Ley 909 del 2004 estuviesen ocupando cargos de carrera vacantes de forma definitiva en calidad de provisionales o de
encargados del sistema general de carrera siempre y cuando cumplieran las calidades y requisitos exigidos para su desempefio al momento de
comenzar a ejercerlo y que a la fecha de la inscripcién extraordinaria contintien desempefiando dichos cargos de carrera. Igual derecho y en las
mismas condiciones tendran los servidores de los sistemas especiales y especificos de la carrera, para lo cual la entidad competente, dentro del
mismo término adelantard los tramites respectivos de inscripcién.

Mientras se cumpla este procedimiento, se suspenden todos los trdmites relacionados con los concursos publicos que actualmente se estan
adelantando sobre los cargos ocupados por empleados a quienes les asiste el derecho previsto en el presente paragrafo.

La Comisién Nacional del Servicio Civil debera desarrollar, dentro de los tres (3) meses siguientes a la publicacién del presente Acto Legislativo,
instrumentos de calificacién del servicio que midan de manera real el desempefio de los servidores publicos inscritos de manera extraordinaria
en carrera administrativa.

Quedan exceptuados de estas normas los procesos de seleccién que se surtan en desarrollo de lo previsto por el articulo 131 de la Constitucién
Politica y los servidores regidos por el articulo 256 de la Constitucién Politica, carrera docente y carrera diplomatica consular

Articulo 2°. El presente Acto Legislativo rige a partir de su promulgacién”.
Que el Acto Legislativo 001 fue promulgado el 26 de diciembre de 2008 en el Diario Oficial niUmero 47.214, fecha que determina su vigencia.

Que el Acto Legislativo otorgd a la CNSC la facultad de implementar los mecanismos para la inscripcién extraordinaria en carrera administrativa
de los servidores que cumplan con los requisitos previstos en el mismo.

En cumplimiento a lo dispuesto en el Acto Legislativo, mientras se atienden las solicitudes presentadas, las entidades suspenderdn los tramites
relacionados con los concursos publicos que actualmente se estadn adelantando sobre los cargos ocupados por empleados que eventualmente
puedan ser beneficiarios de la inscripcién extraordinaria.

En cumplimiento de lo sefialado en el Acto Legislativo, la Comisién procede en el presente acto a establecer en primera instancia los
mecanismos que como supuestos basicos han de desarrollar cada una de las entidades para hacer la inscripcién extraordinaria y el
procedimiento que en cumplimiento de dichos mecanismos deben desarrollar de manera particular aquellas que se encuentran bajo la
administracién y vigilancia de la CNSC.

En consideracién a lo expuesto, en sesion del 30 de junio de 2009, la Comisién Nacional del Servicio Civil,
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ACUERDA:
CAPITULO |
Mecanismos

Articulo 1°. Mecanismo para la Inscripcién Extraordinaria. La iniciacién del trdmite de las peticiones de inscripcién extraordinaria sélo podra
hacerse a solicitud de parte y la verificacion de cumplimiento de requisitos, asi como la solicitud de inscripcion ante el érgano de administracion
de carrera correspondiente, sera responsabilidad indelegable de los Representantes Legales quienes garantizaran el ejercicio del control social y
la intervencién no vinculante de las Comisiones de Personal, de acuerdo con el procedimiento que se establezca.

Articulo 2°. Mecanismos de Inscripcién Extraordinaria Supuestos Minimos para su implementacién. La Comision Nacional del Servicio Civil sefiala
como supuestos minimos para el tramite de la inscripcién extraordinaria los siguientes:

a) Peticién de inscripcidn extraordinaria en carrera administrativa por parte del interesado.

b) Solicitud de inscripcién extraordinaria en carrera administrativa por parte del Representante Legal de la entidad acompafiada del certificado
de cumplimiento de requisitos.

¢) Adopcién de medios de publicidad y transparencia como garantia para el ejercicio del control social.

d) Garantia del ejercicio del control social para la prevalencia del interés general.

e) Intervencién no vinculante de la Comisién de Personal de acuerdo con el procedimiento que se establezca.
f) Inscripcién por parte del érgano de administracién de carrera.

Paragrafo. A fin de garantizar la publicidad, las entidades encargadas de adelantar los trdmites de inscripcion extraordinaria en carrera
administrativa, utilizardn preferiblemente el medio electrénico.

Articulo 3°. Peticién de inscripcién extraordinaria en carrera administrativa por el interesado. El servidor publico que considere cumplir con los
requisitos para su inscripcidon extraordinaria en carrera administrativa, de que trata el Acto Legislativo No. 001 de 2008, solicitard su tramite
ante el Represente Legal de la entidad a la cual se encuentra vinculado el servidor, a través del formulario disefiado para tal efecto por la
Comisiéon Nacional del Servicio Civil, el cual estard dispuesto en la pagina Web de la CNSC: www.inscripcionextraordinaria.gov.co o con el que
cuente la entidad siempre que su sistema de carrera no sea administrado o vigilado por la Comisién Nacional del Servicio Civil y observe los
supuestos sefialados en el articulo 2°.

El formulario debe ser diligenciado en su totalidad en letra imprenta legible sin tachones ni enmendaduras o diligenciado directamente en la
web, y suscrito por el servidor publico que solicita la inscripcién extraordinaria en carrera administrativa, quien expresara el cumplimiento de los
requisitos previstos en el Acto Legislativo, este se presentard en original y copia ante la entidad a la cual se encuentra vinculado el servidor, la
que le devolverd la copia con constancia de recibido de la solicitud.

Los Representantes Legales de las entidades solicitardn aclaraciones o complementacién de la informacién registrada en el formulario cuando a
ello hubiere lugar y dardn aplicacién en este evento a lo dispuesto en el articulo 13 del Cédigo Contencioso Administrativo.

Pardgrafo 1°. Un servidor publico sélo podra tener una inscripcidén en el Registro Publico de Carrera. En consecuencia, quien tenga derecho a
inscripcion ordinaria en carrera o esta se encuentre en tramite, y tenga eventual derecho a inscripcion extraordinaria, deberd manifestarlo en su
solicitud; ante esta informacién el jefe de la unidad de talento humano o quien haga sus veces, se abstendra de radicar la solicitud de inscripcién
ordinaria o procederd la suspensién del tramite cuando ya se hubiere iniciado. De encontrarse procedente la peticién de inscripcidn
extraordinaria el Representante Legal asi lo advertird a la autoridad responsable de realizar la inscripcién.

Pardgrafo 2°. Los Representantes Legales de las entidades no podran iniciar de oficio peticiones de inscripciéon extraordinaria en carrera
administrativa.

Articulo 4°. Decisidn del Representante Legal de la entidad frente a la peticion de inscripcién extraordinaria. Una vez recibido el formulario de
peticién de tramite de inscripcién extraordinaria en carrera administrativa, el Representante Legal de la entidad en la que se encuentre
vinculado el servidor deberd verificar en un término razonable el cumplimiento de los requisitos establecidos en el Acto Legislativo nimero 001
de 2008 y expedir la correspondiente certificacién para la inscripcion extraordinaria en carrera administrativa.

En el evento en que el Representante Legal de la entidad establezca que el interesado no cumple con los requisitos para ser inscrito de manera
extraordinaria en carrera administrativa, emitird dentro del término legal acto administrativo expresando las razones en que se fundamenta la
decisién. Contra este acto administrativo sélo procede el recurso de reposicién en los términos del Cédigo Contencioso Administrativo; quedando
asi agotada la via gubernativa.

Articulo 5°. Requisitos cuyo cumplimiento debe certificar el Representante Legal. De conformidad con lo establecido en el Acto legislativo
numero 01 de 2008, los Representantes Legales deben certificar el cumplimiento de los siguientes requisitos por parte los servidores publicos
que eleven peticidn de inscripcion extraordinaria, cuyos soportes se encuentran en las respectivas historias laborales:
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a) Que el 23 de septiembre de 2004 estuviesen ejerciendo cargos de carrera vacantes de forma definitiva en calidad de provisionales o de
encargados.

b) Que cumplian las calidades y requisitos exigidos para el desempefio del empleo al momento de comenzar a ejercerlo.
¢) Que han desempefado el empleo en el que se solicita la inscripcion sin solucién de continuidad.
d) Que a la fecha de la inscripcién extraordinaria continien desempefiando dichos cargos de carrera.

Pardgrafo. La documentacién soporte para la certificacion del Representante Legal con relacién a los literales a) y b) debe obrar en la Historia
Laboral del servidor, a 25 de diciembre de 2008 y no podra ser adicionada o mejorada con el fin de permitir la inscripcién.

Articulo 6°. Solicitud de inscripcion extraordinaria en carrera administrativa. Los Representantes Legales de las entidades a las cuales se
encuentran vinculados los interesados, deberdn solicitar ante la autoridad encargada de administrar el Registro Publico de Carrera, la inscripcién
extraordinaria de los servidores que cumplan con los requisitos establecidos en el Acto Legislativo nimero 001 de 2008.

Articulo 7°. Control Social. La autoridad encargada de administrar la carrera en cada una de las entidades que pertenecen a sistemas especiales
establecerd en su procedimiento de inscripciéon mecanismos de participacién de personas naturales o juridicas para que expresen sus objeciones
antes de la inscripcién de los peticionarios que consideren no cumplan con los requisitos sefialados en el Acto Legislativo 01 de 2008.

Articulo 8°. Publicidad de las solicitudes de inscripcién. En aras de garantizar una adecuada difusién de las solicitudes de inscripcién, la autoridad
responsable de la inscripcidén extraordinaria en los sistemas especiales de origen constitucional, dispondrad de medios de publicidad tales como
pagina web, carteleras y aplicativos que permitan a los terceros interesados formular las objeciones que estimen pertinentes.

CAPITULO Il
Procedimiento de solicitud de inscripcién extraordinaria ante la CNSC

Articulo 9°. Procesos de Seleccién en tramite o concluidos. Para adelantar el trédmite de solicitud de inscripcién y garantizar la provisién de los
empleos vacantes no ocupados por servidores eventualmente amparados por el Acto Legislativo con listas de elegibles existentes o las que se
conformen producto de los procesos de seleccion en tramite, o que se realicen de manera inmediata, previamente a la solicitud de inscripcién,
los Representantes Legales de las entidades deberdn enviar a la CNSC la totalidad de la Oferta Publica de Empleos de Carrera -OPEC- o tenerla
ya consolidada, de los empleos provistos con nombramiento provisional o encargo.

Articulo 10. Peticién de inscripcién extraordinaria en carrera administrativa por el interesado. El servidor publico que considere cumplir con los
requisitos para su inscripcion extraordinaria en carrera administrativa de que trata el Acto Legislativo nimero 001 de 2008, solicitara su tramite
ante el Represente Legal de la entidad en donde se encuentra vinculado el servidor, a través del formulario disefiado para tal efecto por la
Comisién Nacional del Servicio Civil, el cual estara dispuesto en la pagina web de la CNSC: www. inscripcionextraordinaria.gov.co.

El formulario debe ser diligenciado en su totalidad en letra imprenta legible sin tachones ni enmendaduras o diligenciado directamente en la
web, y suscrito por el servidor publico que solicita la inscripcién extraordinaria en carrera administrativa, presentado en original y copia ante la
entidad a la cual se encuentra vinculado el servidor, la que le devolverd copia con la constancia de recibido de la solicitud.

Los Representantes Legales de las entidades solicitardn aclaraciones o informacion adicional cuando a ello haya lugar y daran aplicacién a lo
dispuesto en el articulo 13 del Cédigo Contencioso Administrativo.

Paragrafo 1°. En el evento en que un servidor publico tenga derecho a inscripcién ordinaria en carrera o esta se encuentre en tramite, y tenga
eventual derecho a inscripcién extraordinaria, debera manifestarlo en su solicitud. Esta manifestacién impedird la radicacién de solicitud de
inscripcién ordinaria o la suspension del tramite cuando este se hubiere iniciado. De encontrar procedente la peticiéon de inscripcion
extraordinaria el Representante Legal asi lo informara a la CNSC.

Cuando la solicitud de inscripcién extraordinaria recaiga en un servidor que mediante encargo desempefie un empleo en vacancia definitiva, si
esta prospera se cancelara la inscripcién ordinaria.

Paragrafo 2°. Los Representantes Legales de las entidades no podran iniciar de oficio peticiones de inscripcién extraordinaria en carrera
administrativa.

Articulo 11. Solicitud de Inscripcién Extraordinaria en Carrera Administrativa. Los Representantes Legales de las entidades, una vez cumplido con
lo sefialado en los articulos precedentes, deberdn solicitar ante la Comisién Nacional del Servicio Civil la inscripcién extraordinaria en carrera
administrativa de los servidores publicos que cumplan con los requisitos establecidos en el Acto Legislativo nimero 001 de 2008.

La solicitud de inscripcién extraordinaria en carrera administrativa sélo procedera a través del "Aplicativo de Inscripcién Extraordinaria en
Carrera Administrativa", dispuesto en la pagina web de la Comisién Nacional del Servicio Civil www.inscripcionextraordinaria.gov.co.

Para que sean tramitadas las solicitudes de inscripcién extraordinaria en carrera administrativa por parte de la Comisiéon Nacional del Servicio
Civil, la entidad deberd diligenciar la informacién de todos los campos del aplicativo y el Representante Legal de manera indelegable firmar
digitalmente la certificacion de cumplimiento de requisitos y la solicitud de inscripcién extraordinaria en carrera.

Acuerdo 2 de 2009 Comisién Nacional del 3 EVA - Gestor Normativo
Servicio Civil



Departamento Administrativo de la Funcion Publica

Pardgrafo 1°. Para efectos de la firma digital de la constancia de solicitud de inscripcién, la CNSC facilitard los certificados de firma digital
temporales a las entidades que no cuenten con estos.

Paragrafo 2°. La solicitud de inscripcién y los certificados de firma digital diligenciados por los Representantes Legales de las entidades, tendran
la equivalencia funcional de firma autorizada por la ley y garantizando los atributos de autenticidad e integralidad en la comunicacion
electrénica, y contardn con estampado cronoldgico que genera el momento exacto (fecha y hora) de envio de la informacion.

Articulo 12. Publicacién del listado de servidores que cumplen con los requisitos para ser inscritos en carrera administrativa de manera
extraordinaria. El dia martes de cada semana la Comisién Nacional del Servicio Civil publicard en su padgina web, por un término de diez (10) dias
calendario, el listado de servidores con solicitud de inscripcién, conforme certificacién y solicitud firmada digitalmente por cada uno de los
Representantes Legales de las entidades, con corte al dia viernes de la semana anterior. Las entidades deberan publicar las solicitudes en su
pagina web y en lugar visible al publico durante el mismo término.

El dia habil siguiente a la sesiéon de Comisidén en que se ordene la inscripcién extraordinaria en Registro Publico de Carrera Administrativa, se
publicard en la pagina web de la CNSC el nombre de estos servidores.

Articulo 13. Inscripcién en el Registro Publico de Carrera. Superado el término de los diez (10) dias calendario de publicacién de que trata el
articulo anterior, la Comisién Nacional del Servicio Civil consolidara por entidad los nombres de los servidores cuya solicitud de inscripcion no fue
objeto de reclamacién y procederd a ordenar en la siguiente sesién, la inscripcién extraordinaria en el Registro Publico.

Paragrafo 1°. Las certificaciones de inscripcién que soliciten los servidores publicos se expediran por la CNSC conforme al reglamento que para
ello expida.

Paragrafo 2°. El Jefe de de la Unidad de Personal de la entidad, o quien haga sus veces, deberd dejar constancia en la Historia Laboral del
servidor publico inscrito del nimero del Acta y fecha respectiva en que la CNSC realiz6 la inscripcién.

Articulo 14. Reclamaciones. Durante el término previsto en el articulo 12 del presente Acuerdo, cualquier persona podrd interponer ante la
CNSC, reclamaciones por considerar que alguno o varios de los servidores que se encuentran relacionados en el listado publicado, no retnen los
requisitos establecidos en el Acto Legislativo nimero 001 de 2008.

Articulo 15. Requisitos de las Reclamaciones. Las reclamaciones que se formulen deberan contener por lo menos la siguiente informacién:
* Entidad a la que se dirige.

* Nombres y apellidos completos del peticionario y de su representante o apoderado, si es el caso, con indicacién del documento de identidad y
de la direccion.

¢ Objeto de la reclamacién.

* Razones en que se apoya.

* Pruebas que pretende hacer valer.

* Fecha en que sucedieron los hechos que fundamentan la reclamacién.

Articulo 16. Competencia para resolver reclamaciones. Las reclamaciones deberdn ser resueltas por los Representantes Legales de las entidades
mediante acto administrativo motivado, contra el cual sélo procede recurso de reposicién, en los términos del Cédigo Contencioso
Administrativo.

Para resolver el recurso de reposicién, el Representante Legal deberd solicitar concepto a la Comisidn de Personal de la respectiva entidad. En la
motivacién de la decision el Representante Legal indicard, entre otras, las razones por las cuales acoge o descarta el concepto de la Comision de
Personal. Con la decisién del recurso se concluye la actuacién administrativa.

Paragrafo. Para que sean tramitadas las reclamaciones en ejercicio del control social, estas deberan formularse a través del aplicativo dispuesto
para este fin en la pagina web de la Comisién Nacional del Servicio Civil, quien las remitird digitalmente por el medio recibido a la entidad que
solicitd la inscripcidn para que sean resueltas, contra la decisién procede recurso de reposicién el cual se tramitard y resolvera como se indicé en
el inciso segundo del presente articulo.

Articulo 17. Reclamacion resuelta a favor del servidor ptblico. Una vez quede en firme el acto administrativo que resuelve la reclamacién, el
Representante Legal deberd solicitar a la CNSC la inscripcidn extraordinaria en carrera administrativa, a través del aplicativo, haciendo mencién
de los actos administrativos que la resolvieron. Recibida la solicitud por la CNSC, se dard el trdmite previsto en el articulo 13.

Articulo 18. Iniciacion del Tramite de Inscripcién Extraordinaria. El 1° de agosto de 2009 la CNSC iniciard la recepcién de solicitudes de
inscripcion extraordinaria a través del correo electrénico que se disponga y con el requerimiento técnico sefialado en el articulo 11, sin perjuicio
que la Comision habilite los aplicativos para iniciar el ingreso de informacién con antelacién a la fecha indicada.

Articulo 19. Funcidn de Vigilancia. El anterior procedimiento se cumplird por las entidades sin perjuicio de la funcién de vigilancia que podra
realizar la CNSC, para el adecuado cumplimiento de lo ordenado en el Acto Legislativo 01 de 2008 y en el presente Acuerdo.

Acuerdo 2 de 2009 Comisién Nacional del 4 EVA - Gestor Normativo
Servicio Civil



Departamento Administrativo de la Funcion Publica

Articulo 20. Sistemas Especiales de Carrera de Origen Constitucional. La CNSC habilitard en la pagina web un mddulo especial para las entidades
con sistema especial de carrera de origen constitucional que acojan el procedimiento sefialado en el presente capitulo. Los costos de este
servicio serédn acordados mediante convenio interadministrativo.

Publiquese y cimplase
Dado en Bogota, D. C., el primero (1°) de julio de dos mil nueve (2009).
El Presidente,
Fridole Ballén Duque.
El Comisionado,
Eduardo Gonzalez Montoya.
La Comisionada (E.)

Trinidad Oliveros Manzano.

(C.F.)
NOTA: Publicado en el Diario Oficial 47.402 de julio 6 de 2009.
Fecha y hora de creacién: 2026-01-11 08:10:28
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