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REF.: Tema: SITUACIONES ADMINISTRATIVAS Subtemas: Descanso compensado en fechas distintas a semana santa y festividades de fin de
afo. Radicado: 20242060158812 de fecha 21 de febrero de 2024.

Solicito amablemente se indique, si se podria aplicar la figura del descanso compensado para otorgarles a los servidores publicos con hijos, un
descanso durante el receso escolar en el mes de octubre.

Esta consulta se eleva en cumplimiento del compromiso fijado en acuerdo colectivo con la Asociacion Sindical de Empleados de la
Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios ASESSPU.

En relacién con la consulta planteada, me permito manifestarle lo siguiente:

De conformidad establecido en el Decreto 430 de 20161(sic) este Departamento Administrativo tiene como objeto el fortalecimiento de las
capacidades de los servidores publicos y de las entidades y organismos del Estado, su organizacién y funcionamiento, el desarrollo de la
democratizacién de la gestion publica y el servicio ciudadano, mediante la formulacién, implementacion, seguimiento y evaluacién de politicas
publicas, la adopcién de instrumentos técnicos y juridicos, la asesoria y la capacitacién.

A efectos de atender los cuestionamientos planteados, resulta pertinente citar las siguientes disposiciones:
El Decreto 1083 de 2015% frente al particular sefiala lo siguiente:

“ARTICULO 2.2.5.5.1 Situaciones administrativas. El empleado publico durante su relacién legal y reglamentaria se puede encontrar en las
siguientes situaciones administrativas:
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9. Descanso compensado (...)

ARTICULO.2.2.5.5.51 Descanso compensado. Al empleado publico se le podra otorgar descanso compensado para semana santa y festividades
de fin de afio, siempre y cuando haya compensado el tiempo laboral equivalente al tiempo del descanso, de acuerdo con la programacién que
establezca cada entidad, la cual debera garantizara la continuidad y no afectacién en la prestacion del servicio.” (Subraya fuera de texto)

De acuerdo con lo previsto en la norma citada, se encuentra que: i) El descanso compensado se encuentra en la norma como una situacién
administrativa en la que un empleado publico puede encontrarse; ii) El descanso compensado esta restringido a la semana santa y las
festividades de fin de afio; iii) Solo procedera el disfrute del descanso compensado, para los empleados hayan compensado el tiempo laboral
equivalente al tiempo del descanso, de acuerdo con la programacién que establezca cada entidad

Conforme a lo anterior y dando respuesta a la inquietud planteada en su consulta, esta Direccién considera que, no es procedente aplicar la
figura del descanso compensado, para periodos distintos a la semana santa y las festividades de fin de afio.

Si requiere profundizar en otro tema en particular relacionado con las politicas de empleo publico y directrices para integracién de los planes
institucionales y estratégicos al servicio de la Administracién Publica, le invitamos a visitar nuestro Gestor Normativo en el siguiente vinculo de
la internet http://www.funcionpublica.gov.co/eva/es/gestor-normativo, donde podra consultar entre otros temas, los conceptos emitidos por esta
Direccién Técnica.

El presente concepto se emite en los términos establecidos en el Articulo 28 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

ARMANDO LOPEZ CORTES

Director Juridico
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NOTAS DE PIE DE PAGINA

1. Por el cual se modifica la estructura del Departamento Administrativo de la Funcién Publica

2. Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcién Publica.
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