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REF: EMPLEO. Empresas Sociales del Estado (ESE). Reeleccién de gerente de empresa social del Estado. RAD.: 20242060250132 del 18 de marzo
de 2024.

“(...) ¢En el evento en que la Junta Directiva de una E.S. E. no hay solicitada la reeleccion del Gerente de la ESE respectiva, y el nominador del
Ente territorial decida que el contintie en su cargo, que procedimiento y requisitos debe surtir para ello?”

Al respecto me permito manifestar lo siguiente:

De acuerdo con el Decreto 430 de 2016, modificado por el Decreto 1603 de 2023", el objeto del Departamento Administrativo de la Funcién
Publica consiste en el: “fortalecimiento de las capacidades de los servidores publicos y de las entidades y organismos del Estado, su
organizacién y funcionamiento, el desarrollo de la democratizacién de la gestidn publica y el servicio al ciudadano, mediante la formulacién,
implementacion, seguimiento y evaluacién de politicas publicas, la adopcién de instrumentos técnicos y juridicos, la asesoria y la capacitacion”.
Por lo tanto, este departamento no tiene competencia de resolver situaciones de caracter particular.

En ese sentido, la resolucién de los casos particulares corresponderd a la autoridad empleadora y nominadora, en cuanto es la instancia que
conoce de manera cierta y documentada la situacion particular de su personal.

Teniendo en cuenta lo anterior, sea lo primero sefialar que la ley 1797 de 2016, dispuso sobre la eleccién de gerentes de las Empresas Sociales
del Estado lo siguiente:

“ARTICULO 20. Nombramiento de Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del Estado. Los Gerentes o Directores de las Empresas
Sociales del Estado del nivel territorial seran nombrados por el Jefe de la respectiva Entidad Territorial. En el nivel nacional los Gerentes o
Directores de las Empresas Sociales del Estado serdn nombrados por el Presidente de la Republica. Correspondera al Presidente de la Republica,
a los Gobernadores y los Alcaldes, dentro de los tres (3) meses siguientes a su posesion, adelantar los nombramientos regulados en el presente
articulo, previa verificacion del cumplimiento de los requisitos del cargo establecidos en las normas correspondientes y evaluacién de las
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competencias que sefiale el Departamento Administrativo de la Funcidn Publica. Los Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del Estado
seran nombrados para periodos institucionales de cuatro (4) afios, el cual empezara con la posesién y culminara tres (3) meses después del
inicio del periodo institucional del Presidente de la Republica, del Gobernador o del Alcalde. Dentro de dicho periodo, sélo podran ser retirados
del cargo con fundamento en una evaluacidn insatisfactoria del plan de gestidn, evaluacion que se realizard en los términos establecidos en la
Ley 1438 de 2011 y las normas reglamentarias, por destitucion o por orden judicial.

PARAGRAFO TRANSITORIO. Para el caso de los Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del Estado que a la entrada en vigencia de la
presente ley hayan sido nombrados por concurso de méritos o reelegidos, continuaran ejerciendo el cargo hasta finalizar el periodo para el cual
fueron nombrados o reelegidos.

De acuerdo con lo sefialado en la norma transcrita, para el nombramiento del gerente o director de las Empresas Sociales del Estado la hara
directamente el Presidente, el gobernador o el alcalde, segun el caso, previa evaluacién de competencias sefialadas por la Funcién Publica.

Determina igualmente la norma que, la designacién se efectuard dentro de los tres (3) meses siguientes a la posesion del presidente,
gobernador o alcalde, previa verificacién del cumplimiento de los requisitos del cargo establecidos en las normas correspondientes y evaluacién
de las competencias que sefiale el Departamento Administrativo de la Funcién Publica.

Segun la ley, los Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del Estado serdn nombrados para periodos institucionales de cuatro (4) afios, el
cual empezara con la posesién y culminara tres (3) meses después del inicio del periodo institucional del Presidente de la Republica, del
Gobernador o del Alcalde.

De igual manera, determina la norma que, para el caso de los Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del Estado que a la entrada en
vigencia de la ley hayan sido nombrados por concurso de méritos o reelegidos, continuaran ejerciendo el cargo hasta finalizar el periodo para el
cual fueron nombrados o reelegidos.

Con relacién a la reeleccién de los Gerentes de la ESE, la Ley 1122 del 9 de enero de 2007’ establecié que:

“ARTICULO 28. DE LOS GERENTES DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO. (...)

Los Gerentes de las Empresas Sociales del Estado podran ser reelegidos por una sola vez, cuando la Junta Directiva asi lo proponga al
nominador, siempre y cuando cumpla con los indicadores de evaluacién conforme lo sefiale el Reglamento, (...)”

()

En los términos de la normativa transcrita, esta Direccidén Juridica considera que, los Gerentes de las Empresas Sociales del Estado podran ser
reelegidos por una sola vez, siempre y cuando cumpla con los indicadores de evaluacién conforme lo sefiale el reglamento.

Para mayor informacion respecto de las normas de administracién de los empleados del sector publico y demas temas competencia de este
Departamento Administrativo, me permito indicar que en el link http://www.funcionpublica.gov.co/eva/es/gestor-normativo podra encontrar
conceptos relacionados con el tema, que han sido emitidos por esta Direccion Juridica.

El anterior concepto se emite en los términos establecidos en el articulo 28 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.
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NOTAS DE PIE DE PAGINA

1. Por el cual se modifica la estructura del Departamento Administrativo de la Funcién Publica

2. Por la cual se dictan disposiciones que regulan la operacién del sistema general de seguridad social en salud y se dictan otras disposiciones.

3. Por la cual se hacen algunas modificaciones en el Sistema General de Seguridad Social en Salud y se dictan otras disposiciones.

Fecha y hora de creacién: 2026-01-30 00:08:37

Concepto 191091 de 2024 Departamento 3 EVA - Gestor Normativo
Administrativo de la Funcién Publica



