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Referencia: PRESTACIONES SOCIALES &;; Auxilio de Cesantias. ;Cdmo se debe aplicar el concepto de prescripcion a las cesantias retroactivas?
Radicacién No. 20239000265992 del 05 de mayo de 2023.

Acuso recibo de la comunicacién de la referencia, mediante la cual consulta como se debe aplicar el concepto de prescripcién a las cesantias
retroactivas, me permito manifestarle que:

Sea lo primero sefialar que a este Departamento Administrativo de acuerdo con lo establecido en el Decreto 430 de 2016, le compete formular
las politicas generales de Administracién Publica, en especial en materias relacionadas con empleo publico, la gestién del talento humano, la
gerencia publica, el desempefio de las funciones publicas por los particulares, la organizacién administrativa del Estado, la planeaciény la
gestioén, el control interno, la participacion ciudadana, la transparencia en la gestién publica y el servicio al ciudadano, razén por la cual no es de
nuestra competencia intervenir en situaciones internas de las entidades, actuar como ente de control, investigacion, ni sefialar los
procedimientos a seguir en caso de que se presenten anomalias.

No obstante, a lo anterior nos referiremos de manera general respecto del concepto de prescripcion y las cesantias, asi: *

Esta Direccién acogiendo los criterios planteados por la Corte Constitucional en sentencia C-745 de 1999, ha considerado que el término de
prescripcion de los derechos salariales de los servidores publicos es de tres (3) afios. En la citada sentencia la Corte Constitucional sostuvo lo
siguiente:

“En efecto, la interpretacién que, en reiteradas oportunidades, ha realizado el Consejo de Estado, también sostiene que el término de
prescripcion para el cobro de salarios e indemnizaciones por accidentes de trabajo para los trabajadores al servicio del Estado es el que
consagran los articulos 488 del CST, 151 del CPL y 41 del Decreto 3135 de 1968, esto es, un término de tres afios para todos los casos, pues “la
prescripcion establecida en el citado articulo 151 [del Cédigo de Procedimiento Laboral] se refiere a las acciones que emanen de las leyes
sociales, en un sentido general, lo que quiere decir que comprende no sélo las acciones que se refieren a los trabajadores particulares sino
también a los que amparan a los servidores oficiales”. En el mismo sentido se pronuncié el Consejo de Estado, manifestado lo siguiente “La Sala
comparte el criterio expuesto en las citadas sentencias del Consejo de Estado, segun el cual el articulo 151 del Cédigo Procesal del Trabajo
unificé el régimen de la prescripcion en materia laboral, tanto para trabajadores particulares como para empleados oficiales” (...)“(..) Considera
la Sala que a partir de dicha disposicién quedaron derogadas las normas que establecian prescripciones especiales para trabajadores
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particulares y empleados oficiales (...)":“(...) con base en las anteriores premisas y abarcando un panorama mas amplio del que ha estado
dentro de las proyecciones de este razonamiento, es forzoso llegar a las siguientes conclusiones:“(...) .Salvo lo dispuesto en normas que
establezcan regimenes prescriptivos especiales como las ya citadas del ramo militar y las relativas a vacaciones y a la prima correspondiente
v.gr., las acciones inherentes a los derechos consagrados en beneficios de los empleados oficiales de la rama ejecutiva, por disposiciones
distintas de las del Decreto 3135 de 1968, estan sometidas a la prescripcidn instituida en el articulo 151 del Decreto 2158 de 1948 (Cédigo
Procesal del Trabajo). “Salvo lo establecido en disposiciones especiales estan sujetas a la prescripcion del articulo 151 del Decreto 2158 de 1948
(3) tres afios las acciones que emanen de derechos consagrados en beneficio de los demds servidores del Estado como son los de la Rama
Jurisdiccional y los de las entidades territoriales”.

A su vez, el articulo 151 del Cédigo de Procedimiento Laboral, dispone:

“Art. 151. Prescripcién. Las acciones que emanen de las leyes sociales prescribiran en tres afos, que se contaran desde que la respectiva
obligacion se haya hecho exigible. El simple reclamo escrito del trabajador, recibido por el patrono, sobre un derecho o prestacién debidamente
determinado, interrumpira la prescripcion pero sélo por un lapso igual”.

De otro lado, el Decreto 1848 de 1969°, en su articulo 102 dispone que “las acciones que emanen de los derechos consagrados en el Decreto
3135 de 1968% en este decreto, prescriben en tres (3) afios, contados a partir de la fecha en que la respectiva obligacién se haya hecho
exigible.” *?

Igualmente sefiala que “el simple reclamo escrito del empleado oficial, formulado ante la entidad o empresa obligada, sobre un derecho o
prestacion debidamente determinado, interrumpe la prescripcién, pero sélo por un lapso igual.”

En virtud de lo anterior, en concepto de esta Direccion Juridica, en materia de prescripciéon de derechos prestacionales, como en el caso de
cesantias, prescriben en un lapso de tres afios contados a partir de la fecha en gue se hacen exigibles. No obstante, es necesario tener en
cuenta que las solicitudes del derecho por escrito suspenden el tiempo de la prescripcién por un lapso igual.

No obstante si usted cree que en alglin momento se le ha vulnerado sus derechos le sugerimos dirigirse a la Procuraduria General de la Nacién y
Defensoria del Pueblo quienes tienen como misidn representar a la sociedad y vigilar la garantia de los derechos, el cumplimiento de los deberes
y el desempefio integro de quienes ejercen funciones publicas, o si a bien lo tiene contactar a un profesional en derecho quien podra resolver y
analizar su caso con el fin de brindarle una asesoria especializada.

Para mas informacién respecto de las normas de administracion de los empleados del sector publico; asi como las inhabilidades e
incompatibilidades aplicables a los mismos, me permito indicar que en el link https://www.funcionpublica.gov.co/eva/es/gestornormativo_podra
encontrar conceptos relacionados con el tema, que han sido emitidos por esta Direccién Juridica.

El anterior concepto se imparte en los términos del articulo 28 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Cordialmente,

ARMANDO LOPEZ CORTES

Director Juridico

Proyecto: Sandra Barriga Moreno
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'Por el cual se modifica la estructura del Departamento Administrativo de la Funcién Publica

*“Por el cual se reglamenta el Decreto 3135 de 1968.”

*“Por el cual se prevé la integracién de la seguridad social entre el sector pUblico y el privado y se regula el régimen prestacional de los
empleados publicos y trabajadores oficiales.”
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