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Bogoté D.C.

REF.: Tema: SITUACIONES ADMINISTRATIVAS. Subtemas: Comisién para ocupar cago de libre nombramiento y remocién. Empleados rama
judicial Radicado: 20239000283112 de fecha 12 de mayo de 2023.

En atencién a la comunicacion de la referencia, de manera atenta se procede a dar respuesta a su consulta en los siguientes términos:
Plantea en su comunicacion los siguientes interrogantes:

¢;La situacion administrativa contenida en el Decreto 1083 de 2015 denominada Comisién para ejercer cargos de libre nombramiento o de
periodo, también les resulta aplicable a los funcionarios y empleados de la Rama Judicial?

De conformidad establecido en el Decreto 430 de 2016'este Departamento Administrativo tiene como objeto el fortalecimiento de las
capacidades de los servidores publicos y de las entidades y organismos del Estado, su organizacién y funcionamiento, el desarrollo de la
democratizacién de la gestién publica y el servicio ciudadano, mediante la formulacién, implementacién, seguimiento y evaluacion de politicas
publicas, la adopcidn de instrumentos técnicos y juridicos, la asesoria y la capacitacién.

El presente concepto se enmarca dentro de la funcién de asesoria y se funda en la presentacién y andlisis de las disposiciones legales y
reglamentarias, lo mismo que en la jurisprudencia relativa a la materia objeto de consulta.

A efectos de atender los cuestionamientos planteados, resulta pertinente citar las siguientes disposiciones:
Respecto de su objeto y dmbito de aplicacion, el Decreto 1083 de 2015 sefiala:

Articulo 2.1.1.1. Objeto. El presente decreto compila en un sélo cuerpo normativo los decretos reglamentarios vigentes de competencia del
sector de la funcién publica, incluidos los atinentes a las siguientes materias: empleo publico; funciones, competencias y requisitos generales
para los empleos publicos de los distintos niveles jerarquicos de los organismos y entidades del orden nacional y territorial; administracién de
personal, situaciones administrativas; capacitacion; sistema de estimulos; retiro del servicio; reformas de las plantas de empleos; gerencia
publica; comisiones de personal; Sistema de Informacidn y Gestién del Empleo Publico - SIGEP; sistemas especificos de carrera de la Unidad
Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales, DIAN, de las Superintendencias y de la Unidad Administrativa Especial de
Aerondutica Civil, AERO-CIVIL; Sistema de Control Interno; Modelo Integrado de Planeacion y Gestidn; Sistema de Gestidn de Calidad; Tramites;
Premio Nacional de Alta Gerencia y Banco de Exitos; régimen de los servidores de las sociedades de economia mixta en las cuales el aporte de
la Nacion, entidades territoriales y entidades descentralizadas, sea igual o superior al no-venta por ciento (90%) del capital social, estdndares
minimos para eleccién de personeros municipales; designacion de los directores o gerentes regionales o seccionales o quienes hagan sus veces
en los establecimientos publicos de la Rama Ejecutiva del orden nacional; designacion del comisionado de la Comisién Nacional del Servicio Civil;
normas relativas al trabajador oficiales; y cesantias para los Congresistas.

Articulo 2.1.1.2. Ambito de Aplicacién: Las disposiciones contenidas en el presente decreto son aplicables a las entidades de la Rama Ejecutiva
del poder publico, de acuerdo con la determinacidn especifica que se haga en cada Titulo de la Parte 2.

En lo que hace referencia a las normas de carrera judicial, el Decreto 52 de 1987 sefiala:

Articulo 1. La Carrera Judicial tiene por objeto garantizar la eficiente administracién de justicia y, con base en el sistema de méritos, asegurar en
igualdad de oportunidades el ingreso y ascenso en el servicio de funcionarios y empleados con estabilidad e independencia.

Articulo 2. Son funcionarios los magistrados, jueces y fiscales de la Republica. Las demds personas que ocupen cargos en la Rama Jurisdiccional
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y en las fiscalias tienen la calidad de empleados.

Articulo 3. El ingreso al servicio de la Administracién de Justicia se hara en propiedad, en interinidad o por encargo para los empleados de libre
designacidn. Por nombramiento en propiedad, en periodo de prueba o en provisionalidad para los de carrera. En todo caso la provisién de los
cargos se hara con el lleno de los requisitos constitucionales y legales exigidos para el ejercicio de los mismos.

()

Articulo 8. La Carrera Judicial serd administrada por el Consejo Superior de la Administracion de Justicia, los Consejos Seccionales de la Carrera,
las Corporaciones

La Ley 270 de 2006, publicada en el Diario Oficial No. 42.745, de 15 de marzo de 1996 , 'Estatutaria de la Administracion de Justicia', establece
en su articulo 204: 'Hasta tanto se expida la ley ordinaria que regule la carrera judicial y establezca el régimen para las situaciones laborales
administrativas de los funcionarios y empleados judiciales, continuaradn vigentes, en lo pertinente el Decreto-ley 052 de 1987 y Decreto 1660 de
1978, siempre que sus (las) disposiciones (que) no sean contrarias a la Constitucién Politica y a la presente ley Judiciales y los Jueces, con el
apoyo técnico y operativo de la Direccién Nacional y de las Oficinas Seccionales de la Carrera.

De otra parte, la Ley 270 de 1996°, respecto de las situaciones administrativas de los empleados de la rama judicial, establece:

ARTICULO 135. SITUACIONES ADMINISTRATIVAS. Los funcionarios y empleados pueden hallarse en alguna de las siguientes situaciones
administrativas:

En servicio activo, que comprende el desempefio de sus funciones, la comisién de servicios y la comisién especial. Separados temporalmente del
servicio de sus funciones, esto es: en licencia remunerada que comprende las que se derivan de la incapacidad por enfermedad o accidente de
trabajo o por el hecho de la maternidad, y las no remuneradas; en uso de permiso; en vacaciones; suspendidos por medida penal o disciplinaria
o0 prestando servicio militar.

ARTICULO 136. COMISION DE SERVICIOS. La comisién de servicio, se confiere por el superior, bien para ejercer las funciones propias del empleo
en lugar diferente al de la sede, o para cumplir ciertas misiones, como asistir a reuniones, conferencias o seminarios, o realizar visitas de
observacion que interesen a la Administracion de Justicia. Puede dar lugar al pago de vidticos y gastos de transporte, conforme a las
disposiciones legales y reglamentarias sobre la materia, aunque la comision sea fuera del territorio nacional.

ARTICULO 137. DURACION. En el acto administrativo que confiere la comisién de servicio deberd expresarse su duracién, que podrd ser hasta
por treinta dias, prorrogables por razones del servicio y por una sola vez hasta por treinta dias mds. Prohibese toda comisién de servicios de
cardcter permanente. Dentro de los ocho dias siguientes al vencimiento de toda comisién de servicios, deberd rendirse informe sobre su
cumplimiento.

ARTICULO 138. PROVISION DE LA VACANTE TEMPORAL. Cuando la comisién de servicios implique la separacién temporal del ejercicio de
funciones, como cuando se trate del cumplimiento de misiones especiales que interesen a la Administracién de Justicia, el nominador hara la
correspondiente designacion en encargo. El funcionario en encargo tendra derecho a percibir la diferencia salarial, cuando previamente se
hubieren efectuado los movimientos presupuestales correspondientes.

ARTICULO 139. COMISION ESPECIAL PARA MAGISTRADOS DE TRIBUNALES Y JUECES DE LA REPUBLICA. La Sala Administrativa del Consejo
Superior de la Judicatura, puede conferir, a instancias de los respectivos superiores jerarquicos, comisiones a los Magistrados de los Tribunales o
de los Consejos Seccionales de la Judicatura y a los Jueces de la Republica para adelantar cursos de especializacién hasta por dos afios y para
cumplir actividades de asesoria al Estado o realizar investigaciones cientificas o estudios relacionados con las funciones de la Rama
Jurisdiccional hasta por seis meses.

Cuando se trate de cursos de especializacion que sélo requieran tiempo parcial y que no afecten la prestacion del servicio, la Sala Administrativa
del Consejo Superior de la Judicatura podré autorizar permisos especiales.

ARTICULO 140. COMISION ESPECIAL. La Sala Plena de la respectiva Corporacién, concederd comisién especial hasta por el término de tres meses
a los Magistrados de la Corte Suprema de Justicia, de la Corte Constitucional, del Consejo de Estado y del Consejo Superior de la Judicatura, para
cumplir actividades de asesoria al Estado o realizar investigaciones cientificas o estudios relacionados con las funciones de la Rama
Jurisdiccional.

Conforme a lo hasta aqui expuesto y, para dar respuesta puntual a su consulta, esta Direccién Juridica considera que, la comisién para ejercer
cargos de libre nombramiento o de periodo, prevista en el Decreto 1083 de 2015, no resulta aplicable a los funcionarios y empleados de la Rama
Judicial; por cuanto dichos funcionarios, se rigen por las normas especiales de la carrea judicial, en tanto que, el &mbito de aplicacién del
Decreto 1083 de 1995, abarca a las entidades de la Rama Ejecutiva del poder publico.

Si requiere profundizar en otro tema en particular relacionado con las politicas de empleo publico y directrices para integracién de los planes
institucionales y estratégicos al servicio de la Administracion Publica, le invitamos a visitar nuestro Gestor Normativo en el siguiente vinculo de
la internet https://www.funcionpublica.gov.co/eva/es/gestor-normativo, donde podra consultar entre otros temas, los conceptos emitidos por esta
Direccion Técnica.

El anterior concepto se emite en los términos establecidos en el Articulo 28 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso

Concepto 241511 de 2023 Departamento 2 EVA - Gestor Normativo
Administrativo de la Funcién Publica


http://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=75377#3
http://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=75377#8
http://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=6548#0270
http://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=6548#135
http://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=6548#136
http://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=6548#137
http://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=6548#138
http://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=6548#139
http://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=6548#140
http://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=62866#1083
http://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=62866#1083
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/es/gestor-normativo
http://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=41249#28

Departamento Administrativo de la Funcion Publica

Administrativo.

Cordialmente,

ARMANDO LOPEZ CORTES

Director Juridico

Proyecto: Gustavo Parra Martinez

Revisé. Maia Borja.

11602.8.4

NOTAS DE PIE DE PAGINA

1 Por el cual se modifica la estructura del Departamento Administrativo de la Funcién Publica
2 Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcién Publica.
3 por el cual se revisa, reforma y pone en funcionamiento el Estatuto de la Carrera Judicial.

4 Ley Estatutaria de la Administraciéon de Justicia
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