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Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 20236000148801
Fecha: 17/04/2023 04:15:20 p.m.

Bogota D.C

Referencia: REMUNERACION. Prima Técnica. Radicacién: 20239000166742 del 15 de marzo de 2023.
En atencién a la radicacién de la referencia, en la cual consulta lo siguiente:

“los factores de ponderacion y su especificidad para la asignacién de prima técnica por formacién avanzada y experiencia altamente calificada
pueden ser fijados o reglamentados por las entidades publicas.”

Se da respuesta en los siguientes términos.
El Decreto 1336 de 2003", por el cual se modifica el régimen de Prima Técnica para los empleados publicos del Estado, establece:

“ARTICULO 1. ( Modificado por el Decreto 2177 de 2006, Art. 2') La prima técnica establecida en las disposiciones legales vigentes, solo podré
asignarse por cualquiera de los criterios existentes, a quienes estén nombrados con caracter permanente en los cargos del nivel Directivo, Jefes
de Oficina Asesora y a los de Asesor cuyo empleo se encuentre adscrito a los despachos de los siguientes funcionarios: Ministro, Viceministro,
Director de Departamento Administrativo, Superintendente y Director de Unidad Administrativa especial o sus equivalentes en los diferentes
6rganos y Ramas del Poder Publico.”

El Decreto 2177 de 20067, sobre prima técnica, dispone:
“ARTICULO 1. Modificase el articulo 3° del Decreto 2164 de 1991, modificado por el articulo 1° del Decreto 1335 de 1999, el cual quedard asf:

“ARTICULO 3°. Criterios para asignacién de prima técnica. Para tener derecho a Prima Técnica, ademés de ocupar un cargo en uno de los niveles
sefialados en el articulo 1° del Decreto 1336 de 2003, adscritos a los Despachos citados en la mencionada norma, incluyendo el Despacho del
Subdirector de Departamento Administrativo, serd tenido en cuenta uno de los siguientes criterios:

a). Titulo de estudios de formacién avanzada y cinco (5) afios de experiencia altamente calificada.
b). Evaluacién del desempefio.

Para efectos del otorgamiento de la prima técnica por titulo de estudios de formacién avanzada y cinco (5) afios de experiencia altamente
calificada, se requiere que el funcionario acredite requisitos que excedan los establecidos para el cargo que desempefie.

Se entenderd como titulo universitario de especializacién, todo aquél que se haya obtenido como resultado de estudios de postgrado no
inferiores a un (1) afio académico de duracion en universidades nacionales o extranjeras, debidamente reconocidas u homologadas de acuerdo
con las normas que regulan la materia.

El titulo de estudios de formacién avanzada no podra compensarse por experiencia, y deberd estar relacionado con las funciones del cargo.

Para el otorgamiento de la prima técnica por uno de los criterios de titulo de estudios de formacién avanzada y cinco (5) afios de experiencia
altamente calificada, o evaluacién del desempefio, se evaluara segun el sistema que adopte cada entidad.” (Negrilla y subrayado fuera de texto)

De conformidad con lo anterior, se tiene que la prima técnica por cualquiera de los criterios existentes solo podra asignarse a quienes estén
nombrados con caracter permanente en los cargos del nivel Directivo, Jefes de Oficina Asesora y a los de Asesor cuyo empleo se encuentre
adscrito a los despachos de los siguientes funcionarios: Ministro, Viceministro, Director de Departamento Administrativo, Superintendente y
Director de Unidad Administrativa especial o sus equivalentes en los diferentes érganos y Ramas del Poder Publicos.
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Es decir, solamente serd procedente asignar la prima técnica a quienes estén nombrados con caracter permanente en los empleos de Asesor
cuyo empleo se encuentre adscrito a los despachos de los Ministros, Viceministros, Directores de Departamento Administrativo, Superintendente
y Director de Unidad Administrativa especial o sus equivalentes en los diferentes érganos y Ramas del Poder Publicos.

Asi mismo, debe tenerse en cuenta que, respecto de la prima técnica por el criterio de titulo de estudios de formacién avanzada y cinco afios de
experiencia altamente calificada, se requiere en todo caso que se acrediten requisitos que excedan los establecidos para el cargo que se
desempefie.

Respecto de su interrogante, se indica que la norma establece que, para el otorgamiento de la prima técnica por uno de los criterios de titulo de
estudios de formacién avanzada y cinco (5) afios de experiencia altamente calificada, o evaluacién del desempefio, se evaluara segun el sistema
que adopte cada entidad, de manera que la prima objeto de consulta se otorgard solamente a los funcionarios que ha determinado la Ley y en
los términos alli descritos, bajo el procedimiento que haya definido la entidad.

Finalmente, me permito indicarle que para mayor informacién relacionada con los temas de este Departamento Administrativo, le sugerimos
ingresar a la pagina web www.funcionpublica.gov.co/eva en el link “Gestor Normativo” donde podra consultar entre otros temas, los conceptos
emitidos por esta Direccién Juridica.

El anterior concepto se imparte en los términos del articulo 28 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Atentamente,

ARMANDO LOPEZ CORTES

Director Juridico

Proyecté: Janne Alexandra Guzman Quintero.

Revisé: Maia Valeria Borja Guerrero.

Aprobd: Armando Lépez Cortés.
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NOTAS DE PIE DE PAGINA

1 Por el cual se modifica el régimen de Prima Técnica para los empleados publicos del Estado.

2 Por el cual se establecen modificaciones a los criterios de asignacién de prima técnica y se dictan otras disposiciones sobre prima técnica.
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