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Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 20236000106771
Fecha: 14/03/2023 11:14:39 a.m.
Bogota D.C
Referencia: PRESTACIONES SOCIALES. Bonificacién de Direccion. Radicacion: 20239000109212 del 16 de febrero de 2023.
En atencién a la radicacion de la referencia, en la cual consulta: ;Cémo se calcula la prima de direccién? ;Qué empleados tienen derecho a esta?
¢La prima de direccidén hace base para el célculo del sueldo de vacaciones y la prima de vacaciones? ;Esta prima hace base para para el calculo
de la seguridad social, parafiscales y ARL?
Se da respuesta en los siguientes términos.
El Decreto 3150 de 2005, establece los empleos que serian objeto del reconocimiento de la prestacién social, no obstante, dicho decreto ha
sufrido diversas modificaciones lo que origin que el Gobierno Nacional expidiera el Decreto 2699 de 20127, que dispone:
“ARTICULO 1°. La Bonificacién de Direccién creada mediante el Decreto nimero 3150 de 2005 se reconocerd y pagard a los Ministros, Directores
de Departamento Administrativo, Viceministros, Subdirectores de Departamento Administrativo: Alto Comisionado en la Consejeria Presidencial
para la Paz, Ministro Consejero, Alto Consejero Presidencial, Secretario Privado de la Presidencia de la Republica, Secretarios de la Presidencia de
la Republica, Consejero Presidencial, Director de Programa Presidencial, Consejero Auxiliar 1125, Subdirector General, Subdirector de
Operaciones, Alto Asesor de Seguridad Nacional, Director de Programa Presidencial “Colombia Joven”, Jefes de Oficina, Jefes de Area y Asesores
Grados 13 y 14 de la Presidencia de la Republica; Secretarios Generales de Ministerios y Departamentos Administrativos, Directores
Administrativo o Financiero o Técnico u Operativo de Ministerio y Departamento Administrativo, Directores, Gerentes o Presidentes de
Establecimientos Publicos, Director de la Unidad Administrativa Especial de la Aerondutica Civil, Director de la Unidad Administrativa Especial de
Impuestos y Aduanas Nacionales, Directores de Unidades Administrativas Especiales con Personeria Juridica, el Oficial de las Fuerzas Militares o
de la Policia Nacional destinado en Comisién para desempeniar las funciones de Jefe de la Casa Militar, Presidente del Instituto Colombiano de
Crédito Educativo y Estudios Técnicos en el Exterior Mariano Ospina Pérez (Icetex), Director General del Instituto Colombiano para la Evaluacién
de la Educacidn (Icfes), Gerente General de la Sociedad Hotel San Diego S. A. &;; Hotel Tequendama, Gerente de la Industria Militar (Indumil),
Gerente de la Caja Promotora de Vivienda Militar, Presidente del Servicio Aéreo a Territorios Nacionales (Satena), Gerente de la Corporacién de
la Industria Aerondutica Colombiana (CIAC), Director General de la Caja de Previsién Social de Comunicaciones (Caprecom), Comisionado de la
Comisién Nacional del Servicio Civil (CNSC), Secretarios Generales del Senado de la Republica y Cdmara de Representantes Grado 14,
Subsecretarios Generales Grado 12, Secretarios de las Comisiones Constitucionales y legales Permanentes Grado 12 y Subsecretarios de las
Comisiones Constitucionales y Legales Permanentes de ambas Corporaciones y Subsecretarios Auxiliares de ambas Corporaciones.
De conformidad con lo sefialado en el Decreto nimero 3150 de 2005 la Bonificacién de Direccién tendré el caracter de prestacion social y sera
equivalente a cuatro (4) veces la remuneracién mensual compuesta por la asignacidn basica, los gastos de representacién y la prima técnica
cualquiera que sea el concepto por el cual se confirid, se pagara en dos contados iguales en fechas treinta (30) de junio y treinta (30) de
diciembre del respectivo afio y no constituye factor para liquidar elementos salariales o prestacionales, ni se tendra en cuenta para determinar
remuneraciones de otros empleados publicos.
PARAGRAFO 1°. Los empleados a que se refiere el presente articulo, en caso de no haber laborado el semestre completo, tendrén derecho al
pago proporcional de esta bonificacién por cada mes cumplido de labor, dentro del respectivo semestre.
PARAGRAFO 2°. Quienes desempefien los empleos de Director General de la Unidad Administrativa Especial de Gestién Pensional y
Contribuciones Parafiscales de la Proteccidén Social (UGPP) Director General y Presidente de Agencia Estatal de Naturaleza Especial, Gerente y
Presidente de las entidades que se rigen por el Decreto nimero 508 de 2012 y por las disposiciones que la modifiquen, Presidente de la Empresa
Colombiana de Petréleos S. A. Ecopetrol S. A, Gerente General del Fondo Financiero de Proyectos de Desarrollo (Fonade), Presidente de la
Financiera de Desarrollo Territorial S. A. (Findeter), Presidente de la Previsora S. A., Compafia de Seguros, Presidente Fiduciaria La Previsora S.
A. (Fiduprevisora), Presidente de Positiva Compariia de Seguros S. A., Presidente de la Central de Inversiones S. A. (CISA) y Presidente de la
Administradora Colombiana de Pensiones (Colpensiones), continuaran percibiendo la Bonificacién de Direccidn en las mismas fechas, términos y
condiciones que hasta la fecha se les viene reconociendo y serd equivalente a cuatro (4) veces la remuneracion mensual compuesta por la
asignacién basica mas los gastos de representacion.”
En los términos de la norma transcrita, es procedente indicar que la Bonificacién de Direccién creada mediante el Decreto 3150 de 2005 se
constituyé como una prestacion social, equivalente a cuatro (4) veces la remuneracién mensual compuesta por la asignacién basica mas gastos
de representacion, pagadera en dos contados iguales en fechas treinta (30) de junio y treinta (30) de diciembre del respectivo afio.
Asi mismo se indica que dicha prima procede de manera expresa para quienes desempefien uno de los cargos que se han dejado indicados, en
todo caso que esta bonificacién de direccién no constituye factor para liquidar elementos salariales o prestacionales, ni se tendra en cuenta para
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determinar remuneraciones de otros empleados publicos.

Finalmente, me permito indicarle que para mayor informacién relacionada con los temas de este Departamento Administrativo, le sugerimos
ingresar a la pagina web www.funcionpublica.gov.co/eva en el link “Gestor Normativo” donde podra consultar entre otros temas, los conceptos
emitidos por esta Direccidn Juridica.

El anterior concepto se imparte en los términos del articulo 28 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
Atentamente,

ARMANDO LOPEZ CORTES

Director Juridico

Proyecté: Janne Alexandra Guzman Quintero.

Revisé: Maia Valeria Borja Guerrero.
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NOTAS DE PIE DE PAGINA

1 Por el cual se dictan disposiciones en materia prestacional.

2 Por el cual se compilan unas disposicién (Sic) en materia prestacional.”, que respecto del reconocimiento y pago de la Bonificacién de
Direccién.
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