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REF: ESTABILIDAD LABORAL REFORZADA &;¢ Prepensionados. Legislacién sobre a la proteccién del prepensionado. RAD N° 20222060462402 del
07 de septiembre de 2022.

Acuso recibo de su comunicacién, mediante la cual consulta, si hay una reforma laboral, dejaria de ser prepensionada, asi mismo, si existe
alguna informacién que deba ir ajustando antes de mi pension.

Al respecto me permito manifestarle lo siguiente:
Igualmente, la Ley 1955 de 2019, en su articulo 263 expone:

ARTICULO 263. Reduccién de la provisionalidad en el empleo publico. Las entidades coordinaran con la Comisién Nacional del Servicio Civil
(CNSC) la realizacién de los procesos de seleccién para el ingreso a los cargos de carrera administrativa y su financiacién; definidas las fechas
del concurso las entidades asignaran los recursos presupuestales que le corresponden para la financiacion, si el valor del recaudo es insuficiente
para atender los costos que genere el proceso de seleccion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 9° de la Ley 1033 de 2006. (...)

PARAGRAFO 2. Los empleos vacantes en forma definitiva del sistema general de carrera, que estén siendo desempefiados con personal
vinculado mediante nombramiento provisional antes de diciembre de 2018 y cuyos titulares a la fecha de entrada en vigencia de la presente ley
le falten tres (3) afios 0 menos para causar el derecho a la pensidn de jubilacién, serdn ofertados por la CNSC una vez el servidor cause su
respectivo derecho pensional.

En este orden de ideas, los empleos vacantes en forma definitiva que estén desempefados por empleados con nombramiento en provisional y
les faltara 3 aflos 0 menos a causar su derecho pensional sera ofertados por la CNSC una vez el empleado cause su derecho pensional.

Respecto a la proteccién del adulto mayor la Ley 2040 de 2020 establece lo siguiente.

“ARTICULO 8. Proteccidn en caso de reestructuracién administrativa o provisién definitiva de cargos. Las personas a las que les falte tres afios o
menos para cumplir los requisitos que les permitirian acceder a la pensién de jubilacion o vejez, que hagan parte de las plantas de las entidades
publicas en nombramiento provisional o temporal y que, derivado de procesos de restructuracién administrativa o provisidn definitiva de cargos
publicos a través de concursos de mérito, deberian ser separados de sus cargos, seran sujetos de especial proteccion por parte del Estado y en
virtud de la misma deberan ser reubicados hasta tanto adquieran los requisitos minimos para el acceso al beneficio pensional.

PARAGRAFO 1. El Gobierno Nacional reglamentara el presente articulo dentro de los seis meses siguientes a la expedicién de la ley, sin que
superado este término el Gobierno Nacional pierda la funcién reglamentaria. (...)"

Por otro lado, el Decreto 1083 de 2015 modificado y adicionado por el Decreto 1415 de 2021 sefiala.
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“ARTICULO 2.2.12.1.2.2. Para hacer efectiva la estabilidad laboral de que trata el articulo anterior, los organismos y entidades que modifiquen
sus plantas de personal permanente o temporal respetaran las siguientes reglas:

()

PARAGRAFO. En el caso de los organismos y entidades que cuenten con plantas temporales, aplicarén las reglas establecidas en el presente
articulo, hasta el término de duracién sefialado en el acto administrativo por la cual se cre6 o prorrogé la planta temporal. La proteccién especial
de que trata este articulo aplicard solamente mientras la vigencia de la planta temporal.

(..

ARTICULO 2.2.12.1.2.4. Provisién definitiva de cargos publicos a través de concursos de mérito. Para el caso de la provisién definitiva de cargos
publicos a través de concursos de mérito de servidores plblicos vinculados mediante nombramiento provisional que les falte tres (3) afios o
menos para causar el derecho a la pensién de jubilacidn o de vejez, se debera tener en cuenta lo establecido en el paragrafo 2 del articulo 263
de la Ley 1955 de 2019."

De lo anterior, es necesario establecer que el decreto 1415 de 2021 es la reglamentacion de la Ley 2040 de 2020 articulo 8 la cual adoptan
medidas para impulsar el trabajo para adultos mayores, ya que el paragrafo 1 del presente articulo sefiala la reglamentacion por parte del
gobierno nacional.

Igualmente, de acuerdo con las disposiciones anteriormente sefiala que la proteccién va enfocada a los empleados publicos que le faltare 3 afios
0 menos con nombramiento provisional y a los empleados pertenecientes a las plantas temporales como lo indica el articulo 8 de la ley 2040.

Finalmente, respecto a las disposiciones anteriormente sefialadas son las que actualmente se aplican en temas de proteccién al prepensionado,
en cuanto a establecer si en una eventual reforma pensional dejaria de ser prepensionado, es necesario verificar la misma ya que podria
cambiar los requisitos para acceder a la pensidn y las condiciones de prepensionado.

Asi mismo, en cuanto a los requisitos para acceder la pensién es necesario acudir al fondo de pensiones al cual estd realizando las cotizaciones
para que le ofrezca la informacién en cuanto al tema.

Para mayor informacion respecto de las normas de administracién de los empleados del sector publico; y demés temas competencia de este
Departamento Administrativo, me permito indicar que en el link https://www.funcionpublica.gov.co/eva/es/gestor-normativo podrd encontrar
conceptos relacionados con el tema, que han sido emitidos por esta Direccidn Juridica.

El anterior concepto se emite en los términos establecidos en el articulo 28 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

Cordialmente,

ARMANDO LOPEZ CORTES
Director Juridico

Proyecto: Adriana Sanchez
Revisd: Maia Valeria Borja
Aprobd: Armando Lopez Cortes
11602.8.4

NOTAS DE PIE DE PAGINA

Cual expidié el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 “Pacto por Colombia, Pacto por la Equidad”
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"Por medio de la cual se adoptan medidas para impulsar el trabajo para adultos mayores y se dictan otras disposiciones"
Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcién Publica.

"Por medio del cual se modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015 en lo relacionado a la Proteccidn en caso de reestructuracion administrativa
0 provisién definitiva de cargos para el personal que ostenten la condicién de prepensionados"

Fecha y hora de creacion: 2025-11-23 13:48:10
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