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REF.: REMUNERACION. Auxilio de transporte para empleados de Empresa Social del Estado. RAD.: 20222060112592 del siete (07) de marzo de
2022.

Respetada sefiora, reciba un cordial saludo.

En atencidn a la radicacion de la referencia, en la cual se consulta si “;A los empleados de planta de una Empresa Social del Estado es
obligatorio realizar el pago del subsidio de transporte? Lo anterior teniendo en cuenta que se le venia pagando dicho subsidio, pero a partir del
mes de febrero les suspendieron dicho pago sin justa causa.” Me permito manifestarle lo siguiente.

Previamente debe indicarse que de acuerdo con lo establecido en el Decreto 430 de 2016, este Departamento Administrativo tiene como objeto
el fortalecimiento de las capacidades de los servidores publicos y de las entidades y organismos del Estado, su organizacién y funcionamiento, el
desarrollo de la democratizacion de la gestién publica y el servicio al ciudadano, mediante la formulacién, implementacién, seguimiento y
evaluacién de politicas publicas, la adopcidn de instrumentos técnicos y juridicos, la asesoria y la capacitacion.

En ese sentido, la resolucién de los casos particulares no es competencia de este Departamento y correspondera a la autoridad empleadora y
nominadora, en cuanto es la instancia que conoce de manera cierta y documentada la situacién particular de su personal.

En relacién con el auxilio de transporte debe sefialarse que el Gobierno nacional expide anualmente un Decreto que reglamenta el monto del
auxilio de transporte que para el afio en vigencia es el Decreto 1725 de 2021 el cual dispone:

“...Articulo 1°. Auxilio de Transporte para 2022. Fijar a partir del primero (1) de enero de dos mil veintidds (2022), el auxilio de transporte a que
tienen derecho los servidores publicos y los trabajadores particulares que devengan hasta dos (2) veces el Salario Minimo Legal Mensual
Vigente, en la suma de CIENTO DIECISIETE MIL CIENTO SETENTA Y DOS PESOS ($117.172.00), que se pagara por los empleadores en todos los
lugares del pais, donde se preste el servicio publico de transporte” (Subrayas y negrillas por fuera de texto)

De lo anterior se tiene que los servidores pUblicos y trabajadores particulares vinculados a las Empresas Sociales del Estado tendrén derecho al
auxilio de transporte cuando devenguen menos de dos (02) Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes.

En la misma linea, como criterios adicionales el Decreto 1250 de 2017, por el cual se establecen los criterios para el reconocimiento y pago del
auxilio de transporte en el orden territorial, establece:

“ARTICULO 1°. CRITERIOS PARA EL RECONOCIMIENTO Y PAGO DEL AUXILIO DE TRANSPORTE EN ENTIDADES DEL NIVEL TERRITORIAL. Establecer
los siguientes criterios para el reconocimiento y pago del auxilio de transporte para los empleados publicos de las entidades del sector central y
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descentralizado de la Rama Ejecutiva del orden territorial, las asambleas departamentales, los concejos distritales y municipales, las contralorias
territoriales y las personerias distritales y municipales, en los cuales no se preste el servicio publico de transporte, asi:

a) Devengar hasta dos (2) veces el salario minimo legal mensual vigente.

b) La entidad no suministre el servicio de transporte.

¢) El empleado no se encuentre disfrutando de vacaciones, ni en uso de licencia o suspendido en el ejercicio de sus funciones”

Por lo tanto, si se retinen los requisitos establecidos en las disposiciones se tendra derecho al subsidio de transporte.

Para mayor informacién relacionada con los temas de este Departamento Administrativo, le sugerimos ingresar a la pagina web de la entidad en
el link /web/eva/gestor-normativo, «Gestor Normativo», donde podré consultar entre otros temas, los conceptos emitidos por esta Direccion
Juridica.

El anterior concepto se emite en los términos establecidos en el articulo 28 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

Cordial saludo

ARMANDO LOPEZ CORTES

Director Juridico
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