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En atencién a la comunicacion de la referencia, solicita usted, en ejercicio del derecho de peticion se le emita un concepto en respuesta a la
siguiente pregunta:

“;Un concejal electo para el periodo 2020-2023 de un determinado municipio, puede renunciar como concejal y posesionarse inmediatamente
como secretario de despacho en otro municipio diferente en el que es concejal, pero del mismo departamento? ;o debe esperar un tiempo
determinado? ;cual?”

FUNDAMENTOS DEL CONCEPTO
La Constitucién Politica de Colombia, consagra:

ARTICULO 291. Los miembros de las corporaciones puUblicas de las entidades territoriales no podran aceptar cargo alguno en la administracién
publica, y si lo hicieren perderan su investidura.

ARTICULO 312. Modificado. A.L. 1/2007, art. 52. En cada municipio habra una corporacién politico-administrativa elegida popularmente para
periodos de cuatro (4) aflos que se denominara concejo municipal, integrado por no menos de 7, ni mas de 21 miembros segun lo determine la
ley de acuerdo con la poblacién respectiva. Esta corporacion podra ejercer control politico sobre la administracién municipal.

Su aceptacion de cualquier empleo publico constituye falta absoluta.
Por su parte, la Ley 136 de 1994 sobre las incompatibilidades de los concejales, dispuso:

ARTICULO 45. INCOMPATIBILIDADES. Los concejales no podran:

<Numeral adicionado por el articulo 41 de la Ley 617 de 2000. El texto es el siguiente:> Ser representantes legales, miembros de juntas o
consejos directivos, auditores o revisores fiscales, empleados o contratistas de empresas que presten servicios publicos domiciliarios o de
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seguridad social en el respectivo municipio

(...)

PARAGRAFO 2. El funcionario publico municipal que nombre a un concejal para un empleo o cargo publico o celebre con él un contrato o acepte
que actle como gestor en nombre propio o de terceros, en contravencion a lo dispuesto en el presente articulo, incurrird en causal de mala
conducta (...) (Destacado nuestro).

ARTICULO 47. DURACION DE LAS INCOMPATIBILIDADES. <Articulo modificado por el articulo 43 de la Ley 617 de 2000. El nuevo texto es el
siguiente:> Las incompatibilidades de los concejales municipales y distritales, tendrén vigencia hasta la terminacién del periodo constitucional
respectivo. En caso de renuncia se mantendran durante los seis (6) meses siguientes a su aceptacion, si el lapso que faltare para el vencimiento
del periodo fuere superior.

Quien fuere llamado a ocupar el cargo de concejal, quedard sometido al mismo régimen de incompatibilidades a partir de su posesién.

De acuerdo con lo establecido en las normas transcritas, existe prohibicién para que un concejal municipal en ejercicio se vincule como
empleado publico o suscriba un contrato estatal con una entidad publica, incompatibilidad que se encuentra prevista hasta la terminacién del
periodo constitucional respectivo. En el caso de renuncia, se mantendra la incompatibilidad durante los 6 meses siguientes a la aceptacién de
ésta, si el lapso que faltare para el vencimiento del periodo fuere superior.

Por consiguiente, teniendo en cuenta que las incompatibilidades de los concejales se extienden hasta la terminacién de dicho periodo
constitucional, se colige que existe impedimento legal para que durante ese tiempo la persona que ejerce como tal, se vinculen en un empleo
publico.

RESPUESTA A LA PREGUNTA OBJETO DE LA SOLICITUD DE CONCEPTO

Con fundamento en los criterios y disposiciones expuestos, una vez finalizado el periodo constitucional para el cual fue elegido, en criterio de
esta Direccién Juridica puede vincularse como empleado publico del departamento sin incurrir en inhabilidad o incompatibilidad, siempre y
cuando cumpla con los requisitos para el desempefio del empleo.

NATURALEZA DEL CONCEPTO

Este concepto lo emitimos en los términos y con los alcances dados por el articulo 28 del Cédigo de Procedimiento Administrativo - Ley 1437 de
2011.

Para mayor informacién relacionada con los temas de este Departamento Administrativo, le sugerimos ingresar a la pagina web
www.funcionpublica.gov.co/eva, en el botén web Gestor Normativo puede consultar entre otros temas, los conceptos emitidos por esta Direccién
Juridica.

Cordialmente,

ARMANDO LOPEZ CORTES

Director Juridico
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«Por la cual se dictan normas tendientes a modernizar la organizacion y el funcionamiento de los municipios»
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