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Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 20226000146781
Fecha: 26/04/2022 05:49:12 p.m.
Bogotéa D.C.

REF: ESTABILIDAD LABORAL REFORZADA - Prepensionado. Vigencia del Decreto 1415 de 2021. RAD N° 20229000116422 del 09 de marzo de
2022.

Acuso recibo de su comunicacién, mediante la cual consulta, Cual es la vigencia del Decreto 1415 de 2021, se hace efectivo desde el momento
de su firma.

Al respecto me permito manifestarle lo siguiente:
Respecto a la proteccion del adulto mayor la Ley 2040 de 2020 establece lo siguiente.

ARTICULO 8°. Proteccién en caso de reestructuracién administrativa o provisién definitiva de cargos. Las personas a las que les falte tres afios o
menos para cumplir los requisitos que les permitirian acceder a la pensién de jubilacién o vejez, que hagan parte de las plantas de las entidades
publicas en nombramiento provisional o temporal y que, derivado de procesos de restructuraciéon administrativa o provision definitiva de cargos
publicos a través de concursos de mérito, deberian ser separados de sus cargos, seran sujetos de especial proteccién por parte del Estado y en
virtud de la misma deberdn ser reubicados hasta tanto adquieran los requisitos minimos para el acceso al beneficio pensional.

PARAGRAFO 1°. El Gobierno Nacional reglamentaré el presente articulo dentro de los seis meses siguientes a la expedicién de la ley, sin que
superado este término el Gobierno Nacional pierda la funcién reglamentaria.

PARAGRAFO 2°. Los beneficios en materia de deduccién de impuesto sobre la renta tributaria y los demés establecidos en la presente ley o en la
normatividad legal vigente para el fomento de la contratacién de los adultos mayores objeto de la presente ley, serdn extendidos a las empresas
industriales y comerciales del Estado y a las de economia mixta. (...)

ARTICULO 12°. Vigencia. La presente ley rige a partir del momento de su promulgacién y deroga las disposiciones que le sean contrarias.”
Por otro lado, el decreto 1083 de 2015 modificado y adicionado por el decreto 1415 de 2021 sefala.

ARTICULO 2.2.12.1.2.2. Para hacer efectiva la estabilidad laboral de que trata el articulo anterior, los organismos y entidades que modifiquen sus
plantas de personal permanente o temporal respetaran las siguientes reglas:

PARAGRAFO. En el caso de los organismos y entidades que cuenten con plantas temporales, aplicaran las reglas establecidas en el presente
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articulo, hasta el término de duracién sefialado en el acto administrativo por la cual se creé o prorrogé la planta temporal. La proteccién especial
de que trata este articulo aplicaré solamente mientras la vigencia de la planta temporal.

ARTICULO 2.2.12.1.2.4. Provisién definitiva de cargos publicos a través de concursos de mérito. Para el caso de la provisién definitiva de cargos
publicos a través de concursos de mérito de servidores publicos vinculados mediante nombramiento provisional que les falte tres (3) afios o
menos para causar el derecho a la pensién de jubilacién o de vejez, se deberd tener en cuenta lo establecido en el paragrafo 2 del articulo 263
de la Ley 1955 de 2019."

Igualmente, respecto a su vigencia, el Decreto 1415 de 2021 sefiala:

ARTICULO 5. Vigencia. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacién y modifica y adiciona parcialmente el Decreto 1083 de 2015,
Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcién Publica.”

De lo anterior, es necesario establecer que las normas aplican a las personas a las que les falte tres afilos 0 menos para cumplir los requisitos
que les permitirian acceder a la pensién de jubilacién o vejez, que hagan parte de las plantas de las entidades pUblicas en nombramiento
provisional o temporal y que, derivado de procesos de restructuracién administrativa o provisién definitiva de cargos publicos y para el caso de
la provisién definitiva de cargos publicos a través de concursos de mérito de servidores publicos vinculados mediante nombramiento provisional
que les falte tres (3) afios 0 menos para causar el derecho a la pensidn de jubilacién o de vejez, se debera tener en cuenta lo establecido en el
paragrafo 2 del articulo 263 de la Ley 1955 de 2019 y no a partir de la expedicidn del Decreto 1415 de 2021, pues la proteccion la otorga la ley y
no el decreto reglamentario.

Para mayor informacién respecto de las normas de administracién de los empleados del sector publico; y demés temas competencia de este
Departamento Administrativo, me permito indicar que en el link /eva/es/gestor-normativo podrad encontrar conceptos relacionados con el tema,
que han sido emitidos por esta Direccion Juridica.

El anterior concepto se emite en los términos establecidos en el articulo 28 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

ARMANDO LOPEZ CORTES
Director Juridico
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