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Al contestar por favor cite estos datos:
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REF: DOCENTES Y/O DIRECTIVOS DOCENTES-Situaciones administrativas PRESTACIONES SOCIALES. Prima de vacaciones de docentes y directivo
docente.

RAD.: 20222060182622 del 29 de abril 2022.

Acuso recibo comunicacién, mediante la cual consulta: “LO FACTICO: Un Docente o Directivo Docente nombrado con derechos de carrera
mediante Decreto 1278/2002 que haga uso de una licencia NO remunerada (para vacacionar a Europa) durante veinte (20) dias habiles en el
afio. Conforme a lo anterior; PREGUNTADO: ;Tiene derecho a que se le pague (proporcionalmente a lo laborado) la prima de vacaciones
“Samper” establecida en el Decreto 1381/19977 o ;por el contrario pierde totalmente el derecho a recibir la mencionada prima?

El Decreto 1278 de 2002 “Por el cual se expide el Estatuto de Profesionalizacién Docente”, establece:

“ARTICULO 50. Situaciones administrativas. Los docentes o directivos docentes pueden hallarse en alguna de las siguientes situaciones
administrativas:

a) En servicio activo, que comprende el desempefio de sus funciones, el encargo y la comisidn de servicios;

b) Separados temporalmente del servicio o de sus funciones, esto es, en comisién de estudios, en comisién de estudios no remunerada, en
comisién para ocupar cargo de libre nombramiento o remocién, en licencia, en uso de permiso, en vacaciones, suspendidos por medida penal o
disciplinaria, o prestando servicio militar;

¢) Retirados del servicio.”

(...)

“ARTICULO 55. Comisidn de estudios. Las entidades territoriales podrén regular las comisiones de estudio para los docentes y directivos
docentes estatales, como un estimulo o incentivo, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 48 y 49 de este decreto, pudiendo también

conceder comisiones no remuneradas, hasta por un término méximo de dos (2) afios, y teniendo en cuenta que en este tipo de comisiones no
podran pagarse viaticos.

Las comisiones de estudio remuneradas sélo podran concederse previa expedicion del correspondiente certificado de disponibilidad
presupuestal y no se tiene derecho a reclamar posteriormente vacaciones por dicho tiempo y debe laborar en la correspondiente entidad
territorial por lo menos el doble del tiempo de la duracién de la comision.”
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“ARTICULO 57. Permisos. Los docentes y directivos docentes estatales tienen derecho a permiso remunerado por causa justificada hasta por tres
(3) dias habiles consecutivos en un mes.

Corresponde al rector o director rural de la institucién conceder o negar los permisos, y al superior jerarquico los de los rectores y directores.
El permiso debera solicitarse y concederse siempre por escrito.

PARAGRAFO. Los permisos no generan vacante transitoria ni definitiva del empleo del cual es titular el respectivo beneficiario y, en
consecuencia, no habré lugar a encargo ni a nombramiento provisional por el lapso de su duracién.”

“ARTICULO 58. Permisos sindicales. Los docentes y directivos docentes estatales que formen parte de las directivas sindicales tendrén derecho a
los permisos sindicales de acuerdo con la ley y los reglamentos al respecto.”

“ARTICULO 59. Licencia no remunerada. Los docentes y directivos docentes estatales tienen derecho a licencia no remunerada hasta por tres (3)
meses por cada afio calendario, en forma continua o discontinua, segun lo solicite el interesado. Esta licencia no es revocable ni prorrogable por
quien la concede, pero es renunciable por el beneficiario. El nominador la concedera teniendo en cuenta las necesidades del servicio.

Durante el término de la licencia no se podra desempefiar otro cargo publico retribuido, y el tiempo de servicio no se contabiliza para ningin
efecto.”

Por otra parte, el Decreto 1381 del 26 de mayo de 1997 “Por medio del cual se establece la prima de vacaciones para los docentes de los
servicios de Educativos Estatales.”, dispone:

“ARTICULO 1. Créase la prima de vacaciones para los docentes de los Servicios Educativos Estatales, en una proporcién del 40% del salario
mensual para el afio de 1997 y del 50% a partir del afio 1998.”

“ARTICULO 2. (Modificado por el Articulo 1 del Decreto 1796 de 2021) Esta prestacién se hard efectiva para los docentes que laboran en el
calendario "A", a partir del mes de diciembre y para los docentes del calendario "B" en el mes de julio correspondiente a cada vigencia fiscal,
quienes hayan Laborado durante los diez (10) meses del afio escolar.

Los docentes y directivos docentes tendrdn derecho al reconocimiento y pago de la prima de vacaciones de manera proporcional al tiempo
efectivamente laborado en el calendario académico correspondiente cuando se ingrese con posterioridad al inicio del calendario académico, se
retire del servicio activo sin cumplir el requisito de tiempo establecido en el presente articulo o, cuando se encuentre en una de las situaciones
administrativas legalmente establecidas que puedan afectar el reconocimiento de la mencionada prima.

PARAGRAFO 1. Se tiene derecho a la prima de vacaciones, una vez finalizado el afio académico correspondiente, por cada afio de servicios
prestados. Su paga se hara efectivo dentro de los cinco (5) dias antes de iniciar el disfrute de las vacaciones.

PARAGRAFO 2. Para la vigencia de 1997, se reconocerd y pagard la prima de vacaciones a los docentes de calendario "A", y de calendario "B" en
el mes de diciembre de 1997.”

Los docentes y directivos docentes tendran derecho al reconocimiento y pago de la prima de vacaciones de manera proporcional al tiempo
efectivamente laborado.

Por lo tanto, esta Direccidn Juridica considera que, los docentes y directivos docentes que no hayan laborado los diez (10) meses del afio escolar
completo no tendrén derecho al pago completo de vacaciones contemplada en el decreto 1381 del 26 de mayo de 1997, (Modificado por el
Articulo 1 del Decreto 1796 de 2021).

Para mayor informacién relacionada con los temas de este Departamento Administrativo, le sugerimos ingresar a la pagina web de la entidad en
el link www.funcionpublica.gov.co/web/eva/gestor-normativo, «Gestor Normativo», donde podré consultar entre otros temas, los conceptos
emitidos por esta Direccién Juridica.

El anterior concepto se emite en los términos establecidos en el Articulo 28 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

Cordialmente,

Concepto 202871 de 2022 Departamento 2 EVA - Gestor Normativo
Administrativo de la Funcién Publica


http://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=5353#57
http://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=5353#58
http://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=5353#59
http://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=22702#0
http://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=22702#1
http://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=22702#2
http://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=174986#1
http://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=174986#0
http://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=174986#0
http://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=41249#28

Departamento Administrativo de la Funcion Publica

ARMANDO LOPEZ CORTES

Director Juridico

Proyecto: Yaneirys Arias.

Reviso: Harold Herrefio Suarez.

Aprobd: Dr. Armando Lépez C

11602.8.4

Fecha y hora de creacién: 2025-08-02 07:27:09

Concepto 202871 de 2022 Departamento 3 EVA - Gestor Normativo
Administrativo de la Funcién Publica



