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Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 20226000076651
Fecha: 15/02/2022 10:19:47 a.m.
Bogotéa D.C.
REFERENCIA: Tema: Remuneracién Subtema: Vidticos RADICACION: 20229000016562 del 11 de enero de 2022
En atencién a su comunicacion de la referencia, mediante la cual consulta:

“Cordial saludo, solicito de manera respetuosa conceptuar sobre lo siguiente: teniendo en cuenta que el reconocimiento y pago de viaticos y
gastos de transporte debe ser ordenado en el acto administrativo que confiere la comisién de servicios, ;resulta procedente el reconocimiento
de gastos de transporte correspondiente a combustible y valor de los peajes en caso de que el desplazamiento se quiera realizar en carro
particular, aclarando que este valor sera reconocido por acto administrativo previo a la comisién?”

Me permito dar respuesta en los siguientes términos:
Respecto de las condiciones para el reconocimiento de los viaticos, el Decreto Ley 1042 de 1978, establece:

“ARTICULO 61.- De los vigticos. Los empleados publicos que deban viajar dentro o fuera del pais en comisién de servicios tendrén derecho al
reconocimiento y pago de viaticos.

ARTICULO 64. De las condiciones de pago. Dentro del territorio nacional sélo se reconoceran viéticos cuando el comisionado deba permanecer
por lo menos un dia completo en el lugar de la comisidn, fuera de su sede habitual de trabajo.

Cuando para el cumplimiento de las tareas asignadas no se requiera pernoctar en el lugar de la comisién, solo se reconocera el cincuenta por
ciento del valor fijado en el articulo 62.

ARTICULO 79.- Hace parte de los deberes de todo empleado la comisién de servicios y no constituye forma de provisién de empleos. Puede dar
lugar al pago de viaticos y gastos de transporte conforme a las disposiciones legales sobre la materia y las instrucciones de gobierno, y el
comisionado tiene derecho a su remuneracién en pesos colombianos, asi la comisién sea fuera del territorio nacional”.

(Subrayado y resaltado por fuera del texto original)

De acuerdo a la normativa citada, cuando se otorga una comision de servicios al empleado, al interior o exterior del pais, la misma podra dar
lugar al reconocimiento y pago de viaticos y gastos de transporte, dependiendo del lugar y tiempo de duracion.
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En el mismo sentido, sobre la comisién de servicios, el Decreto 1083 de 2015 establecio:

“ARTICULO 2.2.5.5.21. Comisién. El empleado se encuentra en comisién cuando cumple misiones, adelanta estudios, atiende determinadas
actividades especiales en sede diferente a la habitual o desempefia otro empleo, previa autorizacién del jefe del organismo. La comisién puede
otorgarse al interior del pais o al exterior.

ARTICULO 2.2.5.5.22. Clases de comisidn. Las comisiones pueden ser:

De servicios.

(-.)

ARTICULO 2.2.5.5.25. Comisién de servicio. La comisién de servicios se puede conferir al interior o al exterior del pais, no constituye forma de
provisién de empleos, se otorga para ejercer las funciones propias del empleo en un lugar diferente al de la sede del cargo, cumplir misiones
especiales conferidas por los superiores, asistir a reuniones, conferencias o seminarios, realizar visitas de observacién que interesen a la
administracién y que se relacionen con el ramo en que presta sus servicios el empleado.

Esta comisién hace parte de los deberes de todo empleado, por tanto, no puede rehusarse a su cumplimiento.

“ARTICULO 2.2.5.5.27. Derechos del empleado en comisién de servicios. El empleado en comisién de servicios en una sede diferente a la
habitual tendréd derecho al reconocimiento de la remuneracién mensual que corresponde al cargo que desempefa y al pago de viaticos y,
ademas, a gastos de transporte, cuando estos ultimos se causen fuera del perimetro urbano. El valor de los viaticos se establecera de
conformidad con los lineamientos y topes sefialados en el decreto anual expedido por el Gobierno Nacional.” (Subrayado y resaltado por fuera
del texto original)

De acuerdo con lo anterior, la comisién de servicios es la situacién administrativa en virtud de la cual se ejercen temporalmente las funciones
propias de su cargo en lugares diferentes a la sede habitual de su trabajo o se atienden transitoriamente actividades oficiales distintas a las
inherentes al empleo de que es titular, no genera vacancia del empleo, puede dar lugar al pago de vidticos y gastos de transporte, de acuerdo
con la comisién. Asi mismo, durante la comisién, el comisionado tiene derecho a la remuneracién del cargo del cual es titular.

Por su parte, el Decreto 979 de 2021 fij6 la escala de viaticos de los empleados publicos que deban cumplir comisiones de servicios dentro o
fuera del pais. Al respecto, esta norma refiere:

“ARTICULO 2. Determinacién del valor de viéticos. Los organismos y entidades fijardn el valor de los vidticos sequn la remuneracién mensual del
empleado comisionado, la naturaleza de los asuntos que le sean confiados y las condiciones de la comisidn, teniendo en cuenta el costo de vida
del lugar o sitio donde deba llevarse a cabo la labor, hasta por el valor maximo de las cantidades sefialadas en el articulo anterior.

Para determinar el valor de los viéticos se tendra en cuenta la asignacién basica mensual, los gastos de representacidn y los incrementos de
salario por antigtiedad.

Cuando para el cumplimiento de las tareas asignadas no se requiera pernoctar en el lugar de la comisién, sélo se reconocera hasta el cincuenta
por ciento (50%) del valor fijado.

ARTICULO 3. Autorizacién de vidticos. A partir del 1 de enero de 2021, el reconocimiento y pago de vidticos serg ordenado en el acto
administrativo que confiere la comisién de servicios, en el cual se expresa el término de duracién de la misma, de conformidad con lo previsto
en el articulo 65 del Decreto Ley 1042 de 1978.

No podra autorizarse el pago de viaticos sin que medie el acto administrativo que confiera la comisién y ordene el reconocimiento de los viaticos
correspondientes.

Los vidticos solo podran computarse como factor salarial para la liquidacidn de cesantias y pensiones cuando se cumplan las condiciones
sefialadas en la letra i) del articulo 45 del Decreto Ley 1045 de 1978.

Queda prohibida toda comisién de servicios de cardcter permanente.

PARAGRAFO 1. Los viticos y gastos de viaje se les reconocen a los empleados publicos y, segun lo contratado, a los trabajadores oficiales del
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respectivo érgano, y cubren los gastos de alojamiento, alimentacién y transporte cuando previo acto administrativo, deban desemperiar
funciones en lugar diferente de su sede habitual de trabajo.

Por el concepto de vidticos se podran cubrir los gastos de traslado de los empleados publicos y sus familias cuando estén autorizados para ello y,
segtn lo contratado, a los trabajadores oficiales.

El Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica podra pagar con cargo a su presupuesto los viéticos y gastos de viaje
causados al Personal Militar, de Policia, del INPEC a su servicio.

Las entidades publicas a las cuales la Unidad Nacional de Proteccidn o la Policia Nacional presten servicios de proteccién y seguridad personal a
sus funcionarios, podrén cubrir con cargo a su presupuesto los viéticos y gastos de viaje causados por los funcionarios que hayan sido
designados por aquel para tal fin.

De igual forma la Unidad de Salud del Ministerio de Defensa Nacional, podrd pagar los viéticos y gastos de viaje al personal Militar del drea
asistencial -médicos, odontdlogos, bacteridlogos, enfermeros, auxiliares de enfermeria y psicélogos -que estan al servicio del Subsistema de
Salud de las Fuerzas Militares.

PARAGRAFO 2. No habré lugar al pago de vidticos o su pago se autorizard en forma proporcional, a criterio de la entidad y con fundamento en
los aspectos previstos en el articulo 2 de este Decreto, cuando en el caso de otorgamiento de comisiones de servicio para atender invitaciones
de gobiernos extranjeros, de organismos internacionales o de entidades privadas, los gastos para manutencién y alojamiento o para cualquiera
de ellos fueren sufragados por el respectivo gobierno, organismo o entidad.”

(Subrayado y resaltado por fuera del texto original)

Conforme a lo anterior, el rubro de viaticos y gastos de viaje se le reconoce a los empleados publicos y, segln lo contratado, a los trabajadores
oficiales del respectivo 6rgano, los gastos de alojamiento, alimentacién y transporte, cuando previa resolucion deban desempefiar funciones en
un lugar diferente a su sede habitual de trabajo.

De igual forma, establece la norma que el reconocimiento y pago de viaticos serd ordenado en el acto administrativo que confiere la comisién de
servicios, en el cual se expresa el término de duracién de la misma, de conformidad con lo previsto en el articulo 65 del Decreto Ley 1042 de
1978, sin que sea procedente autorizar el pago de viaticos sin que medie el acto administrativo que confiera la comisién y ordene el
reconocimiento de los viaticos correspondientes.

Asi las cosas, el empleado que deba cumplir con una comisién de servicios, tendré derecho a que se le reconozca y paguen vidticos para efectos
de cubrir gastos de manutencién y alojamiento, adicional a la entrega de pasajes o en su defecto el valor que corresponda para efectos de
desplazarse al lugar en que se deba cumplir con la situacién administrativa. El reconocimiento y pago de viaticos y gastos de transporte, deben
ser ordenados en el acto administrativo que otorga la comision de servicios, en el cual se deberd indicar las condiciones de la comision y su
duracién.

De lo dispuesto en las anteriores disposiciones, se concluye que las comisiones de servicios y los viaticos que eventualmente se puedan generar
en su cumplimiento, son temas reglados, por lo que en todo momento debe estarse a lo que sobre el particular establezcan las normas
pertinentes, sin que haya lugar a fijar requisitos adicionales.

Por ende y, para dar respuesta puntual a su consulta, esta Direccién Juridica considera que al no establecer la Ley ningln otro aspecto que se
deba tener en cuenta en razén del desplazamiento que le es propio a la comisién de servicios, no resulta viable el reconocimiento del valor de
combustible y peajes al comisionado que se desplaza a la comisién en vehiculo particular.

Para mayor informacién respecto de las normas de administracién de los empleados del sector publico; asi como las inhabilidades e
incompatibilidades aplicables a los mismos, me permito indicar que en el link /eva/es/gestor-normativo podré encontrar conceptos relacionados
con el tema, que han sido emitidos por esta Direccién Juridica.

El anterior concepto se emite en los términos establecidos en el articulo 28 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

Cordialmente,
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Por el cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Funcién Publica.
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