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En atencién a la comunicacion de la referencia, por medio de la cual consulta si es obligatorio vacunarse como requisito para posesionarse en un
empleo publico del régimen general (Gobernacién o Alcaldia municipal), me permito manifestar lo siguiente:

Para las entidades de la Rama Ejecutiva del poder publico, el Decreto 1083 de 2015", establece:

“ARTICULO 2.2.5.1.4 Requisitos para el nombramiento y ejercer el empleo. Para ejercer un empleo de la Rama Ejecutiva de los érdenes nacional
y territorial, se requiere:

Reunir los requisitos y competencias que la Constitucidn, la ley, los reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales exijan
para el desempeno del cargo.

No encontrarse inhabilitado para desemperiar empleos publicos de conformidad con la Constitucion y la ley.

No estar gozando de pensién o tener edad de retiro forzoso, con excepcién de los casos sefialados en la ley.

No encontrarse en interdiccién para el ejercicio de funciones publicas.

Tener definida la situacién militar, en los casos a que haya lugar.

Tener certificado médico de aptitud fisica y mental y practicarse el examen médico de ingreso, ordenado por la entidad empleadora.

Ser nombrado y tomar posesidn.”

De lo anterior y para dar respuesta a su consulta, esta Direccién Juridica concluye que en la norma que aplica para el sistema general de carrera,
no se establece como requisito para el nombramiento y ejercicio de un empleo publico estar vacunado contra el COVID-19. No obstante, el
Gobierno Nacional ha realizado campafias y recomendaciones dirigidas a toda la poblacién para que se vacunen como medida de proteccién y
disminucién del riesgo frente a la posibilidad de contagiarse del virus de COVID-19 y como medida de salud publica, en todo caso la entidad en
beneficio no solo de quien se posesiona sino de todos los servidores publicos puede exigir que la persona cuente con el esquema completo de
vacunacién, pues si no lo hace se pone en riego a quien se le presta el servicio publico y la prestacién del mismo, la exigencia se puede hacer
con base en el manual de seguridad y salud ocupacional.

Me permito indicarle que para mayor informacidn relacionada con los temas de este Departamento Administrativo, le sugerimos ingresar a la
pagina web www.funcionpublica.gov.co/eva en el link “Gestor Normativo” donde podra consultar entre otros temas, los conceptos emitidos por
esta Direccién Juridica.

El anterior concepto se imparte en los términos del articulo 28 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
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Cordialmente,

ARMANDO LOPEZ CORTES

Director Juridico
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1 Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcién Publica.
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