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Los datos publicados tienen propésitos exclusivamente informativos. El Departamento Administrativo de la Funcién Pdblica no se hace
responsable de la vigencia de la presente norma. Nos encontramos en un proceso permanente de actualizacion de los contenidos.

DIRECTIVA PRESIDENCIAL No. 06
PARA: MINISTROS
DIRECTORES DE DEPARTAMENTOS ADMINISTRATIVOS
JEFE DE GABINETE DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
DE: PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
ASUNTO: DIRECTRICES PARA LA TRANSICION DEL GOBIERNO NACIONAL
FECHA: 16 de Junio de 2022
En cumplimiento de los articulos 2 y 209 de la Constitucidn Politica, en atencién a los principios de transparencia, publicidad, colaboracién y
coordinacién de las autoridades publicas consagrados en los numerales 8, 9 y 10 del articulo 3 de la Ley 1437 de 2011 y en la Ley 489 de 1998,
con el fin de propender por una transicion del Gobierno nacional eficaz, arménica y en la que se garantice la continuidad en la prestacién del
servicio publico, se imparten directrices para organizar a la Rama Ejecutiva del Orden Nacional para entregar los asuntos del Estado al
Presidente de la Republica electo.
Para estos efectos, se conformaran los siguientes grupos de trabajo y coordinacion:
1. COMITE DE TRANSICION
El Comité de Transicion estard conformado por el ministro de Hacienda y Crédito Publico, el director del Departamento Administrativo de la
Presidencia de la Republica, la directora del Departamento Nacional de Planeacién y la jefe de Gabinete del Departamento Administrativo de la
Presidencia de la Republica y tiene por objeto liderar la planeacién, organizacidn, recopilacién y consolidacién de la informacién que habra de

entregarse al Presidente de la Republica electo, para lo cual se apoyara en los Subcomités Sectoriales a los que se refiere esta directiva.

El Comité de Transicidon definird un Plan de Trabajo que establezca las principales actividades a desarrollar para entregar los asuntos del Estado
al Presidente de la Republica electo, que deberd incluir, como minimo, los siguientes elementos:

i. Actividades que deben llevarse a cabo para cumplir cada meta y objetivo del Comité de Transicion;

ii. Asignacion de funciones para la ejecucién de cada una de las actividades y

iii. Cronograma de actividades.

El Comité de Transicién debera:

i. Trabajar de manera coordinada con el Presidente de la Republica electo y con el comité o equipo que este designe, en caso de que lo haya
designado, para velar por una transicion del Gobierno nacional eficaz, arménica y en la que se garantice la continuidad en la prestacion del
servicio publico en el &mbito de sus competencias;

ii. Consolidar y entregar al Presidente de la Republica electo o al comité o equipo que este designe, en caso de que lo haya designado, un
Informe de Actividades y Cumplimiento, suscrito por los miembros del Comité de Transicién que indique, como minimo, (1) la conformacién del

Comité de Transicién, (2) el plan de trabajo del Comité de Transicidon, (3) el cumplimiento de las actividades que se llevaron a cabo para cumplir
cada meta y objetivo del Comité, (4) las reuniones que se llevaron a cabo con el Presidente de la Republica electo y con el comité o equipo que
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designd, en caso de que lo haya designado, y (5) la lista de los Informes Sectoriales de Balance de Cierre de Gestion rendidos por cada
ministerio y departamento administrativo y de los Informes de Empalme entre Gobiernos Nacionales rendidos por cada entidad estatal, con la
indicacion del enlace en el que pueden ser consultados en el aplicativo “Datélogo” del Departamento Nacional de Planeacién.

Este informe se entregard una vez se hayan llevado a cabo las reuniones entre los Subcomités Sectoriales y los comités o equipos que haya
designado el Presidente de la RepUblica electo para el respectivo sector, en caso de que los haya designado. En caso de que el Presidente de la
Republica electo no designe esos comités o equipos, el informe se entregard a mas tardar el dia anterior a aquel en que se posesione el
Presidente de la Republica electo.

iii. Disponer la publicacién en el aplicativo “Datélogo”, a través del Departamento Nacional de Planeacién, el Informe de Actividades y
Cumplimiento y los documentos soporte del mismo, a mas tardar el dia anterior a aquel en que se posesiona el Presidente de la Republica
electo.

2. SUBCOMITES SECTORIALES

Los Subcomités Sectoriales seran conformados al interior de cada ministerio y departamento administrativo por el respectivo ministro o director
de Departamento Administrativo con funcionarios y colaboradores del sector administrativo y tendra por objeto reunirse con el comité o equipo
que designe el Presidente de la Republica electo para el respectivo sector, en caso de que lo haya designado de acuerdo con los lineamientos
generales que imparta el Comité de Transicidn, para lo cual se podran apoyar en las Mesas de Trabajo a las que se refiere esta directiva.

Asi mismo, los Subcomités Sectoriales tendran por objeto planear, organizar, recopilar y consolidar la informacién del respectivo sector
administrativo relacionada con asuntos administrativos, financieros, de proyectos y misionales, que el Comité de Transicién requiera.

Cada Subcomité Sectorial serd presidido por el respectivo ministro o director de departamento administrativo, o quien este delegue, quien
tendrd la responsabilidad de coordinar y dirigir el Subcomité Sectorial, de garantizar el cumplimiento de sus actividades y de ser el enlace de
comunicacién entre el Comité de Transicion y el respectivo Subcomité Sectorial.

3. MESAS DE TRABAJO

Los Subcomités Sectoriales podran conformar Mesas de Trabajo con los funcionarios y colaboradores del respectivo ministerio o departamento
administrativo, asi como de sus entidades adscritas y vinculadas, para recopilar y presentar la informacién que requiera el respectivo Subcomité
Sectorial. Asi mismo, las Mesas de Trabajo conformadas se reunirdn con las personas que considere pertinente el Presidente de la Republica
electo o el comité o equipo que este designe, en caso de que lo designe, por instruccion del Subcomité Sectorial.

En las Mesas Técnicas que se conformen participara al menos un (1) miembro del respectivo Subcomité Sectorial.

4. DISPOSICIONES COMUNES

Se dejara constancia de todas las reuniones y actividades que lleven a cabo el Comité de Transicion, los Subcomités Sectoriales y las Mesas de
Trabajo en actas que deberan ser suscritas por los participantes.

Todas las reuniones y actividades que se lleven a cabo en desarrollo de esta directiva presidencial se haran en las sedes de las entidades
publicas de la Rama Ejecutiva del Orden Nacional.

La participacién de cualquier persona en estas actividades no generard, por este hecho, erogacién ni responsabilidad alguna para el Gobierno
nacional.

La participacién de cualquier persona en estos asuntos se hara sin perjuicio del cumplimiento de sus funciones propias y no interferird con el
normal funcionamiento de la entidad.

Salvo aquellas excepciones definidas en la Ley 1712 de 2014, toda la informacién de tipo documental generada durante la transicién del
Gobierno nacional, incluyendo los Informes Sectoriales de Balance de Cierre de Gestion y los Informes de Empalme entre Gobiernos Nacionales,
deberd estar cargada y disponible para consulta publica en el aplicativo “Datélogo” del Departamento Nacional de Planeacién

IVAN DUQUE MARQUEZ

PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

Fecha y hora de creacién: 2026-02-09 06:53:00
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