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Respetado sefior.
Reciba un cordial saludo por parte de Funcién Publica.

En atencion a la comunicacién de la referencia, mediante la cual menciona: “Soy docente nombrado en propiedad desde hace casi 6 afios en el
escalafon 1A. ;Puedo hacer una comisién de servicio en el drea de comunicaciones de la secretaria de educacién en la que tengo el
nombramiento? ;Si es por comisién de servicio en la misma entidad, me cuenta el tiempo que esté en la secretaria como afios de servicios?
¢Puedo concursar a los ascensos mientras esté en comision, si es asi, cémo qué rol concurso? ;Por comisién, conservo mi régimen especial de
salud y pensién durante este tiempo? ;Se siguen recibiendo las primas y bonificaciones que vengo recibiendo hasta ahora? ;Se conservan las 7
semanas de vacaciones anuales?”; al respecto me permito indicarle lo siguiente.

En primer lugar, es importante sefialar que a este Departamento Administrativo de acuerdo con lo establecido en el Decreto 430 de 2016, le
compete formular las politicas generales de Administracién Piblica, en especial en materias relacionadas con empleo publico, la gestién del
talento humano, la gerencia publica, el desempefio de las funciones publicas por los particulares, la organizaciéon administrativa del Estado, la
planeacién y la gestién, el control interno, la participacién ciudadana, la transparencia en la gestién publica y el servicio al ciudadano, razén por
la cual no es de nuestra competencia revisar, intervenir, reconocer o negar derechos en situaciones particulares de las entidades y sus
empleados, no obstante de manera general haremos referencia sobre el tema planteado.

Previamente, es importante mencionar que el Decreto 1278 de 2002, por el cual se expide el Estatuto de Profesionalizacion Docente, establece
lo siguiente respecto de las situaciones administrativas:

ARTICULO 50. Situaciones administrativas. Los docentes o directivos docentes pueden hallarse en alguna de las siguientes situaciones
administrativas:

a. En servicio activo, que comprende el desempefio de sus funciones, el encargo y la comisién de servicios.

b. Separados temporalmente del servicio o de sus funciones, esto es, en comisién de estudios, en comisién de estudios no remunerada, en
comisién para ocupar cargo de libre nombramiento o remocién, en licencia, en uso de permiso, en vacaciones, suspendidos por medida penal o
disciplinaria, o prestando servicio militar.

c. Retirados del servicio.

Articulo 54. Comisién de servicios. La autoridad competente puede conferir comisién de servicios a un docente o directivo docente para ejercer
temporalmente las funciones propias de su cargo en lugares diferentes a la sede habitual de su trabajo o para atender transitoriamente
actividades oficiales inherentes al empleo de que es titular, como reuniones, conferencias, seminarios, investigaciones.

Puede dar lugar al pago de viaticos y gastos de transporte conforme a las disposiciones legales sobre la materia. El salario y las prestaciones
sociales del educador comisionado seran las asignadas al respectivo cargo.
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En el acto administrativo que confiera la comisién deberéd expresarse su duraciéon que podra ser hasta por treinta (30) dias, prorrogables por
razones del servicio y por una sola vez hasta por treinta (30) dias méds, a menos que, a juicio de la autoridad nominadora, la naturaleza de la
comisién exija necesariamente una duracién mayor.

No puede haber comisiones de servicio de caracter permanente y no es una forma de provisién de cargos vacantes.

Articulo 56. Comisién para ocupar un cargo de libre nombramiento y remocién. A los docentes y directivos docentes inscritos en el Escalafén
Docente se les podrd conceder comisién hasta por tres (3) afios para ocupar un cargo de libre nombramiento y remocién, para el cual hayan
sido designados en la misma entidad a la cual se encuentren vinculados o en otra.

Mientras se esté en esta comisidn, el tiempo de servicio no se contabiliza para efectos de ascenso o de reubicacién de nivel salarial en el
correspondiente grado del Escalafén Docente.

En los términos de las normas transcritas, entre las situaciones administrativas en que puede encontrarse un docente o directivo docente
inscrito en el Escalafén Docente, estd la comisién de servicios, otorgada por autoridad competente para ejercer temporalmente las funciones
propias de su cargo en lugares diferentes a la sede habitual de su trabajo o para atender transitoriamente actividades oficiales inherentes al
empleo del cual es titular, como reuniones, conferencias, seminarios, investigaciones.

Asi mismo, en el acto administrativo que confiera la comisién deberd expresarse la duracién de la Comisién de Servicios que podra ser hasta por
treinta (30) dias, prorrogables por razones del servicio y por una sola vez hasta por treinta (30) dias mas, a menos que, a juicio de la autoridad
nominadora, la naturaleza de la comisién exija necesariamente una duracién mayor, sin que pueda ser de caracter permanente, y no
constituye una forma de provisiéon de empleos vacantes.

Por consiguiente, en criterio de esta Direccién Juridica, es viable otorgar una comisiéon de servicios, siempre que se trate de ejercer
temporalmente las funciones propias de su cargo en lugares diferentes a la sede habitual de su trabajo o para atender transitoriamente

actividades oficiales inherentes al empleo de que es titular.

En ese sentido, y como quiera que, segun su escrito, su empleo titular es de docente, no se considera procedente otorgar comisién de servicios
en el drea de Comunicaciones pues no se trata de las funciones relacionadas con su cargo.

No obstante, se considera viable otorgar a un docente con derechos de carrera una comisién siempre y cuando sea para desempefiar un cargo
de libre nombramiento y remocién, en este caso se deberdn atender las disposiciones del articulo 56 del Decreto 1278 de 2002, citado

anteriormente.

Por ultimo, teniendo en cuenta que no es viable otorgar la comisién de servicio planteada en su consulta, nos abstendremos de dar tramite a las
demds preguntas relacionadas, formuladas en el supuesto que fuera factible dicha comisién.

Finalmente, me permito indicarle que para mayor informacidn relacionada con los temas de este Departamento Administrativo, le sugerimos
ingresar a la pagina web www.funcionpublica.gov.co/eva en el link “Gestor Normativo” donde podra consultar entre otros temas, los conceptos
emitidos por esta Direccidn Juridica.

El anterior concepto se imparte en los términos del articulo 28 de la Ley 1437 de 2011".

Cordialmente,

ARMANDO LOPEZ CORTES

Director Juridico

Proyecté: César Pulido.

Aprobd. Harold Herrefio.
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1. Articulo sustituido por el articulo 1° de la Ley 1755 de 2015
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