Departamento Administrativo de la Funcion Publica

Decreto 021 de 2022

Los datos publicados tienen propésitos exclusivamente informativos. El Departamento Administrativo de la Funcién Pdblica no se hace
responsable de la vigencia de la presente norma. Nos encontramos en un proceso permanente de actualizacion de los contenidos.

DECRETO 021 DE 2022
(Enero 13)
Por el cual se modifica la estructura del Instituto Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH)

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA,

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial, las conferidas en el numeral 16 del articulo 189 de la Constitucién Politica,
en concordancia con lo establecido en el articulo 54 de la Ley 489 de 1998y,

CONSIDERANDO

Que el Instituto Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH), es un establecimiento publico del orden nacional, adscrito al Ministerio de
Cultura, creado mediante el Decreto 2667 de 1999 que tiene por objetivo “el fomento, la realizacidn, la publicacién y la divulgacion de
investigaciones antropoldgicas, arqueoldgicas, histéricas y sobre el patrimonio cultural de la Nacién” y adicionalmente, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley General de Cultura (Ley 397 de 1997) es “la institucidn competente en el territorio nacional respecto del manejo del
patrimonio arqueoldgico”.

Que una de las responsabilidades del Instituto estd relacionada con los Programas de Arqueologia Preventiva, cuyo desarrollo tiene un impacto
directo en la ejecucién de proyectos de interés estratégico a nivel nacional, en armonia con la proteccién del patrimonio arqueoldgico de la
Nacién.

Que el Instituto fortalecerd la politica de relacionamiento con el ciudadano, participacién, dialogo social, para una mayor comunicacién con los
grupos de valor, la interaccién en la creacién de planes, programas y proyectos, control y veeduria ciudadana.

Que el Instituto, realizé un estudio técnico en el cual evidencié la necesidad de cambiar el modelo de operacién en los procesos estratégicos,
misionales y de apoyo, como la incorporacién de la gestidn preventiva, correctiva y sancionatoria, para los temas arqueoldgicos y patrimoniales.

Que el Instituto Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH) presentd al Departamento Administrativo de la Funcién Publica, la justificacién
técnica de que trata el articulo 46 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 228 del Decreto Ley 019 de 2012, y los articulos 2.2.12.1.,
2.2.12.2 y 2.2.12.3 del Decreto 1083 de 2015, para efectos de modificar la estructura, encontrandola ajustada técnicamente y emitiendo, en
consecuencia, concepto previo favorable.
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Que, para los fines de este Decreto, la Direcciéon General del Presupuesto PUblico Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico otorgé la
viabilidad presupuestal para modificar la planta de personal del Instituto Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH).

Que, en mérito de lo expuesto,

DECRETA

CAPITULO |

NATURALEZA, OBJETIVO, FUNCIONES GENERALES, RECURSOS Y PATRIMONIO DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE ANTROPOLOGIA E HISTORIA
(ICANH)

ARTICULO 1. Naturaleza Juridica. El Instituto Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH) es un establecimiento publico del orden nacional,
adscrito al Ministerio de Cultura dotado de personeria juridica, con patrimonio independiente, autonomia administrativa y financiera y de
caracter cientifico.

ARTICULO 2. Sede. El Instituto Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH), tendrd como domicilio la ciudad de Bogotd, D.C., y podra
establecer en el territorio nacional las unidades que sean necesarias para el logro de sus objetivos y el cumplimiento de sus funciones.

ARTICULO 3. Objeto. El Instituto Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH) tendré por objeto aportar al desarrollo de lineamientos de
politica publica a través de la investigacién, generaciéon y divulgacién del conocimiento técnico y cientifico en los campos de antropologia,
arqueologia e historia, siendo la maxima autoridad en materia de patrimonio arqueoldgico de la Nacién.

ARTICULO 4. Funciones Generales. El Instituto Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH) cumplira las siguientes funciones generales:

1. Actuar como la instituciéon competente en el territorio nacional respecto del manejo del patrimonio arqueoldgico de la Nacién.

2. Establecer los criterios cientificos y técnicos y planificar el desarrollo de la investigacién en los campos de la antropologia social, arqueologia,
bioantropologia, historia colonial, etnohistoria y patrimonio arqueoldgico y etnogréfico colombiano.

3. Promover y realizar programas de investigacion de las culturas indigenas, negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras, que contribuyan a
la preservacién y desarrollo de la identidad cultural de sus comunidades.

4. Fomentar, asesorar y apoyar las investigaciones en las areas afines al Instituto que efectlen instituciones e investigadores nacionales y
extranjeros de caracter publico o privado.

5. Establecer vinculos e intercambios con personas, organizaciones, instituciones u organismos nacionales e internacionales dedicados al estudio
e investigacion de las culturas, en particular la afroamericana y africana.

6. Implementar los mecanismos necesarios para la efectiva presencia institucional e investigativa, en las regiones habitadas por las
comunidades indigenas, negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras.
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7. Promover, desarrollar y divulgar la investigacién cientifica sobre los trabajos realizados por la Expedicion Botanica del Nuevo Reino de
Granada.

8. Establecer los requisitos para las intervenciones de investigacién arqueoldgica y aprobar las solicitudes que se presenten para dicho fin.

9. Difundir y publicar los resultados de las investigaciones realizadas acorde con el objetivo y funciones del Instituto Colombiano de Antropologia
e Historia (ICANH).

10. Asesorar a las entidades del orden nacional, regional y local, que asi lo soliciten, en el disefio e implementacién de planes y proyectos de
desarrollo cultural y social, para las comunidades indigenas, negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras.

11. Emitir concepto acerca de los bienes que deban ser considerados como patrimonio arqueoldgico y antropoldgico de la Nacién.

12. Declarar dreas protegidas en las que existan bienes pertenecientes al patrimonio arqueoldgico de la Nacién.

13. Mantener actualizado el registro del patrimonio arqueoldgico y etnogréfico Nacional.

14. Autorizar la exportacion temporal de bienes pertenecientes al patrimonio arqueoldgico, con el Unico fin de ser exhibidos al publico o
estudiados cientificamente.

15. Reglamentar pardmetros para evaluar la idoneidad de los profesionales, asi como los requisitos documentales y aspectos técnicos
necesarios, para solicitar y expedir las autorizaciones de intervencién sobre el patrimonio arqueoldgico.

16. Determinar, en caso de duda y/o controversia, la pertenencia de un bien mueble o inmueble al patrimonio arqueolégico de la Nacién, de
acuerdo con criterios técnicos y cientificos establecidos por la Entidad.

17. Certificar la réplica, copia o imitacién de bienes integrantes del patrimonio arqueoldgico de la Nacion.

18. Establecer los requisitos para las intervenciones en desarrollo de proyectos o actividades que no requieren licencia ambiental.

19. Establecer los requisitos para las intervenciones de preservacion, conservacién o restauracion del patrimonio arqueoldgico o el patrimonio
cultural de la Nacién y aprobar las solicitudes que se presenten para dicho fin.

20. Decomisar material de bienes integrantes del patrimonio arqueolégico de acuerdo con lo establecido en las disposiciones y normatividad
vigente sobre la materia.

21. Autorizar la exportacion temporal de bienes arqueoldgicos de propiedad de diplomaticos acreditados por Colombia en el exterior o aquellos
con destino a sedes diplomaticas del pais en el exterior.

22. Adelantar los procesos técnicos de las bibliotecas Cervantes y de Antropologia y prestar el servicio al pUblico en los temas de su
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especialidad.

23. Dirigir la conservacién y el mantenimiento de los parques arqueoldgicos cuya custodia le sea encargada, como espacios depositarios de
bienes de interés cultural.

24. |dentificar y declarar las areas de potencial arqueoldgico en el territorio nacional y establecer las obligaciones diferenciadas en el marco del
Programa de Arqueologia Preventiva.

25. Aprobar y hacer seguimiento a los Planes de Manejo Arqueoldgico, asi como a los informes parciales y finales, aprobados en el marco de los
Programas de Arqueologia Preventiva o Areas Arqueoldgicas Protegidas conforme a los requisitos y disposiciones legales vigentes.

26. Aprobar o negar las solicitudes de intervencién en bienes pertenecientes al patrimonio arqueoldgico o cultural sumergido de la Nacion.

27. Establecer los requisitos para las intervenciones y Aprobar las solicitudes de apertura, cierre o cesién, las medidas de manejo y demas
tramites relacionados con los Programas de Arqueologia Preventiva que deberdn ser aplicadas para intervenir cualquier bien perteneciente al
patrimonio arqueoldgico o patrimonio cultural sumergido de la Nacién.

28. Conocer los informes y definir las medidas aplicables para una adecuada proteccién de los bienes pertenecientes al patrimonio arqueoldgico
o0 al patrimonio cultural sumergido en caso de hallazgos fortuitos.

29. Autorizar a las personas naturales o juridicas para ejercer la tenencia de los bienes del patrimonio arqueolégico o cultural sumergido,
siempre que estas cumplan con las obligaciones de registro, manejo y seguridad de dichos bienes que determine el Instituto.

30. Adelantar los procedimientos administrativos, correctivos y sancionatorios con respecto a las faltas contra el patrimonio arqueoldgico y
patrimonio cultural sumergido de la Nacién o por comportamientos contrarios a su proteccién y conservacién de conformidad con las normas
vigentes sobre la materia.

31. Registrar y mantener un inventario de los bienes pertenecientes al patrimonio arqueolégico y al patrimonio cultural sumergido de la Nacion.

32. Autorizar los comodatos con entidades privadas sin dnimo de lucro de reconocida idoneidad o celebrar con éstas convenios o contratos
respecto de bienes arqueoldgicos.

33. Adoptar las medidas técnicas necesarias para la preservacion de los bienes hallados, recuperados o extraidos pertenecientes al patrimonio
cultural sumergido.

34. Adoptar las medidas previstas en la ley con el concurso inmediato, si fuera necesario de la Fuerza Plblica y demés autoridades, para
proteger los hallazgos de bienes pertenecientes al patrimonio cultural sumergido.

35. Manejar las imagenes generadas en el proceso de intervencion del patrimonio cultural sumergido, asi como otorgar autorizaciones o la
cesién de derechos.

36. Conceptuar sobre asociaciones publico-privadas de iniciativa privada para proyectos de patrimonio cultural sumergido en etapa de pre
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factibilidad.

37. Presentar solicitudes ante el Consejo Nacional de Patrimonio Cultural, de manera conjunta con el Ministerio de Cultura, sobre la inclusién de
manifestaciones en la Lista Representativa de Patrimonio Cultural Inmaterial, y sobre el Plan de Salvaguardia propuesto para el respectivo caso.

38. Las demas funciones que le sean asignadas de acuerdo con su naturaleza.

ARTICULO 5. Organos de Direccién y Administracién. La direccién y administracién del Instituto Colombiano de Antropologfa e Historia (ICANH)
estard a cargo de un Consejo Directivo y de un Director General de libre nombramiento y remocién del Presidente de la RepUblica que ejercerd
la representacién legal de la entidad.

ARTICULO 6. Recursos y Patrimonio. Los recursos y el patrimonio del Instituto Colombiano de Antropologfa e Historia (ICANH), estan constituidos
por:

1. Las partidas ordinarias y extraordinarias asignadas en el Presupuesto General de la Nacidn.

2. Los recursos propios, rentas contractuales y demds que por su naturaleza hacen

parte del patrimonio de los establecimientos publicos de conformidad con las normas presupuestales.

3. Los bienes que le transfiera la Nacidn y otras entidades puUblicas del orden nacional o regional, asi como, los de cooperacién internacional.

4. Las sumas y los bienes muebles e inmuebles que le sean donados o cedidos por entidades publicas o privadas, de caracter nacional o
internacional.

5. Los recursos que reciba por la venta de bienes y la prestacion de servicios.

6. Los recursos que reciba por la celebracién de convenios de ciencia y tecnologia o por donaciones que reciba en calidad de entidad de caracter
cientifico.

7. Los bienes muebles e inmuebles que adquiera o haya adquirido a cualquier titulo.

8. Los demads recursos que le sefiale el presente decreto o la Ley.

CAPITULO Il

ESTRUCTURA'Y FUNCIONES DE LAS DEPENDENCIAS

ARTICULO 7. Estructura. El Instituto Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH) tendréa para el desarrollo de sus funciones la siguiente
estructura.
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1. Consejo Directivo.

2. Direccién General.

1.1 Oficina Asesora de Planeacion.

1.2 Oficina Asesora Juridica

1.3 Oficina de Control Interno.

1.4 Oficina de Control Disciplinario Interno.

3. Subdireccién de Investigacién y Produccién Cientifica.

4. Subdirecciéon de Gestion del Patrimonio.

5. Subdireccién de Apropiacién Social y Relacionamiento con el Ciudadano.

6. Secretaria General.

7. Organos de Asesoria y Coordinacion.

7.1 Comité Institucional de Gestién y Desempefio

7.2 Comité de Coordinacion del Sistema de Control Interno.

7.3 Comision de Personal.

ARTICULO 8. Integracién del Consejo Directivo. El Consejo Directivo del Instituto Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH), estard integrado
de la siguiente manera:

1. El Ministro de Cultura o su delegado, quien lo presidira.

2. El Ministro de Ciencia, Tecnologia e Innovacién o su delegado.

3. El Director General de la Agencia Presidencial de Cooperacidn Internacional o su delegado.
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4. Dos (2) miembros designados por el Presidente de la Republica, expertos en el campo de accién del Instituto, con sus respectivos suplentes.

5. El Rector de la Universidad Nacional de Colombia o su delegado.

6. Un (1) experto en el campo de accion del Instituto elegido por el Consejo Directivo de una terna presentada por el Ministro de Cultura.

PARAGRAFO 1. Los miembros designados por el Presidente de la Republica lo seran para un periodo de dos (2) afios.

PARAGRAFO 2. El Director General del Instituto Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH) participara en el Consejo Directivo, con derecho a
voz pero sin voto. El mismo ejercera la Secretaria Técnica del Consejo.

ARTICULO 9. Funciones del Consejo Directivo. Son funciones del Consejo Directivo del Instituto Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH),
las siguientes:

1. Formular a propuesta del representante legal, la politica general del organismo, los planes y programas que, conforme a la Ley Orgénica de
Planeacion y a la Ley Orgénica del Presupuesto, deben proponerse para su incorporacion a los planes sectoriales y a través de éstos, al Plan
Nacional de Desarrollo.

2. Formular a propuesta del representante legal, la politica de mejoramiento continuo de la entidad, asi como los programas orientados a
garantizar el desarrollo administrativo.

3. Conocer de las evaluaciones semestrales de ejecucidn presentadas por la administraciéon de la entidad.

4. Proponer al Gobierno Nacional las modificaciones de la estructura organica que consideren pertinentes y adoptar los estatutos internos de la
entidad y cualquier reforma que a ellos se introduzcan de conformidad con lo dispuesto en sus actos de creacién o reestructuracion.

5. Aprobar el proyecto de presupuesto anual del respectivo organismo.

6. Las demas que les sefalen la Ley, el acto de creacion y los estatutos internos.

ARTICULO 10. Funciones de la Direccién General. Son funciones de la Direccién General, las siguientes:

1. Dirigir, coordinar, vigilar y controlar las actividades del Instituto y la ejecucién de sus programas y proyectos.

2. Proponer al Consejo Directivo la politica general del organismo y los planes y programas que procuren incorporarse a los planes sectoriales y,
a través de estos, al Plan Nacional de Desarrollo.

3. Proponer al Consejo Directivo la politica de mejoramiento continuo de la entidad.

4. Coordinar las acciones de intercambio con otras entidades nacionales o extranjeras en las materias propias del Instituto Colombiano de
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Antropologia e Historia (ICANH).

5. Fijar los derechos a cargo de los usuarios por la enajenacion y utilizacién de servicios, derivados del objeto del Instituto cuando asi se
requieran.

6. Asistir a las reuniones de los organismos en los cuales deba participar o nombrar su representante.

7. Rendir informes generales o periédicos y particulares al Presidente de la RepUblica y al Ministro de Cultura, sobre las actividades
desarrolladas, la situacién general del Instituto y las medidas adoptadas que puedan afectar el curso de la politica del gobierno.

8. Asesor al Gobierno Nacional y acompafar al formulador de las politicas en las materias que tengan relacién con el fomento, la realizacién, la
publicacién y la divulgacién de investigaciones antropoldgicas, arqueoldgicas, histéricas y sobre el patrimonio cultural de la Nacién y en las
demds areas propias de sus funciones.

9. Dirigir, coordinar, vigilar, controlar y evaluar la ejecucién y cumplimiento de los objetivos, funciones, politicas, planes y programas inherentes
al objeto de la entidad.

10. Participar y representar al pais en los espacios internacionales, foros organizaciones regionales y multilaterales competentes en los temas
relacionados objeto del Instituto Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH)

11. Orientar la politica de gestion de informacidn requerida para el cumplimiento de su objeto y definir politicas, estrategias, planes y acciones
en materia de comunicacion.

12. Nombrar y remover el personal del Instituto, con excepcion de los empleos cuya nominacién esté atribuida a otra autoridad, de conformidad
con las normas legales.

13. Ejercer la segunda instancia en los procesos disciplinarios, de acuerdo con la normativa vigente.

14. Crear, organizar y conformar comités, comisiones, equipos transversales y grupos internos de trabajo, teniendo en cuenta la estructura
interna, las necesidades del servicio y los planes y programas trazados para el adecuado funcionamiento del Instituto Colombiano de
Antropologia e Historia (ICANH).

15. Ordenar el gasto de los recursos asignados al Instituto Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH), y vigilar la adecuada ejecucién
presupuestal.

16. Establecer las tarifas por la venta de bienes y la prestacién de servicios a cargo del Instituto Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH).

17. Aprobar los anteproyectos de presupuesto de in\Versién y de funcionamiento del Instituto Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH).

18. Gestionar ante las autoridades competentes la consecucién de fuentes de financiacién con destino al Instituto Colombiano de Antropologia e
Historia (ICANH).
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19. Suscribir de conformidad con el Estatuto General de Contratacién Publica y el Estatuto Organico del Presupuesto, los contratos relativos a
asuntos propios del Instituto Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH).

20. Dirigir la administracién de personal conforme a las normas sobre la materia.

21. Aprobar el Plan Operativo de Inversién Anual de los recursos asignados al Instituto Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH).

22. Dirigir la implementacién del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG), y garantizar el ejercicio del Control Interno.

23. Las demds que le asigne la Ley o que sean necesarias para el normal funcionamiento del Instituto Colombiano de Antropologia e Historia
(ICANH).

ARTICULO 11. Funciones de la Oficina Asesora de Planeacién. Son funciones de la Oficina Asesora de Planeacién, las siguientes:

1. Disefiar y establecer los lineamientos del proceso de planeacién del Instituto Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH), en los aspectos
estratégicos, técnicos, econémicos y administrativos, acorde con las directrices del Gobierno Nacional.

2. Coordinar y asesorar la elaboracién de los planes, programas y proyectos del Instituto Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH), asi
como realizar su seguimiento, evaluacién y actualizacién, en coordinacién con las demas dependencias para el cumplimiento del objetivo de la
entidad.

3. Realizar el seguimiento a la planeacién y a la gestion institucional y coordinar los ajustes requeridos a los planes para su cumplimiento.

4. Estructurar, con las demés dependencias del Instituto Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH), los informes relacionados con los
avances y resultados de la estrategia institucional, los planes, programas y proyectos, de acuerdo con los requerimientos y las normas.

5. Elaborar, consolidar y presentar el anteproyecto de presupuesto del Instituto Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH), de acuerdo con
las necesidades y requerimientos de las dependencias.

6. Presentar al Banco de Programas y Proyectos de Inversién Publica Nacional del Instituto Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH), los
proyectos de inversién a incluir en el Plan Operativo Anual de Inversiones.

7. Coordinar con el Ministerio de Cultura la elaboracion del Marco de Gasto de Mediano Plazo Sectorial.

8. Realizar el seguimiento a la ejecucién de los presupuestos del Instituto Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH) y adelantar los tramites
que se requieran ante las Entidades competentes.

9. Administrar el Modelo Integrado de Planeacién y Gestién al interior de la Entidad y orientar su implementacién, mantenimiento y
sostenibilidad, respondiendo por las dimensiones y politicas que estén a su cargo.

10. Gestionar la articulacién de los componentes que conforman el Sistema Integrado de Planeacion y Gestion Institucional, y liderar la
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operacién de aquellos que estan a cargo de la dependencia.

11. Coordinar, asesorar y monitorear la implementaciéon y mantenimiento de la gestion del riesgo en la Entidad.

12. Disefiar y coordinar la elaboracién del Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano.

13. Adelantar, en coordinacion con las dependencias de la Entidad, los reportes, informes periédicos y los demas reportes que le sean solicitados
por el Director o demds organismos.

14. Consolidar y presentar el Informe anual del Sistema de Rendicién Electrénica de la Cuenta e Informe a la Contraloria General de la Republica.

15. Liderar y participar en las politicas del Modelo Integrado de Planeacién y Gestién (MIPG) que le sean asignadas.

16. Las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la dependencia, conforme a la normatividad vigente.

ARTICULO 12. Funciones de la Oficina Asesora Juridica. Son funciones de la Oficina Asesora Juridica, las siguientes:

1. Asesorar al Director General y a las demds dependencias, en asuntos, politicas, instrumentos, herramientas y consultas juridicas que se
presenten en el ejercicio de sus funciones.

2. Impartir las directrices juridicas y adoptar los instrumentos para la interpretacion y aplicacion de las normas por parte de las dependencias y
demés organismos y entidades del Estado en los temas de competencia del Instituto Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH).

3. Establecer criterios de interpretacién legal de ultima instancia, asi como fijar la posicion juridica definitiva del Instituto Colombiano de
Antropologia e Historia (ICANH).

4. Atender las consultas juridicas relacionadas con asuntos de competencia del Instituto Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH).

5. Estudiar, emitir conceptos y preparar proyectos de actos legislativos, leyes, decretos y demds actos administrativos que el Director General
deba someter a consideracién del Gobierno Nacional o suscribir.

6. Compilar las normas legales relacionadas con del Instituto Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH).

7. Representar judicial y extrajudicialmente al Instituto Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH) en los procesos judiciales y
procedimientos administrativos en los cuales sean parte, previo otorgamiento de poder o delegacién del Director General, y apoyar a las
entidades publicas en la defensa juridica en los temas de competencia del Instituto Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH).

8. Establecer estrategias de defensa respecto de los procesos judiciales en los cuales sea parte el Instituto Colombiano de Antropologia e
Historia (ICANH).
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9. Participar en la elaboracién de la politica de prevencién del dafio antijuridico, asi como en la definicién de los riesgos juridicos del Instituto
Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH).

10. Adelantar los procedimientos administrativos correctivos y sancionatorios con respecto a las faltas contra el patrimonio arqueolégico y
patrimonio cultural sumergido de la Nacién o por comportamientos contrarios a su proteccién y conservacion.

11. Adoptar las medidas previstas en la ley con el concurso inmediato, en conjunto con la Subdireccién de Gestién del Patrimonio, la Fuerza
Publica y demas autoridades, para proteger los hallazgos de bienes pertenecientes al patrimonio cultural sumergido.

12. Liderar la atencion de las convocatorias de la Direccién de Consulta Previa del Ministerio del Interior para la construccién del test de
proporcionalidad tras el cierre de la consulta previa.

13. Adelantar los trdmites e informes dirigidos al Ministerio de Cultura, relacionados sobre la imposicién de sanciones por las faltas cometidas
contra el patrimonio cultural de la Nacién.

14. Adelantar las acciones en la etapa de juzgamiento en materia de control disciplinario interno, conforme a los lineamientos y las disposiciones
normativas vigentes sobre la materia.

15. Adelantar las actuaciones que permitan suspender de manera inmediata las actividades que puedan afectar el patrimonio arqueoldgico, el
patrimonio cultural de la Nacién o que se adelanten sin la respectiva autorizacion.

16. Adelantar los decomisos de material de bienes integrantes del patrimonio arqueolégico de acuerdo con lo establecido en las disposiciones y
normatividad vigente sobre la materia, en conjunto con las autoridades y entidades competentes.

17. Dirigir, establecer las directrices y adelantar el cobro persuasivo y coactivo de las obligaciones a favor del Instituto Colombiano de
Antropologia e Historia (ICANH) respecto de los actos administrativos proferidos por la Entidad.

18. Liderar y participar en las politicas del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién (MIPG) que le sean asignadas.

19. Las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la dependencia, conforme a la normatividad vigente.

ARTICULO 13. Funciones de la Oficina de Control Interno. Son funciones de la Oficina de Control Interno, las siguientes:

1. Planear, dirigir y organizar las auditorias internas, evaluaciones y seguimientos al Sistema Integrado de Gestién y el desarrollo y sostenibilidad
del Sistema de Control Interno del Instituto Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH).

2. Verificar que el Sistema de Control Interno esté formalmente establecido dentro del Instituto Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH) y
que su ejercicio sea intrinseco al desarrollo de las funciones de todos los cargos.

3. Verificar que los controles definidos para los procesos, procedimientos y actividades del Instituto Colombiano de Antropologia e Historia
(ICANH) se cumplan por los responsables de su ejecucién.
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4. Verificar el cumplimiento de las leyes, normas, politicas, procedimientos, planes, programas, proyectos y metas de los procesos estratégicos,
misionales, de apoyo y de evaluacion del Instituto Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH) y hacer las recomendaciones necesarias.

5. Fomentar en toda la organizacion la formacién de una cultura de control con enfoque hacia la prevencidn que contribuya al mejoramiento
continuo en el cumplimiento de la misién institucional.

6. Mantener permanentemente informados al representante legal y el Comité

Institucional de Coordinacién de Control Interno acerca del estado del Sistema Integrado de Gestién y el desarrollo y sostenibilidad del Sistema
de Control Interno dentro del Instituto Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH).

7. Verificar la efectividad de los planes de mejoramiento disefiados por los lideres de los procesos del Instituto Colombiano de Antropologia e
Historia (ICANH) como resultado de las evaluaciones, seguimientos y auditorias internas y de entes externos.

8. Poner en conocimiento de los organismos competentes, la comisién de hechos presuntamente irregulares de los que conozca en desarrollo de
sus funciones.

9. Coordinar con la Secretaria General y las dependencias del Instituto Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH) la comunicacién con los
entes externos de control, y realizar seguimiento para que la informacién suministrada por los responsables, sea entregada cumpliendo con los
criterios de oportunidad, integridad y pertinencia.

10. Liderar y participar en las politicas del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG) que le sean asignadas.

11. Las demas funciones que le sean asignadas de acuerdo con la naturaleza y competencias de la dependencia, conforme a la normatividad
vigente.

ARTICULO 14. Funciones de la Oficina de Control Disciplinario Interno. Son funciones de la Oficina de Control Disciplinario Interno, las siguientes:

1. Ejercer la funcién disciplinaria en primera instancia de conformidad con la Constitucién, el régimen Disciplinario y demas normas
complementarias.

2. Conocer los procesos disciplinarios contra los servidores y ex servidores del Instituto Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH) de
conformidad con la normativa vigente y su competencia.

3. Divulgar al interior de la entidad las normas en materia de control disciplinario con el objeto de prevenir la ocurrencia de conductas violatorias
del mismo.

4. Custodiar y administrar los documentos y expedientes disciplinarios adelantados contra los servidores y ex servidores publicos de
competencia de esta Oficina de acuerdo con la normativa vigente y los lineamientos internos de la Entidad.

5. Recibir y tramitar las quejas, peticiones, reclamos o denuncias interpuestas por la ciudadania que lleguen por los canales institucionales o los
informes presentados por los servidores publicos internos o externos.

Decreto 021 de 2022 12 EVA - Gestor Normativo



Departamento Administrativo de la Funcion Publica

6. Adelantar las acciones en la etapa de instrucciéon en materia de control disciplinario interno, conforme a los lineamientos y las disposiciones
normativas Vigentes sobre la materia.

7. Informar oportunamente a la Procuraduria General de la Nacién sobre el estado de los procesos disciplinarios y la imposicién de sanciones
conforme a lineamientos normativos y procedimentales vigentes.

8. Poner en conocimiento de los organismos competentes, la comisién de hechos presuntamente irregulares con incidencia fiscal, penal o de
otra naturaleza, de los que se tenga conocimiento dentro del proceso disciplinario.

9. Rendir informes sobre el estado de los procesos disciplinarios a las autoridades competentes cuando asi lo requieran y atender los
requerimientos de informacion provenientes de los organismos de control.

10. Publicar, comunicar o notificar los actos administrativos, fallos y autos (de tramite y de fondo) proferidos por la dependencia en ejercicio de
la potestad disciplinaria, en los términos previstos en la normatividad que rige la materia.

11. Trasladar oportunamente el expediente al Despacho del Director General para el trdmite en segunda instancia, cuando se hayan interpuesto
los recursos de apelacién y queja, asi como los impedimentos y las recusaciones.

12. Las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la dependencia, conforme a la normatividad vigente.

ARTICULO 15. Funciones de la Subdireccién de Investigacién y Produccién Cientifica. Son funciones de la Subdireccién de Investigacién y
Produccién Cientifica, las siguientes:

1. Dirigir, coordinar la ejecucion y evaluar los proyectos y grupos de investigacién en materia de antropologia social y cultural, bioantropologia,
arqueologia, historia y etnohistoria.

2. Establecer los criterios cientificos para el desarrollo de las investigaciones y realizar las publicaciones de los resultados de las investigaciones
adelantadas.

3. Participar en los procesos investigativos de caracter cientifico que efectlen instituciones internacionales o investigadores cientificos
diferentes a la entidad, previa consideracién y evaluacién del interés cultural que ellos revistan.

4. Interactuar con la docencia cientifica en proyectos y grupos de investigacion acordes con el objetivo y funciones del Instituto Colombiano de
Antropologia e Historia (ICANH).

5. Presentar a la Direccién de la entidad propuestas de investigacién tendientes a generar convenios institucionales con entidades externas
nacionales o internacionales.

6. Prestar asesoria cientifica y promover el intercambio con entidades oficiales y privadas, nacionales e internacionales, que fortalezca el
desarrollo y la cualificacién de la investigacién, promocién y difusién en materia de antropologia social y cultural, bioantropologia, arqueologia,
historia y etnohistoria.
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7. Emitir conceptos a entidades oficiales y particulares sobre la investigacién en materia de antropologia social y cultural, bioantropologia,
arqueologia, historia y etnohistoria asi como sobre la conservacion del patrimonio arqueoldgico y cultural colombiano.

8. Emitir conceptos técnicos sobre la situacién y caracteristicas de los diferentes grupos humanos del pais a entidades publicas y privadas
cuando asf se le requiera.

9. Promover la recuperacién y catalogacion de los archivos histéricos colombianos.

10. Liderar los procesos de investigacion, produccién cientifica, publicacién y gestion editorial a cargo del Instituto Colombiano de Antropologia e
Historia (ICANH).

11. Adelantar las acciones que permitan la acreditacién y mantenimiento del Instituto Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH) como
centro de investigacion.

12. Liderar y participar en las politicas del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG) que le sean asignadas.

13. Las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la dependencia, conforme a la normatividad vigente.

ARTICULO 16. Funciones de la Subdireccién de Gestién del Patrimonio. Son funciones de la Subdireccién de Gestiéon del Patrimonio, las
siguientes:

1. Orientar y realizar el registro del patrimonio arqueolégico y etnogréfico del pais de acuerdo con los lineamientos establecidos por el Instituto
Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH).

2. Liderar los procesos de conservacion y mantenimiento de los parques arqueoldgicos cuya custodia le sea encargada, como espacios
depositarios de bienes de interés cultural de la Nacién.

3. Dirigir la formulacién, coordinacién y la ejecucién de las politicas y planes generales en lo pertinente a temas de patrimonio arqueoldgico.

4. Asesorar y promover la investigacion, conservacion y proteccién de los sitios y objetos arqueolégicos de la Nacién.

5. Tramitar las gestiones con ocasién de los hallazgos fortuitos de bienes que hagan parte del patrimonio arqueolégico y definir las medidas
aplicables para su proteccion.

6. Liderar y hacer seguimiento a los Programas de Arqueologia Preventiva realizados directamente o autorizados en el pais a través de entidades
publicas y privadas conforme a los lineamientos institucionales.

7. Dirigir y adelantar el registro de sitios arqueoldgicos del pais bajo criterios cientificos y técnicos.

8. Administrar la base de datos del registro nacional de arquedlogos.
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9. Asesorar el registro de colecciones etnograficas que promuevan el desarrollo y la preservacién del patrimonio cultural.

10. Liderar la conservacién, inventario, investigacién, documentacién, custodia y divulgacién de las colecciones de arqueologia y etnografia en
exposiciones permanentes, temporales y las que se encuentren en reserva.

11. Asesorar las actividades de registro e inventario de bienes muebles o inmuebles del patrimonio arqueolégico nacional con la participacion de
entidades oficiales y privadas, nacionales e internacionales que promuevan el desarrollo, proteccién, preservacién y conservacion del patrimonio
arqueoldgico y cultural de la Nacién.

12. Fomentar la realizacién de inventarios de bienes muebles arqueoldgicos y antropoldgicos y conceptuar sobre los bienes presentados para
registro y declaratoria al Consejo Nacional de Patrimonio Cultural, segun criterios cientificos y técnicos.

13. Conceptuar técnica y cientificamente sobre el otorgamiento de la tenencia, el caracter arqueoldgico de los bienes incautados o en manos de
terceros y administrar el registro correspondiente.

14. Emitir concepto sobre la declaracion de areas arqueoldgicas protegidas y sus areas de influencia si las hubiere.

15. Emitir concepto para autorizar a las personas naturales o juridicas, nacionales y extranjeras los Programas de Arqueologia Preventiva para la
intervencién en areas terrestres, fluviales y maritimas nacionales.

16. Emitir concepto para la autorizacién de intervencion arqueoldgica en el desarrollo de prospecciones, exploraciones o excavaciones de
caracter arqueolégico, asi como las demdas medidas de manejo relacionados con el patrimonio arqueolégico de la Nacion.

17. Emitir conceptos técnicos relacionados con parques arqueoldgicos, areas arqueoldgicas protegidas, registro y tenencia de bienes muebles,
sensores remotos, museologia, restauracion y conservacion de bienes arqueoldgicos y registro de bienes inmuebles del patrimonio
arqueoldgicos.

18. Emitir concepto sobre el caracter arqueoldgico de bienes muebles e inmuebles representativos de la tradicion e identidad culturales de las
comunidades indigenas actualmente existentes.

19. Emitir concepto sobre la pertenencia y/o autorizacién de intervenciones de bienes pertenecientes al patrimonio arqueoldgico de la Nacién.

20. Emitir concepto sobre la autorizacién de exportacién temporal de bienes arqueoldgicos.

21. Mantener actualizado el registro de bienes arqueolégicos, areas arqueoldgicas

protegidas y sus areas de influencia.

22. Fomentar programas de mantenimiento, conservacién y preservacién de los monumentos y bienes de interés arqueoldgico, antropoldgico y
etnogréfico en coordinacién con organismos especializados y las autoridades competentes.

23. Evaluar los planes de manejo arqueoldgico de las areas arqueoldgicas protegidas en el pais.
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24. Supervisar las diferentes actividades que realicen personas naturales o juridicas en parques arqueoldgicos, areas arqueoldgicas protegidas y
sus areas de influencia.

25. Manejar informacién procedente de prospecciones geofisicas terrestres y maritimas en las investigaciones internas y externas del instituto.

26. Promover la conservacion, investigaciéon, documentacién, custodia y divulgacién de las colecciones de patrimonio arqueolégico y etnografico
en exposiciones permanentes, temporales y las que se encuentren en reserva.

27. Liderar y participar en las politicas del Modelo Integrado de Planeacién y Gestién (MIPG) que le sean asignadas.

28. Las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la dependencia, conforme a la normatividad vigente.

ARTICULO 17. Funciones de la Subdireccién de Apropiacién Social y Relacionamiento con el Ciudadano. Son funciones de la Subdireccién de
Apropiacién Social y Relacionamiento con el Ciudadano, las siguientes:

1. Dirigir los planes, programas, proyectos y estrategias que propendan por el fomento, la valoracién y la apropiacién social del patrimonio
arqueoldgico y cultural de la Nacién.

2. Dirigir el desarrollo de publicaciones, exposiciones, proyectos patrimoniales y produccién de contenidos para la valoracién, apropiacién y otros
mecanismos de divulgacion en torno al patrimonio arqueoldgico y cultural de la Nacién.

3. Disefar estrategias y herramientas que propendan por la identificacién, valoracion, salvaguarda y difusion del patrimonio arqueolégico y
cultural en la Nacién.

4. Desarrollar los lineamientos para la produccion, realizacién y actualizacién del inventario del patrimonio arqueolégico y cultural de la Nacién.

5. Liderar, implementar y hacer seguimiento a la politica, lineamientos, estrategias y acciones que incidan en la relacién Estado Ciudadano
definidas por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica.

6. Disefiar, implementar y realizar seguimiento al modelo, politicas y estrategias de servicio al ciudadano en el Instituto Colombiano de
Antropologia e Historia (ICANH).

7. Evaluar, gestionar, direccionar, tramitar y responder las peticiones, quejas y reclamos y/o denuncias presentadas por los ciudadanos o
usuarios, en coordinacion con las dependencias del Instituto Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH).

8. Divulgar los resultados de las investigaciones realizadas por el Instituto Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH).

9. Apoyar a las areas misionales en el cumplimiento de sus objetivos de investigacidn en lo relacionado con la blsqueda y recuperacion de
informacién, acceso a diferentes fuentes y recursos bibliograficos.
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10. Dirigir la prestaciéon de los servicios y divulgacién de los productos de la biblioteca del Instituto Colombiano de Antropologia e Historia
(ICANH).

11. Preservar y conservar el patrimonio bibliografico que reposa en la coleccién de la Biblioteca.

12. Adelantar acciones de apoyo de distribucién, divulgaciéon y promocién de las publicaciones del Instituto Colombiano de Antropologia e
Historia (ICANH), tanto en sustrato impreso como en sustrato digital.

13. Dirigir la distribucién comercial de publicaciones del Instituto Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH).

14. Realizar las actividades de divulgacion de los bienes patrimoniales en custodia del Instituto Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH)
asi como de los Parques Arqueolégicos.

15. Planear, implementar y coordinar exposiciones, investigacion, guion, curaduria, montaje y proyectos especiales en temas relacionados con
antropologia social, historia colonial, arqueologia y patrimonio.

16. Asesorar el registro de colecciones etnograficas que promuevan el desarrollo y la preservacién del patrimonio cultural.

17. Liderar la politica institucional concerniente a museos, exposiciones y centros de interpretacion.

18. Liderar y participar en las politicas del Modelo Integrado de Planeacién y Gestién (MIPG) que le sean asignadas.

19. Las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la dependencia, conforme a la normatividad vigente.

ARTICULO 18. Funciones de la Secretarfa General. Son funciones de la Secretaria General, las siguientes:

1. Asesorar al Instituto Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH) en la determinacién de las politicas, objetivos, instrucciones y estrategias
relacionados con la administracién de la entidad.

2. Dirigir las acciones necesarias para el cumplimiento de las politicas, planes, programas, proyectos, normas y las demas disposiciones que
regulen los procesos y tramites de caracter financiero, administrativo, de talento humano, de tecnologias de la informacién y las
comunicaciones, de contratacién publica, de gestién documental, de notificaciones y correspondencia del Instituto Colombiano de Antropologia e
Historia (ICANH).

3. Preparar y presentar en coordinacién con la Oficina Asesora de Planeacion la elaboracién del anteproyecto de presupuesto del Instituto
Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH), de acuerdo con las necesidades y requerimientos de las dependencias.

4. Coordinar la elaboracion y presentar al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, el Programa Anual de Caja de conformidad con las
obligaciones financieras adquiridas.

5. Impartir las instrucciones para la formulacién, ejecuciéon y seguimiento de los recursos asignados al presupuesto del Instituto Colombiano de
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Antropologia e Historia (ICANH).

6. Dirigir la programacién, elaboracién y ejecucién de los planes de contratacién y de adquisicién de bienes, servicios, obra publica y gestién
documental de la entidad, de manera articulada con los instrumentos de planeacién y presupuesto.

7. Desarrollar la politica de empleo publico e impartir los lineamientos para la adecuada administracion del talento humano del Instituto
Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH).

8. Dirigir, coordinar, controlar y evaluar las actividades relacionadas con la adquisicién, almacenamiento, custodia, distribucién de bienes
muebles e inmuebles necesarios para el normal funcionamiento del Instituto Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH).

9. Dirigir la planeacién y control de la gestiéon documental y correspondencia de la entidad de conformidad con las normas vigentes y los
lineamientos impartidos por el Archivo General de la Nacién.

10. Definir, implementar, ejecutar, hacer seguimiento y divulgacién del Plan Estratégico de Tecnologias y de la Informaciéon (PETI), la
arquitectura empresarial para la gestion de tecnologias de la informacidn, las politicas de gobierno digital, el Modelo de Seguridad y Privacidad
de la informacién (MSPI) y demas lineamientos establecidos por el Gobierno Nacional.

11. Administrar y soportar la infraestructura tecnoldgica del Instituto Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH), incluyendo la plataforma de
seguridad, redes y comunicaciones.

12. Desarrollar y articular las acciones relacionadas con la estrategia de responsabilidad social y sostenibilidad del Instituto Colombiano de
Antropologia e Historia (ICANH).

13. Dirigir y coordinar los estudios técnicos requeridos para modificar la estructura interna y la planta de personal del Instituto Colombiano de
Antropologia e Historia (ICANH).

14. Liderar y hacer seguimiento a las politicas del Modelo Integrado de Planeacién y Gestién (MIPG) que le sean asignadas.

15. Las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la dependencia, conforme a la normatividad vigente.

ARTICULO 19. Organos Internos de Asesoria y Coordinacién. El Instituto Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH) contard con los
siguientes érganos de asesoria y coordinacién: Comité Institucional de Gestién y Desempefio, Comité de Coordinacién del Sistema de Control
Interno y Comisién de Personal.

ARTICULO 20. Vigencia y derogatorias. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacién y deroga el Decreto 2667 de 1999.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogotd. D. C., a los 13 dias del mes de enero de 2022
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EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

(FDO.) IVAN DUQUE MARQUEZ

ELMINISTRO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

JOSE MANUEL RESTREPO ABONDANO

LA MINISTRA DE CULTURA

ANGELICA MARIA MAYOLO OBREGON

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA - DAFP,

NERIO JOSE ALVIS BARRANCO

Fecha y hora de creacién: 2025-08-02 08:31:47
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