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REFERENCIA: SITUACIONES ADMINISTRATIVAS. Suspensién en el Ejercicio del Cargo. Cotizacién seguridad social. RADICACION: N°
20212060518462 del 14 de julio de 2021.

Acuso recibo a su comunicacién remitida por el Ministerio de Trabajo, por medio de la cual consulta empleado publico, fue sancionado y
suspendido por el termino de tres (03) meses. Sin embargo, la entidad indica que debo pagar la totalidad de mis aportes a salud como
independiente. es justado a la ley que durante una sancién el funcionario tenga que cotizar como independiente si no hay un desprendimiento
total del cargo.

De lo anterior me permito manifestar lo siguiente:

El Decreto 1083 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcién Publica, establece:

ARTICULO 2.2.5.5.47. Suspensién en ejercicio del cargo. La suspension provisional consiste en la separacién temporal del empleo que se ejerce
como consecuencia de una orden de autoridad judicial, fiscal o disciplinaria, la cual deberd ser decretada mediante acto administrativo motivado
y generara la vacancia temporal del empleo.

El tiempo que dure la suspensién no es computable como tiempo de servicio para ningtn efecto y durante el mismo no se cancelard la
remuneracidn fijada para el empleo. No obstante, durante este tiempo la entidad deberd seguir cotizando al Sistema Integral de Seguridad
Social, en la proporcién que por ley le corresponde.

Significa lo anterior, que un empleado publico Unicamente puede ser suspendido en virtud de una orden de autoridad judicial, fiscal o
disciplinaria, caso en el cual dicha decisién serd acatada por el nominador de la entidad mediante acto administrativo motivado.

Igualmente, la norma sefiala, que el tiempo que dure la suspensiéon no es computable como tiempo de servicio para ningun efecto y ni se
cancelara la remuneracion fijada.

En consecuencia y de acuerdo con las competencias del Departamento Administrativo de la Funcidn Publica de acuerdo con lo establecido en el
Decreto 430 de 2016, le compete formular las politicas generales de Administracion Publica, en especial en materias relacionadas con empleo
publico, la gestidn del talento humano, la gerencia publica, el desempefio de las funciones puUblicas por los particulares, la organizacion
administrativa del Estado, la planeacién y la gestidn, el control interno, la participacién ciudadana, la transparencia en la gestién publica y el
servicio al ciudadano, razén por la cual no es de nuestra competencia intervenir en situaciones internas de las entidades, ni de resolver
circunstancia de manera particular, ya que nuestra competencia es realizar una interpretacién general de las disposiciones legales sobre el
empleo publico y administracion de personal.

De acuerdo con la consulta, para poder determinar si las persona con suspensién en el ejercicio del cargo el funcionario tenga que cotizar como
independiente, esto es de competencia del Ministerio de Salud, segln el Decreto 4107 de 2011, por lo que se remitird a dicho Ministerio.

Para mayor informacién respecto de las normas de administracién de los empleados del sector publico; y demds temas competencia de este
Departamento Administrativo, me permito indicar que en el link http://www.funcionpublica.gov.co/eva/es/gestor-normativo podrd encontrar
conceptos relacionados con el tema, que han sido emitidos por esta Direccién Juridica.
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El anterior concepto se emite en los términos establecidos en el Articulo 28 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso

Administrativo.
Cordialmente,

ARMANDO LOPEZ CORTES
Director Juridico
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