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Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 20216000209651
Fecha: 15/06/2021 03:55:13 p.m.

Bogotd D.C.
REF: MOVIMIENTOS DE PERSONAL - TRASLADO - PERMUTA. RAD N° 20219000430402 del 14 de mayo de 2021.

Acuso recibo de su comunicacién, mediante la cual consulta, es posible realizar un traslado o permuta de dos empleados publicos con las
mismas condiciones laborales, funciones pero que prestan el servicio en diferentes entidades.

Al respecto me permito manifestarle lo siguiente:

Frente a las competencias del Departamento Administrativo de la Funcién Publica de acuerdo con lo establecido en el Decreto 430 de 2016, le
compete formular las politicas generales de Administracién Plblica, en especial en materias relacionadas con empleo publico, la gestion del
talento humano, la gerencia publica, el desempefio de las funciones publicas por los particulares, la organizacién administrativa del Estado, la
planeacién y la gestion, el control interno, la participacién ciudadana, la transparencia en la gestién publica y el servicio al ciudadano, razén por
la cual no es de nuestra competencia intervenir en situaciones de manera particular, por lo que esta Direccién Juridica respondera de manera
general lo concerniente al traslado permuta

Respecto de las normas que de manera general tratan el tema de permuta de los empleados publicos, tenemos que el Decreto 1083 de
2015 establece lo siguiente:

“ARTICULO 2.2.5.4.2 Traslado o permuta. Hay traslado cuando se provee, con un empleado en servicio activo, un cargo vacante
definitivamente, con funciones afines al que desempena, de la misma categoria y para el cual se exijan requisitos minimos similares.

_También hay traslado cuando la administracion hace permutas entre empleados que desempefien cargos de funciones afines o
complementarias, que tengan la misma categoria y para los cuales se exijan requisitos minimos similares para su desemperio.

Los traslados o permutas podrdn hacerse dentro de la misma entidad o de un organismo a otro, con el lleno de los requisitos previstos en el
presente Decreto.
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Cuando se trate de traslados o permutas entre organismos, la providencia debera ser autorizada por los jefes de las entidades en donde se
produce.

Los reglamentos de las carreras especiales, en lo referente a los traslados y permutas, se ajustardn a lo que se dispone en este decreto.

El traslado o permuta procede entre organismos del orden nacional y territorial.”

ARTICULO 2.2.5.4.3 Reglas generales del traslado. El traslado se podra hacer por necesidades del servicio, siempre que ello no implique
condiciones menos favorables para el empleado.

De acuerdo con la norma transcrita, para dar aplicacién a la figura del traslado debe existir un cargo vacante definitivamente, con funciones
afines al que desempefia, de la misma categoria, con igual asignacion salarial y para el cual se exijan requisitos minimos similares; asi mismo,
debe obedecer a necesidades del servicio o por solicitud del empleado, en este Ultimo evento, siempre que el movimiento no desmejore las
condiciones iniciales del empleador durante la ocurrencia del traslado o permuta.

En este orden de ideas, una permuta es un intercambio entre dos empleados los cuales deben desempefar empleos con funciones afines, de la
misma categoria y con requisitos minimos similares para el desempefio del cargo, por ende, cuando se realiza esta figura, la nueva entidad se
convierte en el empleador y, en tal sentido, dicho movimiento de personal tiene caracter definitivo.

Por lo tanto, le corresponderd al empleador verificar los requisitos para el traslado o permuta teniendo en cuenta las condiciones para tal fin.

Asi mismo debe tenerse en cuenta que cuando se trate de traslados o permutas entre organismos, la providencia debera ser autorizada por los
jefes de las entidades en donde se produce.

Para mayor informacién respecto de las normas de administracién de los empleados del sector publico; y demds temas competencia de este
Departamento Administrativo, me permito indicar que en el link http://www.funcionpublica.gov.co/eva/es/gestor-normativo podra encontrar
conceptos relacionados con el tema, que han sido emitidos por esta Direccion Juridica.

El anterior concepto se emite en los términos establecidos en el Articulo 28 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

Cordialmente,

ARMANDO LOPEZ CORTES

Director Juridico

Proyecto: Adriana Sanchez

Revisé: José Fernando Ceballos

Aprobé: Armando Lopez Cortes
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