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REF.: EMPLEOS. Derechos del empleado de carrera y del provisional. RAD.: 20219000427582 del 13-05-2021.

Acuso recibo comunicacién, mediante la cual consulta sobre los derechos del empleado de carrera y del empleado vinculado con caracter
provisional.

Sobre el tema se precisa lo siguiente:

Respecto a los derechos del empleado de Carrera administrative, se precisa que, tiene derecho al salario, prestaciones sociales y demés
emolumentos inherentes al cargo del cual es titular, a ser evaluado en los términos y condiciones que autoriza la ley, derecho preferencial para
ser nombrado en encargo en otro empleo de carrera con sujecion a los parametros que establezca el Legislador, tener estabilidad laboral dentro
de los términos que consagra la ley, derecho a bienestar social, capacitacién y estimulos, de acuerdo con lo estipulado en la ley y la
reglamentacién interna de la respective entidad, en caso de supresién del cargo del cual es titular, derecho a ser incorporado, reintegrado, o
indemnizado, con sujecion a lo dispuesto en la normative vigente, y a ser retirado del servicio Unicamente mediante acto administrative
motivado y por las causales establecidas en la ley.

El empleado vinculado con caracter provisional, tiene derecho al salario, las prestaciones sociales y demas emolumentos inherentes al cargo del
cual es titular, derecho a los programas de bienestar social y capacitacién en los términos de la ley y la jurisprudencia de las altas Cortes, podra
ser evaluado para medir su rendimiento y consecucién de los planes de Desarrollo y los fines del Estado, antes de cumplirse el término de
duracién del nombramiento provisional, el nominador podré darlo por términado, mediante acto motivado, la declaratoria de insubsistencia del
nombramiento provisional o el de su prérroga procede por acto motivado, y sélo es admisible una motivacién donde la insubsistencia invoque
argumentos puntuales como la provisién definitiva del cargo por haberse realizado el concurso de méritos respectivo, la imposiciéon de sanciones
disciplinarias, la calificacién insatisfactoria u otra razén especifica atinente al servicio que estd prestando y deberia prestar el empleado en
concreto.

De acuerdo con el pardgrafo 2 del Articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015, cuando la lista de elegibles elaborada como resultado de un
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proceso de seleccién esté conformada por un nimero menor de aspirantes al de empleos ofertados a proveer, la administracién, antes de
efectuar los respectivos nombramientos en periodo de prueba y retirar del servicio a los provisionales, debera tener en cuenta el siguiente orden
de proteccion generado por:

“1. Enfermedad catastréfica o algln tipo de discapacidad.

2. Acreditar la condicién de padre o madre cabeza de familia en los términos sefialados en las normas vigentes y la jurisprudencia sobre la
materia.

3. Ostentar la condicién de prepensionados en los términos sefialados en las normas vigentes y la jurisprudencia sobre la materia.

4. Tener la condicién de empleado amparado con fuero sindical”

Para mayor informacién relacionada con los temas de este Departamento Administrativo, le sugerimos ingresar a la pagina web
www.funcionpublica.gov.co/eva en el link “Gestor Normativo” donde podra consultar entre otros temas, los conceptos emitidos por esta
Direccion Juridica.

El anterior concepto se emite en los términos establecidos en el Articulo 28 del CPACA.

Cordialmente,

ARMANDO LOPEZ CORTES

Director Juridico
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