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En atencién a la comunicacién de referencia, en la cual eleva los siguientes interrogantes relacionados con la conformacién del Comité de
Conciliacién y Defensa Judicial de una Empresa Social del Estado, a saber:

1. jEs juridicamente viable designar a la Tesorera como secretaria del Comité de Defensa y Conciliacién, quien ostenta un cargo técnico dentro
de la Planta de Personal?

2. jEs juridicamente viable designar a los profesionales del Area de la Salud como miembros del Comité, sin estos tener la calidad de ser
empleados de confianza?

3. ¢Es juridicamente viable por ausencia de personal de planta, designar contratistas como miembros del Comité de Conciliacidn y Defensa
Judicial?

4. iBajo el panorama expuesto, como se podria conformar el Comité de Conciliacién y Defensa Judicial de la entidad debido a la limitacién de
personal?

Me permito indicarle lo siguiente:

Primeramente, es preciso advertir que de acuerdo con lo preceptuado en el Decreto 430 de 2016, este Departamento Administrativo no se
encuentra facultado para pronunciarse sobre situaciones internas de las entidades ni para proferir derechos o deberes de los empleados
publicos del orden territorial, sin embargo, a modo de informacién general, me permito indicarle que el Decreto 1169 de 2015", dispuso sobre
que el Comité de Conciliacién es una instancia de caracter administrativo que actia como sede de estudio, formulacién y anélisis de politicas
sobre prevencién del dafio antijuridico y defensa de los intereses de las entidad, para lo cual en cuanto a quiénes lo conforman, el Articulo
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2.2.4.3.1.2.3 modificado por el Articulo 2° del Decreto 1167 de 2016, dispuso lo siguiente con respecto a quienes integran el Comité de
Conciliacién, a saber:

“ARTICULO 29. Modlificacién del Articulo 2.2.4.3.1.2.3. del Decreto 1069 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Justicia y del
Derecho. El Articulo 2.2.4.3.1.2.3. del Decreto 1069 de 2016 quedard asi:

"ARTICULO 2.2.4.3.1.2.3. Integracién. El Comité de Conciliacién estard conformado por los siguientes funcionarios, quienes concurrirén con voz y
voto y serdn miembros permanentes:

1. El jefe, director, gerente, presidente o representante legal del ente respectivo o su delegado.

2. El ordenador del gasto o quien haga sus veces.

3. El Jefe de la Oficina Juridica o de la dependencia que tenga a su cargo la defensa de los intereses litigiosos de la entidad. En el Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Republica, concurrird el Secretario Juridico o su delegado.

4. Dos (2) funcionarios de direccién o de confianza que se designen conforme a la estructura organica de cada ente.

La participacidn de los integrantes serd indelegable, salvo las excepciones previstas en los numerales 1 y 3 del presente Articulo.

PARAGRAFO 12. Concurrirén solo con derecho a voz los funcionarios que por su condicién jerérquica y funcional deban asistir segtn el caso
concreto, el apoderado que represente los intereses del ente en cada proceso, el Jefe de la Oficina de Control Interno o quien haga sus veces y el
Secretario Técnico del Comité.

PARAGRAFO 22, Los comités de conciliacién de entidades y organismos del orden nacional podrén invitar a sus sesiones la Agencia Nacional de
Defensa Juridica del Estado, quien podra participar cuando lo estime conveniente con derecho a voz y voto.

PARAGRAFO 39. En lo que se refiere a la integracién de los comités de conciliacién de los municipios de 48, 52 y 62 categoria se deberd aplicar lo
dispuesto en el Paragrafo 2° del Articulo 47 de la Ley 1551 de 2012, para los efectos de que tratan los Articulos 46 y 48 ibidem.” (Subrayado
fuera del texto)

De la norma precedentemente expuesta, y para su caso en concreto, se tiene entonces que, el Comité de Conciliacién estard compuesto por el
Gerente de la Respectiva Empresa Social del Estado, por el ordenador del gasto o quien haga sus veces, el jefe de la oficina juridica o de la
dependencia que tenga a su cargo la defensa de los intereses litigiosos de la entidad y por Gltimo dos funcionarios de direccién o confianza que
se designen conforme a la estructura organica de cada ente.

Por lo tanto, partiendo de su primer y segundo interrogante, si dentro de la planta de personal no se cuenta con empleados de direccién o de
confianza, la disposicion normativa dispone que deberdn designarse conforme a la estructura orgdnica de cada ente, por lo tanto, serd
procedente nombrar como miembro del Comité Técnico a quienes se ajusten a dicha disposicion.

En relacién con su tercer interrogante, la norma es precisa al disponer sobre quienes deberdn conformar el Comité de Conciliacién, los cuales
deberan ser funcionarios, contaran con voz y voto y serdn miembros permanentes, en este sentido, y partiendo de la naturaleza juridica de los
contratos por prestacién de servicios, se considera que no podrdn ser parte dentro de este Comité aquellas personas vinculadas con la
administracion mediante la suscripcién de contrato regido por la Ley 80 de 1993.
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Por Ultimo, y reiterando las facultades que expresamente se encuentran consagradas en el Decreto 430 de 2016, a este Departamento
Administrativo no le compete pronunciarse sobre estos temas, por lo tanto, se hara remisién de su consulta, al Ministerio de Justicia y del
Derecho para que se pronuncie dentro de lo de su competencia.

Para mds informacidn respecto de las normas de administraciéon de los empleados del sector puUblico; asi como las inhabilidades e
incompatibilidades aplicables a los mismos, me permito indicar que en el link http://www.funcionpublica.gov.co/eva/es/gestor-normativo podra
encontrar conceptos relacionados con el tema, que han sido emitidos por esta Direccién Juridica.

El anterior concepto se emite en los términos establecidos en el Articulo 28 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

Cordialmente,

ARMANDO LOPEZ CORTES

Director Juridico

Proyect6: Valeria B.

Revisd: José Fernando Ceballos Arroyave.

Aprob6: Armando Lépez Cortes.
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NOTAS DE PIE DE PAGINA

1. “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Justicia y del Derecho.”
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