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Me refiero a su comunicacién, radicada en esta dependencia el 22 de abril de 2021 mediante la cual consulta si un empleado provisional puede
solicitar una licencia para ocupar un empleo del nivel directivo en una entidad territorial.

En atencién a la misma, me permito dar respuesta en los siguientes términos:

En primer lugar, es importante sefialar que a este Departamento Administrativo de acuerdo con lo establecido en el Decreto 430 de 2016, le
compete formular las politicas generales de Administracién Publica, en especial en materias relacionadas con empleo publico, la gestién del
talento humano, la gerencia publica, el desempefio de las funciones publicas por los particulares, la organizacién administrativa del Estado, la
planeacién y la gestion, el control interno, la participacién ciudadana, la transparencia en la gestién publica y el servicio al ciudadano, razén por
la cual no es de nuestra competencia intervenir y/o definir situaciones particulares de las entidades, su estructura o funcionamiento.

Ahora bien, respecto a su consulta, el Decreto 1083 de 2015 expone que la licencia es una de las situaciones administrativas en las que se
puede encontrar un empleado publico durante su relacién legal y reglamentaria:

ARTICULO 2.2.5.5.1 Situaciones administrativas. El empleado publico durante su relacién legal y reglamentaria se puede encontrar en las
siguientes situaciones administrativas:

1. En servicio activo.
2. En licencia.

3. En permiso.
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Més adelante, el mismo decreto sefiala la clasificacién de las licencias y es categdrico al indicar que durante las mismas no se podra
desempefiar otro cargo en entidades publicas, ni celebrar contratos con el estado, asi:

ARTICULO 2.2.5.5.3 Licencia. Las licencias que se podran conceder al empleado publico se clasifican en:

1. No remuneradas:

1.2. Ordinaria.

1.2. No remunerada para adelantar estudios

2. Remuneradas:

2.1 Para actividades deportivas.

2.2 Enfermedad.

2.3 Maternidad.

2.4 Paternidad.

2.5 Luto.

PARAGRAFO. Durante las licencias el empleado conserva su calidad de servidor pablico y, por lo tanto, no podré desempefiar otro cargo en
entidades del Estado, ni celebrar contratos con el Estado, ni participar en actividades que impliquen intervencién en politica, ni ejercer la
profesién de abogado, salvo las excepciones que contemple la ley. (Resaltado por nosotros)

Teniendo en cuenta lo anterior y para dar respuesta a su inquietud, no es procedente solicitar una licencia para que un funcionario provisional
ocupe un empleo del nivel directivo en una entidad territorial, toda vez que existe una prohibicién expresa para desempefar otro cargo en
entidades del Estado durante esta situacién administrativa. Asi las cosas, si el funcionario desea aceptar el empleo del nivel directivo debera
renunciar a su provisionalidad y tomar posesién del nuevo cargo.

Para mayor informacion respecto de las normas de administracién de los empleados del sector publico, las inhabilidades e incompatibilidades
aplicables a los mismos; asi como la normatividad que ha emitido el Gobierno Nacional a propésito de la emergencia ocasionada por el Covid -
19, me permito indicar que en el link /eva/es/gestor-normativo y https://coronaviruscolombia.gov.co/Covid19/index.html podra encontrar
conceptos y normativa relacionados con el tema.

El anterior concepto se emite en los términos establecidos en el articulo 28 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

Cordialmente,
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