Departamento Administrativo de la Funcion Publica

r

"Funcion Publica

Decreto 1350 de 2005

Los datos publicados tienen propésitos exclusivamente informativos. El Departamento Administrativo de la Funcién Pdblica no se hace
responsable de la vigencia de la presente norma. Nos encontramos en un proceso permanente de actualizacion de los contenidos.

DECRETO 1350 DE 2005
(Mayo 02)

Por el cual se reglamentan parcialmente los articulos 84 y 102 del Decreto-ley 1421 de 1993, en lo que tiene que ver con el proceso de
integracién de ternas para la designacion de los Alcaldes y el nombramiento de los Personeros Locales.

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA,

en ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por el numeral 11 del articulo 189 de la Constitucién Politica y
con fundamento en el articulo 32 de la Ley 489 de 1998, del articulo 62 de la Ley 581 de 2000 y del articulo 22 numeral 2 y el Titulo VIII de la Ley
909 de 2004,

NOTA: El Consejo de Estado mediante Sentencia de agosto 24 de 2006, dictada dentro de la Accién de Cumplimiento Radicaciéon 01631-01,
declard: " Por lo tanto, en virtud de la excepcién de inconstitucionalidad, la Sala estima que el decreto ley 1421 de 1993, el decreto
reglamentario 1350 de 2005 y el decreto distrital 142 del mismo afio resultan inaplicables para la conformacién de las ternas de candidatos a las
alcaldias locales, pues imponen a las juntas administradoras locales acudir al sistema del cuociente electoral para tal propésito, cuando lo cierto
es que éste sistema no garantiza la inclusién de una mujer en la terna, como lo establecié el articulo 6° de la ley estatutaria 581 de 2000 y, de
suyo, van en contra de la eficacia material de las normas constitucionales de caracter fundamental contenidas en los citados articulos 13 y 40,
inciso final, de la Constitucién Politica.

Es asi como concluye la Sala que la Junta Administradora Local de Rafael Uribe Uribe debe inaplicar los referidos decretos para que le sea
posible cumplir la obligacién contenida en el articulo 6° de la Ley 581 de 2000. Claro estd que la inaplicacién Unicamente se predica en lo que
respecta a la conformacion de la terna por el sistema del cuociente electoral, pues las demds etapas del procedimiento de seleccién de los
integrantes de la terna, principalmente el proceso meritocratico contemplado en los Decretos 1350 y 142 de 2005 no se oponen a los propdsitos
de la mencionada ley estatutaria. En otras palabras, una mujer sélo tendra derecho a ocupar un lugar en la terna de candidatos a alcalde local,
siempre que haya superado el proceso meritocratico, circunstancia que acontece efectivamente en el sub judice, pues 3 mujeres pasaron tal
etapa (fl. 109)."

DECRETA:

Articulo 1°. Objeto. En cumplimiento de los principios de la funcién publica previstos en el articulo 209 de la Constitucién Politica, el presente
decreto reglamenta el proceso de la integracion de las ternas para el nombramiento de los Alcaldes Locales en el Distrito Capital, con el fin de
que este responda al criterio de mérito, de las calidades personales y de la capacidad profesional de los aspirantes y que permita la
participacion de los ciudadanos que habitan en cada una de las localidades, al tenor del numeral 2 del articulo 22 y del Titulo VIII de la Ley 909
de 2004 y de los articulos 32 y 33 de la Ley 489 de 1998, sin perjuicio de la autonomia de las Juntas Administradoras Locales.

Articulo 29. Integracion de las ternas para efecto de la designacion o nombramiento de alcaldes locales. Corresponde al Alcalde Mayor nombrar
los Alcaldes Locales de terna enviada por la correspondiente Junta Administradora Local, JAL, de acuerdo con el inciso 12 del articulo 84 del
Decreto-ley 1421 de 1993, para tal efecto podra seguir el procedimiento establecido en el presente decreto.

Para garantizar los principios constitucionales de mérito, publicidad y democratizacién de la administracién publica, la integracion de las ternas
por parte de las Juntas Administradoras Locales se desarrollard en las siguientes etapas:

1. Invitacién para participar en el proceso meritocratico.
2. Inscripcién de aspirantes.

3. Proceso meritocratico.
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4. Audiencia publica para la presentacion de los aspirantes, y
5. Integracién de la terna.

Articulo 39. Invitacién para participar en el proceso meritocratico. Las Juntas Administradoras Locales invitardn a participar en el proceso para la
integracién de las ternas para el nombramiento de alcaldes locales, a través de medios que garanticen su conocimiento y permitan la libre
concurrencia.

Dicha invitacion debera contener informacién completa sobre los requisitos para ocupar el cargo de Alcalde Local, sus funciones y asignacion
bésica, la explicacién de las etapas del proceso, las fechas en que se llevard a cabo cada una de ellas, los puntajes minimos que defina la
Secretaria de Gobierno Distrital y en general, la informacién que se considere relevan te.

Articulo 49°. Inscripcién de aspirantes. Quienes aspiren al cargo y acrediten el cumplimiento de los requisitos y calidades exigidas para el
desempefio del cargo de Alcalde Local, de conformidad con el articulo 65 del Decreto-ley 1421 de 1993, deberan inscribirse en la Junta
Administradora Local respectiva.

La Junta Administradora Local verificard el cumplimiento de los requisitos y calidades asi como la inexistencia de inhabilidades.

Articulo 5°. Proceso meritocratico. Los aspirantes inscritos que cumplan los requisitos legales para ocupar el cargo de Alcalde Local participaran
en un proceso, mediante el cual se evaluaran sus calidades personales y su capacidad en relacién con las funciones y responsabilidades del
empleo, observando los principios de igualdad, moralidad, eficacia, objetividad, transparencia, imparcialidad y publicidad.

El proceso serd adelantado por universidades publicas o privadas o instituciones de educacién superior, previa suscripcién, de contratos o
convenios de conformidad con la ley.

Los resultados del proceso seran publicados por la respectiva Junta Administradora Local en el Portal del Distrito Capital. Esta publicacién debera
fijarse en un lugar visible de la sede en la cual sesiona la Junta Administradora Local y ponerse a disposicién de la ciudadania.

Articulo 69. Audiencia publica para la presentacion de los aspirantes. Los aspirantes que hayan superado el proceso a que se refiere el articulo
anterior, presentaran el programa que desarrollaran en la Localidad, para dar cumplimiento al Plan General de Desarrollo Econdmico y Social de
Obras Publicas del Distrito Capital, en la audiencia publica que convocard la Junta Administradora Local respectiva, para el efecto, en los
términos del articulo 32 de la Ley 489 de 1998.

La Junta Administradora Local respectiva promovera la asistencia representativa de los barrios y sanidades de planeacién zonal de la localidad.

Articulo 79. Integracidn de la terna. Una vez efectuada la audiencia pUblica para la presentacién de los aspirantes, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 84 del Decreto-ley 1421 de 1993, la Junta Administradora Local integrara la terna de aspirantes al cargo de alcalde local,
empleando el sistema del cuociente electoral, dentro de los ocho (8) dias iniciales del primer periodo de sesiones de la correspondiente Junta, o
siguientes a la celebracién de la audiencia, cuando la falta definitiva del Alcalde Local se presente con posterioridad.

La terna solamente podra ser integrada por aquellos aspirantes que hayan superado todas las etapas del proceso meritocratico. En el caso de
que la terna sea conformada por alguna persona que tenga una inhabilidad o no cumpla los requisitos sera devuelta por el Alcalde Mayor a la
respectiva Junta Administradora Local para que sea integrada de nuevo con los aspirantes que superaron las etapas del proceso que no tienen
inhabilidades y cumplen los requisitos.

NOTA: El texto subrayado fue inaplicado por INCONSTITUCIONAL por el Consejo de Estado mediante fallo 4136 de 2006.

Articulo 8°. Naturaleza juridica del cargo. El proceso de que trata el presente articulo no implica el cambio de la naturaleza juridica del cargo de
alcalde local.

Articulo 92. Designacidn de Personeros Locales. De conformidad con lo establecido en el articulo 102, numeral 1 del Decreto 1421 de 1993, los
Personeros Locales seran designados por el Personero de Bogotd, D. C., quien para tal efecto podrd adoptar un procedimiento semejante al
dispuesto en el presente decreto.

Articulo 10. Medidas para el cumplimiento. Corresponde al Gobierno Distrital adoptar las medidas necesarias para el cumplimiento de lo
dispuesto en el presente decreto. Ver el Decreto Distrital 142 de 2005

Articulo 11. Vigencia. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacién y deroga las disposiciones que le sean contrarias.
Publiquese y cimplase.
Dado en Bogotd, D. C., a 2 de mayo de 2005.
ALVARO URIBE VELEZ
El Ministro de Justicia y del Derecho,

Sabas Pretelt de la Vega.
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El Director del Departamento Administrativo de la Funcién Publica,

Fernando Grillo Rubiano.

Fecha y hora de creaciéon: 2025-12-20 06:39:07

Decreto 1350 de 2005 3 EVA - Gestor Normativo



