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REFERENCIA: PRESTACIONES SOCIALES - ELEMENTOS SALARIALES. - Liquidacidn y nuevo conteo por cambio de entidad. Radicado No.
20219000046472 de fecha 28 de enero de 2021.

En atencion a su comunicacién de la referencia, mediante la cual plantea una situacion relacionada con un funcionario de libre nombramiento y
remocién y posteriormente es nombrada como Directora de un instituto descentralizado, ademdas menciona que al salir del primer cargo fueron
liquidadas y pagadas sus prestaciones sociales, por lo cual consulta si: “es procedente realizar el pago el dia 02 enero de 2021 de la bonificacion
por servicios prestados teniendo en cuenta que solo medio 1 dia habil, es decir; sin solucién de continuidad o ;se debe realizar hasta el dia 03 de
marzo de 20217 y de ser positiva la respuesta, en la liquidacién de la bonificacidn por servicios se debe restar el valor que fue cancelado de
forma proporcional por el municipio mediante Resolucién 0236 del 05 de marzo”.; ante lo cual me permito manifestarle lo siguiente:

En primer lugar, es importante sefialar que a este Departamento Administrativo de acuerdo con lo establecido en el Decreto 430 de 2016, le
compete formular las politicas generales de Administracién Publica, en especial en materias relacionadas con empleo publico, la gestién del
talento humano, la gerencia publica, el desempefio de las funciones publicas por los particulares, la organizacién administrativa del Estado, la
planeacién y la gestion, el control interno, la participacién ciudadana, la transparencia en la gestién publica y el servicio al ciudadano, razén por
la cual no es de nuestra competencia intervenir o definir situaciones particulares de las entidades y sus empleados. Sin embargo, haremos
referencia de manera general sobre el tema planteado.

Para efectos de resolver su consulta, es menester precisar que esta Direccidn Juridica ha sefialado de manera reiterada que la «no solucién de
continuidad», se predica en aquellos casos en los cuales haya terminacién del vinculo laboral con una entidad y una nueva vinculacién en la
misma entidad o el ingreso a otra, que debe estar expresamente consagrada en la respectiva disposicién legal que contemple las prestaciones,
salarios y beneficios laborales, disposicién que a su vez establecera el nimero de dias de interrupcién del vinculo que no implicaran solucién de
continuidad.

No obstante, a manera de informacién general, es oportuno sefialar que cuando un empleado se retira efectivamente del cargo del cual es
titular, procede la liquidacién de todos los elementos salariales y prestacionales propios de la relacién laboral, de tal manera, que en el caso que
se vincule en otra entidad u organismo publico, inicie un nuevo conteo para la causacion de los mismos.
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En ese sentido y como quiera que las normas que regulan el reconocimiento y pago de elementos salariales y prestacionales contemplan su
pago en forma proporcional, en criterio de esta Direccidn Juridica, procedera la liquidacién y pago de los mismos.

Ahora bien, respecto a la bonificacién por servicios prestados, se tiene que en cumplimiento del Acuerdo Unico Nacional, suscrito en el afio 2015
entre el Gobierno Nacional y las Confederaciones y Federaciones de Sindicatos, y continuando con el proceso de asimilacién del régimen salarial
entre el orden nacional y el orden territorial, se expidié el Decreto 2418 de 2015, por el cual se regula la bonificacién por servicios prestados
para los empleados publicos del nivel territorial.

Esta bonificacién se reconoce a partir del 1° de enero del afio 2016, a los empleados publicos del nivel territorial actualmente vinculados o que
se vinculen a las entidades y organismos de la administracién territorial, del sector central y descentralizado de la Rama Ejecutiva del Orden
Territorial, a las Asambleas Departamentales, a los Concejos Distritales y Municipales, a las Contralorias Territoriales, a las Personerias
Distritales y Municipales y el personal administrativo del sector educacién, en los términos y condiciones sefialados en el citado decreto.

La bonificacién por servicios prestados se reconocerd y pagara al empleado plblico cada vez que cumpla un (1) afio continuo de labor en una
misma entidad publica.

El empleado que al momento del retiro no haya cumplido el afio continuo de servicios, tendrd derecho al reconocimiento y pago en forma
proporcional de la bonificacién por servicios prestados.

Asi las cosas, teniendo en cuenta que para el caso concreto ya se realizé la liquidacién de prestaciones sociales, en criterio de esta Direccién
Juridica, se considera que se inicié un nuevo conteo a partir del ingreso al nuevo cargo, por lo cual, la bonificacién por servicios prestados se
debera reconocer y pagar cuando cumpla el afio continuo en el Ultimo cargo designada, los cuales se contaran a partir del momento de la
posesién en el mismo.

Finalmente, me permito indicarle que para mayor informacién relacionada con los temas de este Departamento Administrativo, le sugerimos
ingresar a la pagina web www.funcionpublica.gov.co/eva en el link “Gestor Normativo” donde podra consultar entre otros temas, los conceptos
emitidos por esta Direccion Juridica.

El anterior concepto se imparte en los términos del articulo 28 de la Ley 1437 de 2011.

Cordialmente,

ARMANDO LOPEZ CORTES

Director Juridico

Proyecté: César Pulido.

Aprobd. José Fernando Ceballos.

11602.8.4
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