Departamento Administrativo de la Funcion Publica

Decreto 784 de 1989

Los datos publicados tienen propésitos exclusivamente informativos. El Departamento Administrativo de la Funcién Pdblica no se hace
responsable de la vigencia de la presente norma. Nos encontramos en un proceso permanente de actualizacion de los contenidos.

DECRETO 784 DE 1989
(abril 18)
por el cual se reglamentan parcialmente las Leyes 21 de 1982 y 71 de 1988.
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA,
en ejercicio de sus atribuciones constitucionales y en especial de las que le confiere el ordinal 3 del articulo 120 de la Constitucién Politica,
DECRETA:
CAPITULO |
Afiliados al Régimen del Subsidio Familiar.
Articulo 1°.- Afiliados al Régimen del Subsidio Familiar. Son afiliados al Régimen del Subsidio Familiar:

1. Los trabajadores de caracter permanente al servicio de los empleadores previstos en los articulos 7 y 72 de la Ley 21 de 1982, desde el
momento de su vinculaciéon y hasta la terminacién de la misma.

2. Los pensionados que se hayan incorporado o que se incorporen en los términos de la Ley 71 de 1988.

Articulo 29.- Obligaciones de los empleadores sobre afiliacion. Todos los empleadores tienen la obligacién de informar oportunamente todo
hecho que modifique la calidad de afiliado al Régimen del Subsidio Familiar, respecto de los trabajadores a su servicio.

Articulo 3°.- Clasificacién de los afiliados al Régimen del Subsidio Familiar. Los afiliados al régimen del Subsidio Familiar, se clasifican asi:

1. Trabajadores afiliados al Subsidio Familiar. Son todos los trabajadores de cardcter permanente que prestan sus servicios personales a un
empleador publico o privado, afiliado a una Caja de Compensacién Familiar, o a la Caja de Crédito Agrario Industrial y Minero.

2. Trabajadores beneficiarios del Régimen del Subsidio Familiar. Son beneficiarios los trabajadores de caracter permanente afiliados al Régimen
del Subsidio Familiar, con remuneraciones hasta de cuatro (4) veces el salario minimo legal vigente y con personas a cargo, por las cuales tienen
derecho a percibir la prestacién del Subsidio Familiar en dinero.

3. Pensionados Afiliados al Régimen del Subsidio Familiar. Son las personas que tienen la calidad de pensionado y se encuentran afiliados a una
Caja de Compensacién Familiar.

4. Afiliados Facultativos al Régimen del Subsidio Familiar. Son las personas que no encontrandose dentro de las categorias anteriores, pueden
tener acceso a los servicios sociales de las Cajas de Compensacion Familiar por disposicion de la Ley o en desarrollo de convenios celebrados
por las mismas.

Articulo 42.- Afiliados a Cajas de Compensacién Familiar. La afiliacién de los trabajadores se entiende con relacién a una determinada Caja de
Compensacion Familiar en cuanto el respectivo empleador haya sido aceptado y permanezca vigente en vinculacién por no haber sido objeto de
retiro voluntario debidamente aceptado, expulsion o suspensién de conformidad con lo previsto en el articulo 45 de la citada Ley 21 de 1982.

La afiliacién de los pensionados permanece vigente desde su aceptacién hasta su retiro voluntario, suspensién o pérdida de su calidad por el no
pago de los aportes.

Articulo 5°.- Obligaciones de las Cajas para expedir carné de afiliacion. Las Cajas de Compensacion Familiar tienen la obligacion de expedir a
todo afiliado un carné que lo identifique como tal.
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Articulo 6°.- Efectos del carné de afiliacién. El carné de afiliacién de la respectiva Caja de Compensacion Familiar, dard derecho al afiliado a
reclamar subsidio en especie y a la utilizacién de los servicios sociales de la respectiva entidad en los términos de sus reglamentos generales,
asi como los de aquellas otras Cajas con las cuales exista convenio para el intercambio de servicios.

Articulo 7°.- Contenido del carné de afiliacién. El carné de afiliacion al Régimen del Subsidio Familiar deberd contener la siguiente informacion:
1. Nombre y domicilio de la respectiva Caja.

2. Numero de orden y vigencia.

3. Nombre e identificacién del afiliado.

4. Clase de afiliado.

5. Nombre del empleador y nimero de identificacién tributaria (NIT).

6. Cényuge o compafiero permanente y personas a cargo.

Articulo 82.- Renovacidn del carné de afiliacidn. El carné de afiliacién, sera renovado por lo menos una vez al afio.

Articulo 92.- Prérroga automatica del carné de afiliacién. Terminado o suspendido el vinculo de afiliacién del trabajador con la respectiva Caja,
este podrd hacer uso de los programas sociales durante los dos (2) meses siguientes: La vigencia del carné de afiliacién se prorrogara
automaticamente por igual periodo.

Articulo 109.- Indebida o fraudulenta utilizacién del carné de afiliacién. La utilizacién indebida o fraudulenta del carné de afiliacién al Régimen
del Subsidio Familiar dara lugar a la aplicacién de las medidas que contemplen los reglamentos correspondientes de la respectiva Caja de
Compensacién Familiar.

Articulo 11.- Campo de aplicacién de los programas sociales. Las obras y programas sociales que organicen las Cajas de Compensacion Familiar
y la Caja de Crédito Agrario Industrial y Minero, conforme a los articulos 62 y 77 de la Ley 21 de 1982, tienen como finalidad el reconocimiento y
pago del Subsidio Familiar en servicios o en especie a los afiliados, beneficiarios, personas a cargo y a la comunidad en general, en los campos y
orden de prioridades previstos por la Ley.

Articulo 12.- Organizacién de los programas sociales. La organizacién de los programas sociales de las Cajas de Compensacién Familiar, para
efectos de la aplicacién de las tarifas a que se refiere el articulo 64 de la Ley 21 de 1982, podrd contemplar categorias como las siguientes:

1. Trabajadores beneficiarios.

2. Pensionados afiliados.

3. Trabajadores afiliados no beneficiarios.

4. Trabajadores afiliados a otras Cajas de Compensacién Familiar con las cuales existan acuerdos para el intercambio de servicios.
5. Usuarios no afiliados.

Paragrafo 12.- El conyuge o compafiero permanente del trabajador y las personas a cargo podran utilizar las obras y programas sociales de las
Cajas conforme al articulo 27 de la Ley 21 de 1982.

Pardgrafo 22.- La organizacién de programas sociales ejecutados en desarrollo de convenios institucionales de caracter especial, se hara con
sujecioén a dichos acuerdos.

Articulo 13.- Objeto de los programas sociales. La organizacién de los programas sociales de las Cajas, a través del Subsidio en especie y en
servicios tiene por objeto restablecer o aliviar el desequilibrio econémico familiar que producen hechos tales como el embarazo, el nacimiento, la
desnutricidn, la crianza y educacion de los hijos, los problemas de adolescencia, el matrimonio, la enfermedad, la invalidez, la muerte, la
orfandad, el abandono y demas causas de desproteccion.

CAPITULO Il
Del Subsidio Familiar en Especie.

Articulo 142.- El subsidio familiar en especie. Las Cajas de Compensacion Familiar, conforme al articulo 5 de la Ley 21 de 1982, podran
reconocer subsidio familiar en especie, consistente en alimentos, vestidos, becas de estudio, textos escolares, drogas y demas frutos o géneros
diferentes al dinero.

Articulo 152.- Forma de reconocimiento del Subsidio Familiar en especie. El subsidio en especie podra ser reconocido y entregado directamente
en articulos, productos, elementos y demds bienes dispuestos en el reglamento general que adopte cada institucién, o mediante ordenes para
que sean entregados por terceros segun los términos de la contratacién efectuada por la respectiva entidad.
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Las ordenes o cualquier otro medio que fuere utilizable para estos efectos, no seran redimibles en dinero, ni transferibles.
Articulo 169.- Modalidades del subsidio en especie. El subsidio familiar en especie, podra consistir en el suministro de:

Medicamentos, cuando no son suministrados por otra entidad de seguridad social.

Aparatos ortopédicos, prétesis y demas implementos de rehabilitaciéon, no suministrados por otra entidad de seguridad o previsién social.

Ajuares, vestidos y demds efectos relacionados con el nacimiento de los hijos de los afiliados.

Leche, alimentos enriquecidos, medicamentos y demds articulos relacionados con el nacimiento de los hijos del afiliado.

Textos, Utiles escolares y demas material para la educacién y formacién de los hijos de los afiliados.

Semillas, abonos, vestidos de labor y elementos de trabajo para el trabajador afiliado del sector primario de la economia y sus personas a cargo.

Materiales de instruccién, capacitacion y orientacién para los adolescentes hijos de los afiliados y los deméas miembros de su familia.

Becas, créditos y demas mecanismos para la formacién y capacitacion de los afiliados y las personas a su cargo.

Productos o elementos que formen parte de programas de alimentacién y nutricién que se organicen para las madres embarazadas, los hijos y
los ancianos desprotegidos.

Cursos, folletos, exdmenes clinicos y de laboratorio, elementos de educacién y preparacién para el matrimonio de los afiliados y de las personas
a cargo.

Boletos de viaje, excursiones, créditos y demds aspectos relacionados con el establecimiento de la familia del afiliado o de las personas a cargo.

Elementos de recreacién y posibilidad de utilizacién de servicios sociales para el trabajador y su familia en el trabajo activo, en caso de
incapacidad, vacaciones o en situaciones de retiro.
Suministro de servicios y elementos funerarios, de inhumacién o de cremacién en caso de muerte del afiliado y de las personas a su cargo.
CAPITULO IlI
Subsidio familiar en servicios.

Articulo 179.- E/ subsidio en servicios. Las cajas de compensacion familiar que en desarrollo de los articulos 1 y 62 de la Ley 21 de 1982,
establezcan programas sociales para el reconocimiento del subsidio familiar en servicios, lo hardn dentro del orden de prioridades prescrito por
el articulo 62 de dicha ley.

Articulo 18°.- Administracidn de los programas sociales. Las cajas de compensacién familiar, organizaran y administraran los servicios sociales,
separado o conjuntamente, y ademdas podran convenir la prestacion de los mismos con otras personas o entidades, preferiblemente con aquellas
que ejercen acciones en el campo de la seguridad, previsién o el bienestar social.

Articulo 199.- Criterios para el establecimiento de los programas sociales. Las cajas de compensacién familiar organizaran los programas
sociales atendiendo los siguientes criterios:

1. El orden de prioridades establecido en el articulo 62 de la Ley 21 de 1982.

2. Constataran que no se produzca duplicacién con otros servicios del Estado o de la seguridad social, salvo que la ley expresamente lo permita.
3. La atencién preferencial de las necesidades generales de la poblacién.

4. La observancia de las normas legales que regulan el respectivo servicio o actividad.

5. El estudio de las condiciones de vida familiar de los trabajadores beneficiarios y las necesidades econdmicas y sociales principales de la
region en donde cumple sus funciones la entidad respectiva.

Articulo 20°.- Modalidades para la prestacion de los servicios de salud. Los servicios de salud que organicen las cajas de compensacion familiar,
podran tener las siguientes modalidades, utilizando preferencialmente la capacidad instalada disponible.
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1. Prestacion directa de servicios de promocién, prevencion y asistencia, con infraestructura y recursos propios.

2. Prestacidn de servicios mediante convenios con otras entidades de seguridad o previsidn social o con instituciones del sector publico o
privado.

3. Establecimiento de pélizas de seguros de cirugia y servicios de apoyo o complementarios.
4. Contratacién de profesionales u otras instituciones especializadas en la prestacién de servicios de salud.

Articulo 219.- Finalidades de los servicios de salud. Los servicios de salud que presten las Cajas de Compensacién Familiar estaran orientados
por las siguientes finalidades principales:

1. Prestar atenciéon médica y odontolégica generales.

2. Practicar exdmenes clinicos y de laboratorio, tratamientos para atender las situaciones de embarazo, parto y pos-parto; siempre y cuando
éstos no sean proporcionados por otra entidad de seguridad social, en cumplimiento de disposiciones vigentes.

3. Establecer o coordinar sistemas de seguros médicos para el afiliado y su familia en materia de hospitalizacién y cirugia, lo mismo que para
adquisicién de medicamentos, curaciones, botiquines y productos esenciales para la proteccién de la salud del afiliado y su familia.

4. Aplicacién de vacunas y otro tipo de inmunizaciones.

5. Impartir cursos de educacion en salud, proteccién de primeros auxilios y demas aspectos relacionados con la prevencién de la salud, tales
como salud ocupacional, higiene y seguridad industrial y medicina del trabajo.

6. Auspiciar sistemas de seguros de vida.

7. Promover la adquisicién de aparatos ortopédicos, de prétesis y demas tratamientos y sistemas de rehabilitacion.

8. Instituir salacunas y guarderias infantiles para los hijos de los afiliados.

9. Facilitar u organizar servicios funerarios, de inhumacion o de cremacién, en caso de muerte del afiliado y de las personas a su cargo.

Articulo 229.- Extension gradual y racionalizada de los servicios de salud. La extensién de los servicios de salud que presten las cajas de
compensacion familiar, se hara en forma gradual, partiendo de los programas de salud basica con sistemas de referencia hacia instituciones con
infraestructura para atencién de segundo y tercer nivel de complejidad y con observancia de las normas técnicas del Sistema Nacional de Salud.
Igualmente podran adelantar programas de salud ocupacional, para los empleadores preferiblemente en coordinacién con las entidades de
seguridad social que tienen a su cargo los riesgos de enfermedad profesional y accidentes de trabajo.

También podran organizar campafias de educacién en salud, vacunacién, nutricién y materias similares, orientadas a sectores o nucleos
vulnerables de la poblaciéon como nifios, los adolescentes, los ancianos, las mujeres en estado de embarazo y las personas con limitaciones
fisicas.

Las Cajas de Compensaciéon Familiar propenderan por la atencién médica integral de las personas a cargo de los afiliados, cuando éstos sufran
limitaciones fisicas y facilitardn su rehabilitacion y capacitacion para el ingreso al mercado laboral, en cuanto sea posible.

Articulo 239.- Participacién en planes y programas especiales. Las cajas de compensacion familiar participaran en las campafias y demas
programas especiales de vacunacion y prevencion de enfermedades, que organice el Gobierno Nacional.

Articulo 249.- Los servicios sociales de nutricion y mercadeo. Los programas de nutricién y mercadeo social que desarrollen las cajas de
compensacion familiar estaran orientados a las siguientes finalidades principales:

1. Mejorar la dieta alimentaria de los afiliados, su familia y la comunidad en general.
2. Aprovechar las épocas de cosecha, abastecimiento y abundancia de productos basicos para expandir su distribucién.
3. Estimular y desarrollar la produccién de pequefios productores, agricultores o cooperativas del sector agropecuario.

4. Aumentar la capacidad adquisitiva de los trabajadores y sus familias, mediante la venta de productos con precios bajos, buena calidad, peso y
medidas exactos y puntos de mercadeo asequibles.

5. Organizar sistemas de crédito para la financiacién de electrodomésticos, productos del hogar, Utiles escolares vestuarios y elementos para la
recreacion y el esparcimiento que propendan por el mejoramiento de la calidad de vida de los trabajadores y sus familias.

6. Establecer programas de educacién alimentaria, para el consumo y adquisicién de bienes basicos.

Articulo 259.- Ubicacion de los establecimientos de mercadeo. Los establecimientos de mercadeo social que organicen las cajas de
compensacion familiar, estardn ubicados en sitios geogréficos de facil acceso, por medios masivos de transporte y en zonas de vivienda
correspondientes a la poblacién con medianos y bajos ingresos.
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Articulo 269.- Los programas de educacién. Los programas de educacién integral y continuada y de capacitaciéon que adelanten las cajas de
compensacion familiar, estardn orientados a las siguientes finalidades principales:

1. Conceder educacidn integral y continuada a los trabajadores, su cényuge y personas a cargo.

2. Impartir educacién y capacitacién a los trabajadores, su cényuge y personas a cargo, en oficios y ocupaciones que tiendan al mejoramiento
del ingreso familiar.

3. Establecer servicios de biblioteca, centros de documentacién y servicios de aprendizaje para el mejoramiento de la educacién y capacitacion
de la familia.

4. Auspiciar becas, cursos y demés actividades de fomento y capacitacién para los afiliados y sus familias.
5. Organizar eventos cientificos y culturales a los cuales tengan acceso los afiliados, sus familias y la comunidad en general.

Articulo 279.- Los programas sociales de vivienda. Los programas sociales de vivienda que organicen las cajas de compensacién familiar para
sus afiliados, estaran orientados por las siguientes finalidades principales:

1. Suministrar vivienda o facilitar el acceso a soluciones de vivienda en condiciones de dignidad, salubridad y decoro para los afiliados y sus
familias.

2. Mejorar las soluciones de vivienda en funcién del ingreso y status de los afiliados y sus familias.
3. Dotar de lote con los servicios basicos para la construccién de vivienda a los afiliados y sus familias.
4. Otorgar créditos para la adquisicion y mejoramiento de la vivienda de los afiliados y sus familias.

5. Facilitar la adquisicién de materiales, prestar asesorias y capacitacion para la construccién o el mejoramiento de la vivienda de los afiliados y
sus familias.

6. Conformar unidades de informacién y asesoria técnica, en materia de adjudicacién, de tramites para la adquisicién de vivienda o utilizacién de
materiales y procedimientos para garantizar mayor rendimiento y economia.

Articulo 289.- Los servicios de crédito de fomento. Los servicios de crédito de fomento para industrias familiares que otorguen las cajas de
compensacion familiar, estardn orientados por las siguientes finalidades principales:

1. Establecer pequefas industrias de alimentos, talleres de modisteria, mecanica y similares, que permitan mejorar el ingreso familiar de los
afiliados y sus familias.

2. Fomentar la industria agropecuaria en fincas, pequefias parcelas, granjas individuales o comunales, hogares de ancianos y demas
establecimientos en que puedan participar los afiliados y sus familias.

3. Facilitar la adquisiciéon de semillas, abonos e insumos agropecuarios, herramientas, materiales, equipo de trabajo y demas efectos para el
establecimiento de pequefias industrias familiares.

4. Permitir la adquisicién, ampliacién y reparacién de maquinarias y equipos para el funcionamiento de industrias familiares.

5. Fomentar el establecimiento de microempresas, empresas asociativas, cooperativas u organizaciones similares para los afiliados y sus
familias.

6. Auspiciar la adquisicién de equipos, herramientas o insumos necesarios para el ejercicio profesional o técnico de los trabajadores afiliados, su
cényuge y sus familias.

Articulo 292.- Los servicios de recreacidn social. Los servicios de recreacion social que adelanten las cajas de compensacién familiar, estaran
orientados por las siguientes finalidades principales:

1. Prestar servicios de recreacién y turismo social.

2. Facilitar el descanso o el esparcimiento de los trabajadores afiliados, de manera que se repongan de la fatiga o el cansancio resultante de la
actividad laboral.

3. Inducir a los trabajadores y sus familias a la practica del deporte y la sana utilizacién del tiempo libre.

4. Facilitar la participacién en eventos deportivos, programas de recreacién, excursiones y actividades similares para el desarrollo fisico y mental
de los afiliados y sus familias.

Pardgrafo.- Las cajas de compensacién familiar auspiciaran la utilizacién de la infraestructura existente por parte de los pensionados, los
estudiantes, los trabajadores en vacaciones y demaés sectores de la poblacién para que entre semana puedan disfrutar de la recreacion y el
turismo social, sin perjuicio de sus actividades normales.
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Articulo 30°.- Programas especiales de vacaciones. Las cajas de compensacién familiar podran convenir con los empleadores o trabajadores
afiliados la realizacién de programas especiales de vacaciones para éstos y sus familias.

Para los efectos anteriores, los trabajadores podran autorizar a su respectivo empleador para que se haga descuentos sobre salarios o gire
directamente auxilios, bonificaciones o primas de caracter especial para abonar o cancelar obligaciones contraidas con las cajas de
compensacion familiar.

Articulo 319.- Reglamentacién de la utilizacién de los servicios sociales. Los consejos directivos de las cajas de compensacién familiar
establecerdn reglamentos generales para la utilizacién de los servicios sociales.

Las tarifas diferenciales que llegaren a fijarse para la prestacién de los servicios sociales observaran lo dispuesto por el articulo 64 de la Ley 21
de 1982.

Los convenios celebrados entre cajas de compensacién familiar para la atencién de sus afiliados, podran prever idénticas tarifas a las dispuestas
para sus propios afiliados.

CAPITULO IV
AFILIACION DE LOS PENSIONADOS AL REGIMEN DEL
SUBSIDIO FAMILIA

Articulo 32°.- Afiliacién. Los pensionados que de conformidad con el articulo 6 de la Ley 71 de 1988 deseen afiliarse a una caja de compensacion
familiar, tramitardn sus solicitudes en la siguiente forma:

1. Mediante solicitud individual del interesado, presentada a la respectiva entidad.
2. Solicitud colectiva de la asociacién de jubilados a la cual pertenezca el pensionado, previa autorizacién escrita.

3. Solicitud del empleador o entidad de seguridad social, que tenga a su cargo el pago de las pensiones, previa autorizacién escrita del
interesado.

Articulo 332.- Aportes. Los pensionados cotizaradn a la respectiva caja de compensacién familiar por concepto de afiliacion, el dos por ciento (2%)
de la respectiva mesada de su pensién.

Articulo 349.- Descuentos y giros de los aportes. La persona natural o juridica que tenga a su cargo el pago de la mesada del pensionado afiliado,
hard los descuentos correspondientes con destino a la caja de compensacién familiar elegida, previa autorizacién escrita.

Los valores descontados por este concepto, serdn girados o consignados a la caja de compensacién familiar correspondiente, en las condiciones
previstas para el pago del subsidio familiar.

Articulo 359.- Servicios sociales. Las cajas de compensacidn familiar organizaran servicios sociales especiales para la atencién de los
pensionados.

Igualmente podran celebrar convenios con entidades publicas y privadas con el objeto de crear y organizar servicios especiales para los
pensionados.

Articulo 362.- Prestacién de servicios. Los pensionados afiliados tendran derecho a la prestacién de los servicios sociales de la respectiva caja de
compensacion familiar, en igualdad de condiciones a las previstas para los trabajadores afiliados.

Cuando las cajas de compensacion familiar tengan tarifas diferenciales en favor de los trabajadores beneficiarios de menores ingresos, éstas
seran aplicables a los pensionados con referencia al valor de su respectiva mesada. Ver: Articulo 6 Decreto Nacional 819 de 1989

CAPITULO V
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 37°.- Financiacién de las obras y programas sociales. Las cajas de compensacién familiar, para el reconocimiento del subsidio en
servicios o en especie, estaran financiadas con los recursos provenientes de:

1. La parte de los aportes recibidos por concepto de subsidio familiar utilizable para estos fines, conforme a lo establecido en los articulos 43,
numeral 40.y 77 de la Ley 21 de 1982.

2. Los ingresos provenientes de la utilizacidn de los servicios sociales por parte de los usuarios, segln las tarifas establecidas de conformidad
con el articulo 64 de la Ley 21 de 1982.

3. Los saldos resultantes de las operaciones del balance de caja ejercicio anual y provenientes de rendimientos, transacciones, remanentes,
beneficios operacionales y demads factores derivados de la administracion de las obras y programas sociales.
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4. Los aportes provenientes de los convenios que celebren para la prestacion de servicios sociales, suscritos con empleadores, trabajadores y
demaés entidades en virtud de las autorizaciones de ley y de esta reglamentacion.

5. Los aportes o auxilios que hagan la Nacién, los departamentos, las intendencias, las comisarias, los distritos y los municipios.
6. Las donaciones y cualquier otro aporte que puedan recibir las cajas de compensacién familiar, con esta destinacion.

Articulo 382.- E/ subsidio en especie y en servicios en el sector primario. Las disposiciones del presente decreto son aplicables a la Caja de
Crédito Agrario Industrial y Minero en relacidn con la gestién del régimen del subsidio familiar que administra, y conforme a las modalidades y
limitaciones establecidas por la Ley 21 de 1982.

Articulo 392.- Acceso a los servicios de otros grupos de poblacion. Conforme al articulo 89 de la Ley 21 de 1982, tendradn acceso a los servicios
sociales de recreacion social y de mercadeo de las cajas de compensacién familiar, otros grupos de poblacién, principalmente para la adquisicién
de medicamentos, alimentos basicos, programas de turismo social y esparcimiento.

Articulo 409.- Derogatoria de normas y vigencia. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacién y deroga las disposiciones que le
sean contrarias.

Publiquese y cimplase.
Dado en Bogotd, D.E., a 18 de abril de 1989.
El Presidente de la Republica,
VIRGILIO BARCO
La Ministra de Trabajo y Seguridad Social,
MARIA TERESA FORERO DE SAADE

NOTA: El presente Decreto aparece publicado en el Diario Oficial No. 38785 de abril 19 de 1989.
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