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REF. EMPLEQS. Procedimiento para la eleccién de Personeros Municipales. RAD. 2018-206-034736-2 del 17-12-18.

En atencién a la comunicacién de la referencia, remitida a esta Entidad por la Comisién Nacional del Servicio Civil, mediante la cual en su
condicién de Concejal Municipal del Carmen de Viboral (Antioquia), presenta una queja que segun informa es muy sentida en los municipios de
ese Departamento, sobre el procedimiento utilizado para elegir a los Personeros que ocuparon dicho cargo el periodo pasado, por su poco
sentido de pertenencia y poco sentido humano, y solicita una mediacién con el Congreso de la Republica para que para la préxima eleccién de
dichos servidores se utilice otro mecanismo, pues el mal llamado concurso de méritos solo desdibuja la funcién de unas personas que con dicha
eleccidn se sienten en la méxima escala del poder.

Respecto de su apreciacion es pertinente indicarle que la ley el articulo 35 de la Ley 1551 de 2012, modificatorio del articulo 170 de la Ley 136
de 1994, atribuyé la competencia a los Concejos Distritales y Municipales, segln el caso, para elegir Personeros para periodos institucionales de
cuatro (4) afios, dentro de los diez (10) primeros dias del mes de enero del afio en que inicia su periodo constitucional, previo concurso publico
de méritos que realizard la Procuraduria General de la Nacién, de conformidad con la ley vigente. Los personeros asi elegidos, iniciarédn su
periodo el primero de marzo siguiente a su eleccién y lo concluirdn el Gltimo dia del mes de febrero del cuarto afio.

El texto subrayado fue declarado inexequible por la Corte Constitucional mediante sentencia C-105 de 2013, con lo cual quedd en cabeza de los
Concejos Distritales y Municipales la competencia para realizar los concursos publicos de mérito de conformidad con la ley vigente. Es decir, que
ya los Personeros no seran designados de manera discrecional por dichas Corporaciones, sino como resultado de un concurso de mérito, que
como lo sefala la Corte Constitucional en la Sentencia C-105 de 2013, el disefio y realizaciéon del mismo, debe sujetarse a los estadndares
generales que la jurisprudencia constitucional ha identificado en esta materia, para asegurar el acceso a la funcién publica, el derecho a la
igualdad y el debido proceso, los objetivos de transparencia e independencia que pretendian garantizarse con la atribucién de competencias a la
Procuraduria, se pueden obtener sin sacrificar la competencia de los Concejos Municipales y Distritales.

Asi mismo, la Corte Constitucional expresé en la aludida Sentencia lo siguiente:

“No obstante, debe tenerse en cuenta que la prevision legislativa en torno al concurso, y las condiciones que de la jurisprudencia constitucional
se derivan para el mismo, no implica que estas corporaciones tengan que ejecutar e intervenir directa y materialmente en los concursos y en
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cada una de sus etapas, sino que estas entidades tienen la responsabilidad de dirigirlos y conducirlos. Es decir deben trazar los lineamientos
generales del procedimiento, pero pueden entregar su realizacién parcial a terceras instancias que cuenten con las herramientas humanas y
técnicas para este efecto. Asi por ejemplo, pueden realizar convenios con organismos especializados técnicos e independientes dentro de la
propia Administracion Publica, para que sean éstos quienes materialicen estas directrices bajo su supervisién, tal como ha ocurrido con los
concursos realizados por la ESAP. Podrian, incluso, organizarse pruebas de oposicién de manera simultdnea para varios municipios de un mismo
departamento que se encuentren dentro de la misma categoria, y unificarse los criterios de valoracién de la experiencia y de la preparacién
académica y profesional, y centralizar su evaluacidn en una Unica instancia. En este contexto, la Procuraduria General de la Nacién podria
intervenir en la vigilancia de los concursos, pero no sustituir a los propios concejos.”

De lo expuesto se concluye, que actualmente la designacién de los Personeros Municipales y Distritales se realiza de conformidad con lo
ordenado en la Constitucién Politica y la ley vigente y la jurisprudencia de la Corte Constitucional, garantizando el acceso a la funcién publica,
conforme a los principios de igualdad, imparcialidad, debido proceso y los objetivos de transparencia e independencia, aplicando criterios de
valoracion de la experiencia y de la preparacidn académica y profesional, para seleccionar a los mejores, y permitir el ejercicio de sus
atribuciones de manera auténoma e independiente, sin injerencia de otros servidores publicos.

Por otra parte, es pertinente precisar que actualmente no cursa en el Congreso de la RepuUblica ninglin otro proyecto de ley que modifique el
procedimiento actual para escoger y designar a dichos servidores.

Finalmente, me permito indicarle que para mayor informacién relacionada con los temas de este Departamento Administrativo, le sugerimos
ingresar a la pagina web www.funcionpublica.gov.co/eva en el link “Gestor Normativo” donde podra consultar entre otros temas, los conceptos
emitidos por esta Direccidn Juridica.

El anterior concepto se emite en los términos establecidos en el articulo 28 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

Cordialmente,

JOSE FERNANDO CEBALLOS ARROYAVE

Director Juridico (e)

Pedro P. Hernandez V / Jose F. Ceballos A.
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