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En atencién a la comunicacién de la referencia, relacionada con el maximo de horas extras que deben reconocerse a un trabajador oficial, me
permito manifestarle lo siguiente:

Inicialmente, es preciso indicarle que los trabajadores oficiales se rigen segln lo pactado en el contrato de trabajo, la convencién colectiva, el
pacto o laudo arbitral y/o en el reglamento interno de trabajo. Y en lo no previsto en dichos instrumentos se rigen por las disposiciones
establecidas en la Ley 6 de 1945 y el Decreto 1083 de 2015.

Al respecto, la obligacién legal para los trabajadores oficiales es que la jornada laboral no exceda de 8 horas al dia y de 48 horas semanales de
conformidad con lo previsto en el articulo 32 de la Ley 6 de 1945, entiéndase entonces que la jornada laboral puede ser cumplida de lunes a
sabado sin que por este hecho hubiere lugar a percibir horas extras por el hecho de laborar los dias sédbados.

Por su parte, la Ley 62 de 1945 en su articulo 3°, dispone:

ARTICULO 3. Las horas de trabajo no podran exceder de ocho (8) al dia, ni de cuarenta y ocho (48) a la semana, salvo las excepciones legales.
Sin embargo, la duracién maxima de las labores agricolas, ganaderas o forestales, serd de nueve (9) horas diarias o de cincuenta y cuatro (54)
en la semana. Las actividades discontinuas o intermitentes, asi como las de simple vigilancia, no podran exceder de doce (12) horas diarias, a
menos que el trabajador resida en el sitio del trabajo. El Gobierno podra ordenar la reduccién de las jornadas de trabajo en las labores que sean
especialmente peligrosas o insalubres, de acuerdo con dictdmenes técnicos al respecto, y previa audiencia de comisiones paritarias de patronos
y trabajadores. El texto resaltado fue declarado Exequible por la Corte Constitucional mediante Sentencia C-1063 de 2000 y el texto subrayado
Inexequible.

PARAGRAFO 1. Lo dispuesto en este articulo no se aplica a los casos de grave peligro; ni al servicio doméstico; ni a la recoleccién de cosechas, o
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al acarreo y beneficio de frutos; ni a los trabajadores que ocupen puestos de direccién o confianza; ni a las demds labores que a juicio del
Gobierno, no sean susceptibles de limitacién de la jornada o deban regirse por normas especiales.

PARAGRAFO 2. Las actividades no contempladas en el paragrafo anterior sélo podran exceder los limites sefialados en el presente articulo
mediante autorizacién expresa del Ministerio del ramo, sin pasar de cuatro (4) horas diarias de trabajo suplementario.

Las horas de trabajo no podrén exceder de ocho (8) al dia, ni de cuarenta y ocho a la semana, salvo las excepciones legales. Sin embrago, la
duracién méxima de las labores agricolas, ganaderas o forestales, sera de nueve (9) horas diarias y de cincuenta y cuatro (54) en la semana. Las
actividades discontinuas o intermitentes, asi como las de simple vigilancia, no podrén exceder de doce (12) horas diarias, a menos que el
trabajador resida en el sitio de trabajo. El Gobierno podra ordenar la reduccién de las jornadas de trabajo en las labores que sean especialmente
peligrosas o insalubres, de acuerdo con los dictdmenes técnicos al respecto y previa audiencia de comisiones paritarias de patronos y
trabajadores. (Lo subrayado fue declarado inexequible mediante sentencia C-1063 del 18 de agosto de 2000)

(...) (Negrita y subrayado nuestro)

Asi, de conformidad con lo pactado en el contrato de trabajo, la convencién colectiva, el pacto o laudo arbitral y/o en el reglamento interno
respetando las jornadas méaximas establecidas en la Ley (8 horas diarias y 48 semanales), se acuerda lo concerniente a la respectiva jornada
diurna o nocturna, para cumplirla en los horarios que se establezcan, teniendo en cuenta las necesidades del servicio.

Y, establece la norma que las actividades no contempladas en el articulo 3 de la Ley 6 de 1945 solo podran exceder los limites expresamente
sefialados sin que por este hecho sobrepasen mas de 4 horas diarias de trabajo suplementario.

En consecuencia, y en criterio de esta Direccidn Juridica se considera que los trabajadores oficiales diariamente méximo deben laborar hasta 4
horas adicionales a la jornada laboral segln la actividad que desarrollen.

Para mayor informacién relacionada con los temas de este Departamento Administrativo, le sugerimos ingresar a la pagina web
www.funcionpublica.gov.co/eva en el link «Gestor Normativo» donde podra consultar entre otros temas, los conceptos emitidos por esta
Direccion Juridica.

El anterior concepto se emite en los términos establecidos en el articulo 28 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

Cordialmente,

JOSE FERNANDO CEBALLOS ARROYAVE

Asesor con funciones de la Direccién Juridica

Angélica Guzman Cafén/JFCA/GC)
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