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Al contestar por favor cite estos datos:

 

Radicado No.: 20206000182991

 

Fecha: 15/05/2020 03:04:46 p.m.

 

BogotÃ¡ D.C.

 

REF.: EMPLEOS. Periodo de prueba- RemuneraciÃ³n. RADICACIÃ�N: 20202060134252 de fecha de 3 de abril de 2020.

 

En atenciÃ³n a la comunicaciÃ³n de la referencia, mediante la cual informa que usted recibiÃ³ notificaciÃ³n de su nombramiento en periodo de
prueba en la AlcaldÃa de GarzÃ³n Huila y que ya iba a enviar la comunicaciÃ³n de aceptaciÃ³n, pero un funcionario de esa entidad le indico que a
otras personas que ya posesionaron les indicaron que entraban en inducciÃ³n y que este tiempo no serÃa remunerado, razÃ³n por la cual elevo
ante ustedes esta consulta, si es legal lo que estÃ¡n haciendo o No, y que debe hacer, frente al particular, me permito manifestarle lo siguiente:

 

El inciso segundo del artÃculo 122 de la ConstituciÃ³n polÃtica seÃ±ala que ningÃºn servidor pÃºblico podrÃ¡ ejercer su empleo sin haber
prestado juramento; es decir sin haberse posesionado.

 

En ese sentido, toda persona que pretenda ejercer un empleo, debe estar precedida de un nombramiento y una posesiÃ³n.

 

Respecto de la posesiÃ³n de los empleados pÃºblicos, el Decreto 1083 de 2015, establece lo siguiente:

 

“ARTÃ�CULO 2.2.5.1.8 PosesiÃ³n. La persona nombrada o encargada, prestarÃ¡ juramento de cumplir y defender la ConstituciÃ³n y las leyes y
desempeÃ±ar  los  deberes  que  le  incumben,  de  lo  cual  se  dejarÃ¡  constancia  en  un  acta  firmada  por  la  autoridad  que  posesiona  y  el
posesionado...”

 

De acuerdo con la norma transcrita, quien haya sido nombrado en un empleo pÃºblico, deberÃ¡ tomar posesiÃ³n en el mismo, para tal efecto,
prestarÃ¡ juramento de cumplir y defender la ConstituciÃ³n y las leyes y desempeÃ±ar los deberes que le incumben, de lo cual se dejarÃ¡
constancia en un acta firmada por la autoridad que posesiona y el posesionado.

 

En ese sentido, se tiene que, se entiende posesionado en un empleo pÃºblico quien haya prestado juramento de cumplir y defender la
ConstituciÃ³n  y  las  leyes  y  desempeÃ±ar  los  deberes  que  le  incumben,  para  tal  efecto  se  debe  dejar  constancia  en  un  acta  firmada  por  la
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autoridad que posesiona y el posesionado, a partir de lo cual se considera como servidor pÃºblico.

 

Ahora bien, respecto de la posesiÃ³n de los empleados pÃºblicos durante la emergencia sanitaria decretada por el Gobierno Nacional a causa del
covid-19, el Decreto Ley 491 de 2020, seÃ±ala lo siguiente:

 

“ARTÃ�CULO 14. Aplazamiento de los procesos de selecciÃ³n en curso. Hasta tanto permanezca vigente la Emergencia Sanitaria declarada por el
Ministerio de Salud y ProtecciÃ³n Social, para garantizar la participaciÃ³n en los concursos sin discriminaciÃ³n de ninguna Ãndole, evitar el
contacto entre las personas y propiciar  el  distanciamiento social,  se aplazarÃ¡n los procesos de selecciÃ³n que actualmente se estÃ©n
adelantando para proveer empleos de carrera del  rÃ©gimen general,  especial  constitucional  o especÃfico,  que se encuentren en la etapa de
reclutamiento o de aplicaciÃ³n de pruebas. 
 

Las autoridades competentes deberÃ¡n reanudar dichos procesos una vez se supere la Emergencia Sanitaria. 

 

En  el  evento  en  que  el  proceso  de  selecciÃ³n  tenga  listas  de  elegibles  en  firme  se  efectuarÃ¡n  los  nombramientos  y  las  posesiones  en  los
tÃ©rminos  y  condiciones  seÃ±alados  en  la  normatividad  vigente  aplicable  a  la  materia.  La  notificaciÃ³n  del  nombramiento  y  el  acto  de
posesiÃ³n se podrÃ¡n realizar haciendo uso de medios electrÃ³nicos. Durante el perÃodo que dure la Emergencia Sanitaria estos servidores
pÃºblicos estarÃ¡n en etapa de inducciÃ³n y el perÃodo de prueba iniciarÃ¡ una vez se supere dicha Emergencia.” (Subraya fuera de texto)

 

De  acuerdo  con  lo  previsto  en  la  norma,  se  tiene  que  en  el  evento  en  que  el  proceso  de  selecciÃ³n  tenga  listas  de  elegibles  en  firme  se
efectuarÃ¡n los nombramientos y las posesiones en los tÃ©rminos y condiciones seÃ±alados en la normatividad vigente aplicable a la materia
(art. 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015), destacando que la notificaciÃ³n del nombramiento y el acto de posesiÃ³n, se podrÃ¡n realizar haciendo
uso de medios electrÃ³nicos.

 

SeÃ±ala igualmente la norma, que durante el perÃodo que dure la emergencia ocasionada por el covid-19, estos servidores pÃºblicos estarÃ¡n
en etapa de inducciÃ³n y el perÃodo de prueba iniciarÃ¡ una vez se supere dicha Emergencia

 

Una  vez  posesionado  en  el  cargo,  se  considera  que  adquiere  la  calidad  de  servidor  pÃºblico  y  por  ende,  serÃ¡  beneficiario  de  los  derechos
inherentes al cargo, entre ellos, el recibir el reconocimiento y pago de la asignaciÃ³n bÃ¡sica que corresponda al empleo, incluso durante el
tiempo que, en atenciÃ³n a lo dispuesto en el inciso final del artÃculo 14 del citado Decreto Ley 491 de 2020, se encuentre en inducciÃ³n.

 

Para mayor informaciÃ³n respecto de las normas de administraciÃ³n de los empleados del sector pÃºblico; y demÃ¡s temas competencia de este
Departamento Administrativo, me permito indicar que en el link /eva/es/gestor-normativo podrÃ¡ encontrar conceptos relacionados con el tema,
que han sido emitidos por esta DirecciÃ³n JurÃdica.

El anterior concepto se emite en los tÃ©rminos establecidos en el artÃculo 28 del CÃ³digo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

 

Cordialmente,

 

ARMANDO LÃ�PEZ CORTES

 

Director JurÃdico

 

ProyectÃ³: Luis Fernando NuÃ±ez
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AprobÃ³. Fernando Ceballos.
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