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En atencién a la comunicacion de la referencia, mediante la cual consulta acerca de la situacién de una empleada de carrera administrativa de
una empresa social del Estado con ocasién de la supresién y liquidacién de la misma, me permito manifestarle lo siguiente:

EL ARTICULO 41 de la Ley 909 de 2004 frente a la supresién de empleos de carrera administrativa, establece:

«ARTICULO 41. CAUSALES DE RETIRO DEL SERVICIO. El retiro del servicio de quienes estén desempefiando empleos de libre nombramiento y
remocion y de carrera administrativa se produce en los siguientes casos: (...)

[) Por supresién del empleo; (...)».
A su vez, el articulo 44 al regular los derechos del empleado de carrera al que se le suprime el empleo, indica:

«ARTICULO 44. Derechos del empleado de carrera administrativa en caso de supresién del cargo. Los empleados publicos de carrera
administrativa, que como consecuencia de la liquidacién, reestructuracién, supresion o fusion de entidades, organismos o dependencias, o del
traslado de funciones de una entidad a otra, o por modificaciéon de planta de personal, se les supriman los cargos de los cuales sean titulares,
tendran derecho preferencial a ser incorporados en empleo igual o0 equivalente de la nueva planta de personal, y de no ser posible podrén optar
por ser reincorporados a empleos iguales o equivalentes o a recibir indemnizacién. El Gobierno Nacional reglamentara el proceso de
reincorporacion y el reconocimiento de la indemnizacién». (Subrayado fuera de texto)

Conforme a la normativa anterior, esta Direccién Juridica considera que para el caso consultado, no hay lugar a reubicacién; no obstante, y dado
sus derechos de carrera la norma permite que cuando se les supriman los cargos de los cuales sean titulares tienen derecho preferencial a ser
incorporados en empleo igual o equivalente de la nueva planta de personal, en el evento que no fuere posible pueden optar por ser
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reincorporados en empleos iguales o equivalentes o a recibir indemnizacién.

Para mayor informacién relacionada con los temas de este Departamento Administrativo, le sugerimos ingresar a la pagina web
www.funcionpublica.gov.co/eva en el link «Gestor Normativo» donde podra consultar entre otros temas, los conceptos emitidos por esta
Direccion Juridica.

El anterior concepto se emite en los términos establecidos en el articulo 28 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

Cordialmente,

ARMANDO LOPEZ CORTES

Director Juridico
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