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REF: EMPLEOQ. Procedimiento para la eleccién de personero ante la renuncia de su titular. RAD. 20202060019782 del 15 de enero de 2020.

En atencidn al oficio de la referencia, relacionado con el proceso para designar un personero interino que culmine el periodo constitucional del
personero municipal, ante la renuncia irrevocable del mismo, me permito manifestarle lo siguiente.

La Corte Constitucional en sentencia C-105 de 2013, M.P. Luis Guillermo Guerrero Pérez declar¢ la inexequibilidad de la expresion “que realizara
la procuraduria general de la nacién”, contenida en el inciso primero y en los incisos segundo, cuarto y quinto del articulo 35 de la ley 1551 de
2012, en los siguientes términos:

«ARTICULO 35. El articulo 170 de la Ley 136 de 1994 quedard asi:

ARTICULO 170. Eleccién. Los Concejos Municipales o distritales segtn el caso, elegiran personeros para periodos institucionales de cuatro (4)
anos, dentro de los diez (10) primeros dias del mes de enero del afio en que inicia su periodo constitucional, previo concurso publico de méritos
que realizard la Procuraduria General de la Nacion , de conformidad con la ley vigente. Los personeros asi elegidos, iniciardn su periodo el
primero de marzo siguiente a su eleccion y lo concluirdn el dltimo dia del mes de febrero del cuarto ano.

Corresponde a la Procuraduria General de la Nacién comunicar a los Concejos Municipales y Distritales los resultados del concurso publico de
méritos, indicando los respectivos puntajes en estricto orden numérico, hasta agotar la lista de elegibles que tendra vigencia por el periodo
institucional.

Para ser elegido personero municipal se requiere: En los municipios de categorias especial, primera y segunda titulos de abogado y de
postgrado. En los municipios de tercera, cuarta y quinta categorias, titulo de abogado. En las demds categorias podrén participar en el concurso
egresados de facultades de derecho, sin embargo, en la calificacidn del concurso se dard prelacién al titulo de abogado.

Si en un municipio no se presentan candidatos al concurso de méritos, o ninguno de ellos lo hubiere superado, el Procurador General de la
Nacién elaborara la lista con los candidatos de los municipios vecinos que figuren en la lista de elegibles de acuerdo al puntaje, siempre y
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cuando los municipios pertenezcan a la misma categoria. De esa lista, el Concejo municipal o distrital respectivo elegira personero.

En caso de falta absoluta de personero municipal o distrital, el respectivo Concejo designara como tal a la persona que siga en lista, y si no
hubiere lista para hacerlo, designard un personero encargado, quien desempefard el cargo hasta tanto la Procuraduria General de la Nacién
realice el concurso correspondiente.

Para optar al titulo de abogado, los egresados de las facultades de Derecho, podran prestar el servicio de préctica juridica (judicatura) en las
personerias municipales o distritales, previa designacién que debera hacer el respectivo decano.

Igualmente, para optar al titulo profesional de carreras afines a la Administracién Publica, se podra realizar en las personerias municipales o
distritales précticas profesionales o laborales previa designacion de su respectivo decano.» (Negrilla y subrayado fuera de texto)

La sintesis de los fundamentos de la anterior sentencia, fueron expuestos de la siguiente manera, mediante comunicado de prensa de la Corte
Constitucional No. 010 de marzo 6 de 2013:

«.... La Corte consideré que el articulo 35 de la Ley 1551 de 2012 contenia dos preceptos auténomos que requerian de un examen
independiente. De un lado, (i) la orden de que la eleccion de los personeros municipales y distritales se sujete a un concurso de méritos; y de
otro, (ii) la orden de que dichos concursos sean disefiados y ejecutados por la Procuraduria General de la Nacidn.

(....)

(ii) En relacién con la orden de que los concursos sean realizados por la Procuraduria General de la Nacidn, la Corte encontré que esa exigencia
desconoce la normativa superior, en particular las competencias constitucionales de los concejos y la autonomia de las entidades territoriales.
En efecto, como el concurso es la fase medular del proceso de designacién de funcionarios y tiene cardcter vinculante, su realizacién por una
autoridad diferente a los concejos municipales desconoce la facultad constitucional de escogencia de personero y conduce a un vaciamiento de
su_competencia. Para la Corte, este traslado funcional no solo afecta el rol institucional de los concejos, a quienes la Constitucién les confiere
atribucion para elegir a los personeros (art. 313-8 C.P.) sino que ademdas menoscaba la autonomia de las entidades territoriales en cuanto a la
facultad de gobernarse por sus propias autoridades (art. 287-1 C.P.). A juicio de la Corte, tales concursos deben ser llevados a cabo por los
concejos, para lo cual pueden contar con el apoyo técnico y organizacional de otras entidades e instituciones especializadas. De esta forma, se
facilita el acceso de personas de la regién a dichos cargos y se respeta el ambito de competencia de los entes territoriales en la designacién de
sus funcionarios.(...)»

De conformidad con la jurisprudencia anteriormente sefialada, como quiera que la renuncia del Personero conlleva a una falta absoluta del
empleo, y en el entendido que la Procuraduria General de la Nacién ya no es competente para adelantar el concurso de méritos para la eleccién
del personero, segin pronunciamiento de la Corte Constitucional, esta Direccién Juridica considera que en caso de falta absoluta del personero
municipal o distrital, el respectivo Concejo designard como tal a la persona que siga en la lista de candidatos del concurso de méritos adelantado
en los diez (10) primeros dias del mes de enero del afio en que inicia su periodo constitucional de los cuatro (4) afios.

Ahora bien, si no existe lista para hacer el nombramiento del nuevo personero municipal o distrital, el Concejo debera designar mediante
encargo a quien desempefard el cargo hasta que el respectivo Concejo adelante el concurso de méritos para la eleccién definitiva del
Personero.

De modo que, si el Personero municipal renuncia a su cargo, a efectos de cubrir dicha vacancia absoluta, el respectivo Concejo deberd, en
primer lugar, designar a la persona que siga en la lista de elegibles del concurso méritos que se adelantd en el mes de enero al inicio del periodo
constitucional para la eleccién del cargo de Personero.

En caso de que no exista la lista de elegibles sefalada anteriormente, el Concejo Municipal debera designar un Personero encargado, mientras la
respectiva Corporacidn estructura y adelanta el concurso de méritos para la provisién definitiva del cargo, para lo cual podra contar con el apoyo
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técnico y organizacional de otras entidades e instituciones especializadas.

En consecuencia, la temporalidad del cargo del personero encargado estard sujeta a la provision definitiva mediante el concurso de méritos y no
a la finalizacién del periodo constitucional para el personero.

Con respecto de las normas de administracién de los empleados del sector publico; asi como las inhabilidades e incompatibilidades aplicables a
los mismos, me permito indicar que en el link http://www.funcionpublica.gov.co/eva/es/gestor-normativo podra encontrar conceptos relacionados
con el tema, que han sido emitidos por esta Direccién Juridica.

El anterior concepto se emite en los términos establecidos en el articulo 28 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

Cordialmente,

ARMANDO LOPEZ CORTES

Director Juridico

Proyecté: Luz Rojas

Revisd: José Fernando Ceballos

Aprobd: Armando Lopez Cortes

11602.8.4
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1. por la cual se dictan normas para modernizar la organizacion y el funcionamiento de los municipios
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