Departamento Administrativo de la Funcion Publica

Ley 4 de 1976

Los datos publicados tienen propdsitos exclusivamente informativos. El Departamento Administrativo de la Funcién Pdblica no se hace
responsable de la vigencia de la presente norma. Nos encontramos en un proceso permanente de actualizacion de los contenidos.

LEY 4 DE 1976
(Enero 21)
“Por la cual se dictan normas sobre materia pensional de los sectores plblico, oficial, semioficial y privado y se dictan otras disposiciones.”
El Congreso de Colombia,
DECRETA:

ARTICULO 12.- Las pensiones de jubilacién, invalidez, vejez y sobrevivientes, de los sectores publico, oficial, semioficial, en todos sus érdenes, y
en el sector privado, asi como las que paga el Instituto Colombiano de los Seguros Sociales a excepcidn de las pensiones por incapacidad

permanente parcial, se reajustaran de oficio, cada afio, en la siguiente forma: Ver: Articulo 1 Ley 71 de 1988

Cuando se eleve el salario minimo mensual legal mas alto, se procederd como sigue: con una suma fija igual a la mitad de la diferencia entre el
antiguo y el nuevo salario minimo mensual legal més alto, mas una suma equivalente a la mitad del porcentaje que represente el incremento
entre el antiguo y el nuevo salario minimo mensual legal més alto, esto Ultimo aplicado a la correspondiente pensién. Sustituido por el Articulo 1

de la Ley 71 de 1988 posteriormente por el Articulo 14 de la Ley 100 de 1993.

Cuando transcurrido el afio sin que sea elevado el salario minimo mensual legal mas alto, se procedera asi: se hallara el valor de incremento en
el nivel general de salarios registrado durante los Ultimos doce meses. Dicho incremento se hallaréd por la diferencia obtenida separadamente
entre los promedios de los salarios asegurados de la poblacién afiliada al Instituto Colombiano de los Seguros Sociales y a la Caja Nacional de
Previsiéon Social entre el 1o0. de enero y el 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior. Sustituido por el Articulo 1 de la Ley 71 de

1988 Articulo 14 de la Ley 100 de 1993.
Establecido el incremento, se procedera a reajustar todas las pensiones conforme a lo previsto en el inciso 2 de este Articulo.

PARAGRAFO 12.- Con base en los promedios de salarios asegurados, establecidos por el Instituto Colombiano de los Seguros Sociales, se
reajustaran las pensiones del sector privado y las del mismo Instituto. Y las del sector plblico se reajustaran con los promedios establecidos por

la Caja Nacional de Prevision Social. Sustituido por la Ley 71 de 1988 Articulo 14 de la Ley 100 de 1993.

PARAGRAFO 22.- Los reajustes a que se refiere este Articulo se haran efectivos a quienes hayan tenido el status de pensionado con un afio de

anticipacion a cada reajuste. Sustituido por la Ley 71 de 1988 articulo 14 Ley 100 de 1993.

PARAGRAFO 32.- En ningln caso el reajuste de que trata este Articulo serd inferior al 15% de la respectiva mesada pensional, para las pensiones

equivalentes hasta un valor de cinco veces el salario mensual minimo legal mas alto. Sustituido por la Ley 71 de 1988

Ley 4 de 1976 1 EVA - Gestor Normativo


https://www.funcionpublica.gov.co
http://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=307#1
http://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=307#1
http://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=307#1
http://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=307#1
http://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=307#1
http://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=307#1
http://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=307#1

Departamento Administrativo de la Funcion Publica

ARTICULO 22.- Las pensiones a que se refiere el Articulo anterior no podran ser inferiores al salario minimo mensual mas alto, ni superiores a 22

veces este mismo salario. Sustituido por el Articulo 20. Ley 71 de 1988 Articulo 14 de la Ley 100 de 1993. Subrayado exequible Sentencia C 155

de 1997 Corte Constitucional. Ponente doctor Fabio Morén Diaz.

ARTICULO 32.- Las pensiones por incapacidad permanente parcial reconocidas por el Instituto Colombiano de Seguros Sociales, se revalorizaran
en forma tal que mantengan la misma proporcidn que tenian en el momento de su otorgamiento en relacién a la correspondiente pensién de

incapacidad permanente total revalorizada. Ver: Ley 71 de 1988Sentencia C 155 de 1997 Corte Constitucional. Ponente doctor Fabio Morén Diaz.

ARTICULO 42.- Unicamente habréa lugar a indemnizaciones o pensiones por incapacidad permanente parcial, en el régimen del Seguro Social,
cuando la lesién ocasionada en accidente de trabajo o por enfermedad profesional disminuya, en forma permanente o por tiempo de duracién no
previsible, la capacidad de trabajo del asegurado, por lo menos en un cinco por ciento, sin que exceda el porcentaje sefialado para los efectos de

la incapacidad permanente total.

ARTICULO 52.- Los pensionados de que trata esta Ley o las personas a quienes de acuerdo con las normas legales vigentes se trasmite el
derecho, recibirdn cada afio, dentro de la primera quincena del mes de diciembre, el valor correspondiente a una mensualidad, en forma
adicional a su pension. Esta suma serd pagada por quien tenga a su cargo la cancelacién de la pension sin que exceda de quince veces el salario

minimo legal mensual mas alto.

ARTICULO 62.- El auxilio para gastos de sepelio de los pensionados de los sectores publico, oficial, semioficial en todos los érdenes y privado,
incluido el que paga el Seguro Social, serd cubierto por la entidad, empresa o patrono a cuyo cargo esta el pago de la pensién, a quien haya
hecho tales gastos a la presentacién de la copia de la partida de defuncién y de los comprobantes de los gastos realizados, hasta en cuantia
equivalente a una mensualidad de la pensién sin que sea inferior a cinco (5) veces el salario minimo legal mas alto, ni superior a diez (10) veces

este salario. Ver Articulo 38 Decreto Nacional 3135 de 1968 Articulo 91 Decreto Nacional 1848 de 1969

ARTICULO 72.- Los pensionados del sector publico, oficial, semioficial y privado, asi como los familiares que dependen econédmicamente de ellos
de acuerdo con la Ley, segun lo determinan los reglamentos de las entidades obligadas, tendrén derecho a disfrutar de los servicios médicos,
odontoldgicos, quirlrgicos, hospitalarios, farmacéuticos, de rehabilitacién, diagnéstico y tratamiento de las entidades, patronos o empresas
tengan establecido o establezcan para sus afiliados o trabajadores activos, o para sus dependientes segin sea el caso, mediante el
cumplimiento de las obligaciones sobre aportes a cargo de los beneficiarios de tales servicios. (El presente articulo sobre cobertura familiar, fue

subrogado por el articulo 163 Ley 100 de 1993 en cuanto al régimen que contempla. Radicacién 659 de 1994. Sala de Consulta y Servicio Civil).

PARAGRAFO.- En los servicios de que trata este articulo quedan incluidos aquellos que se crean o se establezcan para los trabajadores en
actividad por intermedio de cooperativas, sindicatos, cajas de auxilios, fondos o entidades similares, ya sea como auxilios, donaciones o

contribuciones de los patronos. Ver: Articulo 14 y 37 Decreto Nacional 3135 de 1968 (Articulo 163 Ley 100 de 1993).
ARTICULO 82.-. Sustituido integramente por la Ley 44 de 1977

NOTA: (Declarado exequible en cuanto se refiere a los servidores del sector privado e inexequible en cuanto a los servidores de la Rama
Legislativa y Jurisdiccional, Ministerio Publico y los trabajadores oficiales de la Rama Administrativa del Poder PUblico. Corte Suprema de Justicia

Sala Plena. Sentencia 17 de marzo de 1977).

ARTICULO 92.- A partir de la vigencia de la presente Ley las empresas o patronos otorgaran becas o auxilios para estudios secundarios, técnicos
0 universitarios, a los hijos de su personal pensionado en las mismas condiciones que las otorgan o establezcan para los hijos de los trabajadores

en actividad.

ARTICULO 102.- Las empresas, entidades o patronos que satisfacen pensiones, estan obligados a solicitud de las respectivas organizaciones de

pensionados, a recaudar, mediante las deducciones del caso, las cuotas de afiliacion, periddicas y extraordinarias con que los afiliados a ellas
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deben contribuir para su sostenimiento.

A los pensionados que no pertenezcan a organizacion alguna legalmente reconocida, la cuota que se descuente serad del medio por ciento del
valor de la pensidn, sin que dicha cuota sea inferior a diez ($10.00) pesos mensuales y entregada a la organizacién de tipo nacional de la misma

industria o entidad que el pensionado designe.

Con todo, si transcurrido sesenta (60) dias, contados a partir de la fecha en que el trabajador empiece a disfrutar de su pension, éste no decide a
qué organizacion o entidad deben pasar las cuotas, éstas serdn entregadas automaticamente a la organizacién de tipo nacional de tercer grado

del sector correspondiente. (Declarado inexequible C.S.J. Sala Plena. Sentencia agosto 6 1985).
ARTICULO 11.- El Gobierno Nacional haré los traslados y abrira los créditos necesarios para la ejecucién de esta Ley.
ARTICULO 12.- La presente Ley rige a partir del primero de enero de 1976 y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.
REPUBLICA DE COLOMBIA - GOBIERNO NACIONAL.
PUBLIQUESE Y EJECUTESE,
Bogotd., D.E., a los 21 dias del mes de enero de 1976.
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA,
ALFONSO LOPEZ MICHELSEN.
EL MINISTRO DE HACIENDA Y CREDITO Y PUBLICO,
RODRIGO MONTERO MONTOYA.
LA MINISTRA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL,
MARIA ELENA DE CROVO.

NOTA: Publicado en el Diario Oficial No. 34483 de 1976.
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