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RESOLUCION ORGANICA 5639 DE 2005
(Febrero 8)

"Por medio de la cual se dictan medidas administrativas relacionadas con la administracién, traslado y asignaciéon de personal y cargos de la
planta global de Contraloria General de la Republica"

EL CONTRALOR GENERAL DE LA REPUBLICA
En uso de sus facultades constitucionales y legales; y
CONSIDERANDO

Que por mandato de la Constitucién Politica, contenido en el articulo 268, numeral 10, el Contralor General de la Republica tiene como atribucién
la de proveer los empleos que haya creado la ley para la Contraloria General de la Republica, previo el lleno de los requisitos establecidos tanto
en la Constitucién, como en las normas vigentes sobre la materia.

Que segun el articulo 45 del Decreto Ley 268 del 22 de febrero de 2000, las reglas con base en las cuales se administrara el personal de la
Contraloria serdn las contenidas en los canones generales que rigen para la rama ejecutiva en el &mbito nacional, cuando ello sea necesario y en
todo lo que no contradiga lo dispuesto en dicho Decreto Ley y demés normas especiales propias de la Contraloria General de la Republica.

Que el Decreto Reglamentario 1950 del 24 de septiembre de 1973, en su Titulo Ill, Capitulos I a VII, en los articulos vigentes, regula la provision
de empleos y el movimiento de personal en la Administracién Publica.

Que la funcién administrativa estd al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracién de funciones.

Que el Decreto Ley 267 del 22 de febrero de 2000, en su Titulo |, Capitulos Il y Ill, prevé la Organizacién Administrativa y la Desconcentracion,
Sectorizacién y Planificacién en la Contraloria General de la Republica.

Que el articulo 16 del Decreto Ley 267 del 22 de febrero de 2000 establece el objetivo de las Gerencias Nacionales del ramo administrativo,
indicando que éste consiste en proponer la politica de desarrollo institucional de indole administrativa en sus diversos ambitos de operacion y
prever los dispositivos necesarios para garantizar la funciéon administrativa de la Contraloria General de la Republica.

Que el articulo 19 del Decreto Ley 267 de 2000 sefiala como objetivo de las Gerencias Departamentales el de representar a la Contraloria
General de la Republica en el territorio de su jurisdiccién, en calidad de agencias de representacién inmediata del nivel superior de direccién del
ente fiscal.

Que el Decreto Ley 267 de 2000 en su articulo 74 sefiala las competencias y funciones de las Gerencias Departamentales de la Contraloria
General de la Republica.

Que el articulo 69 del Decreto Ley 267 de 2000 sefiala como funciones de la Gerencia de Talento Humano la de dirigir y disefiar, de acuerdo con
lo que disponga el Contralor de la Republica, las politicas, planes y programas que se deban implantar en materia de talento humano, dentro de
la cual se entiende adoptar decisiones especificas de manejo racional del recurso humano de la Institucion.

Que en cumplimiento de los principios que rigen la funcién administrativa en especial los de celeridad y eficacia se hace necesario asignar al
Gerente del Talento Humano la funcién de trasladar el personal, en el Nivel Central, entre Gerencias o del Nivel Central al Desconcentrado,
mediante acto administrativo.
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Que en el nivel desconcentrado la Gerencia Departamental se entiende como una sola dependencia, razén por la cual, los Gerentes
Departamentales podran asignar el personal de la respectiva Gerencia a los diferentes grupos.

Que en el Comité Directivo de la Contraloria General de la Republica en reunién del 28 de enero de 2005 se estudidé y determind la viabilidad de
radicar en el Gerente del Talento Humano la facultad de trasladar los funcionarios.

Que en mérito de lo anteriormente expuesto, este despacho,

RESUELVE:
ARTICULO 1. Asignar al Gerente del Talento Humano de la Contraloria General de la Republica la funcién de trasladar personal y cargos de la
planta global de la entidad en el Nivel Central, asi como de éste al nivel desconcentrado y entre las Gerencias Departamentales, mediante acto

administrativo.

PARAGRAFO. El uso de esta atribucién estara condicionado a la previa consulta con la Comisién de personal, cuando el traslado implique cambio
de sede territorial, en los términos del articulo 3 del Decreto Ley 271 de 2000.

ARTICULO 2. La funcién a que se refiere el articulo primero de esta Resolucién también sera ejercida por el Contralor General de la Republica,
quien podra revisar las decisiones del Gerente del Talento Humano.

ARTICULO 3. Los Gerentes Departamental es de la Contralorfa General de la Republica podran asignar los funcionarios de la respectiva Gerencia
a los diferentes grupos de ésta, mediante acto administrativo, atendiendo las necesidades del servicio y los perfiles ocupacionales.

ARTICULO 4. Del acto administrativo de traslado, referido en el articulo primero y del acto administrativo de asignacién de funcionarios, previsto
en el articulo segundo, se deberd enviar copia tanto a la Direccién de Gestidon del Talento Humano, como a la Direccién de Carrera
Administrativa de la Entidad dentro de los tres (3) dias siguientes a su comunicacion.
ARTICULO 5. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicién y deroga las disposiciones que le sean contrarias.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogotd, D.C., a los 8 dias del mes de febrero de 2005

ANTONIO HERNANDEZ GAMARRA

CONTRALOR GENERAL DE LA REPUBLICA
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