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DECRETO 4110 DE 2006
(Noviembre 22)
Por el cual se modifica la planta de personal del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA,

En ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el numeral 14 del articulo 189 de la Constitucion
Politica y el articulo 115 de la Ley 489 de 1998, y

CONSIDERANDO:

Que el Decreto-ley 770 de 2005 suprimid de los niveles jerdrquicos el Ejecutivo, eliminando por consiguiente las denominaciones existentes;
redefinid las funciones del nivel profesional y ordend a las entidades ajustar los empleos a la nueva nomenclatura y clasificacién;

Que para dar cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto-ley 770 de 2005, el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico requiere hacer los ajustes a
la planta de personal para adecuar los empleos a la nueva nomenclatura y clasificaciéon de empleos establecida en el Decreto 2489 de 2006;

Que el Ministerio de Hacienda y Crédito PUblico presentd al Departamento Administrativo de la Funcién Publica, la justificacién técnica de que
trata el articulo 46 de la Ley 909 de 2004, para efectos de modificar su planta de personal, encontrandola ajustada técnicamente, emitiendo en
consecuencia, concepto técnico favorable;

Que para los mismos efectos, la Direcciéon General del Presupuesto Publico Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico otorgé el
certificado de viabilidad presupuestal,

DECRETA:

ARTICULO 1°. Suprimense los siguientes empleos de la planta de personal del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, asi:

PLANTA GLOBAL
N° DE CARGOS DENOMINACION DEL EMPLEO CODIGO GRADO
22 (veintidds) Jefe de Divisidn 2040 25

ARTICULO 2°. Créanse en la planta de personal del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico los siguientes empleos:

PLANTA GLOBAL

N° DE CARGOS DENOMINACION DEL EMPLEO CODIGO GRADO
21 (veintiln) Profesional de Gestién Institucional 2165 21

1 (uno) Profesional Especializado 2028 21

ARTICULO 32. Los empleados publicos del Ministerio de Hacienda y Crédito Piblico, a los cuales se les suprime el empleo de acuerdo con el
articulo 12 del presente decreto, seran incorporados directamente a los empleos equivalentes creados en el articulo 22 del mismo y continuaran
ejerciendo las funciones a ellos asignadas y percibiendo la remuneracién mensual correspondiente a los empleos que desempefian actualmente,
hasta tanto se produzca la incorporacién a la planta de personal.

ARTICULO 42, El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacién y modifica en lo pertinente el Decreto 247 del 28 de enero de 2004.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
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Dado en Bogotd, D. C., a los 22 dias del mes de noviembre de 2006.
ALVARO URIBE VELEZ
EL MINISTRO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO,
ALBERTO CARRASQUILLA BARRERA.
EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA,
FERNANDO GRILLO RUBIANO.

NOTA: Publicado en el Diario Oficial. N. 46460. 22, noviembre, 2006.
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