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“Por la cual se declara el retiro del servicio de un servidor por muerte”.
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 (NOMBRE DE LA ENTIDAD) 

RESOLUCIÓN No. _________ DE _________

(FECHA DE LA RESOLUCIÓN)

Por la cual se declara el retiro del servicio de un servidor por muerte

EL (NOMINADOR) DE (NOMBRE DE LA ENTIDAD),

En ejercicio de sus facultades legales y en especial de las que le confiere el artículo (____) del (norma que los faculta),
[bookmark: _GoBack]

C O N S I D E R A N D O:

Que los artículos 41 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.11.1.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que el retiro del servicio se presenta como consecuencia de la muerte del(a) servidor(a).

Que según Registro Civil de Defunción No. (______) del (día) de (mes) de (año), de la Notaría N°. (______) del Círculo de (____), el (la) servidor (a) (____________________) identificado (a) con cédula de ciudadanía No. (_________), falleció el (día) de (mes) de (año).

Que el (la) servidor (a) (______________) desempeñó el cargo de (______), Código (_______), Grado (______), de la Planta Global de (nombre de la entidad), con una asignación básica mensual de (____________________) pesos ($__________) moneda corriente, desde el (día) de (mes) de (año), hasta el (día) de (mes) de (año).

Que, si un servidor público fallece, su relación laboral estará vigente hasta el día del fallecimiento y sus beneficiarios tendrán el derecho al pago de las prestaciones sociales señaladas en la ley hasta dicho día.
 
Que en consecuencia, se considera procedente declarar la vacancia del empleo del cual era titular el (la) servidor público (a) en (entidad).

En mérito de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

Artículo 1. Retiro del servicio por muerte. Declarar el retiro del servicio del (la) servidor (a) _________, quien se identificaba con la cédula de ciudadanía No. (________) de (______________), y quien ocupaba el cargo (__________), Grado (_____), Código (_____) de la planta global de (nombre de la entidad), a partir del (día) de (mes) de (año), desde el día siguiente al que se produjo su fallecimiento.

Artículo 2. Comunicación. Envíese copia de esta resolución a la Unidad de Personal (o a quien hagas sus veces) y a la Comisión Nacional de Servicio Civil, para lo pertinente en caso de que el empleado sea de carrera administrativa.

Artículo 3. Vigencia. La presente resolución rige a partir de la fecha de su expedición.

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE

Dada en (Ciudad), a los 



_____________
Nominador






