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“Por la cual se incorporan los servidores públicos de (Entidad) a la nueva planta de personal”
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 (NOMBRE DE LA ENTIDAD)

RESOLUCIÓN No. ________ DE _________

(FECHA DE LA RESOLUCIÓN)

Por la cual se incorporan los servidores públicos de (Entidad) a la nueva planta de personal

EL (NOMINADOR) DE (NOMBRE DE LA ENTIDAD),

en ejercicio de sus facultades legales y en especial de las conferidas por el artículo 115 de la Ley 489 de 1998, el artículo (___) de (Norma que lo faculta), 


CONSIDERANDO:

Que el artículo 2.2.11.2.2 del Decreto 1083 de 2015 establece que cuando se reforme de forma total o parcial la planta de empleos de una entidad y los cargos de carrera de la nueva planta sean iguales o se distingan de los que conformaban la planta anterior solamente en su denominación, los titulares con derechos de carrera de los anteriores empleos deberán ser incorporados en la situación en que venían y sin que se les exija requisitos superiores para su desempeño.

Que el parágrafo 1 del artículo 2.2.12.2 del Decreto 1083 de 2015
 establece que en la reforma total o parcial de la planta de empleos de una entidad, la incorporación de los empleados provisionales en cargos iguales o equivalentes a los suprimidos que venían desempeñando no tendrá la calidad de nuevo nombramiento.

Que mediante los Decretos número (_____) y (_____) del (día) de (mes) de (año), se estableció la nueva estructura y planta de personal de (nombre entidad), respectivamente. 

Que las incorporaciones y movimientos de personal ordenadas en este acto administrativo no generan para los servidores de la entidad ni desmejora en su remuneración anual ni pérdida de los derechos de carrera a quienes los ostentan, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 125 de la Constitución.

Que como consecuencia de la reforma efectuada, se hace necesario incorporar a los empleados a la nueva planta de personal de la entidad.

En mérito de lo expuesto,

R E S U E L V E:

Artículo 1. Incorporación de los empleados a la nueva planta de personal. Incorporar a los siguientes empleados a la nueva planta de personal de (nombre de la entidad)
 
	DESPACHO DEL (DIRECTOR O QUIEN HAGA SUS VECES)

	CARGO
	CÓDIGO
	GRADO
	NOMBRE
	CÉDULA

	Denominación)
	(Código)
	(Grado)
	(Nombre empleado) incorporado)
	(Identificación)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	DESPACHO DEL (SUBDIRECTOR O QUIEN HAGA SUS VECES)

	CARGO
	CÓDIGO
	GRADO
	NOMBRE
	CÉDULA

	Denominación)
	(Código)
	(Grado)
	(Nombre empleado incorporado)
	(Identificación)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	PLANTA GLOBAL

	CARGO
	CÓDIGO
	GRADO
	NOMBRE
	CÉDULA

	(Denominación)
	(Código)
	(Grado)
	(Nombre empleado incorporado)
	(Identificación)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Artículo 2. Empleados en licencia. Las licencias concedidas con anterioridad a la expedición de este acto administrativo continuarán produciendo sus efectos hasta el cumplimiento del término o la condición.

Artículo 3. Empleados en comisión para desempeñar empleos de libre nombramiento y remoción o de periodo. Los empleados de carrera que se encuentren en comisión para desempeñar un cargo de libre nombramiento y remoción o de periodo, aunque se incorporan en su cargo de carrera, continúan cumpliendo las funciones que actualmente desempeñan y no es necesaria la expedición de un nuevo acto administrativo.

Artículo 4. Empleados en encargo. Los empleados que se encuentren en situación administrativa de encargo continuarán ejerciendo las funciones, salvo que la modificación de la nomenclatura establecida en el Decreto (número del Decreto) conlleve una equivalencia de empleos. En este evento no es necesaria la expedición de un nuevo acto administrativo.

Artículo 5. Empleados suspendidos o separados del ejercicio de sus funciones. La incorporación no cambia ni modifica la situación jurídica de los empleados que se encuentren con suspensión del cargo por medida de aseguramiento, con suspensión en el ejercicio del empleo como consecuencia de un proceso disciplinario, con procesos en trámite por abandono de cargo o con actuaciones en trámite para declarar la insubsistencia por condena penal.

Artículo 6. Vigencia. La presente resolución rige a partir de la fecha de su expedición y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE

Dada en (Ciudad), a los

__________________________
(Nominador)




