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Caracterizacion Proceso

Fecha: 2025-03-11

Funcign Publica Informacion estratégica y estadistica

Tipo de proceso: Estratégico

1.0bjetivo: Consolidar la informacién estratégica y estadistica de la entidad, mediante la definicién de lineamientos, el procesamiento, la validacion y la gestion de los datos instituci con el fin de p hacia los grupos de valor para su posterior uso y aprovechamiento.

Inicia con la definicion de lineami jentas parala ion de los datos égicos y estadisticos, continda con el andlisis de la calidad, consistenciay itud, el jento de los mismos en la bodega SIE y finaliza con la visualizacién de la informacién en el portal web y la generacion de los
informes requeridos por los grupos de S y externos.

2. Alcance

Comité interno gestion de informacion estratégica
Equipo de trabajo de la oficina asesora de planeacion designados (Administrador de datos)

3. Lider de proceso: Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion 5. Responsable: Equipo de trabajo de las direcciones técnicas designados (Gestor del dato)
Equipo de trabajo de la oficina de la de lair (Gestor técnico)
Es el responsable de definir, mantener y asegurar la correcta izacion y dis ibilidad de los datos dentro de los sistemas de
Administrador de datos informacién de una entidad. Su funcién principal es y aplicar esta técnicos y para la creacion, actualizacién, PND Plan Nacional de Desarrollo

almacenamiento y eliminacion de datos, con el fin de garantizar su calidad, integridad, consistencia y trazabilidad.

El Plan Estadistico Nacional PEN 2023 - 2027 es la hoja de ruta para la produccién estadistica en los préximos afios. Representa la evolucion

Es el proceso técnico mediante el cual se eliminan o modifican los datos personales de un conjunto de informacion para impedir la de los esfuerzos y los resultados obtenidos en el SEN en los ltimos afios, contiene y acciones alai 6n de
Anonimizacion de datos identificacion directa o indirecta de los individuos. Su finalidad es preservar la privacidad, asegurando que los datos no puedan ser PEN proyectos de gran impacto estadistico y que estan alineados con los objetivos de desarrollo nacional y territorial; la promocion de un enfoque
reidentificados ni asociados a su titular, incluso al combinarse con otras fuentes. diferencial e interseccional para alinear la 6 listica con las y contribuir al cierre de brechas, visibilizar desigualdades

e inequidades que puedan ser abordadas desde la politica pablica".

El Plan Nacional de Infraestructura de datos PNID es un documento técnico de caracter estratégico y téactico, que plantea una intervencion
PNID nacional para la definicién de la infraestructura de datos del Estado y las acciones necesarias para su gestion, implementacion y sostenibilidad
plasmadas en la hoja de ruta que lo acompafiada.

Una bodega de datos es el sistema de almacenamiento que consolida y organiza los datos integrados de la entidad que facilita su analisis y la

Bodega de datos ok 5€) 1 grados de| ;
o toma de decisiones. Asi mismo se generan informes y cuadros de mando que permiten a la entidad identificar patrones y tendencias.

Es el responsable de coordinar, mantener y supervisar la calidad, integridad, seguridad y disponibilidad de los datos dentro de una entidad. Su

Gestor del dato funcion principal es asegurar que los datos sean gestionados como un activo estratégico, alineados con las politicas de gobernanza y los SIE El S'swma de o GOt Magaue integra, organiza y. analiza datos clave para apoyar |a planificacion, e
q P y latoma de en una entidad.
objetivos institucionales.
Gestor técnico de la informacion Es el senvidor o onal responsable de coordinar, ac 'y garanizar el soporte técnico necesario para el adecuado manejo, g\ o Sistema Nacional de de Gestion y Resultados (Sinergia) traclo por el DNP, en la cual se realiza el seguimiento y evaluacion
y dela en los sistemas institucionales. de las politicas y programas de gobierno, con el objetivo de generar informacién de calidad para la toma de decisiones.
Gobierno de datos Conjunto de polmcas procesos, m\es y responsabllldades que aseguran la gestion adecuada, segura y eficiente de los datos en una SEN El Sistema Estadistico Nacional SEN es el conjunto de entidades y procesos que producen y coordinan la estadistica oficial del pais, bajo la
su calidad, integridad y uso ético para la toma de decisiones. direccién del Departamento Administrativo Nacional de Estadistic.

Oficina Asesora de Planeacion. Dependencia encargada de formular, coordinar, hacer seguimiento y evaluar las politicas, planes, programas y
OAP proyectos institucionales, asegurando su alineacion con los objetivos estratégicos y normativos de la entidad, asi como de gestionar la.
informacion para la toma de decisiones y apoyar los procesos de mejoramiento continuo.

Conjunto de datos y conocimientos relevantes, confiables y oportunos que apoyan la planeacion, la toma de decisiones y el logro de los

Informacion estratégica B P e
9 objetivos misionales de una organizacion.

, » - Conjunto de datos que han sido N Sonimetodosiestadiscosiicontellinide] La Oficina de Te dela i las C i (OTIC) es la de planear, Ik y garantizar el uso eficiente
nformacion estadistica describir, explicar o analizar fenémenos de interés para apoyar la toma de decisiones y la formulaclon de politicas. QoTIC ?:‘ fsoererl:;acdae los recursos tecnol6gicos y de informacion de la entidad, apoyando la transformacion digital, la gestion de sistemas y la seguridad
1 De manera articulada, la OAP junto con las direcciones técnicas identifica la idad de los datos icos y a priorizar en cada vigencia segun los requerimientos de las entidades o partes i 3 que los datos sean y ttiles para la toma de decisiones.
2 En coordinacion con la OTIC, se ias y pi i para el disefio de ir de ion de datos, la i iay ilidad de la i
3 |Sedesarrollara y probara los sistemas y i para la ion y i de datos, su lidad y eficiencia antes de su implementacion (construccion).
4 |Enlos procesos de recoleccion y/o acopio de los datos, se implementan politicas para asegurar la it idad y i de la i i con los éticos y legales.
5 | El procesamiento aplicara técnicas que garanticen la precision y calidad de la informacién, utilizando las tecnologias que permitan la gestion de los voldmenes de datos.
6 | El proceso se comprometa con la difusién de la i la politica de P iay ibilidad con criterios de y i ia de los datos.
7 Se I de i6n continua para revisar y mejorar los procesos estadisticos, asegurando que se cumplan los objetivos de calidad y eficiencia establecidos.
8. |El Comité de Datos de Funcién Publica es la instancia de inaci y de gestionar y garantizar el uso adecuado, seguro y estratégico de los datos dentro de la entidad, en el marco de las politicas de gobernanza y gestion de la informacién.
9 |Laresponsabilidad de la integridad de los datos es de el lider funcional de los mismos. La ildiad de la idacion y icacion de los mismos es de la OAP y la OTIC

8. Descripcion del proceso

9. Requisitos del proceso
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Legales MIPG 1SO 9001 1SO 45001 1SO 27001 1SO 14001:2015 1SO 22301 NTC PE 1000
Normativos y de la entidad Politicas aplicables Sistema de calidad Seguridad y salud trabajo Seguridad de la informacion Gestion ambiental Continuidad del negocio Proceso estadistico
4. Requisitos generales
Dimensién de direccionamiento estratégico 4.1 Responsabilidad de la Alta Direccion
Politica Planeacion Institucional 4.1.1 Roles y responsabilidades
4.2 Requisitos de la Entidad
Dimensién Gestién con valores para resultados ) 421 Generalidades
Politicas de Transparencia, acceso a la informaci6n publica | 4-4- SGC ¥ sus procesos EaAvEEEE N EBEala 4.3 Confidencialidad de datos recolectados
¥ lucha contra a corrupcion 6:1.2. Acciones para abordar riesgos y seguridad de a informacion. 6.0 Planificacion 4.4 Informacion documentada del proceso estadistico
Folitica Gobiermo Digita oportunidades 6.2 Cuando se hace la planificacion para W B ) &
Ley 2335 del 3 de octubre de 2023 Politica sequridad digital 62 Objetivos de la calidad y planificacion lograr sus objetivos de la sequridad de 6.2 Objetivos parala continuidad de negocioy la planeacion para | documentada
Resoluci6n 1017 del 18 de diciembre de 2024 [EREIEIES 7.4. Comunicacién BN MEMEZEE (£ ORNIZE 2D lograrlos 4.45 Control de la informaci6n documentada
Decreto Ley 1499 del 11 de septiembre de 2017 Dimension Evaluacion de Resultados: 7.5. Informacién documentada 7.4.1. Generalidades determinar 8.0 Operacién 4.5 Personal del proceso estadistico
Resolucion 1214 del 17 de junio de 2024 Politica seguimiento y evaluacion del desempefio 7.5.2. Creaci6n y actualizacion 7.4.2. Comunicacion intema 7.5 Informacion documentada 6.1.5. Planificacion de acciones  |8.1 planeacion y control operacional 45.1 Generalidades La entidad debe determinar y
Resolucién 000460 del 15 de febrero de 2022 institucional S Cper o . 7.43.Ci extema lOpetacion 8.4 planes y procedimiento para la continuidad del negocio proporcionar las
Resolucion 0560 de 14 de mayo de 2020 ycontrol 24 Rlanifioaciony/control 9.0 Evaluacion del desempeiio 45,2 Competencias
Resolucién 1118 del 13 de octubre 2020 Dimension de informacién y comunicacion 8.4.2. Tipo y alcance del control 8.2 Valoracion de riesgos de la 9.3 Evaluaci6n por la direccion 4.6. Usoy aplicacion de lineamientos estadisticos
Politica gestion documental 9.1.2. Satisfaccion al cliente Seguridad de la Informacion 10. Mejoramineto 4.7 Gestion de los riesgos
Politica Gestion de la Informacion Estadistica U i T 10.1 No conformidad y accién correctiva 4.8 Implementacién del proceso estadistico
ig‘; O ooy e Corn égr’rlez‘&::" EITHEE Sy CRTTES 10.2 Mejoramiento continuo 4.9 Subcontratacién para el desarrollo de la operacion
Dimensién de Gestion del Conocimiento y la ; estadistica
Innovacién 10.3. Mejora continua 10.2 Mejora continua 4.10 Seguimiento y medicién
Politica gestion del conocimiento y la innovacién 5. Detecci6n de necesidades
5.1 Deteccion y andlisis de necesidades
Dimensién Control interno 5.1 Identificacion de usuarios y necesidades de
informacion

10. Desarrollo del proceso

Grupo de valor

Insumos/entradas Proveedor (Interno - Externo) Procedimiento/Actividad clave Descripcion de la actividad Responsable Punto de control Salida/entregable (Interno - Externo) Tiempo
CETES Ministerio de  Tecnologias de  a 1. Protocolo, _politicas, procesos y  procedimientos;
Loy 1955 Informacién y  Comunicaciones  de integrados al SIPG
Colombia MINTIC . - . L . ” 2. Formatos para ion, validacion y
Decreto 1389 de 2022 Departamento Administrativo Nacional de A partir de la nomatividad vigente, las peticiones Oficina Asesora de Planeacion e
Resoluciones Estadistica DANE. y los grupos de valor y los recursos disponibles, OAP Verificar la publicacion de los| 3. Guias o instructivos para el personal encargado del Dependencias de la Segin  requerimientol
PNID D Nacionall de " para la captura, procesamiento y se identifican las obligaciones de la entidad frente Oficina de Tecnologias de la documentos en el SIPG con rr;anejo s Entidad TR
Res 460 DE 2022 DN';? validacion de los datos estratégicos y al manejo de los datos y se ion y las C icaci y version s ® @ s @ jalizacion y L
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion " T oils C e s estadisticos de la entidad lineamientos en el Sistema Integrado de OTIC in‘lema
MIPG ?'c‘"a e Tecnologias ce a Informacion y Planeacion y Gestién SIPG. :
Manual de gobiemo de datos ESCEMMEEERE OIS 5. Manual de Gobierno de Datos
Oficina Asesora de Planeacion OAP 6. Plan de 0 adopcién de los
Planeacion estratégica institucional Ministerio  de  Tecnologias de  la e e @ de
el . p @
e erdercaslae Fnconp bl * Colombia MINTIC “ ’ Oficina Asesora de Planeacién| ,_ 2. Matriz de validacion de necesidades de informacion
Politica de Gobiemo de Datos y|Departamento Administrativo Nacional de X § . A través de los diferentes escenarios v_de AP Registro dogumen}ado del |3. vlnfovrme de resultados del ejercicio de identificacion y .
’ P Estadistica DANE. Identificar y validar las necesidades interlocucion con los grupos de valor, se identifica s s TEaTEs plan de trabajo validado con| |validacién Interno: nual o  semestral,
Normativa y requerimientos Nacionall de " de i é yla i de i i se analiza la Comité Interno de Gestion de 9™UPOS de valor, actas de 4. Actas o evidencias de reuniones de validacion externo: ciudadanos, segin planeacion
Inventario de datos y sistemas del DN';? estadistica institucional pertinencia, se identifican las posibles variables y Informacién Estratégica reuniones, listado de | interinstitucional otras entidades estratégica
i p ” se documenta el plan de trabajo. variables identifi 5. i para la i ajuste o
lnfurrqaclon o Oficina de Tec‘nuloglas de la Informacion y. B anl
Estudios o diagnosticos _ previos  de las Comunicaciones OTIC 5. Entradas para la actualizacion del inventario institucional
informacién estratégica y estadistica Oficina Asesora de Planeacion OAP e T
Bases de datos estratégica y estadistica
Inventario institucional de datos y fuentes 1. Disefio técnico de los conjuntos de datos estratégicos y
de informacién disponibles estadisticos
Lineamientos de Gobierno de Datos vy Oficina Asesora de Planeacion 2. Diccionario de datos institucional
estandares técnicos del DAFP Oficina de Tecnologias de la Informacién y| OAP Actas de las mesas de 3. Modelo de datos propuesto
Politicas y lineamientos nacionales en las Comunicaciones OTIC Disefiar los conjuntos y las bases de A través la asesoria y mesas de trabajo con las Direcciones Técnicas trabajo con definicion de 4. Matriz de il entre i de i y hriese] ® exiesic)
materia de datos abiertos, estadisticos y Oficina Asesora de Planeacion OAP G @ (e Gae fimmEse areas funcionales, la OAP y la OTIC, se fi Oficina de Tecnologias de la variables, fuentes, criterios de j de datos di Dependencias, ~ OAP, dependiendo  de Ios'
estratégicos Departamento Administrativo Nacional de estratégica y estadistica institucional llos datos, las variables, los criterios de calidad, la 6n y las C calidad y plan de i 5. Listado priorizado de conjuntos de datos a desarrollar o OTIC) (eies 6B el
Normativa legal y requisitos de reporte’ Estadistica DANE fuente de los datos y el proceso de recoleccion oTIC idaci por la OAP vy (fortalecer
institucional OTIC. 6. Recomendaciones técnicas para la captura,
Metodologias y buenas practicas en disefio’ p i y i de los datos di cl
de estructuras de datos 7. Entradas para la actualizacion del inventario de datos
Capacidades técnicas y tecnolégicas de la; institucional.
entidad.
1. Formularios o interfaces de captura de datos
Scripts, flujos o procesos automatizados de transformacion
Disefio técnico de los conjuntos de datos y validacion de datos
estratégicos y estadisticos Oficina de Tecnologias de la Informacién y| 2. Tableros o visualizaciones interactivas (ej. Power BI,
L i y i las Comunicaciones OTIC Con la @ o (53 Oficina Asesora de Planeacion Excel dinamico, etc.)
Herramientas tecnolégicas disponibles en la’ Oficina Asesora de Planeacion OAP funcionales, Ia OAP y la OTIC se construye los O Pruebas técnicas Y | 3. Repositorio digital 0 bases de datos para almacenamiento,
entidad Departamento Administrativo Nacional de Construir las herramientas de acopio, i montos de  recoleccion,  acopio y Direcciones Técnicas i oTIC, OAP, éreas| "mestral
Regquerimientos por grupos de valor Estadistica DANE procesamiento y visualizacion de los. procesamiento de la informacion, ' apoyado en | Oficina de Tecnologias de laversion validada de los 4. Manual técnico o instructivo de uso de las herramientas Yunt:l(;n s ' especialmente previo al
Politicas institucionales de seguridad de la’ Ministerio  de  Tecnologlas de Ia datos estratégicos y estadisticos tecnologias de la informacién s’e b i [ ion y las C icaci i i6n por, i inicio de recoleccion
informacion y proteccion de datos , las G pruebas técnicas y funcion ales. oTIC OTIC y OAP. 5. Version validada y funcional de cada herramienta
Buenas précticas y referentes (MinTIC) desarrollada
metodolégicos en gestion de datos vy 6. Evidencias de pruebas y validaciones técnicas (actas,
visualizacion reportes, capturas, etc.)
7. Plan de mantenimiento y actualizacion de las
herramientas.
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Departamento ~ Administrativo  de  la

Funcién Ppublica DAFP

Ministerio  de  Tecnologias de la

Informacién y  Comunicaciones  de Atendiendo los tiempos establecidos para cadal Oficina Asesora de Planeacion
Manual de funciones y competencias Colombia MINTIC conjunto de datos, el drea funcional © la OTIC OAP Registro de ejecucion en el | 1. Pruebas e informes de validacion
Manual de Gobierno de datos Departamento Administrativo Nacional de; Recolectar, validar y procesar los ejecuta las activi dlades G (s GP Giies. D i i de | 2. Bases de datos evaluadas fi=s A Mensual o  segln
Protocolo de calidad Estadistica DANE datos estratégicos y estadisticos de la itz fuente la OAP valida la calidad de los Oficina de Tecnuloglas de la validacion de calidad por la |3. Comunicaciones internas OAP, OTIC "| periodicidad del
Plan Nacional de del datos | D ivo de la entidad e B y las C OAP; bitacora de |4. Reporte de prueba b conjunto de datos
Sistema Estadistico Nacional SEN Presidencia de la Republica DAPRE final de los datos para su acopio. oTIC procesamiento en OTIC. 5. Flujo de trabajo de cada base

Direcciones técnicas del DAFP

Grupo de Apoyo a la Gestion Meritocracia

GAGM

Grupo de gestion documental GGD

- .« Publicacién en los canales
Bases de datos Oficina Asesora de Planeacion OAP Una vez finalizado el procesaniento y valdacion O’ ASEsCra de. PIaneacion gefinigos * (micrositio  SIE  vensua, timestral o
e Direcciones técnicas del DAFP Disponer la. informacion final paral ®¢ 105 4al0S, 1a OTIC y la OAP consolidan lal e oo . de 1aGOV:CO. informes);| | 1. Visualizaciones Ciudadania, entidades|segin  conjunto  de
e de Apoyo a la Gestién Meritocracia P informacién en el sistema de salida definido para p 7 6n de imi 2. Sistema de control, servidores| datos, segln|

Solicitudes (EREED consulta de los grupos de valor " - o [ P .

GAGM cada conjunto de datos entre ellos: micrositio SIE, oTIC del formato y 3. Informes publicos ccompromisos de

Grupo de gesti6n documental GGD portal datos abiertos GOV.CO, Informes- de publicacién

para consulta.
Planes cronogramas  del  proceso
estadistico institucional 1. Informe de seguimiento al proceso estadistico
Indicadores de gestion y calidad estadistica’ institucional
definidos La Oficina Asesora de Planeacion adelanta el 2. Reporte de evaluaclon de la calidad es(adetlca
Normativa y estandares técnicos del proceso de analisis y retroalimentacion con los Resultados de encuestas y |3. Matriz de de
Sistema Estadistico Nacional y del DANE grupos de valor, sobre la gestion de la informacién Oficina Asesora de Planeacion M2 de trabajo | 4. Plan de mejora del proceso estadistico
Informes de avance y ejecucion del proceso, Oficina Asesora de Planeacion OAP E o estrategica y estaditica realizada, mediante, documentados; informe de |5. Actas o evidencias de reuniones de Y Interno: ias;|Anual o  semestral,
S e valuar la gestion del proceso " OAP Cta g ~naer " !

estadistico Departamento Administrativo Nacional de; CE e T encuestas, mesas de trabajo con las Comité segulmlenlo elaborado por la | seguimiento externo: usuarios finales| alineado con ciclos de
Resultados de auditorias internas o Estadistica DANE ias o verificacic el imi de 8 evidencias dell |6. Actualizacion del mapa de riesgos y controles del de los datos evaluacion institucional
externas relacionadas con el proceso. las actividades planficadas De igual manera cumpllmlenlo de las| | proceso estadistico
estadistico presenta los resultados en las sesiones del actividades planificadas. 7. Dashboard o tablero de control del proceso estadistico
Retroalimentacion de grupos de valor comite. 8.Retroalimentacion sistematizada de los usuarios de la
Matriz de riesgos del proceso estadistico informacion estadistica.
Plataformas y sistemas de informacion
asociados al proceso estadistico

11. Procedimientos as

No. 47

de facilitar la toma de decisiones asertivas.

12. Riesgos

Nombre

Insatisfaccion grupos de valor por inconsistencia de datos divulgados

Ubicacion (URL)

https:/A 1

4645357/55812375/Ficha_registro_riesq

os_accion_integral 047.pdf/edbd9205-

-d09a-d135-1be8-

42bacfd9d0?2t=1729519507293

Ficha 8

ca2d50114a8e?t=1735059864020
13. Indicadores

Nombre

Nombre Objetivo Ubicacion (
Consolidar y disponer i y oportunas, , confiables y de calidad que,
No. 1 | Sistema Informacion Estratégica SIE permitan producir conocimiento para la toma de i y para la y imi de, https:/A 1.t go\ veb/ir
las entidades publicas.
" " . Definir el conjunto de reglas 12 procedimientos que permllan consolidar una gestion eficiente y,
1.fi bir de-gest
No. 2 |Gestién Informacion Estadistica cench que produce y Funcién Pablica go\
Identificar los diferentes datos transversales de Funcion Publica que se requieran gestionar en el . bi R a - ~ g 0a2-  Ofar.
No. 3 |Identificacién de Datos Maestros marco del Gobierno de Datos, con el fin de garantizar criterios de calidad y oportunidad en la ttps:fwwwi.Juncionpublica.go (5399657 3iprocedmiento-3-identificacion-datos-maestros-v2.p a2-19cd-2fe5-eche-
: ac473fe240692t=1734990238407
informacion.
Realizar medicion de la calidad de los datos de las diferentes bases y sistemas de informacion de
No. 4 |Medicién de Calidad de Datos la entidad mediante el perfilamiento de los datos con el fin de garantizar el de https://www1.funcionpublica.go\ 34645357/5399657: dicion-calidad-dat .png/ae52e6a6-4131-72de-9132-e8af535169682t=1734991454314
requisitos y reglas de negocio.
. . . (EEIEEY I i [ C8) ErEED €3 G2 =i 2 [0 glrsin €9 [EEeiR g | prmyerry o 4645357/34703222/P) reportes sistema it V1.png/94b05c19-fasa-22fe-Beea:
No. 5 | Generaci6n de reportes del sistema de informacion estratégico - SIE herramientas de mineria de datos de forma articulada y entre las con el fin -
ca2d50114a8e?t=1669847176296
de facilitar la toma de decisiones asertivas.
Generar conocimiento a partir del andlisis de datos mediante la aplicacion de metodologias y.
" . bl 1346 -fasa-22fe-Beea-
No. 6 |Analitica de Datos herramientas de mineria de datos de forma articulada y el con el fin https://www1 funcionpublica.goy 45357/5399657: analitica_datos_sistema ) V2.png/94b05c19-faaa-22fe-8eea-

Ubicacion (URL)

https://wwwa.fi blica.go\
4645357/55811802/ficha-indicador-completitud-
oportunidad-informacion-cod-8.pdf/ede623e4-
£013-3deb-ab3f:
8bc0497bae8a’

729269984552

Profesional 1 que se encarga de

y
Profesional 2 que se encarga revisar y actualizar los procesos,

el proyecto de con

nuevos sistemas, actualizar Ia

guias y

gestionar la i

vigente, y

y la bodega de datos.
requerida por el PNID y coordinar el disefio o actualizacion de la informacion del DANE.
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Humanos Profesional 3 que se encarga de Seguimiento a la informacién publicada en datos ablerms analizar la informacion publicada en los aplicativos y proveer los datos requeridos por los usuarios internos y externos para los informes y reportes.
Dos pi por la Oficina de Te logia de la y las C quienes apoyan el proceso de conexion, articulacion, concatenacion de scripts, conexion ETLs y demas labores que implique no solamente la interoperabilidad de los diversos sistemas y aplicativos de la entidad sino que
generen las visualizaciones de Power BI.

Financieros Los recursos estan con la de los tres en la Oficina Asesora de Planeacion, en conjunto con dos servidores publicos de la Oficina de Tecnologia de la Informacién y las Comunicaciones

Infraestructura Servidores, software y equipos de cémputo dispuestos por la Oficina de Tecnologia de la Informacién y las Comunicaciones


https://www1.funcionpublica.gov.co/web/intranet/procedimiento-sie
https://www1.funcionpublica.gov.co/web/intranet/procedimiento-sie
https://www1.funcionpublica.gov.co/web/intranet/procedimiento-sie
https://www1.funcionpublica.gov.co/web/intranet/procedimiento-sie
https://www1.funcionpublica.gov.co/web/intranet/procedimiento-sie
https://www1.funcionpublica.gov.co/web/intranet/procedimiento-de-gestion-estadistica
https://www1.funcionpublica.gov.co/web/intranet/procedimiento-de-gestion-estadistica
https://www1.funcionpublica.gov.co/web/intranet/procedimiento-de-gestion-estadistica
https://www1.funcionpublica.gov.co/web/intranet/procedimiento-de-gestion-estadistica
https://www1.funcionpublica.gov.co/web/intranet/procedimiento-de-gestion-estadistica
https://www1.funcionpublica.gov.co/documents/34645357/53996573/procedimiento-3-identificacion-datos-maestros-v2.png/a9ec50a2-19cd-2fe5-ec8e-ac473fe24069?t=1734990238407
https://www1.funcionpublica.gov.co/documents/34645357/53996573/procedimiento-3-identificacion-datos-maestros-v2.png/a9ec50a2-19cd-2fe5-ec8e-ac473fe24069?t=1734990238407
https://www1.funcionpublica.gov.co/documents/34645357/53996573/procedimiento-3-identificacion-datos-maestros-v2.png/a9ec50a2-19cd-2fe5-ec8e-ac473fe24069?t=1734990238407
https://www1.funcionpublica.gov.co/documents/34645357/53996573/procedimiento-3-identificacion-datos-maestros-v2.png/a9ec50a2-19cd-2fe5-ec8e-ac473fe24069?t=1734990238407
https://www1.funcionpublica.gov.co/documents/34645357/53996573/procedimiento-3-identificacion-datos-maestros-v2.png/a9ec50a2-19cd-2fe5-ec8e-ac473fe24069?t=1734990238407
https://www1.funcionpublica.gov.co/documents/34645357/53996573/procedimiento-medicion-calidad-datos-v2.png/ae52e6a6-4131-72de-9132-e8af53516968?t=1734991454314
https://www1.funcionpublica.gov.co/documents/34645357/53996573/procedimiento-medicion-calidad-datos-v2.png/ae52e6a6-4131-72de-9132-e8af53516968?t=1734991454314
https://www1.funcionpublica.gov.co/documents/34645357/53996573/procedimiento-medicion-calidad-datos-v2.png/ae52e6a6-4131-72de-9132-e8af53516968?t=1734991454314
https://www1.funcionpublica.gov.co/documents/34645357/53996573/procedimiento-medicion-calidad-datos-v2.png/ae52e6a6-4131-72de-9132-e8af53516968?t=1734991454314
https://www1.funcionpublica.gov.co/documents/34645357/53996573/procedimiento-medicion-calidad-datos-v2.png/ae52e6a6-4131-72de-9132-e8af53516968?t=1734991454314
https://www1.funcionpublica.gov.co/documents/34645357/34703222/Procedimiento_generacion_reportes_sistema_informacion_estrategico_v1.png/94b05c19-faaa-22fe-8eea-ca2d50114a8e?t=1669847176296
https://www1.funcionpublica.gov.co/documents/34645357/34703222/Procedimiento_generacion_reportes_sistema_informacion_estrategico_v1.png/94b05c19-faaa-22fe-8eea-ca2d50114a8e?t=1669847176296
https://www1.funcionpublica.gov.co/documents/34645357/34703222/Procedimiento_generacion_reportes_sistema_informacion_estrategico_v1.png/94b05c19-faaa-22fe-8eea-ca2d50114a8e?t=1669847176296
https://www1.funcionpublica.gov.co/documents/34645357/34703222/Procedimiento_generacion_reportes_sistema_informacion_estrategico_v1.png/94b05c19-faaa-22fe-8eea-ca2d50114a8e?t=1669847176296
https://www1.funcionpublica.gov.co/documents/34645357/34703222/Procedimiento_generacion_reportes_sistema_informacion_estrategico_v1.png/94b05c19-faaa-22fe-8eea-ca2d50114a8e?t=1669847176296
https://www1.funcionpublica.gov.co/documents/34645357/53996573/procedimiento_analitica_datos_sistema_informacion_estrategico_v2.png/94b05c19-faaa-22fe-8eea-ca2d50114a8e?t=1735059864020
https://www1.funcionpublica.gov.co/documents/34645357/53996573/procedimiento_analitica_datos_sistema_informacion_estrategico_v2.png/94b05c19-faaa-22fe-8eea-ca2d50114a8e?t=1735059864020
https://www1.funcionpublica.gov.co/documents/34645357/53996573/procedimiento_analitica_datos_sistema_informacion_estrategico_v2.png/94b05c19-faaa-22fe-8eea-ca2d50114a8e?t=1735059864020
https://www1.funcionpublica.gov.co/documents/34645357/53996573/procedimiento_analitica_datos_sistema_informacion_estrategico_v2.png/94b05c19-faaa-22fe-8eea-ca2d50114a8e?t=1735059864020
https://www1.funcionpublica.gov.co/documents/34645357/53996573/procedimiento_analitica_datos_sistema_informacion_estrategico_v2.png/94b05c19-faaa-22fe-8eea-ca2d50114a8e?t=1735059864020
https://www1.funcionpublica.gov.co/documents/34645357/55812375/Ficha_registro_riesgos_accion_integral_047.pdf/edbd9205-d09a-d135-1be8-ca42bacfd9d0?t=1729519507293
https://www1.funcionpublica.gov.co/documents/34645357/55811802/ficha-indicador-completitud-oportunidad-informacion-cod-8.pdf/ede623e4-e013-3deb-ab3f-8bc0497bae8a?t=1729269984552
https://www1.funcionpublica.gov.co/documents/34645357/34703222/Procedimiento_generacion_reportes_sistema_informacion_estrategico_v1.png/94b05c19-faaa-22fe-8eea-ca2d50114a8e?t=1669847176296
https://www1.funcionpublica.gov.co/documents/34645357/34703222/Procedimiento_generacion_reportes_sistema_informacion_estrategico_v1.png/94b05c19-faaa-22fe-8eea-ca2d50114a8e?t=1669847176296
https://www1.funcionpublica.gov.co/documents/34645357/53996573/procedimiento-3-identificacion-datos-maestros-v2.png/a9ec50a2-19cd-2fe5-ec8e-ac473fe24069?t=1734990238407
https://www1.funcionpublica.gov.co/documents/34645357/53996573/procedimiento-3-identificacion-datos-maestros-v2.png/a9ec50a2-19cd-2fe5-ec8e-ac473fe24069?t=1734990238407
https://www1.funcionpublica.gov.co/documents/34645357/53996573/procedimiento-medicion-calidad-datos-v2.png/ae52e6a6-4131-72de-9132-e8af53516968?t=1734991454314
https://www1.funcionpublica.gov.co/documents/34645357/55812375/Ficha_registro_riesgos_accion_integral_047.pdf/edbd9205-d09a-d135-1be8-ca42bacfd9d0?t=1729519507293
https://www1.funcionpublica.gov.co/documents/34645357/55812375/Ficha_registro_riesgos_accion_integral_047.pdf/edbd9205-d09a-d135-1be8-ca42bacfd9d0?t=1729519507293
https://www1.funcionpublica.gov.co/documents/34645357/55812375/Ficha_registro_riesgos_accion_integral_047.pdf/edbd9205-d09a-d135-1be8-ca42bacfd9d0?t=1729519507293
https://www1.funcionpublica.gov.co/documents/34645357/55811802/ficha-indicador-completitud-oportunidad-informacion-cod-8.pdf/ede623e4-e013-3deb-ab3f-8bc0497bae8a?t=1729269984552
https://www1.funcionpublica.gov.co/documents/34645357/55811802/ficha-indicador-completitud-oportunidad-informacion-cod-8.pdf/ede623e4-e013-3deb-ab3f-8bc0497bae8a?t=1729269984552
https://www1.funcionpublica.gov.co/documents/34645357/55811802/ficha-indicador-completitud-oportunidad-informacion-cod-8.pdf/ede623e4-e013-3deb-ab3f-8bc0497bae8a?t=1729269984552
https://www1.funcionpublica.gov.co/documents/34645357/55811802/ficha-indicador-completitud-oportunidad-informacion-cod-8.pdf/ede623e4-e013-3deb-ab3f-8bc0497bae8a?t=1729269984552
https://www1.funcionpublica.gov.co/documents/34645357/55811802/ficha-indicador-completitud-oportunidad-informacion-cod-8.pdf/ede623e4-e013-3deb-ab3f-8bc0497bae8a?t=1729269984552
https://www1.funcionpublica.gov.co/web/intranet/procedimiento-de-gestion-estadistica
https://www1.funcionpublica.gov.co/web/intranet/procedimiento-sie
https://www1.funcionpublica.gov.co/documents/34645357/53996573/procedimiento_analitica_datos_sistema_informacion_estrategico_v2.png/94b05c19-faaa-22fe-8eea-ca2d50114a8e?t=1735059864020
https://www1.funcionpublica.gov.co/documents/34645357/53996573/procedimiento_analitica_datos_sistema_informacion_estrategico_v2.png/94b05c19-faaa-22fe-8eea-ca2d50114a8e?t=1735059864020

