El futuro Presidencia

@ esdetodos  de la Repiblica Enero 31 de 2022 - Version 1

Objetivo:
Definir las actividades detectivas, preventivas, reactivas y correctivas para gestionar adecuadamente las situaciones que sean calificadas como emergencia y puedan comprometer la seguridad del personal, la prestacion de servicio o la
continuidad de las funciones misionales.

No. Actividades Metalindicador Fecha inicio Fecha fin Responsable Instancia aprobacion

Actualizar la estrategia institucional de continuidad del negocio con los

. . L Estrategia aprobada 11212022 28/2/2022 Jefe Oficina Asesora de Planeacion - OAP Comité Directivo
requerimientos derivados del plan de accion anual 2022

Fortalecer las acciones de continuidad de los 5 escenarios con los Oficinas de Planeacion, Tecnologia, Comunicaciones,

equipos definidos para cada uno de ellos, segun ruta de trabajo Fichas socializadas y ajustadas 11212022 | 3071172022 Gestion Humana, Administrativa y Financiera No aplica

3 Administrar los riesgos de continuidad en el marco del mapa de Comité de Gestion y

. o ! L . Riesgos ajustados y administrados 11212022 | 30/11/2022 Oficina Asesora de Planeacion N
riesgos institucional (revisar y actualizar si se requiere) Desempefio

4 Adelantar acciones de' soglallza0|on, gapacﬂaqop y sen3|plllza0|on del Rissgos ajustados y administrados 11212022 | 3011112022 Oficinas de Planeacion, Te(':n'ologlla, Comunlcgmones, Comité de Geftlon y
plan de continuidad al interior de la entidad (definir estrategia) Gestion Humana, Administrativa y Financiera Desempefio

5 Acualizar la_estrategia de - comunicaciones. con los - protocolos, Estrategia actualizada 11212022 30/3/2022 Oficina Asesora de Comunicaciones No aplica

plantillas y gestion requeridos

Desarrollar pruebas de Tecnologia de Informacion para el control de la
6 |disponibilidad e integridad de la informacion ante eventualidad o|Pruebas desarrolladas y documentadas 1/2/2022  |130/12/2022 Oficina de Tecnologias y Oficina de Planeacion Comité Directivo
ataques de ciberseguridad, segun ruta de trabajo

Desarrollar simulacro para la preservacion de recursos ante posibles Secretaria General Oficinas de Planeacion, Tecnologia,
9 |desastres, de manera articulada con talento humano, tecnologia y|Pruebas desarrolladas y documentadas 1/2/2022 | 20/12/2022 |  Comunicaciones, Gestion Humana, Administrativa y Comité Directivo
planeacion. Financiera

Publicar informes de resultados de las pruebas realizadas y establecer

10 . : ) Informes Publicados 1/212022 | 20/12/2022 Oficina de Tecnologias y Oficina de Planeacion No aplica
acciones de mejoramiento
Realizar campafias de informacion sobre los diferentes elementos de

11 |bioseguridad necesarios en el area de trabajo y control de|Campafias realizadas 1/2/2022 | 20/12/2022 Grupo de gestion humana No aplica

enfermedades

Secretaria General - Oficina de Tecnologias y Oficina de

12 Gestionar recursos para el fortalecimiento del plan de continuidad en
Planeacion

) ) Recursos gestionados 1/2/2022 | 20/12/2022
los diferentes planes o proyectos de manera coordinada

Comité Directivo

F. Versién 1 Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia.
Fecha: 2022-01-18 La version vigente reposa en el Sistema Integrado de Planeacion y Gestion (Intranet).




