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' CARTA DE COMPROMISO

El Director del Departamento Administrativo de la Funcién Publica, NERIO JOSE ALVIS
BARRANCO, identificado con cédula de ciudadania No. 72.131.460 de Barranquilla, y el Rector
de la Escuela Tecnolégica Instituto Técnico Central — ETITC -lARIOSTO ARDILA SILVA,
identificado con cédula de ciudadania No, 91.236.175 de Bucaramanga, acuerdan suscribir la
presente Carta de Compromlso con el fin de adelantar ac¢iones conjuntas y ofrecer a los
servidores publicos y contratistas la oportunidad de pammpar en diferentes cursos y diplomados
que se ofertan desde el Centro de Extensién y Proyeccion social 'de la ETITC, cuyo enfoque es
fortalecer y/o actualizar en competencias técnicas como son las habilidades  sociales,
apostandole a la formacion continua, como via para permanecer actualizados y preparados para
los nuevos retos que exige el mercado laboral y las entidades, con el fin de contar con personal
altamente competitivo.

MANIFIESTAN

Que, a la Funcién Publica le corresponde formular la politica de empleo publico para el ingreso,
la capacitacién y el bienestar de los servidores publicos, asi mismo le corresponde formular la
politica en materia de estructura, salarios, control interno para la gestién de las entidades y
organismos de'la Rama Ejecutiva del orden Nacional y Territorial.

|
Que, La Funcién Pablica, lidera el Programa “Servimos” con el cual se busca enaltecer la labor
del servidor publico a través de alianzas con entidades publicas, mixtas y privadas, para otorgar
bienes y servicios con una atencién especial para todos los servidores publicos.

Que, Mediante resolucién No. 7772 del 10 de diciembre de 2006 y 2779 del 28 de mayo de 2007
se modificé el caracter académico de Instituto Técnico Central en Escuela Tecnolégica Instituto
Técnico Central; unica Escuela Tecnolégica oficial de Colombia.

Que, La Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central (ETITC) tiene una trayectoria de mas de
115 afios formando técnicos profesionales en diferentes ramas de la industria, con énfasis en el
campo de las ingenierias. Los programas técnicos profesionales, tecnélogos y de ingenieria
articulados, por ciclos propedéuticos, en cumplimiento a la misién de la Institucién, dan respuesta
a una necesidad de formaci6n a nivel profesional del sector industrial. Igualmente, se cuenta con
especializaciones, Certificaciones en Convenlo Diplomados, Cursos de Competencia y de
Lenguas y Cursos a la Medida. |

Que, la ETITC recibi6 la acreditaciéon UNESCO —UNEVOC concedida en febrero de 2008 en
Bonn - Alemania, siendo el unico centro educativo en Colombia con este reconocimiento.
Igualmente, en los Gltimos afios ha sido galardonada con el premio a la calidad educativa por
parte del Minist‘erio de Educacién Nacional y la Presidencia de la Republica.
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Que, Con base en la normatividad querige ala entidad en educacién superior, se oferta a través
del Centro de Extensién y Proyeccién Social - CEPS, Certificaciones, Diplomados, Cursos
Técnicos y de Idiomas (inglés, aleman, francés, portugués, espafiol para extranjeros) ya que
contamos con las autorizaciones impartidas por la autoridad distrital competente para su oferta y
desarrollo, y también disefiamos cursos a la medida, y todo lo relacionado con Educacién
Continuada.

Que, la Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central forma personas creativas y competentes
en las éreas técnicas, tecnoldgicas y de ingenierias capaces de solucionar problemas a través
de la investigacion aplicada, desarrollando competencias, para que aporten innovacién y cambio
en el mundo laboral, industrial, social y ambiental.

Que la decision de aunar esfuerzos e intereses entre ambas entidades, contribuye a optimizar la
realizacién de proyectos y programas en el marco de sus actividades propias, como también otras
acciones cuya realizacion implique buscar la sostenibilidad de cada una.

Que, El Departamento Administrativo de la Funcién Publica y la Escuela Tecnoldgica Instituto
Técnico Central, acuerdan trabajar en el marco de sus competencias, en un programa cuyo objeto
es ofrecer a los servidores publicos y contratistas del sector publico la oportunidad de inscribirse
y matricularse en los diferentes cursos con que cuenta la entidad con una tarifa preferencial en el
valor de la matricula.

Que, Los servicios de formacién y capacitacién los cuales se presentan a disposicion de los
servidores publicos, contratistas y su nucleo familiar, entiéndase cényuge, hijos y hermanos, en
los programas de educacién continuada ofertados por la ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO
TECNICO CENTRAL y divulgados en el enlace: http://www.itc.edu.co/es/continuada
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CURSOS Y DIPLOMADOS RERENREDE 20 % de DCTO sobre el valor del
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ESPECIALIZADOS ; J HORARIA curso o diplomado

e Para la realizacién de los cursos se debe cumplir con el cupo minimo de participantes,
este numero corresponde para empleados publicos o sus familias.

¢ La metodologia de los cursos es presencial los cuales se desarrollan en las instalaciones
de la ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL, semi-presencial en
alternancia'y virtual sincrénico, en la ciudad de Bogoté y los cursos a la medida se dictaran
en el lugar acordado o la sede de la entidad publica.
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e  El valor relacionado incluye certificado de realizacién y culminacion siempre y cuando el
participante haya asistido como minimo al 80% de las horas estipuladas.

¢ Forma de pago 100% anticipado para la iniciacién de los cursos o a través de acuerdos
con cada entidad.

e Los cursosy diplomados se ofertaran semestralmente o de acuerdo al nimero de inscritos
cuyo cupo minimo es de 15 personas, disefiados a las necesidades del Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, en 'busca de fortalecer areas o procesos
identificados como oportunidad de mejora. ‘

** Este valor est4 sujeto a cambios dependiendo del idioma. El ejemplo corresponde a curso de
inglés, igualmente los descuentos aplican para cualquier curso de idiomas.
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Que, La Funcién Publica realizara la debida divulgacién del programa en los canales de
comunicacién que dispongan como (Mailing, pantallas de las diferentes sedes, redes sociales)
con el fin de que el usuario pueda ver de manera mas efectiva las condiciones del convenio,
adicionalmente se busca llegar a mas usuarios dandoles a conocer en detalle todos los servicios
y beneficios ' '

Parf\el efe§fo Iq partes firman, en Ig ciudad en B‘ogoté a los trece (13) dias del mes de mayo de
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NERIO JOSE ALVIS BARRANCO
Director
Departamento Administrativo de la Funcién Publica

Hno. ARIOSTO ARDILA SILVA
Rector .
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