Funcion Publica



Programa de Bilinguismo



Funcién Publica

Alcance del programa

Informacion general del programa

Contenido
Contenidos

Fases y acciones

www.funcionpublica.gov.co






- L]
1 English Does Works Funcién Pablica

Es el programa de formacién de inglés
virtual que ofrece el SENA, una
alternativa en linea cuyo, objetivo :
principal es llegar a todas las regiones del Acceso Nacional
pais y fortalecer las habilidades
lingUisticas y comunicativas en inglés de
los colombianos.
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Marco Comun Europeo de
Referencia para las Lenguas
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Niveles 1-13 lg

Competencia Intermedia en E]
Inglés &=~

Nivel Especifico segun MCERL (Marco Comun Europeo de Referencia en las lenguas)
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l AI Can Ce Funciénftﬁblica

Mejora de las Competencias en Inglés en el Sector Publico

Entidades del E\E& Servidores
Estado Publicos
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< Programa

sh Servimos

CC' n-t I'EltISTElS Bienestar para qu:enes sirven al pUIS

Fortalecer las competencias linglisticas de los contratistas, vinculados a las entidades del
Estado con el fin de formarlos en el manejo del idioma de inglés.
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Informacion General
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{ 7~ Programa
s "Servimos

Bienestar para quienes sirven al pais

SENA

Institucion
nacional de
formacion que
proporciona
educaciony
capacitacion

Convenio
Interadministrativo 219
de 2023

Departamento
Administrativo de
la Funcion
Publica

Entidad
gubernamental
que supervisa la
administracion
publica

Funcidn Publica




> %
2 Informacién General Funcién Publica

Compromiso de las partes:
Generacion de Valor Publico

Acciones
Conjuntas

,@O\ Investigaciones
e 9

Intercambio de
Informacion

¢ Uso Optimo de
Recursos

www.funcionpublica.gov.co



2 Informacion General

Funcidn Publica

Ventajas del Programa de Formacion Virtual Interactiva

Oportunidades de
Interaccion

Fomentar la comunicacion
entre aprendices a nivel
nacional.

Flexibilidad Horaria

Oportunidades de aprendizaje
disponibles las 24 horas,
adaptandose a varios horarios.

Recursos Interactivos

Herramientas y actividades que
permiten a los aprendices
aplicar y expandir sus
conocimientos.

Soporte del Instructor

Orientacion diaria y asistencia
para resolver dudas linguisticas
y técnicas.







3 Contenidos

Intensidad horaria por nive

NIVELMCERL NIVEllEDW, Nlvel Espselfico segln | Horas Teiales gor Horas dellMCERLE

VICERE INIVel
1 Pre Al 48

Al 2 A1l 48 s
3 A1.2 48
4 A2.1 48

A2 96
5 A2.2 48
6 B1.1 48
8 B1.2 48
9 B1.2+ 48
10 B2.1 48
12 B2.2 48
13 B2.2+ 48

Duracioén Total 624

Estas son unas aproximaciones al nivel esperado de proficiencia de lengua en el MCERL. ** El
SENA no es un organismo certificador de competencia de lengua.

www.funcionpublica.gov.co
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3 CO nten | dOS Funcic’m_Pt'lblica

| @ Nivel 6: Afianzamiento de

Nivel 5: Expresion de Gustos y %ﬂg . 7| Be Herramientas
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Preferencias Personales --
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Opinicnes --

Eﬁa Mivel 2: Contextos Personales y
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[Hi\rel 1: Herramientas Basicas | 1 Ju . Laborales
L]
Vocabulario Basico -1 ' [ E r- Interaccién Personal
P N " . Entomo Laboral
I . - Frases Comunes - - ~- + : ~- Entorno Labora
Niveles: 1 -7 o
Comunicacion
. . .- en Inglés s Mivel 3: Contextos Personales
Nivel 4: Comprension de Textos AL |- - g y
[ i Q} " J Se | aborales Avanzados

Textos Orales -+
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: - - Negociacién
Textos Escritos -~ |
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-- Presentaciones

[ﬁaﬁ Nivel 7: Comunicacion Efectiva }

-- Adaptacion

'~ Claridad



3 Contenidos

Funcidn Publica

Niveles: 8 - 13

Nivel 8

Construir textos orales y
egcritos de acuerdo con
las caracteristicas e
intencionalidad del
contexto.

Nivel 11

Elaborar textos
argumentativos en ingles
con coherencia y
cohesion segun la
intencionalidad
comunicativa.

Nivel 12

Justificar opiniones orales
¥ escritas segun el
contexto social o laboral
en inglés.

Nivel 9
Opinar de hechos

ocurridos o planeados en
ingles con base en textos
narrativos.

Nivel 10

Construir textos orales y
escritos en lengua inglesa
acerca de sucesos
futuros.

Nivel 13

Interactuar en actos
comunicatives con
independencia y fluidez a
partir de contextos
sociales actuales.







3 Fases del programa

1S

Establecer
Contacto

Acercamiento de la
entidad con el DAFP

&
Firma de
Compromiso
Compromiso de las

entidades
involucradas
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Seleccionar

Lider

Eleccion del lider del
proceso de la
entidad

Actividades de
Divulgacidn
Iniciativas para

aumentar la
conciencia

o)
e

Acompanamiento

Presencial

Asegurar apoyo en el

lugar

Logistica de
Prueba

Organizacion para la
prueba clasificatoria

Funci
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Tipos de Apoyo
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Funcidn Publica

Fases del programa

Ejecucion

Presentacion de la Completar el Sesion Informativa y
Prueba Clasificatoria Formulario de Registro Lanzamiento del
SENA-DAFP Programa

Introduccion de la prueba para

evaluar las habilidades de los Sesion informativa y

Llenado del formulario oficial

participantes para el registro lanzamiento del programa
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Inicio de la Ejecucion
de la Formacion

Inscripcion en los
Niveles de Formacion

Registro para la Prueba
Clasificatoria

Comienzo de las actividades de

Inscripcion de participantes en sactl
capacitacion

niveles de curso apropiados

Registro de nuevos
participantes para la prueba




3 Fases del programa

Evaluacion

Monitoreo del
Progreso de
los Aprendices

s

Presentacion
Seguimiento del de Informes
desarrollo y
desempefio de los por parte del
aprendices SENA
El SENA proporciona
actualizaciones
periddicas sobre el
progreso
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Reunion de
Evaluacion

Discusion entre
DAFE SEMNA y otras
entidades para
evaluar el programa

Funcidn Publica
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Funcion Publica

Carrera 6 No. 12 - 62

Bogota D.C. Colombia

Teléfono: 601 7395656

Fax: 601 7395657

Cédigo Posta: 1117111

Pagina web: www.funcionpublica.gov.co
Email: eva@funcionpublica.gov.co



