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SEGUIMIENTO CONTRATACIÓN 
PERIODO NOVIEMBRE 2013 - OCTUBRE 2014
En cumplimiento de lo dispuesto en el Artículo 3 de la Ley 1150 de 2007, Artículo 223 del Decreto Ley 019 de 2012 y el Decreto 1510 de 2013 en su Artículo 19, la Oficina de Control Interno presenta los resultados del Seguimiento a la Contratación en el Departamento Administrativo de la Función Pública.
El presente seguimiento se desarrolló mediante la revisión y consulta de los ítems que a continuación se enuncian:
1.- Publicación del 100% de los contratos suscritos y verificación del cumplimiento de los términos (Art. 19 Decreto 1510 de 2013).
2.- Revisión actas del Comité de Contratación.
3.- Revisión del total de contratos celebrados en el periodo que cubre este informe para determinar el tiempo que duro el trámite de los mismos a fin de detectar demoras injustificadas. 

4.- Revisión aleatoria de las carpetas que contienen los soportes de cada contrato con el fin de determinar foliación, documentos anexos y cumplimiento. 
5.- Revisión del Manual de Contratación.
6.- Seguimiento a las observaciones efectuadas en el informe presentado por la Oficina de Control Interno para la vigencia pasada.

A continuación se desarrollan cada uno de los puntos enunciados:

1.- Publicación del 100% de los contratos suscritos y verificación del cumplimiento de los  términos (Art. 19 Decreto 1510 de 2013)
a) Publicación Contratos: Esta Oficina procedió a verificar la publicación (Portal Único de Contratación – SECOP) de la totalidad de los contratos celebrados (117) en el periodo analizado, encontrando que el 96,6% (113) de los mismos se encuentran publicados, con relación al 3,4% restante, es decir, cuatro (4) contratos no requieren publicación por tratarse de dos (2) convenios interadministrativos sin recursos y dos (2) celebrados a través de la Tienda Virtual de Colombia Compra Eficiente.
A continuación se presentan gráficamente los resultados obtenidos: 
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Fuente: www.colombiacompra.gov.co
De acuerdo a la información recaudada, se determinó que el 43% (50 contratos) se celebraron bajo la modalidad de contratación directa, el 35% (41 contratos) se tramitaron como procesos de mínima cuantía, seguidos por la modalidad de Selección Abreviada en un 15% (17 contratos).

b) Cumplimiento de Términos: De acuerdo con el término de tres (3) días para publicar los documentos contractuales (Articulo 19 del Decreto 1510 de 2013), seguidamente se relacionan los contratos en los cuales se evidenció que algunos documentos fueron  publicados extemporáneamente; de igual manera se trascribe la respuesta entregada a esta Oficina por parte del Grupo de Gestión Contractual:
	Número
	No. Contrato
	CONTRATISTA
	DOCUMENTOS PUBLICADOS EXTEMPORANEAMENTE
	RESPUESTA GRUPO DE GESTIÓN CONTRACTUAL

	1
	103/2013
	CONTROLES EMPRESARIALES LTDA
	Contrato del 01/11/2013,
publicado 20/11/2013
	No se recibió explicación

	2
	106/2013
	SOCIEDAD HOTELERA TEQUENDAMA S.A
	Contrato del 7/11/2013,
publicado el 19/11/2013
	No fue posible realizar la publicación del Contrato dentro los tres (3) días siguientes a su perfeccionamiento, en razón a que el Departamento no contaba con energía eléctrica.


	3
	108/2013
	PROCIBERNÉTICA S.A.
	Contrato del  14/11/2013,
publicado 20/11/2013
	

	4
	002/2014
	CINDY CATALINA GOMEZ HERNANDEZ
	Adición 11/06/2014 publicado 17/06/2014
	No se recibió explicación

	Número
	No. Contrato
	CONTRATISTA
	DOCUMENTOS PUBLICADOS EXTEMPORANEAMENTE
	RESPUESTA GRUPO DE GESTIÓN CONTRACTUAL

	5
	004/2014
	DIEGO HERNAN PEREZ JARAMILLO
	Contrato del 16/01/2014,
publicado 22/01/2014
	No se recibió explicación

	6
	005/2014
	CAROLINA LAVERDE ROJAS
	Adición 26/08/2014

Publicada 24/11/2014
	No se recibió explicación

	7
	006/2014
	VICTOR HUGO JAUREGUI PAZ
	Contrato del 16/01/2014,
publicado 22/01/2014
	No se recibió explicación

	8
	013/2014
	FUNDACION DE EGRESADOS DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
	Prorroga 21/04/2014 publicado 25/04/2014
	La prórroga  fue remitida al Contratista para la firma y solo fue allegada hasta el 25 de abril de 2014, por tal motivo hasta dicha fecha fue publicado.

	9
	021/2014
	JUAN CAMILO ROJAS RAMIREZ
	Adición 13/03/2014,  publicado 25/03/2014
	No se recibió explicación

	10
	043/2014
	NEX COMPUTER  S.A.
	Contrato de 03/07/2014,
publicado 09/07/2014
	No se recibió explicación

	11
	055/2014
	ORACLE COLOMBIA LTDA
	Contrato del 21/07/2014,
publicado 28/07/2014
	Debido a que ORACLE se llevó el Contrato, junto a la Resolución de Justificación y devolvió esa documentación nuevamente el 28/07/14, tan solo hasta ese día se publicó.

	12
	058/2014
	ALVARO VANEGAS MORENO
	Contrato del 31/07/2014,
publicado 06/08/2014
	No se recibió explicación

	13
	066/2014
	MAQUINAS PROCESOS Y LOGISTICA MP&L S.A.S
	Contrato del 21/08/2014,
publicado 27/08/2014
	No se recibió explicación

	14
	096/2014
	LUZ ANDREA PIÑEROS LÓPEZ
	Cto. 16/10/2014 publicado el 30/10/2014
	No se recibió explicación

	15
	107/2014
	SERVICIOS POSTALES NACIONALES S.A.,
	Resolución del 08/10/2014
Publicada 30/10/2014
	La Resolución de Servicios Postales se envió junto con la Minuta del Contrato a 472 y llego al Departamento el día 30 de octubre de 2014


Fuente: Papeles de trabajo OCI,  www.colombiacompra.gov.co , documento de respuesta a observaciones Grupo de gestión Contractual
De otra parte, el contrato de prestacion de servicios profesionales No. 049/2014 fue publicado pero enumerado incorrectamente en el SECOP, situación que pusimos en conocimiento del Grupo de Gestión Contractual quienes manifestaron: “Se trata de un error, el cual detectamos a tiempo pero el SECOP no permite corregir esos errores, pues la única forma es eliminando el documento y volviendo a publicarlo, lo cual no es posible”.
2.- Revisión Actas del Comité de Contratación
Revisadas las actas del Comité de Contratación (No. 69 del 06 de noviembre de 2013 hasta la No. 75 del 30 de Octubre de 2014), se concluye:

I. Todos los procesos que requieren aprobación del Comité fueron conocidos por este oportunamente, igualmente se trataron temas de mínima cuantía en el ítem Varios.
II. Las actas se encuentran enumeradas y firmadas conforme lo estipula la Guía de elaboración y actualización de documentos vigente en el Departamento. 
3.- Revisión del total de contratos celebrados para determinar el tiempo que duro el trámite de los mismos a fin de detectar demoras injustificadas. 
Se revisó el 100% de los contratos celebrados (117) en la vigencia que cubre el presente informe, encontrando que se presentaron demoras en el trámite de nueve (9) procesos celebrados por contratación directa y dos (2) por la modalidad de mínima cuantía.
	
	MODALIDAD CONTRATACION DIRECTA

	Número
	No. Contrato
	CONTRATISTA
	REVISION ESTUDIOS PREVIOS COMITÉ DE CONTRATACIÓN
	FIRMA DEL CONTRATO
	VALOR
	RESPUESTA GRUPO DE GESTIÓN CONTRACTUAL

	1
	045/2014
	WILLIAM ALBERTO NIÑO CARRILLO
	ACTA Nº 24 / 2014 (22/05/2014)
	09/07/2014
	26.750.000
	Debido a que hasta el 30 de junio de 2014 se encontraba vigente la Ley de Garantías, El Contrato fue enviado para revisión el 03/07/17, se revisó el 07/07/14, se corrigió el 08/07/14 y se suscribió el 09/07/14

	2
	047/2014
	ANDREA ISABEL ROBLES MENDOZA
	ACTA Nº 24 / 2014 (22/05/2014)
	10/07/2014
	26.750.000
	Debido a que hasta el 30 de junio de 2014 se encontraba vigente la Ley de Garantías, El Contrato fue enviado para en dos (2) ocasiones para revisión los días 01/07/17 y el 03/07/2014, se revisó el 08/07/14 y se suscribió el 10/07/14

	3
	048/2014
	DIANA ROSARIO MENDEZ FLOREZ
	ACTA Nº 24 / 2014 (22/05/2014)
	10/07/2014
	26.750.000
	Debido a que hasta el 30 de junio de 2014 se encontraba vigente la Ley de Garantías, El Contrato fue enviado para revisión el 03/07/17, se revisó el 07/07/14, se corrigió el 08/07/14 y se suscribió el 10/07/14

	4
	049/2014
	LUIS MANUEL LUNA RIVERA
	ACTA Nº 24 / 2014 (22/05/2014)
	10/07/2014
	15.050.000
	Debido a que hasta el 30 de junio de 2014 se encontraba vigente la Ley de Garantías, El Contrato fue enviado para revisión el 01/07/17, se revisó el 07/07/14, se corrigió el 08/07/14 y se suscribió el 10/07/14

	Número
	No. Contrato
	CONTRATISTA
	REVISION ESTUDIOS PREVIOS COMITÉ DE CONTRATACIÓN
	FIRMA DEL CONTRATO
	VALOR
	RESPUESTA GRUPO DE GESTIÓN CONTRACTUAL

	5
	051/2014
	LUIS ALEJANDRO GUEVARA
	ACTA Nº 25 / 2014 (23/05/2014)
	15/07/2014
	31.516.975
	En la fecha de presentación de los estudios previos no era posible realizar la contratación requerida, debido a las restricciones propias de la Ley de Garantías Electorales.  Una vez concluida la Ley de Garantías fue necesario darle prioridad a los procesos de selección de Convocatoria Pública y por tal motivo, solo fue posible suscribir el contrato en el mes de julio.

	6
	052/2014
	PAULA CAMILA AMADOR CARDONA
	ACTA Nº 25 / 2014 (23/05/2014)
	16/07/2014
	31.516.975
	

	7
	060/2014
	TCM TECNOLOGÍAS CON CLASE MUNDIAL S.A.S.
	ACTA Nº 29 / 2014 (05/06/2014)
	06/08/2014
	57.433.904
	En la fecha de presentación de los estudios previos no era posible realizar la contratación requerida, debido a las restricciones propias de la Ley de Garantías Electorales.  Una vez concluida la Ley de Garantías fue necesario darle prioridad a los procesos de selección de Convocatoria Pública y por tal motivo, solo fue posible suscribir el contrato en el mes de agosto.

	8
	062/2014
	FUNDACION DE EGRESADOS DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
	ACTA Nº 32 / 2014 (18/06/2014)
	08/08/2014
	24.980.000
	Fue necesario efectuar algunos ajustes en los Estudios Previos, así como validar con la Fundación de Egresados de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas las fechas y horarios para dictar el curso, de igual manera se consultó con los funcionarios la disponibilidad para asistir al mismo, en razón a que muchos de ellos iniciarían el disfrute de sus vacaciones. Por otra parte, fue necesario dar prioridad al trámite de los Procesos de Selección de Convocatoria Pública y por tal motivo suspender el trámite de las Contrataciones Directas.

	9
	098/2014
	BRENDA VIVIANA JIMENEZ DIAZ
	ACTA Nº 50/ 2014 (15/08/2014)
	17/10/2014
	12.094.992
	Se presentaron demoras en la selección de la contratista. 


Fuente: Papeles de trabajo OCI
MODALIDAD MINIMA CUANTIA
	Número.
	No. Contrato
	CONTRATISTA
	SE PONE EN CONOCIMIENTO DEL COMITÉ 
	FIRMA DEL CONTRATO
	VALOR
	RESPUESTAS GGC

	1
	082/2014
	BUSINESS SUPPORT S.A.S
	ACTA Nº 25 / 2014 (23/05/2014)
	18/09/2014
	4.622.600
	 Una vez efectuado el trámite de aprobación de los Estudios Previos ante el Comité de Contratación,  se procedió a adelantar el Proceso de Mínima Cuantía N° 011 de 2014, el cual se declaró desierto mediante comunicación de fecha 16 de junio de 2014, en razón a que la única propuesta presentada no cumplió con las condiciones exigidas por el Departamento. Por la anterior razón, la Oficina de Sistemas procedió a validar algunas condiciones técnicas, con el fin de ajustar los Estudios Previos y volver a iniciar el Proceso de Selección.  Una vez ajustadas las condiciones técnicas y modificados los Estudios Previos se publicó el Proceso de Mínima Cuantía N° 27 de 2014, el cual se adjudicó a la firma BUSINESS SUPPORT S.A.S, el 18 de septiembre de 2014.

	2
	084/2014
	LIMASOFT E.U.
	ACTA Nº 32 / 2014 (18/06/2014)
	19/09/2014
	2.784.200
	 Se aclara que  el Contrato N°084 de 2014 fue producto del proceso de Selección de Mínima Cuantía - Invitación Pública N°026 de 2014, pero antes de este proceso, se había adelantado la Invitación Pública N°024 de 2014, la cual se declaró desierta el día 04 de septiembre de 2014,  publicándose nuevamente el día 08 de septiembre de 2014.


 Fuente: Papeles de trabajo OCI
4.-. Revisión aleatoria de las carpetas que contienen los soportes de cada contrato con el fin de determinar foliación, documentos anexos y cumplimiento.
De los 117 contratos suscritos, se tomó una muestra de 49 (41,8%), en la cual se verificaron los siguientes aspectos:

a) Foliación de las carpetas y archivo de las mismas: Se evidenció que el 100% de las carpetas revisadas se encuentran debidamente foliadas y etiquetadas conforme a la Tabla de Retención Documental, de otra parte revisado el archivo electrónico se encontraron todos los contratos en Yaksa/bdadtiva/Contratación. 
b) Del examen realizado a cada una de las carpetas se encontró que estas contienen los estudios previos, el análisis del sector o estudio de mercado, el CDP, las resoluciones de justificación y apertura o Invitación publica (según la modalidad), la respuesta observaciones, adendas, acta de cierre, informe de evaluación, acta de audiencia, resolución de adjudicación, certificado de registro presupuestal, contrato, póliza, aprobación de la póliza, designación de supervisor y adiciones o prórroga; entre otros. 
c) En lo que hace referencia al cumplimiento de las obligaciones contractuales por parte del contratista,  se hallaron en todas las carpetas los informes de gestión mensuales, en los cuales cada contratista relaciona las actividades desarrolladas para el cumplimiento del objeto contractual y se evidencian las evaluaciones mensuales realizadas por el supervisor del contrato. 
Adicional a lo anterior en los contratos de ejecución instantánea, se anexa el acta de ingreso de bienes al almacén y el informe del supervisor del contrato, entre otros documentos.
5.- Revisión del Manual de Contratación
En vista de la publicación de los “Lineamientos generales para la expedición de manuales de contratación” por Colombia Compra Eficiente, y teniendo en cuenta que el Manual de Contratación del Departamento fue actualizado en Mayo de 2014, la Oficina de Control Interno, revisó el manual  concluyendo que este se ajusta a los lineamientos señalados por la Agencia en mención.

De otra parte, en cuanto a las obligaciones que señala el Manual se observó:

Que en el numeral 3.2 CONTRACTUAL / 3.2.1 Elaboración del Contrato, se estipula: “Previamente a la firma de un contrato de prestación de servicios profesionales y/o de Apoyo a la Gestión, el futuro contratista deberá registrar en el Sistema de Información y Gestión del Empleo Público - SIGEP la información de hoja de vida, la cual será habilitada por el profesional asignado del Grupo de Gestión Contractual del DEPARTAMENTO”.
Con el fin de verificar el cumplimiento de esta disposición, se ingresó al directorio del Sistema de Información y Gestión del Empleo Público “SIGEP”, para revisar que las hojas de vida de los contratistas se encontraran publicadas, con datos completos y actualizados; producto de dicha evaluación presentamos a continuación los resultados obtenidos y la respuesta suministrada por el área a cargo:
	Número
	No.
	CONTRASTISTA
	OBSERVACIONES OFICINA DE CONTROL INTERNO
	RESPUESTA GRUPO DE GESTIÓN CONTRACTUAL

	
	Contrato
	
	
	

	1
	052/2014
	PAULA CAMILA AMADOR CARDONA
	No está actualizado el correo electrónico de la contratista
	Le corresponde al contratista, reenvío correo solicitando actualizar y respuesta del grupo SIGEP


	2
	054/2014
	JOSE LUIS RODRIGUEZ LINARES
	No está actualizado el correo electrónico de la contratista
	

	3
	048/2014
	DIANA ROSARIO MENDEZ FLOREZ
	No está actualizado el correo electrónico de la contratista
	

	4
	067/2014
	NÉSTOR ÁLVARO GONZÁLEZ ALBARRACÍN
	No está actualizado el correo electrónico de la contratista
	

	5
	076/2014
	ARNULFO DIAZ CASTRO
	No está en SIGEP
	Se encuentra la hoja de vida tanto en la carpeta como en el SIGEP 

	6
	001/2014
	JENNY TATIANA MARROQUIN MUÑOZ
	No está en SIGEP
	Se encuentra la hoja de vida tanto en la carpeta como en el SIGEP (ver pantallazos)

	7
	002/2014
	CINDY CATALINA GOMEZ HERNANDEZ
	No está en SIGEP
	Se encuentra la hoja de vida tanto en la carpeta como en el SIGEP (ver pantallazos)

	8
	003/2014
	ADRIANA DAZA SIERRA
	No está en SIGEP
	Se encuentra la hoja de vida tanto en la carpeta como en el SIGEP (ver pantallazos)

	9
	004/2014
	DIEGO HERNAN PEREZ JARAMILLO
	No está actualizado el correo del contratista
	Le corresponde al contratista, reenvío correo solicitando actualizar y respuesta del grupo SIGEP

	10
	005/2014
	CAROLINA LAVERDE ROJAS
	No está en SIGEP
	Se encuentra la hoja de vida tanto en la carpeta como en el SIGEP (ver pantallazos)


	Número
	No. Contrato
	CONTRASTISTA
	OBSERVACIONES OFICINA DE CONTROL INTERNO
	RESPUESTA GRUPO DE GESTIÓN CONTRACTUAL

	11
	008/2014
	GREISTLY KARINE VEGA PEREZ
	No está actualizado el correo del contratista
	Le corresponde al contratista, reenvío correo solicitando actualizar y respuesta del grupo SIGEP

	12
	021/2014
	JUAN CAMILO ROJAS RAMIREZ
	El contratista no aparece asociado al departamento
	Ya no se encuentra como contratista del departamento, toda vez que el plazo de ejecución era de dos (2) meses y el contrato se  suscribió el veinticuatro (24) de enero de 2014.

	13
	049/2014
	LUIS MANUEL LUNA RIVERA
	No está actualizado el correo del contratista
	Le corresponde al contratista, reenvío correo solicitando actualizar y respuesta del grupo SIGEP

	14
	051/2014
	LUIS ALEJANDRO GUEVARA
	No está actualizado el correo del contratista
	Le corresponde al contratista, reenvío correo solicitando actualizar y respuesta del grupo SIGEP

	15
	081/2014
	MAURICIO ORTIZ GONZALEZ
	No está relacionado con el Departamento
	El plazo del contrato era por ocho (8) días, el cual se llevó a cabo en el mes de septiembre y la persona ya no es contratista del departamento.

	16
	096/2014
	LUZ ANDREA PIÑEROS LÓPEZ
	No está actualizado el correo del contratista
	Le corresponde al contratista, reenvío correo solicitando actualizar y respuesta del grupo SIGEP

	17
	097/2014
	ANA MARÍA ARISTIZÁBAL OSORIO
	No está actualizado el correo del contratista
	Le corresponde al contratista, reenvío correo solicitando actualizar y respuesta del grupo SIGEP

	18
	099/2014
	DIANA MERCEDES RAMÍREZ GUZMÁN
	No aparece relacionado con el departamento
	El contrato ya fue cargado en el SIGEP

	Número
	No. Contrato
	CONTRASTISTA
	OBSERVACIONES OFICINA DE CONTROL INTERNO
	RESPUESTA GRUPO DE GESTIÓN CONTRACTUAL

	19
	101/2014
	VALENTINA OCHOA RESTREPO
	No está actualizado el correo del contratista
	Le corresponde al contratista, reenvío correo solicitando actualizar y respuesta del grupo SIGEP

	20
	103/2014
	ALEJANDRA MARÍA MUÑOZ MONTOYA
	No está actualizado el correo del contratista
	Le corresponde al contratista, reenvío correo solicitando actualizar y respuesta del grupo SIGEP


Fuente: www.SIGEP.gov.co y Grupo de Gestión Contractual
Con el fin de cotejar la información registrada en SIGEP  y la respuesta entregada por el área, esta Oficina entrevistó a servidores públicos de la Dirección de Empleo Público y la Oficina de Sistemas, encontrando que:
· La actualización de la información corresponde de manera exclusiva al contratista, una vez le ha sido creado su usuario y se le ha asignado la clave por parte del Grupo de Gestión Contractual.
· Teniendo en cuenta que al ingresar el contrato a SIGEP, se registran fechas de inicio y terminación, una vez cumplida la fecha de terminación del contrato, el sistema elimina automáticamente del directorio los datos del contratista.
Por lo anterior, al prorrogarse o adicionarse un contrato de prestación de servicios profesionales, es menester que el profesional encargado del Grupo de Gestión Contractual, actualice la información en el sistema a efectos que no se eliminen los datos del Directorio SIGEP.

Adicionalmente con la revisión llevada a cabo por la Oficina de Control Interno, en el reporte arrojado por SIGEP, en el módulo vinculación/desvinculación, no se encontró registrado el contrato No. 076 de 2014.

Así mismo en el directorio SIGEP no aparecen los siguientes contratistas, por cuanto no se ha actualizado la adición o prórroga del contrato:
-  JENNY TATIANA MARROQUIN MUÑOZ (001/2014) 

- CINDY CATALINA GOMEZ HERNANDEZ  (002/2014)
- ADRIANA DAZA SIERRA  (003/2014)
- CAROLINA LAVERDE ROJAS (005/2014)
6.- Seguimiento a las observaciones efectuadas en el informe presentado por la Oficina de Control Interno para la vigencia pasada.
Se presenta cuadro que describe las recomendaciones efectuadas por esta Oficina en el informe Enero-Octubre 2013 y las acciones realizadas por los responsables del proceso.
	RECOMENDACIONES  
	ACCIONES EMPRENDIDAS

	Conforme a lo dispuesto en el Manual de Contratación,  se debe publicar los informes de gestión contractual con periodicidad trimestral en la Página Web del Departamento
	En la Página Web del Departamento se encuentran publicados los informes trimestrales de Gestión Contractual para la vigencia 2014

	Los reportes a la Cámara de Comercio deben efectuarse de manera oportuna, esto  con el fin de dar cabal cumplimiento a las disposiciones legales en la materia.
	Frente a los reportes que el Grupo de Gestión Contractual debe remitir a la Contraloría General de la Republica trimestralmente, se evidenciaron los certificados de los meses enero, marzo, julio y octubre de 2014, con lo cual se dio cumplimiento a esta obligación.
Ahora bien frente al reporte oportuno de los contratos que se debe realizar a la Cámara de Comercio, se evidenció que tres (3) de ellos fueron reportados vencidos los términos de Ley.

	Es importante socializar a todos los funcionarios del Departamento el Manual de Contratación, con el fin de dar a conocer los términos y obligaciones de cada una de las partes que intervienen en la gestión contractual, haciendo especial énfasis en los roles y sus responsabilidades.
	En los meses de marzo y abril de la presente vigencia, los grupos de Gestión Contractual, Financiera y Administrativa, realizaron capacitaciones a todos los servidores en los temas de su competencia, incluyendo el proceso contractual.

	En caso que Colombia Compra Eficiente no expida un “Manual de Contratación Estándar” y teniendo en cuenta que actualmente se está trabajando en la revisión y actualización del Manual del DAFP, se sugiere ajustar lo siguiente: a)  La coherencia de lo estipulado en el Manual de Contratación frente a la Resolución 821 de Octubre 2011, en temas como la participación de un funcionario designado por el Jefe de la Oficina de Control Interno en el Comité de Contratación; b)  La obligatoriedad de anexar el acta del comité a cada una de las carpetas de los contratos.  Lo anterior por cuanto el Departamento viene trabajando fuertemente la “Política de Eficiencia Administrativa y Cero Papel”, además existen debidamente archivadas carpetas donde reposan las actas, en caso de requerirse su consulta.
	Revisada la Versión 11 del Manual de Contratación, se pudo evidenciar que fueron tenidas en cuenta  las recomendaciones.


Fuente: Informe Seguimiento Contratos 2013 Oficina de Control Interno
CONCLUSIONES
1. Se resalta que el Grupo de Gestión Contractual ha dado cumplimiento a la obligación de publicar los contratos en SECOP.
2. En cuanto a la oportunidad en la publicación de los documentos contractuales en SECOP se encontraron algunas falencias, toda vez que en varias oportunidades se presentaron demoras.

3. De acuerdo al análisis realizado por esta Oficina y la respuesta entregada por el Grupo de Gestión Contractual, se tiene que las principales causas por las cuales algunos procesos presentaron demora en su trámite son: La vigencia de la Ley de garantías electorales (lo cual no permitía realizar contrataciones directas) y la declaratoria de desierto de dos (2) procesos de mínima cuantía.

4. Es importante destacar la adecuada foliación y archivo de las carpetas revisadas por esta Oficina, al igual que el archivo virtual.
5. Se evidenció que debe fortalecerse por parte del Grupo de Gestión Contractual, lo referente al tema de la actualización de los contratos en el módulo vinculación/ desvinculación de SIGEP.
6. Respecto a las recomendaciones dejadas en el informe entregado por esta Oficina el año pasado, continúan presentándose inexactitudes en el reporte de los contratos a la Cámara de Comercio, toda vez que no se está efectuando dentro de los términos señalados en los artículos 6 de la Ley 1150 de 2007 y Artículo 14 Decreto 1510 de 2013.

RECOMENDACIONES

1. Se sugiere al Grupo de Gestión Contractual, publicar en SECOP dentro de los tres (3) días siguientes a su expedición los documentos del proceso contractual, teniendo en cuenta lo dispuesto en el Articulo 19 del Decreto 1510 de 2013.
2. Los reportes a la Cámara de Comercio deben efectuarse de manera oportuna, con el fin de dar cabal cumplimiento a las disposiciones legales en la materia, es importante anotar que esta observación es reiterativa, toda vez que al año pasado también se encontraron falencias en los reportes a la Cámara de Comercio.
3. Actualizar la información de adiciones, prorrogas y reporte de los contratos de prestación de servicios que se suscriban en el Departamento, a través del módulo vinculación/desvinculación de SIGEP.

4. Para los nuevos contratos a celebrar, se sugiere incluir dentro las obligaciones del contratista una relacionada con la actualización permanente de la hoja de vida en el SIGEP.  

LUZ STELLA PATIÑO JURADO
Jefe Oficina de Control Interno

Elaboró JMSP/ revisó LSPJ
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