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PROCESO DE SELECCIC)N PARA LA CONFORMACION DE LA LISTAJ DE LA CUAL SE
SELECCIONARA LA TERNA PARA DIRECTOR TERRITORIAL CUhfIDINAMARCA

RESULTADOS PRUEBA DE HABILIDADES GERENCIALES‘

e DATOS GENERAEES
Convocatoria Niimero: | DG/CUND-001
Cargo: Director Territorial | Cadigo: ] 0042 I Grado: J 07
Ubicacion: Direccion Territorial Cundinamarca — Bogota
Fecha de Publicacion: ] 05 de junio de 2019

DES GERENCIALES

Cédula ; | P la | Puntaje 100 || Porcentaje 30%
10.170.710 83 24,90% 52.469.447 80 ‘ 24,00%
10.302.347 80 24,00% 79.353.717 86 ‘ 25,80%
11.365.573 86 25,80% 79.452.296 78 i 23,40%
11.449.313 88 26,40% 79.744.097 78 | 23,40%
19.389.053 80 24,00% 79.854.501 86 | 25,80%
35.424.756 80 24,00% 80.012.062 80 | 24,00%
52.052.393 78 23,40% 80.092.030 76 | 22,80%
52.312.350 78 23,40%

Solo se aceptaran dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la publicacion de este listado de
resultados hasta las 5:30 PM. Se deben presentar Unicamente a través del corre'lp electronico:

concursoigac@funcionpublica.gov.co

Las reclamaciones que se presenten fuera de las fechas y horario sefialados o a través de otro medio,
no seran tenidas en cuenta y se rechazaran de plano.

FERNANDO GRILLO Rt
Director
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Ac:&ana Barrero / Francisco Amézquiw
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