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En 2022 el Dia Nacional del Servidor Publico, se
realizara un evento de manera hibrida, que tendra
por objeto reconocer al servidor publico seleccionadc
por cada entidad y que se haya destacado durante
el gobierno del Presidente lvan Duque por su
vocacion de servicio, innovacion, liderazgo,
adaptacion al cambio, responsabilidad con el medio
ambiente, uso de tecnologia y datos, trabajo en
equipo | resiliencia en las siguientes categorias:



Categorias

DIRIGIDO -'

Orden Nacional — Orden Territorial

¥

LEGADOS PANDEMIA - POSPANDEMIA SERVIDOR PUBLICO 4.0.

En cada categoria la entidad podré postular a su servidor en las siguientes subcategorias por nivel jerdrquico:
si se presenta en las tres categorias debe hacerlo con servidor de diferentes niveles.

L . . Responsabilidad con
1. Adaptacion al cambio NIRRT

2. Trabajo en equipo . Uso de tecnologia
3. Autorresponsabilidad . Anélisis de datos.
4. Tolerancia . Resiliencia

1. Orientacion al servicio
2. Liderazgo

3. Innovacién
4. Compromiso con la

organizacion.

Mejor estrategia, programa, servicio, accion o iniciativa que haya desarrollado un
servidor publico y que impacte la gestion publica,




Bases cdel concursoe

1.Cada entidad sera autonoma para determinar el
mecanismo de seleccion de su Servidor Publico bajo los LEGADOS ' Vs
criterios definidos por Funcion Pablica. GOBIERNO L2
2.La entidad debe postular a su servidor publico del nivel SERVIDOR
asesor, profesional, técnico o asistencial a travas de un video 2
en donde refleje su programa, servicio, accion o iniciativa y PUBLICO 4.0.
el cumplimiento de los criterios generales fijados por funcion (2
Publica para participar en la convocatoria. k]
3.La entidad puede postularse en una o en las tres categorias @
definidas, siempre que lo haga con iniciativas diferentes y
que en cada postulacion se presente a un servidor publico @

de diferente nivel jerarquico. No obstante lo anterior, solo se 4] PANDEMIA ¥
seleccionara un servidor publico por entidad. = @

4.La entidad debe enviar al correo electronico: @ o Wl 4
dianacionaldeiservidorpublico2022@funcionpublica.gov.co el POSPAND | =
enlace del video a través de WeTransfer y la informacion EMIA
personal y laboral del servidor publico.




Cronograma
cdel concurso

Fecha de apertura:

14 de marzo de 2022 a partir de las 00:00 a.m
Fecha de clerre:

29 de abril de 2022 hasta las 23:59:00
Revision Jurado Interno:

1 al 6 de junio de 2022

Revision Jurado externo:

7 al 17 de Junio de 2022

Publicacion de resultados:

28 de junio de 2022 en la conmemoracion.
Numero de estimulos:

Uno por categoria, total 18

Entrega de los estimulos:

En coordinacion con las entidades que
apouyaron el evento, se har@ entrega

a partir del 18 de julio de 2022.



