REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA

RESOLUCION No. 130 pE 2013

( D9 AGD 2013 )
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Por medio de la cual se da por terminado un encargo y se efecttia un nombramiento en
periodo de prueba

LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA,

en egjercicio de sus facultades legales y en especial las que le confiere la Ley 909 de 2004 y
los Decretos 188 de 2004 y 1227 de 2005 vy,

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante Convocatoria Nimero 001 de 2005,
convocd a concurso abierto de méritos, los empleos en vacancia definitiva provistos o no
mediante nombramiento provisional o encargo.

Que agotadas las etapas del proceso de seleccion de que trata la Convocatoria No. 001 de
2005 y el Acuerdo No. 158 de 2012, la Comision Nacional del Servicio Civil expidié la
Resolucion No. 1159 del 31 de mayo de 2013, por medio de la cual se conforman listas de
elegibles para proveer un empleo de carrera administrativa de la planta de personal del
Departamento Administrativo de la Funcién Publica, la cual adquirio firmeza el 03 de julic de
2013,

Que el reporte del empleo No. 55447 realizado a la Comisién Nacional del Servicio Civil para
la provision a través del concurso de méritos, se efectué por parte del Departamento
Administrativo como Asistente Administrativo. Por 1o gue es pertinente aclarar que en virtud
del Decreto No. 2489 de 2006, el cual reclasificé las denominaciones, codigos y grados de
los empleos, la denominacion del cargo reportado corresponde al empleo Técnico.

Que el articulo 1° de la citada Resolucion No. 1159 de 2013 conforma la lista de elegibles
para proveer un (1) cargo ideniificado con el Numerc de Empleoc 55447, Asistente
Administrativo (Técnico) Cédigo 3100 Grado 17, en la cual figura en primer lugar gl sefior
JOHNNY FABIAN TORRES APARICIO, identificado con cédula de ciudadania No.
94.372.349 expedida en Cali, lo cual le da derecho a ser nombrado en periodo de prugha en
el citado cargo conforme lo establece el Decreto 1227 de 2005

Que mediante Resolucién No. 313 del 15 de junio 2010, se encargd al servidor JOSE
GERARDO GONZALEZ PARDO, identificado con cédula de ciudadania No. 19.472 605, en
el empleo Técnico Codigo 3100 Grado 17, quien es titular del empleoc Técnico Administrativo
Codigo 3124 Grado 14 ubicado en el Grupo de Gestion Humana.

Que como consecuencia del nombramiento en periodo de prueba del sefor JOHNNY
FABIAN TORRES APARICIO, se hace necesario dar por terminado el encargo otorgado al
servidor JOSE GERARDO GONZALEZ PARDO, con el fin que regrese al cargo del cual es
titular.

En mérito de lo expuesto,
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‘Por medio de la cual se da por terminado un encargo y se efectua un nombramiento en
periado de prueba”

RESUELVE:

ARTICULO 1. Dar por terminado el encargo del servidor JOSE GERARDO GONZALE !
PARDO, identificado con cédula de ciudadania No. 19.472.605, en el empleo TECNIC £
Caédigo 3100 Grado 17, una vez tome posesion del cargo la persona nombrada en perio
de prueba. :
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ARTICULOQO 2. Reintegrar al servidor JOSE GERARDO GONZALEZ PARDO, identificado ¢ {
cédula de ciudadania No. 19.472.605 expedida en Bogotd, al empleo Técn -
Administrativo, Codigo 3124 Grado 14 ubicado en el Grupo de Gestion Humana, por
razones expuestas en la parte considerativa de la presente Resolucion. i

ARTICULO 3. Nombrar en periodo de prueba dentro de la Carrera Administrativa al sefic
JOHNNY FABIAN TORRES APARICIO, identificado con Ceédula de Ciudadania N
94 372 349 expedida en Cali para desempenar el cargo Técnico Codigo 3100 Grado 17 ¢
la planta global del Departamento, ubicado en la Direccion de Control Interno
Racionalizacion de Tramites, con una asignacion basica mensual de UN MILLC"
NOVECIENTOS DOS MIL. CINCUENTA Y CUATRO PESOS ($1.902.054.00) MONEE
CORRIENTE, de acuerdo con la parte considerativa de la presente resolucién.
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ARTICULO 4. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duram
de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesion, de conformidad con |
sefalado en el articulo 31 de la Ley 909 de 2004, al final de los cuales al nombrado le se
evaluado el desempeno laboral por el superior inmediato. De ser satisfactoria la calificacic :
sera inscrito en el Registro Publico de Carrera Administrativa, o en su defecto,
nombramiento sera declarado insubsistente mediante resclucion motivada.
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ARTICULO 5. De conformidad con los articulos 44 y 46 del Decreto 1950 de 1973, el sef
JOHNNY FABIAN TORRES APARICIO, identificado con Cédula de Ciudadania N :
94 372.349 expedida en Cali, tendra diez (10) dias para manifestar si acepta el cargo y die
(10) dias para posesionarse, los cuales se contaran a partir del dia siguiente a la fecha c

su aceptacion. 4

H
¥
¥
i

ARTICULO 8. La presente resoiuc:lon rige a partir de la fecha de su expedicion.
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ELIZABETH RODRIGUEZ TAYLOR
Directora
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